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税务人助力，密云创出最美天空与水

饮水思源聚人心，
为保水富民注入工会力量

去年， 密云区空气质量达标天数
创有监测记录以来最好水平， 301天！
其中一级优天数达158天， 排在全市第
一。 这一成绩的取得， 离不开密云人
民的共同努力， 然而很多人不知道的
是， 这背后还有税务部门干部职工付
出的心血和汗水。

2018年， 密云区开出了北京市第
一张环境保护税缴款证明。 密云区税
务局工作人员介绍说， 作为绿色税制
中重要税种之一的环保税， 主要是针
对大气污染物、 水污染物、 固体废物、
噪音污染进行征税， 目的在于引导企
业节能减排， 推动实现生产绿色转型
和可持续发展。 密云作为北京市的生
态涵养区之一， 又是首都重要的饮用
水源地， 践行绿色税制尤其重要。

“你们找错人啦！ 我们的工程都
发包给施工方了， 扬尘问题是他们的
事儿， 你们应该找他们收去。” “看来
您对征税政策还没完全理解， 我给您
打个比方吧。 烧锅炉时会排放污染物，
需要缴纳环保税， 那咱不能让烧锅炉
的工人来缴税吧？ 是不是应该由所属
单位作为纳税人来缴税呀 ！ 所以啊 ，
工程虽然发包出去了， 但是扬尘管理

的责任还在发包方， 税法规定环保税
是由发包方来缴纳的， 这回您明白了
吧。” 位于密云区段的京沈客专建设工
程是国家重点工程项目， 但其扬尘管
理不规范 。 区税务 局 在 对 其 进 行 扬
尘环保税征管过程中 ， 就纳税主体
问题，征纳双方产生了意见分歧。 在电
话多次沟通没有进展的情况下，区税务
局政策宣传组主动进到企业，为他们耐
心进行政策解读。 企业负责人终于理
解了政策， 并按规定缴纳了税款。

征缴税款并不是目的， 解决企业
存在的问题才是根本。 在征得企业意
见后， 区税务局主动联合生态环境局、
城管局、 住建委、 商务局等部门， 与
京沈客专以及主要施工方座谈， 制定
了扬尘管理和监督方案， 为施工扬尘
污染的治理尽到了税务部门的力量。

绿色税制中的第二大税种是资源
税， 目的是促进资源节约利用， 保护
生态环境。 密云区铁矿资源丰富， 北
京市超九成的铁矿都集中在密云， 对
铁矿征收的资源税， 曾是密云重要的
税收来源。 但是 “绿水青山就是金山
银山”， 为了守护好密云的碧水蓝天，
密云区以保水护水的家国情怀和壮士

断腕的果敢勇气， 关停了辖区内所有
矿山。 虽然税源收入严重损失， 但是
收获了宜居环境， 给子孙后代创造了
更好的生存空间。

护山 ， 更要保水 。 2017年12月 ，
水资源税试点征收， 区税务局抓住契
机， 与水务局联合开展节水宣传， 并
重点对自备井企业进行走访， 讲清税
收政策， 动员他们使用城镇公共管网
供水， 通过税收方式倒逼高耗水企业
积极采取措施节水。 据统计， 2018年
以来， 密云区共有6户自备井单位转为
使用城镇公共管网供水。 特种行业使
用地下水逐步减少， 如北京云湖度假

村有限公司已关停度假村内的高档洗
浴中心项目， 停止特种行业地下水取
用； 北京中航油鑫航加油站有限公司
关停站内洗车业务， 停止特种行业地
下水取用， 有效抑制了地下水超采。

除了环保税、 资源税， 绿色税制
还包括耕地占用税、 车船税。 “多排
多征， 少排少征， 不排不征”， 绿色税
制的正向激励作用， 让众多企业自觉
加大投入 ， 使用环保末端治理设施 、
升级改造工艺、 实施煤改气、 煤改电
等措施， 降低了企业税负， 大大降低
了污染物排放量， 为密云创出最美天
空与水做出了贡献。

□本报记者 张晶

□本报记者 王路曼

整合多方资源， 邀请朝阳区乃至
全市职工游密云共享新农村建设的丰
硕成果； 开展保水护水职工志愿服务
活动， 进一步弘扬水库建设和守护精
神……近年来， 密云区总工会围绕中
心 ， 服务大局 ， 在充分履行 “参与 、
维护、 建设、 教育” 四项职能的同时，
勇于担当， 积极作为， 为保水富民注
入了工会力量， 努力做助力密云发展
的先锋队。

2020年， 面对疫情局势下经济发
展缓慢， 农民增收困难， 密云区总工
会领导和广大干部职工看在眼里， 急
在心上， 他们主动作为， 利用密云与
朝阳两区结对协作机制， 积极争取朝
阳区总工会大力支持， 开展助力库区
农民增收活动。 当年8月， 一场以 “城
乡手牵手， 欢度丰收节” 为主题的密
云区第三届农民丰收节暨 “竭诚服务
职工·助力农民增收” 朝阳职工游密云
系列活动 ， 在蔡家洼玫瑰情园启动 ，
500余名职工参加。

之后， 随着农副产品采购、 乡村
游等活动的顺利开展， 更多的朝阳职
工来到古北口镇古北口村寻古迹、 登
长城， 感受深厚的历史文化积淀； 到
溪翁庄镇金叵罗村游休闲乡村、 享亲

子活动； 到巨各庄镇蔡家洼村玫瑰情
园 ， 畅游梦幻花海 ， 观赏半山夜景
…… “正是这些活动， 让朝阳职工群
众感受到了密云区的好山好水好生态，
也让他们深入了解了密云人民几十年
来为保水护环境做出的巨大贡献。”
据密云区总工会相关负责人介绍， 当
年， 该活动就接待朝阳职工13万人次，
创旅游综合收入近2000万元。 金叵罗
村第一书记伊书华感慨地说： “朝阳
职工游密云活动无异于及时雨呀！ 让
农民从因疫情影响收入急剧下降的阴
霾中看到了曙光。”

2021年， 密云区总工会又积极争
取市总工会的大力支持， 在开展朝阳
职工游密云活动的同时， 诚邀首都职
工走进密云。 短短两年时间， 密云区
接待首都职工30万人次， 在增加门票
收入的同时还带动了农副产品的销售，
创旅游综合收入5000万元。 更有人评
价， “这是首都职工对库区人民的感
恩回馈， 极大提升了全体市民护水的
热情。”

此外， 在市总工会的大力支持下，
密云区总工会还连续两年组织开展了
“饮水思源 共促发展” ——— 走进一泓
碧水首都职工志愿服务活动。 凝聚全

市职工力量 ， 共同融入到守护密云
水 库 和 加 强 生 态 涵 养 区 建 设 任 务
中 。 同时期成立的 “密云区明鑫社区
服务中心 首都职工 ‘一呼来’ 志愿服
务队”， 共有230名职工志愿者积极参
与其中， 他们以 “要像保护眼睛一样
保护密云水库， 协力为蓝绿交织、 水
城共融的生态北京贡献力量， 共同守
护好家乡的绿水青山 ” 为服务宗旨 ，
围绕 “保护一泓碧水” 开展周末大扫
除 、 垃 圾 分 类 知 识 培 训 和 桶 前 值
守 、 保 水 护 水 宣 传 等 志 愿 服 务 活
动 ， 仅从 2020年底到现在就开展各
种 活 动 近 百 场 。 进一步弘扬了 “奉
献、 友爱、 互助、 进步” 的志愿服务
精神理念， 提升了市民群众的文明素
质和社区的文明程度， 增强了职工群
众的保水护水意识。

为弘扬水库建设和守护精神， 激

励职工群众干劲热情。 密云区总工会
还成立了劳模宣讲团， 密云水库综合
执法大队段小龙、 密云水库执法管理
处方军、 密云水库展览馆讲解员冯方
明等宣讲团成员， 多次向全市广大职
工群众讲述了建水库、 保水源的动人
故事。 聆听宣讲的干部职工们无一不
表示， 要继承和弘扬水库精神， 立足
本职干好工作， 为新时代首都发展贡
献力量。

为保水富民 ， 密云劳模宣讲团 、
首都职工志愿者服务队以及全体工会
干部， 依旧活跃在群众当中， 为保护
密云水库， 为落实生态富民政策贡献
力量 。 据悉 ， 下一步 ， 密 云 区 总 工
会将充分发挥工会职能作用， 团结
带领全区广大干部职工， 进一步弘扬
保水精神， 为密云区经济社会高质量
发展贡献力量。
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北京市密云区税务局干部为纳税人辅导办税流程

密云区总工会启动首都职工走进一泓碧水实践活动


