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本报讯 （记者 曹海英 ）近
日， 北京建工六建集团古建修缮
技艺职工创新工作室在正阳门城
楼修缮工程项目部挂牌成立，这
也是北京建工集团第一家古建修
缮技艺职工创新工作室。

仪式上， 有着30余年古建修
缮经验的创新工作室领军人高海
军介绍了古建瓦作、 油饰彩画传
统技艺， 并表示将以职工创新工
作室成立为契机， 在每个古建修
缮工程中， 在挖掘梳理传统建筑
物质特性和精神特征基础上，持
续开拓创新， 将新一代信息技术
和古建修缮相融合， 为古建未来
修缮与永续保护提供宝贵经验。

据北京建工集团工会相关负
责人介绍，2007年开始，集团先后
成立107家职工创新工作室，其中
13家市级示范工作室。 此次古建
修缮技艺创新工作室成立后，将
结合自身古建修缮的技艺， 持续
发扬工匠精神， 把古建修缮的技

艺通过现代技术完整的保留、传
承下去， 利用创新工作室的平台
培养优秀技术人才， 使工作室真
正成为职工创新的“孵化器”。

下一步， 建工六建集团将借
助以往工程的修缮经验以及过程
中积累的数据平台资源， 在正阳
门修缮中进行应用和延伸， 自主

研发手机APP小程序， 形成一套
文物保护工程的数据资产， 为后
期运营维护提供重要资料参考和
古建后期使用保护决策提供数据
支撑， 打造出更多古建修缮的新
应用场景， 实现对文物进行全生
命周期跟踪，让古建筑遗产“活”
起来。 本报记者 陈艺 摄

北京建工集团首家古建修缮技艺职工创新工作室挂牌

用短片展示10名最美劳动者的感人瞬间

本报讯 （记者 赵思远） 近
日， 海淀街道 “喜迎二十大 建
功新时代” 最美劳动者风采展示
活动在海淀工人文化宫举行。 此
次活动由海淀街道总工会主办，
海淀区总工会、 海淀街道党工委
和办事处有关领导以及来自海淀
街道地区各行各业的职工代表、
工会工作者代表和新就业形态劳
动者代表近百人参加活动。

此次活动邀请了10位来自海
淀街道各行业的最美劳动者和奋
斗者， 以事迹短片的形式对他们
的风采进行展示。 其中有扎根社
区19年的小南庄社区 “全能书
记” 柳春英、 楼宇企业的 “贴心
人” 红帆党建工作者张蕊和 “服
务群众既讲原则又讲感情” 的便
民服务中心主任刘建成， 有 “不
做则已 ， 要做就做最好 ” 的融
360集团党委书记郭慧文、 华锐
风电解决方案 “攻城师” 孙广、
“把执着坚持到底” 的海科融通
产品经理尹迪和 “把温暖化作奋

斗力量” 的新东方学校党支部书
记孙鹏， 还有抗疫一线的 “90后
逆行者 ” 康旭医学检验所池静
雯、 “始终是一名战士” 的中科
云投科技党群综合部负责人李海
瑞， 以及从一名普通快递小哥成
长为快递公司总经理的北京中通
信诚快递服务有限公司总经理叶
长林。

海淀区人大常委会党组成
员、 副主任， 区总工会主席李卫
华和海淀街道党工委书记齐明军
等分别向最美劳动者代表送上鲜
花表示祝贺， 感谢他们在地区政
治、 经济和社会各项建设中做出
的贡献。

作为新就业形态劳动者代
表， 叶长林表示， 自己用18年的
时间， 从一名快递员成长为带领
200余名职工团队的领军人， 接
下来， 他将带领更多职工脚踏实
地， 提高服务意识和质量， 用实
际行动打造新就业形态劳动者的
特色品牌。 本报记者 彭程 摄

本报讯 （记者 马超） 近日，
平谷区刘家店镇总工会联合街道
安全科， 邀请峪口消防队指导机
关职工进行灭火器和消防水带实
操演练。 本次演练共50人参加。

实操演练中， 消防员先后对
灭火器和楼内消防水带的使用进
行了详细的讲解和操作展示。 职
工们在消防员的指导下轮流进行
体验，做到人人会操作、人人会使
用， 提高了职工对消防知识的了

解， 以及对消防器材使用技能的
熟练掌握。

刘家店镇总工会开展消防器械实操培训

本报讯 （通讯员 李晓琦） 近
日， 门头沟区第五届职工技能大
赛启动。区总工会党组书记、副主
席王九中出席启动仪式并讲话。

据了解， 本次大赛启动仪式
采用线上直播方式，以“喜迎二十
大 奋进新征程”为主题，共分“三
大板块”四个比赛项目，分别为：
“专精特新板块”的修正雕刻技术

比赛和数字化智造技术比赛，“民
宿服务板块” 的民宿厨艺比赛和
“园林护理板块” 的园林养护比
赛。 通过比赛充分激发全区职工
在“生态立区、文化兴区、科技强
区”战略中开启新探索，持续深入
推进产业工人队伍建设改革工作
见实效， 全面提高产业工人技能
水平，为门头沟区培养更多的“数

字工匠”和“绿色工匠”。
王九中表示， 参赛选手要弘

扬工匠精神，提升个人能力，在竞
争对比中检视自己的短板弱项，
钻研知识、磨砺技能、砥砺前行。
要加强宣传推广，扩大品牌效应，
对参赛队员精湛技艺和先进事迹
进行深度报道，多角度、多渠道弘
扬工匠精神。

门头沟区职工技能大赛启动 包括四个比赛项目

用修缮技艺让古建筑遗产“活”起来

中化学建设集团职工
喜迎党的二十大
9月29日上午， 中化学建设

集团有限公司党员干部职工代
表， 共同参加由北京市总工会主
办的 “奋 进 新 征 程 建 功 新 时
代———首都职工喜迎二十大” 主
题活动。 职工代表依次在一面长
20米、 宽10米的巨型横幅上写下
了对党的二十大的祝福， 表明永
远听党话、 跟党走的决心。

本报记者 邱勇 摄影报道

海淀街道总工会举办最美劳动者风采展示活动

北京市总工会举办厂务公开民主管理师资培训班

本市将建职工代表培训优质师资队伍
本报讯 （记者 张晶） 9月26

日至28日， 北京市厂务公开民主
管理师资培训班在市工会干部学
院草桥校区举办， 来自全市30家
基层单位的工会干部参加了培
训。此次培训班创新性地采取“讲
前辅导+课程讲授”的模式，大家
纷纷表示，通过培训思维拓展了，
眼界开阔了，职责明朗了。据市总
工会权益工作部相关负责人介
绍， 市总工会将组建一支职工代
表培训优质师资队伍， 为提升职

工代表素质和履职能力提供师资
保障。

据了解， 此次培训班经过近
一年精心策划，为期三天，设有讲
前辅导和课程讲授两个环节。 讲
前辅导环节为期一天， 参训学员
围绕厂务公开民主管理工作，自
拟授课题目，并对课程内容、结构
等进行说明， 授课教师根据每名
学员的具体问题，逐一进行辅导。
课程讲授环节为期两天， 参训学
员依次登台， 在规定的15分钟时

间内， 结合PPT课件进行授课展
示。

此次培训还专门组建了评审
团， 由北京市总工会权益工作部
相关负责人、 北京市工会干部学
院教师现场对学员的课程进行点
评、 打分， 合格者可获得师资培
训证书， 优秀者将充实到本市工
会系统职工代表培训师资库中，
并优先推荐参加全国厂务公开民
主管理师资培训、 优先推荐聘任
市工会干部学院师资库实务师

资， 为高质量、 常态化、 长效化
开展职工代表培训， 提升其专业
素质和履职能力， 提供重要的师
资保障。

“三天的时间过得太快了，我
们完成了由工会工作者向讲师身
份的转变，我们会学以致用，更好
地服务企业、服务职工。 ”参训学
员代表、 北京外企人力资源服务
有限公司工会副主席翟茜说。

市总工会权益工作部相关负
责人表示， 希望学员们回到各自

单位后， 能够结合实际情况， 关
注职工需求， 做好厂务公开民主
管理工作的 “研究员 ” “宣传
员” “信息员”， 结合工作实际，
创新推动厂务公开民主管理工
作， 引导职工代表履行职能， 维
护职工合法权益。

今后， 市总工会将继续推进
厂务公开民主管理师资培训工
作， 进一步扩大充实全市职工代
表培训师资队伍规模， 并建立职
工代表培训教学示范点。


