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中铁资本汇达工会为职工子女“赠送好书”
本报讯 （记者 马超 通讯员

赵婷） 近日， 中铁资本汇达公司
工会开展“送给孩子一本历史书”
助学主题活动。 该公司工会根据
职工子女年龄段的不同， 精心挑
选了《写给孩子的史记》和《中国
通史》两本历史书籍，分别发放给
9月进入小学、初中及高中阶段在
读的职工子女。

据该公司工会相关负责人介
绍，在书籍的选择上，公司工会下
了一番功夫。 相比于晦涩难懂的
专业书籍， 此次专门选择了以故
事为载体，更简单、更吸引孩子们

的普及类读物，通过生动有趣、图
文并茂的故事， 潜移默化讲述中
华民族的历史和传承。 在征集读
后感的活动中， 该公司工会收到
了孩子们发自肺腑的感言。

“读史以明智，知古方鉴今。
希望通过助学活动， 弘扬中华民
族优秀传统文化， 提升广大职工
子女的历史素养， 促使他们从小
养成读好书 、 好读书的良好习
惯。”谈及活动开展的初衷，该公
司工会主席张劲涛介绍，未来，工
会将继续举办更多符合职工需求
的活动。

本报讯 （通讯员 张海伦 ）
“大家好，我是曹玉丹，今天介绍
一本好书《工匠精神》……”近日，
北京公交集团保修分公司车身保
修厂工会组织开展以 “品书中百
味，留无尽余香”为主题的读书阅
享会活动， 职工们通过分享读书
心得，以沉浸式的方式，彼此分享
阅读带给自己的收获。

读书阅享会活动现场， 职工

们轮流分享自己读过的优 秀 著
作 ，讲述读书感受 ，现场氛围浓
厚，处处传递着书香气息。与此同
时，车身保修厂工会还开展了“金
牌阅读推广人”视频征集活动，通
过推进全民阅读理念创新、 手段
创新、内容创新，不断增强职工思
想道德素质和科学文化素质，为
推动企业高质量发展提供强大
的精神动力和智力支持。
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广告

本报讯 （记者 马超） 近日，
平谷区总工会开展“创城有我·快
乐阅读”主题活动。

此次读书活动以回顾平谷区
总工会各科室一年来重点工作的
照片及视频拉开序幕， 通过职工
诗朗诵、 “文字传递你我他” 小
游戏、 幸运抽奖、 亲子互动、 赠
书活动等环节传递正能量， 让职
工群众充分感受到文字的力量。
特别是此次活动加入职工子女诵

读表演环节 ， 受到职工热烈欢
迎。

平谷区总工会党组书记、常
务副主席张艳革表示， 此次读书
活动为职工提供互相交流的机
会， 分享各自精湛的见解和深邃
的思想，真正实现了“快乐阅读”
的初衷。 今后阅读活动将持续开
展， 通过活动提高职工人文素养
与专业水平， 不断充实和提升职
工文化的内涵和品位。

本报讯 （记者 王路曼 ） 近
日， 顺义区总工会组织职工家庭
分别在后沙峪镇和龙湾屯镇新文
明实践基地，开展以“劳动创造幸
福”为主题的实践活动，邀请职工
和子女共同体验劳动教育。

据了解， 为把劳动教育纳入
人才培养全过程， 培养一代又一
代热爱劳动、 勤于劳动、 善于劳
动的高素质劳动者。 顺义区总工
会先后开展 “劳动创造幸福 奋

斗成就梦想” 和 “劳动创造幸福
争做新时代的奋斗者” 两场劳动
实践活动， 让职工和子女体验除
草、 农耕、 分辨农作物、 绿植培
育 、 磨面 、 手工制作等劳动实
践。

顺义区总工会相关负责人表
示， 希望通过主题实践活动， 让
青少年和职工群众感受 “劳动创
造幸福 ” 的丰富意蕴与时代价
值 ， 切实提高青少年的劳动能

力， 积极引导职工家庭树立劳动
最光荣的理念。

平谷区总工会开展“快乐阅读”主题活动

聚焦职工多样化需求 畅通诉求倾听渠道

本报讯 （记者 陈曦） “我
们企业新入职人员比较多， 工会
有没有相关的培训？” 近日， 北
京经济技术开发区 （以下简称
“经开区”） 总工会2022年 “我为
职工办实事·工会主席接待日 ”
系列活动第五场走进了亿滋食品
（北京） 有限公司。 经开区总工
会主席安春玲带队到企业一线，
面对面倾听职工心声， 解答职工
疑问。

据了解， 亿滋食品公司是一
家生产饼干等小零食的企业， 其
前身建立于1985年。 2007年6月，
该公司搬迁至经开区并正式投入

生产， 逐渐发展壮大。 座谈中，
面对亿滋北京公司工会女工委主
任乔静提出的新入职职工培训问
题。 安春玲和经开区总工会副主
席徐娜先后介绍了经开区总工会
教育服务基地的定制化培训， 以
及岗位练兵、 职工夜校、 心理微
课堂、 学历助推计划、 创新工作
室评选等。

据悉， 2014年经开区总工会
在全市率先成立了职工培训教育
实训基地， 搭建了三个平台———
“技能竞赛平台 ” “创新平台 ”
“教育培训平台”， 在职工素质提
升、 人才培养方面发挥了重要作

用。 截至目前， 经开区总工会已
累计投入 1100万元带动企业创
新， 累计创造效益245亿元。

“比较适合咱们企业的是岗
位练兵活动， 练兵项目可根据企
业需要设定。 比如区域内的航天
企业就开展了焊接项目的岗位练
兵， 酒店行业开展了客房服务练
兵。 岗位练兵活动非常灵活， 30
人以上就可以组织一场， 经开区
总工会将给予每场2万元的补助。
去年 ， 整个经开区企业开展了
100场岗位练兵活动， 今年计划
突破100场。” 徐娜进行了详细解
答。

亿滋北京公司工会主席刘家
宝说： “听了经开区总工会开展
的各种培训活动和奖励支持机
制， 特别兴奋。 今后， 我们将紧
跟经开区总工会的脚步， 在助力
企业发展、 助推职工成长方面发
挥作用。”

安春玲表示， 基层工会要在
政治引领方面有作为， 作为党和
职工间的桥梁纽带， 要引领职工
听党话、 跟党走； 要在职工技能
水平提升方面有作为， 这对于企
业和职工都是双赢的事情； 要在
阵地建设方面有作为， 比如建设
和完善创新工作室、 母婴关爱室

等； 要在作用发挥方面有作为，
积极组织职工参与经开区总工会
开展的各项活动。

据了解， 经开区总工会将结
合全区年度重点工作， 围绕亦庄
新城建设， 进一步明确 “我为职
工办实事” 任务清单， 聚焦职工
多样化需求 ， 畅通诉求倾听渠
道， 同时开展普惠性服务项目，
为职工提供技能助推 、 互助保
障、 健康管理等精准服务， 夯实
服务阵地基础， 推动工会服务直
达职工 ， 当好职工 “娘家人 ”，
为助推经开区高质量发展做出应
有的贡献。

北京公交车身保修厂职工“品味书香”

顺义区总工会邀请职工和子女体验劳动教育

本报讯 （记者 刘欣欣 ） 近
日，第三届“朝阳工匠”选树活动
之北京CBD咖啡师技能竞赛在财
富购物中心举办。 此次活动由朝
阳区总工会、 北京CBD管委会主
办， 北京CBD总工会承办。 经过
一天的比赛以及专业评委的评
审，SOE·COFFEE华贸店的咖啡
师潘志敏成绩排名第一， 被授予
“朝阳工匠”称号，这是朝阳区诞
生的首个咖啡师“朝阳工匠”。 此
外， 其他参赛的21名选手被评选
为 “朝阳能手”“朝阳匠心达人”，
连同“朝阳工匠”获得者都将被纳
入“匠心朝阳”人才数据库。

据了解，北京CBD汇聚了700
多家风格各异的咖啡门店， 整体
数量占全市的三分之一， 同时也
吸引了大量富有匠心精神的咖啡
师来此工作。经过筛选，来自多家
咖啡店的22位咖啡师参加了本次
比赛。 比赛由意式咖啡制作和拿
铁拉花制作两部分组成。

当天，2022年CBD咖啡节同
时启动。 本次赛事作为咖啡节整
体活动的一部分， 为后续精彩纷
呈的系列活动拉开序章。

“朝阳区总工会选择咖啡师
作为第三届 ‘朝阳工匠’ 选树活
动的竞赛项目， 不仅是紧跟朝阳
区 ‘国际化’ 的发展方向， 也是
贴近新消费文化和满足职工实际
需求的具体举措。” 朝阳区总工
会党组常务副书记 、 常务副主
席 、 二级巡视员姬文革介绍 ，
“朝阳工匠” 选树活动是朝阳区
总工会举办的技能竞赛系列活动

之一， 自2019年起， 已连续举办
三届。 通过选树活动， 打造 “朝
阳能手、 朝阳匠心达人、 朝阳工
匠、 朝阳大师” 梯队式品牌， 在
朝阳各界挖掘出一批行业公认、
贡献突出、 守正创新、 引领未来
的工匠人才， 给予他们创新项目
的研发支持和助推， 打造样板、
培育典型 ， 为区域发展凝聚力
量、 贡献智慧。 刘欣欣 摄

2022北京CBD咖啡师技能竞赛举办

朝阳区诞生首位咖啡师“朝阳工匠”

通州区政协工会界别委员“履职献策”促建会
本报讯 （记者 赵思远） 近

日， 通州区政协工会界别委员走
进由区总工会组织的辖区企业沟
通 会 ， 开 展 了 以 “ 履 职 献 策
建 诤言 促 企 建 会 助 和 谐 ” 为
主题的活动。

会上 ， 通州区总工会基 层
组 织 建 设 服 务 中 心 介 绍 了 工
会组建政策、 流程和区级 “工建

指导员” 队伍建设情况； 北京银
行运河商务区管辖行讲解了北京
银行助力工会工作服务内容； 建
会企业蒙牛乳业 （北京） 有限责
任公司做了典型发言； 永顺镇总
工会、 新华街道总工会 、 九棵
树街道总工会为辖区新建会的
3家企业代表颁发了工会组建批
复。

在现场沟通 、 交流互动环
节， 参会企业代表及政协委员围
绕工会组建、 职工福利、 企业用
工、 消防检查、 劳动就业等问题
与通州区总工会、 区税务局、 区
人保局、 区消防支队进行了协商
讨论， 并提出了意见建议。 通过
沟通协商， 沟通会促 成 了 一 家
企业现场表态同意组建工会。

北京经济技术开发区总工会进企业倾听职工心声


