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本报讯 （记者 刘欣欣） 8月
31日， 市交通运输系统职工创新
工作室联盟（以下简称“联盟”）理
事长单位交接暨创新项目征集启
动仪式在北京公交集团举行。北
京市总工会党组成员、 副主席王
敬东出席仪式并讲话。

活动中，首届联盟理事长、北
京地铁公司工会副主席王玉维总
结了一年多来， 联盟积极开展交
流研讨、集智攻关、联合创新等探
索实践的相关情况。 北京公交集
团工会、 北京地铁公司工会进行
了联盟理事长单位交接， 北京公
交集团工会副主席张政成为联盟
新一任理事长。

与此同时， 正式启动联盟创
新项目征集活动。 征集活动聚焦
全市交通运输行业快速发展、传
统产业转型升级、 产业链供应链
上下游中亟需突破的技术难题，
以市场和企业需求为导向， 以解

决关键技术为目标， 在联盟成员
中公开招募创新攻关的合作伙
伴，选定攻关项目负责人，组织相
关专业、关联工序的创新人才“组
团”开展项目攻关。同时依托部分
联盟成员单位拥有高校院所、科
研机构的优质资源， 引入技术指
导，强化学科支撑，促进创新攻关
集智成果加快显现， 让创新为全
市交通运输产业经济赋能、 为发
展提质、为管理增效。

据了解，2021年4月， 市交通
运输工会成立了交通运输系统职
工创新工作室联盟， 首批25家交
通运输系统职工创新工作室自愿
加盟。 同年12月举办了北京市交
通运输系统职工创新工作室联盟
发展论坛暨创新项目合作签约发
布活动， 发布了协作攻关创新项
目9个。在创新工作室联盟带动影
响下，北京地铁公司工会、中国铁
路北京局集团公司工会先后组建

了本公司创新工作室联盟。
一年多来， 联盟理事会围绕

重点课题组织技术攻关活动，推
动联盟小组开展联合创新， 共促
成联合创新合作项目9项。联盟技
术攻关组针对航空、高铁、公交、
地铁的乘客信息显示系统终端显
示屏更换成本高的难题， 研究确

定了“乘客信息显示系统（PIS）维
修技术攻关项目”，促进各行业降
低成本， 并逐步实现自主维修的
专业化和标准化。 窗口服务组针
对服务行业倒班、 人员分散不利
于集中培训并制约培训效果的问
题，提出“云端语音培训”项目，让
职工利用碎片化时间进行自学自

考， 提高了职工培训的效率和效
果。作为成员协同攻关的平台，联
盟整合了各方的需求和资源，发
挥了成员联合解决行业难题、提
升创新效率的作用。

王敬东在讲话中指出， 交通
运输系统创新工作室联盟在组织
机制建设 、 集智攻关 、 交流经
验、 人才培养等方面取得很好的
成效， 为全市创新工作室联盟的
建设取得了宝贵经验。 联盟顺应
创新驱动发展战略和产业工人队
伍建设改革需要， 大有可为， 大
有作为。 今后， 联盟要继续聚焦
难点重点， 推动创新创效工作取
得更大成效 ， 同时加强组织领
导， 推动职工创新工作室联盟建
设健康发展。

会上 ， 北京地铁公司任振
余、 北京公交集团常洪霞做交流
发言。 市交通运输工会有关领导
出席活动。 本报记者 于佳 摄

市交通运输系统职工创新工作室联盟启动创新项目征集

本报讯 （记者 边磊 ） “收到
这些物资，心里暖暖的！”近日，厦
门国际银行北京分行工会主席张
勤等一行走访慰问了奋战在一线
的银行员工，为大家发放饮料、水
果、鸡蛋等慰问品。

每到一处， 慰问团一行都会
关切询问员工工作生活中遇到的
困难，倾听他们的心声，叮嘱大家
在辛勤工作的同时， 做好劳逸结
合。慰问不仅送去关爱，更起到了
提振士气的作用。 分行员工纷纷
表示，将进一步压实工作责任，用
更加饱满的状态服务一线， 担当
作为， 为首都金融发展贡献更多

的力量。
在北京市金融工会 “下基层

送清凉”的倡导下，厦门国际银行
北京分行工会按照上级工会工作
部署，积极开展下基层慰问活动，
以传递组织关怀。 分行工会相关
负责人表示，多年来，工会始终高
度关注员工关爱工作， 用温馨和
谐的“家文化”打造有爱健康的工
作环境，不断增强员工获得感、幸
福感和归属感。此次慰问活动，是
厦门国际银行北京分行以实际行
动践行以人为本企业理念的生动
体现， 全面彰显了北京分行有活
力、有特色的人文底色。

本报讯 （记者 盛丽 ） 近
日， 北京市接济救助管理事务中
心工会组织了第二届业务技能大
比武活动 。 本届大比武活动以
“学业务、 提技能、 强素质、 助
发展” 为主题， 来自市接济救助
中心系统的48名职工进行了激烈
的角逐。

去年， 北京市接济救助管理
事务中心党委、 工会举办了首届
业务技能大比武活动。 据了解，
为了组织今年的比赛， 该中心党
委、 工会进行了详细的筹备， 完
成了前期场地选定、 人员统筹及

设备安排等一系列内容 。 比赛
中， 来自不同岗位的职工不仅比
拼技能， 还进行了业务交流。

和首届大比武不同， 今年的
大比武在去年设置的会务速记、
会务保障、 分装访餐、 膳食服务
等比赛项目的基础上， 新设了会
务速录项目。 据市接济救助管理
事务中心工会相关负责人介绍，
5个项目考查了全系统不同岗位
职工的业务技能。 会务速记项目
侧重考查机关干部记录会议的基
本业务素质， 注重手写能力的展
现； 会务速录项目侧重考查机关

干部电脑记录的技能； 会务保障
项目侧重展示会场布置技能； 分
装餐食侧重考查为服务对象提供
成品餐食的速度和质量； 膳食服
务项目侧重考查后厨厨师的业务
水平。

最终 ， 21名职工获得个人
奖， 5家单位获得团体奖。 据了
解， 接下来， 北京市接济救助管
理事务中心党委、 工会将持续开
展技能大比武活动， 在市接济救
助中心系统中形成技能竞赛品
牌， 不断弘扬劳模精神、 劳动精
神和工匠精神。

市接济救助管理事务中心职工比拼5项技能

北京公交集团工会和北京地铁公司工会举行联盟理事长单位交接仪式

厦门国际银行北京分行工会打造温馨“家文化”

顺义区总工会开展“劳动创造幸福 奋斗成就梦想”主题宣讲活动

本报讯 （记者 王路曼 ） 近
日，顺义区总工会开展“劳动创造
幸福 奋斗成就梦想”主题宣讲活
动， 邀请劳模先进走进双丰街道
香悦四季第二社区， 为职工群众
讲述生动感人的岗位奋斗故事。

据了解， 为在全区营造喜迎
党的二十大的浓郁氛围， 宣传劳
动人民为强国复兴做出的突出贡
献， 顺义区总工会邀请劳模先进
走进社区开展主题宣讲活动，旨
在将劳模精神、劳动精神、工匠精
神弘扬到家庭、 学校和社会各方
面，引导职工群众树立“劳动创造
幸福”的理念。

活动现场， 首都劳动奖章获

得者、 顺义区消防救援支队应急
通信与车辆勤务站站长李培寿，
用一个个生动、真实的案例，讲述
消防战士们灭火救援、 山洪抢险
的故事， 向现场职工群众诠释了
“用忠诚践行诺言 用责任捍卫荣
誉”，对党忠诚、纪律严明、赴汤蹈
火、竭诚为民的誓言；北京市先进
工作者、 顺义区疾控中心副主任
王凤双，作了“以‘苗’护健康”的
宣讲报告，她用从医19年的经历，
以及在预防接种和传染病控制工
作中取得的突出成就， 讲述了大
爱无疆的担当和在平凡岗位上实
践好“守护百姓安康”的决心。

活动最后， 首都劳动奖章获

得者、 双丰街道香悦四季第二社
区居委会党支部书记王芳， 用一
路成长的经历和守护社区的日日
夜夜，阐述了“群众利益无小事”，
时刻坚守对党忠诚的信念， 守护
一切为民的诺言，将“作党的好儿
女”作为终生理想。

“劳模先进的故事非常感人，
在我深受鼓舞的同时， 也希望自
己的孩子能从故事中有所领悟。”
一名职工表示， 将把学习和领悟
到的劳模精神、 劳动精神带回到
生活和工作中， 与家人携手共建
和谐幸福家庭，并在工作岗位中，
立足本职，奋发进取，以实际行动
迎接党的二十大胜利召开。

公交驾驶员
操练停车距离

近日， 北京公交集团电车客
运分公司第七车队工会组织驾驶
员开展岗位练兵活动， 活动内容
包括检查驾驶员进出站时车辆与
便道间停靠的距离等。 该工会相
关负责人介绍 ， 距离50cm是乘
客一步蹬车既安全又舒适的最佳
停靠距离， 此次练兵活动是引导
驾驶员通过精细化操作提高服务
质量的具体体现。

万玉藻 摄影报道

劳模先进走进社区讲述岗位奋斗故事

北京经济技术开发区总工会促进廉洁办会
本报讯 （记者 陈曦） 近日，

北京市总工会经审工作座谈会在
北京经济技术开发区 （以下简称
“经开区”）召开。在座谈会上，来
自经开区总工会、 神州细胞工程
有限公司工会、 揖斐电电子 （北
京）有限公司工会、北京同益中新
材料科技股份有限公司工会的4
位经审委员进行了经审工作经验
分享和交流。

据了解， 北京经济技术开发
区总工会按照市总工会经审办及
相关制度规定设立经审办， 配备
专职工作者，做到人员、办公设备
和专项经费“三到位”。通过“四加
强”的工作手段，按照以制度监督
为重点、以创新为动力、以规范化
建设为抓手的工作思路， 不断提
高经审人员的政治素质、 业务水
平和审计能力， 建设一支 “敢担

当、懂财务、会审计”的专业经审
干部队伍，积极推动经审工作。

经开区总工会相关负责人表
示， 经开区工会经审委员会将按
照市总工会经审工作要求， 依法
全面履行审查审计监督责任，加
大工会经费“收、管、用”各环节监
督力度，重点构建“四位一体”立
体经审监督体系， 在规范工会经
济行为、 促进廉洁办会等方面积
极作为。


