
■本期维权

奚娉婷（化名）在其第3份劳动合同到期前提出订立无固定期限劳
动合同，公司虽表示同意但要附加一些条件，双方由此产生争议。 在劳
动合同到期前最后一日上午9点， 奚娉婷明确向公司表示要续签合同，
但公司在长达一天的工作时间内未告知奚娉婷必须于当日签署无固定
期限劳动合同，否则奚娉婷是有时间赶往公司签署合同的。 据此，法院
认定公司构成违法终止劳动合同， 并终审判决公司向奚娉婷支付赔偿
金等115412.74元。

详见第10版

公司违法终止劳动合同赔偿员工11万元
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今日天气

本报法律顾问： 常卫东

天空状况：多云转阴有小雨
风 向：偏南风
风 力：2、3间4级
最低气温：22℃ 最高气温：30℃
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新华社电 近日 ， 经国务院
同意， 国家卫生健康委、 国家发
展改革委等17部门印发 《关于进
一步完善和落实积极生育支持措
施的指导意见》， 要求加快建立
积极生育支持政策体系， 为推动
实现适度生育水平、 促进人口长
期均衡发展提供有力支撑。

指导意见的出台正值 《中共
中央 国务院关于优化生育政策
促进人口长期均衡发展的决定》
实施一周年。 一年来， 各地区各
部门完善领导机制、 出台配套支
持措施， 推进优化生育政策任务
落实， 相关工作取得积极进展。

为了让政策福利进一步惠及

民众，指导意见将婚嫁、生育、养
育、教育一体考虑，从提高优生优
育服务水平， 发展普惠托育服务
体系， 完善生育休假和待遇保障
机制， 强化住房、 税收等支持措
施，加强优质教育资源供给，构建
生育友好的就业环境， 加强宣传
引导和服务管理等7个方面，完善

和落实财政、税收、保险、教育、住
房、就业等积极生育支持措施，提
出20项具体政策。

根据指导意见，“十四五”期
间， 国家将支持开展10个左右儿
科类国家区域医疗中心建设项
目，推进儿科医疗联合体建设，促
进优质儿科医疗资源下沉和均衡

布局。2022年，全国所有地市要印
发实施 “一老一小” 整体解决方
案。 国家实施公办托育服务能力
建设项目和普惠托育服务专项行
动， 带动地方政府基建投资和社
会投资。 公办托育机构收费标准
由地方政府制定， 加强对普惠托
育机构收费的监管。 (下转第３版)

国家卫健委等17部门联合发文
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进一步完善和落实积极生育支持措施

昨天， 北护城河河道清理船
加紧作业， 两名工作人员正在对
水草进行割草、 收草的作业。 天
气炎热， 护城河的水草疯长， 定
期对水草进行打捞可防止水华产
生， 对水质保护起到至关重要的
作用。

本报记者 孙妍 摄影报道

割水草
护水质

标题新闻： □中共中央台办发言人受权宣布对列入清单的一批“台独”顽固分子等人员实施制裁

两部门加强行政司法联动保障新冠肺炎康复者平等就业权利

健康人群由2万元降低至1.5万元

应与员工签订无固定期限劳动合同却故设障碍


