
密云区总工会召开学习传达市党代会精神专题会

本报讯 （记者 王路曼 ）
“学习传达市第十三次党代会
精神， 要与工会实际工作相结
合， 让贯彻落实在主动作为 、
创新发展上有所体现， 从而推
动下一阶段工会工作再上新台
阶。” 近日， 密云区总工会召
开学习传达市第十三次党代会
精神专题会， 就如何贯彻落实
党代会精神进行深入研讨。 密
云区总工会科级以上干部参加
会议。

新蓝图振奋人心， 新征程
催人奋进。 会上， 密云区总工
会党组成员、 女工委主任包秀
媛带领党员干部学习了市委书
记蔡奇在市第十三次党代会上
所作的报告。

“只有思想上认识到位，
行动才能自觉。” 密云区总工
会党组书记、 常务副主席晁怀

新在学习中指出， 密云区总工
会所有干部要将贯彻落实市第
十三次党代会精神作为当前和
今后一个时期的重要政治任
务， 以科室为单位进行认真学
习， 提高政治站位。 对于下一
阶段的贯彻落实工作， 晁怀新
表示， 密云区总工会将以市党
代会精神为指引， 团结带领全
区广大职工群众听党话、 跟党
走； 要加大对困难职工群众帮
扶力度、 扩大帮扶范围， 将帮
扶救助做到实处； 要充分发挥
党建引领作用， 在总结上半年
工作的同时， 做好下半年工作
安排， 尤其是要组织好职工技
能大赛等重点活动； 要在工作
中主动作为， 深化朝阳、 密云
两区工会结对协作各项举措，
围绕农民增收， 为销售密云特
色农产品搭建平台。

“市第十三次党代会开启
了奋力谱写全面建设社会主义
现代化国家北京篇章的新征
程。” 晁怀新表示， 下一阶段，
密云区总工会将组织开展学习
市党代会精神系列活动， 引领
全区广大职工群众将大会精神
落实到思想上、 行动上， 为建
设美丽北京、 谱写现代化建设
密云篇章作出贡献， 以实际行
动迎接党的二十大胜利召开。

送清凉 保安全
近日， 北方车辆集团总经理李瑞峰和集团党委副书记、 纪委书

记、 工会主席唐辉带队， 慰问在酷暑中坚守岗位的广大干部职工和武
警官兵， 送去清凉饮料， 并叮嘱各公司负责人要随时关注职工的身体
状态， 做好疫情防控工作， 避免疲劳作业、 中暑等造成安全事故。

本报记者 石海芹 通讯员 芦红光 摄影报道

5月22日
凌晨2点钟， 我接到公司电

话： “收拾好个人物品， 天亮前
务必到达平谷区蓝帕国际酒店，
支援保障集中隔离点。” 四点半，
平谷的天刚蒙蒙亮。 在指挥组的
领导下， 我迅速进入工作状态，
协调酒店工作人员做好各项准
备， 迎接隔离人员。

在隔离点， 我既是 “健康守
护员” “环境消杀员” “数据报
送 员 ” ， 又 是 “心 理 疏 导 员 ”
“外卖服务员”。 每天， 一手拿着
手机看着微信群里居民的需求，
一手拿着固定电话协调区域消
杀、 人员接转、 房间调配、 信息
统计、 物资传送， 同时还实时监
测老人健康 、 及时解决儿童需
求， 这些是我每天工作状态的最
真实写照。 空调不凉了、 电视没
信号了、 马桶堵塞了、 老人的药
没了、 居民的心情焦虑了……每
天有居民提出要求时， 我都会从
中想办法， 积极协调资源， 解决
他们的实际困难。

在隔离点的16天里， 我和同
事们以关键时刻勇于作为、 风险
面前不畏不退、 履行职责细致到
位的表现坚持下来， 用真情实意
诠释着中关村科学城工会人的责
任和担当。 因为我们的心中一直
有个信念 ： “虽然此时此刻辛
苦， 但只要疫情早些消散， 我们

所有的付出都是值得的。”
这段经历也得到了家人的理

解与支持。 在隔离点的时候， 妻
子给我打来电话， 开玩笑地对我
说： “你现在都快成 ‘碎嘴子’
了。” 是呀， 在面对隔离人员的
不同需求时， 就是需要我这样的
“碎嘴子 ” 不厌其烦地去解释 、
协调、 沟通、 解决。 看到隔离人
员在微信群里一次次的为我们的
工作点赞时， 这些天来每一份辛
苦与付出都是值得的。

北京中关村科学城科创服务
有限公司工会副主席 赵志虎

登报咨询电话：63522410

广告
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工工会会干干部部下下沉沉日日记记

多多一一重重身身份份 多多一一分分责责任任

结合实际探索创新 推动工会工作再上新台阶

本报讯 （记者 周美玉）
昌平区总工会日前召开了理论
中心组学习扩大会议， 学习传
达市第十三次党代会及市委十
三届一次全会精神。 据悉， 昌
平区将学习市十三次党代会精
神纳入了工会干部培训计划。

学习会议上， 全面回顾了
北京市第十三次党代会及市委
十三届一次全会召开情况， 认

真学习了市党代会工作报告精
神， 以及市委书记蔡奇在闭
幕式上的讲话精神和在市委
十三届一次全会上的讲话精神
等。

昌平区总工会党组书记 、
常务副主席王冰表示， 学习宣
传贯彻市第十三次党代会及市
委十三届一次全会精神， 是当
前和今后一段时期的一项重要

政治任务。 他要求全区各级工
会要准确把握两次会议精神的
丰富内涵和实践要求， 迅速掀
起学习热潮， 把学习市党代会
精神纳入工会干部培训计划 ，
将学习贯彻工作向基层和职工
延伸， 推动党代会精神在工会
组织和广大职工中落地生根 、
开花结果， 确保大会提出的各
项目标任务落实落地。

昌平区总工会推动市党代会精神在工会和职工中落地生根

将学习市党代会精神纳入工会干部培训计划

深入学习市党代会精神
大力推动新时代首都发展

市建筑工会系统积极学习贯彻落实市第十三次党代会精神

争当首都建筑业高质量发展排头兵
本报讯 （记者 马超 ） 北

京市第十三次党代会胜利闭幕
后， 市建筑工会第一时间组织
干部职工传达学习贯彻落实市
第十三次党代会精神， 并结合
市总工会党组要求和全市建筑
产业及职工队伍发展情况进行
研讨。 市建筑工会机关党支部
书记结合学习讲了专题党课。

大家一致认为， 市第十三
次党代会明确了首都未来五年
的奋斗目标和实施路径。 作为
北京的建设者， 市建筑工会要
结合市总工会统一安排和即将
召开的市建筑工会委员会， 组
织动员广大干部职工深入学习
领会市第十三次党代会精神，
切实把思想和行动统一到大会
精神上来， 自觉对标对表， 把
智慧和力量凝聚到大会确定的
目标任务上来， 争当首都建筑
业高质量发展排头兵， 以实际
行动迎接党的二十大胜利召
开。

据了解， 市建筑工会系统
各单位把学习宣传贯彻市第十
三次党代会精神和喜迎二十大
结合起来， 在学思践悟中提振

建筑业广大党员干部干事创业
精气神， 自觉用党代会精神武
装头脑， 立足岗位建新功。

北投集团在召开庆祝中国
共产党成立101周年暨传达学
习市第十三次党代会精神大会
上， 表彰了2022年度优秀共产
党员、 优秀党务工作者、 先进
基层党组织 。 该集团党委书
记、 董事长李长利以 《坚守初
心、 践行初心， 推动北京城市
副中心高质量发展》 为题， 要
求集团全体干部职工要认真学
习贯彻市第十三次党代会精
神， 深入贯彻落实城市副中心
高质量发展意见， 以 “绣花”
功夫推进重点项目建设运营，
为城市副中心高质量发展贡献
力量。

近日， 市建筑工会与市教
育工会、 市住建委、 中国人民
大学工会共同在人民大学通州
新校区项目部联合开展党日活
动， 交流学习市第十三次党代
会精神体会， 并慰问炎炎夏日
坚守岗位的工程项目建设者。

中铁二十二局举行了集团
公司党委 （扩大） 会议专题学

习和直属机关党委各党支部专
题学习活动， 并带领全体与会
党员重温入党誓词。 通过专题
学习 ， 广大党员干部一致表
示 ， 要始终牢记坚持党的领
导 、 加强党的建设是企业的
“根” 与 “魂”， 是建设世界一
流企业的根本保证和力量所
在 。 作为立足北京的中央企
业 ， 要积极融入首都发展当
中， 努力创造无愧于祖国、 无
愧于人民、 无愧于时代的新业
绩。

实践中， 各集团公司积极
组织安康杯劳动竞赛、 筹备产
业工人队伍建设改革劳动和技
能竞赛、 BIM技术劳动竞赛等
各项活动 ， 掀起 “比 、 学 、
赶、 超” 的良好氛围， 并大力
开展职工经济技术创新， 积极
推进产业工人队伍建设改革。
广大建筑职工表示， 在今后的
工作中， 将坚决贯彻落实市第
十三次党代会精神， 做好 “施
工队长”， 弘扬工匠精神， 担
当实干、 砥砺奋进， 切实把学
习成果转化为干事创业的具体
行动。

怀柔区各基层工会为一线防疫人员“送清凉”
本报讯 （记者 崔欣 通讯员

宋雅欣） 随着气温的逐渐走高，
连日来， 怀柔区各基层工会组织
爱心企业纷纷来到辖区内核酸检
测点、 疫情防控值勤卡口， 为坚
守岗位的一线防疫工作人员送去
“清凉”。

据了解，此次慰问活动中，怀
柔镇总工会投入近万元专项资
金， 慰问了镇域内18个村、2个社
区、60个卡口的执勤人员，为他们
送去了矿泉水、绿茶、花露水等慰
问品， 将工会的关怀与温暖送到
一线工作人员的心坎上； 泉河街
道总工会走访慰问康益德核酸检
测点的医护人员、 社区工作者及

各类志愿服务者， 送去矿泉水和
绿茶， 感谢他们不辞辛苦坚守岗
位。此外，怀柔区企业工会也积极
行动起来助力疫情防控工作，纷
纷献出爱心。 北京明文天下视光
科技有限公司工会慰问杨家园社
区核酸检测点、 怀北镇疫情防控
值勤卡口， 送去250箱矿泉水；北
京东方领域文化艺术有限公司工
会慰问富乐北里社区防疫一线工
作人员，送去矿泉水等清凉饮料。

下一步， 怀柔区各基层工会
组织还将持续开展 “送清凉”活
动， 慰问坚守疫情防控一线的工
作人员，为他们送去“娘家人”的
关爱。


