
□本报记者 孙艳

生态环境监管不仅仅是行政
处罚。 为了进一步解决企业发展
中的实际困难， 助力企业最大程
度扭转疫情带来的不利局面， 大
兴区生态环境局积极探索服务企
业发展的新路径， 大兴区 “绿色
信用体系” 建设工作应运而生。

大兴区生态环境局探索创新
企业监管形式， 建立以企业信用
为核心的绿色信用管理体系， 制
定排污企业 “守信激励、 失信惩
戒” 新型监管制度， 通过信用等
级评价、 专项帮扶管理推动实现
企业环保自觉、 行业绿色自律。

在前期绿色信用体系建设过
程中， 大兴区生态环境局筛选了

76家辖区重点企业， 分三阶段落
实绿色信用管理模式。 初期建立
“专家帮扶团” 开展针对性问题
筛查及指导帮扶， 助力企业自我
优化； 中期结合环境守法、 治污
减排、 低碳循环、 科学管理等5
大项30小项评价标准， 动态开展
企业评星定级； 后期结合企业星
级， 联合多部门围绕行政许可、
监督执法、 金融支持等方面进行
差异化分级管理， 实现了 “一处
失信、 处处受限” 的局面。

通过创新企业监管形式，完
善正向激励机制， 实现了环境治
理由监管型、约束型向服务型、引
导型的转变，实现了“对守法企业

无事不扰、对违法企业精准打击”
的监管模式。截至目前，全区共73
家企业纳入了绿色信用企业名
录，其中8家被授予了“五星级绿
色信用企业”牌匾，对全区企业绿
色发展起到了示范带头作用。

营商环境没有最好， 只有更
好。 大兴区 “绿色信用体系” 是
服务企业的良好平台， 下一步，
全区各相关部门还将继续深入挖
掘服务企业空间 ， 变 “政府端
菜” 为 “企业点菜”， 凝聚合力、
统筹协调， 优化完善 “绿色信用
体系” 制度， 出台实打实的惠企
政策， 拿出心贴心的助企措施，
为企业创造良好发展环境。

大兴区首创生态环境“绿色信用体系”

今年， 海淀区户籍高校应届
毕业生达到1.13万名， 如何帮助
他们顺利就业？ 海淀区人力社保
局多措并举，为毕业生就业“保驾
护航”。

记者从海淀区人力社保局了
解到， 他们通过调研走访、 召开
就业工作专班推进会等方式， 与
北京双高人才发展中心、 北京中
科创嘉人力资源咨询有限公司、
北京企福宝人力资源管理有限公
司三家经营性人力资源服务机构
建立对接机制， 收集整理经营性
服务机构为海淀高校毕业生提供
的特色资源优势以及相关需求，
对下一步联合开展线上线下招聘
会、 搭建视频面试平台等工作进
行精准对接。

同时， 海淀区人力社保局打

造了“全链条”毕业生就业服务。
针对2022届1.13万名海淀区户籍
高校毕业生，深入开发需求岗位，
广泛搜集、 整理毕业生就业政策
信息， 通过云端网络向毕业生推
送岗位、招聘会信息、就业政策等
就业服务信息4万余条；依托“海
淀区人力资源公共服务中心”微
信公众号“自助办”平台，优化推
出毕业生报到、档案接转、社会保
险接续、开具证明等“全链条”网
办，实现毕业生报到、存档、求职、
参保等5大类服务打包 “不见面”
办理，定时推送职业指导微课堂、
岗位介绍等公共就业服务， 今年
线上办理800人次。

此外， 依托 “中关村百校联
盟 ” 平台 ， 在北京信息科技大
学、 中国地质大学 （北京）、 北

方工业大学、 华北电力大学4所
重点高校分别开展专场线上招聘
会， 发挥辖区高科技产业密集优
势， 优选同方威视、 中科软、 久
其软件等106家行业高新技术企
业参会， 发布涵盖大数据、 人工
智能、 生物医药、 科技教育等20
余个方向2630个毕业生岗位， 线
上点击量达到7476人次， 累计接
收简历3500余份， 应聘学生80%
以上为硕、 博研究生。

结合毕业生感到困惑和较为
关注的热点问题， 海淀区人力社
保局还推出了 《高校毕业生离校
“五大件”》 和 《毕业生就业出路
指导》 两期职业指导微课堂， 让
毕业生通过手机微信端浏览职业
指导信息、 增强就业意识、 提升
就业能力。

□本报记者 张晶 通讯员 陈楠

海淀多举措为毕业生就业“保驾护航”
□本报记者 陈曦/文 彭程/摄
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□本报记者 任洁 通讯员 李栗

引导学子从“象牙塔”走向火热基层

丰台区启动暑期大学生“返家乡”社会实践
运用专业知识

助力疫情防控工作

凌晨2点， 在丰台区8小时涉
疫风险人员应急处置指挥部， 李
珅正目不转睛地盯着屏幕敲击键
盘， 将整理后的信息准确无误地
发送给组长。 这个暑假， 作为一
名大数据管理专业在校学生， 李
珅报名丰台区疾控中心实践项
目， 通过面试并填写相关工作保
密协议后， 她和其他5名同学分
别进入数据处理、 流调溯源、 风
险管控等小组， 封闭式参与到丰
台区疫情防控工作中。

8小时应急处置机制要求每
个人都要专注、 细致、 高效地完
成每项工作任务， 虽然是实习 ，
学生们同样一丝不苟， 积极认领
任务， 及时反馈问题， 每天工作
结束后总结复盘……为了防止信
息有误， 李珅利用午饭时间一遍
又一遍地核对和整理信息， 生怕
任何关键信息从自己手里遗漏。
大家抽丝剥茧地协助轨迹摸排工
作， 充分发挥自身专业知识技能
和青年人的拼搏精神， 尽心竭力

完成任务。
在丰台区疾控中心疫苗科 ，

安瑞媛等5名学生正在参加为期2
个月的实习， 为居民尤其是老年
人担心的疫苗接种问题提供解
答， 还有60余名学生随时准备投
入到流调溯源工作中。

处理政务工作
在实践中得到锤炼

在丰台区信访办接访科，孟
庆超负责接待来访群众， 将群众
诉求记录下来转达相关单位办
理，并对疑难复杂问题进行协调。
实习首日， 他就碰到反映孩子上
学问题的家长， 他记录下家长的
诉求，在接访科前辈的帮助下，家
长的疑问被逐一解答，临走前，家
长们对接访科工作人员表示了感
谢。 “中午吃饭时，前辈向我解释，
群众往往是由于诉求没有得到解

决，带着情绪来到信访办。我们既
要帮助来访群众解决问题， 也要
心平气和地与他们交谈， 这也是
一个磨练脾气的过程。 ”

国家统计局丰台调查队 、区
住建委、 区人力资源和社会保障
综合执法队……在不同的岗位上，
青年学子在政务实践中得到锤
炼 。 走出 “象牙塔 ”，走向火热的
基层岗位， 他们真正将书本所学
知识化解为解决实际问题的技
能。

下沉社区服务
从居民 “变身” 工作人员

社区书记助理、 社区卫生服
务中心教育工作室……社区服务
岗位上也可见到大学生们忙碌的
身影 。 “奶奶 ， 您坐在这里休
息， 我去帮您拿药。” 在丰台医
院取药台旁， 陈航正在仔细核对

药单上的药物， 他拿着的是一位
老人的取药单， 不同种类的药物
繁多， 陈航一项一项将药核对清
楚再装进袋中。 像陈航一样， 上
岗的学子们耐心、 细心地为来院
患者提供暖心帮助。

在西罗园街道各个社区， 社
区 “小助理” 已经到岗， 从居民
“变身” 为工作人员， 面临的不
仅仅是身份转变 ， 还 有 对 专 业
能力 、工作态度 、服务精神的全
方位考察。 在参与社区治理的日
常点滴里， 大学生们进一步了解
家乡日常事，锻炼为人处事的能
力。

线上暑期陪伴
用无私爱心温暖孩子

今年暑假， 80余名同学为丰
台区乡村地区、 救济院以及快递
外卖小哥的孩子提供为期1个月

的“一对一”线上暑期陪伴，用无
私爱心温暖孩子， 用专业知识帮
助孩子，用个人经历启迪孩子。

他们与孩子们共读名著、 撰
写心得， 引导孩子们积极思考、
积累知识 ； 线上打卡 、 竞赛互
动， 带领孩子们参与身体锻炼；
寻访红色景区， 加强四史学习，
交流各自家乡的红色故事、 红色
人物。 大学生们还结合自身专业
与特长 ， 通过小组形式进行备
课， 开设思政、 环保、 美育、 健
康等多主题 “云课堂”。

南开大学的杨坤雨是暑期陪
伴项目的一员， “无论是备课还
是交流， 都让我对所学知识有了
更新的认识和理解。 暑期线上托
管活动带给我的不仅是实践机
会， 更将是一份沉甸甸的收获。”

校园里， 学生们积累知识 、
坚定理想； 返家乡， 青年们实践
真知、 锻炼能力。 丰台团区委表
示， 将继续发挥生源地作用， 利
用丰台资源创造条件 、 做好保
障， 搭建好学子与丰台区常态化
联系的实践桥梁， 积极引导学子
参与社会实践活动， 为丰台发展
贡献青年力量。

近距离欣赏梅兰芳三大经典
剧目、 学习京剧的唱腔和身段，
试穿珍贵戏服……7月13日， 作
为西城区 “会馆有戏” 系列活动
之一， 2022年 “在什刹海遇见梅
兰芳” 主题文化活动在什刹海文
化展示中心举办， 卸下国粹高冷
的面具， 以近距离、 沉浸式的全
新体验方式， 吸引年轻人一起感
受京剧魅力。

天女舞绸挥绢、 飞散千花，
梅派经典 《天女散花》 选段吸引
了观众的目光。 皮黄声里， 演员
的表情神态 、 举手投足都 “放
大” 在观众面前， 观众仿佛成为
“戏中人”。 在近两个小时的活动
中， 现场观众不仅对梅兰芳先生
的经典剧目 《天女散花》 《贵妃
醉酒》 《霸王别姬》 有了更深入
的了解， 优秀青年花脸演员刘振
还作为分享人为现场观众进行专
业导赏。

通过深入浅出的讲解， 现场
观众在看起梅兰芳先生的经典剧
目时， 更为津津有味， 有了 “内
行人看门道” 的意思。 同时， 还
对京剧的装扮、 声腔、 身段等专
业知识有了直观的认识。 兴之所

至， 刘振还邀请台下嘉宾起身互
动， 喊两声京腔、 亮一式身段、
试穿珍贵戏服。

“今天的活动特别有意思 ，
我们刚才还跟专业的京剧演员学
习了花旦的唱腔和身段， 太有趣
了。”来自鸦儿胡同小学的学生告
诉记者。 现场的戏迷朋友纷纷表
示， 在什刹海文化展示中心这所
百年古建筑中赏京剧、聊人生、谈
理想，真是一种全新的体验。

“本次表演在推进文物资源
开发利用的同时， 将国粹的传承
与传播创新融合， 切实用好文物
资源，释放文化驱动力，以亲民之
姿将舞台拉回生活， 以惠民之态
让高雅深入人心， 将文化资源进
行创新提升， 赋予了全新的时代
生命力，让优秀资源‘活起来’。 ”
什刹海街道相关负责人表示，接
下来，什刹海街道将继续开展“在
什刹海遇到梅兰芳” 品牌文化活
动。 活动内容包括京剧讲座、“梅
遇后海”京剧演出和“此刻爱上京
剧”分享体验等活动，将中华民族
传统文化以创意的活动内容和创
新的活动形式， 向更广泛的受众
群体普及传播。

在疾控中心处理“大数据”、在信访部门为群众答疑解惑、在社区服务老人……近
日，丰台团区委启动暑期大学生“返家乡”社会实践活动，联系动员全区30余个委办局、
街镇及企事业单位提供75个社会实践岗位， 积极引导青年学子到基层一线锻炼个人能
力。 截至目前，已有186名大学生通过面试，进入岗位开始实习。

对守法企业无事不扰 对违法企业精准打击

在什刹海遇见“梅兰芳”


