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常见病多发病慢性病都将纳入服务范围

三部委启动“千校万企”协同创新伙伴行动

劳动教育重在培养劳动意识而非简单劳动
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本报讯 （记者 张晶 ） 7月
11日， 北京市人力资源和社会保
障局发布消息， 本市2022年积分
落户申报审核工作已全部结束，
即日起进入公示及落户办理阶
段。 今年申报积分落户的122219
名申请人可登录积分落户在线申

报系统查看本人最终年度积分及
排名。 拟取得落户资格人员名单
于7月11日至7月18日， 在市政府
门户网站 “首都之窗” 公示， 接
受社会监督。

按照年度落户规模保持6000
人并实行同分同落的工作原则，

今年共有6006人拟取得落户资
格 ， 对应最低分值为105.42分 。
经公示无异议的， 取得落户资格
的人员可在 2022年 7月 19日至
2024年12月31日期间， 按照有关
规定办理落户手续。

本次面向社会公示的落户人

员特点具体表现在三方面： 一是
在京稳定工作时间较长。 公示人
员平均在京工作时间为 16.7年 ，
体现了积分落户申请人应长期
在京稳定就业的要求。 二是年龄
跨度较大，中青年占主体。公示人
员年龄范围在33岁到58岁之间，

96.6%在45岁以下，平均年龄40.8
岁。三是覆盖领域广。公示人员来
自4434家单位，从事科学研究、技
术服务及文化产业工作人员占比
53.9%，高新技术企业工作人员占
比36%， 有力支撑了首都经济社
会发展。 (下转第３版)

从事科学研究、技术服务及文化产业工作人员占比53.9%
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■本期维权

校园招聘搭起了人才与市场之间的直通车， 有不少大学生毕业后
由此进入自己心仪的用人单位。 可是， 现实中总有一些同学通过校园
招聘进入用人单位后， 发现用人单位说的与做的不那么一致， 甚至还
存在侵害权利的现象。 对此， 本期维权4个案例采取以案说法的方式，
告知遭遇侵权的同学可以通过向劳动行政管理部门投诉， 或向劳动争
议仲裁机构及人民法院诉讼的方式维护自己的合法权益。

详见第10版

校园招聘中大学生权利受损如何补救？

本市2022年积分落户6006人入围

7月11日， 在紫竹院公园荷
花渡景区 ， 市民登上摇橹小木
船， 在800米长的航道内缓缓前
行， 近距离欣赏沿途碧绿丛中盛
开的各色荷花。 盛夏时节， 来紫
竹院公园纳凉乘船观荷花， 成为
京城避暑休闲的好去处。

本报记者 陈艺 摄影报道

推动高校与企业加强产学研合作


