
本报讯 （记者 陈曦 通讯员
赵红蕾 ） “您好 ， 我们是新成
立的一家公司， 想来咨询一下建
会的事。” 近日， 天桥街道工会
服务站来了一位特别的访客。 说
明来意后， 服务站工作人员对来
访者进行了热情接待， 并针对其
提出的问题进行了详细介绍。

据悉， 当前正值北京市疫情
防控工作的关键时期， 部分企业
职工开启了居家办公模式， 但天
桥街道总工会的各项工作并未停
滞， 全体工作人员在做好疫情防
护的基础上， 随时接待辖区职工
的电话咨询和上门来访 。 前不
久， 来自北京祥泰宣合文化发展
有限公司的行政工作负责人就来
到工会服务站进行咨询。

原来， 该公司刚刚注册成立

不久， 主要经营餐饮业务， 现有
职工15人。 交谈中， 天桥街道总
工会工作人员了解到， 这位负责
人对工会组织十分了解， 其所在
的企业组建工会的意愿也十分强
烈。 “一直听说天桥街道总工会
各方面的服务非常暖心， 特别为
职工着想， 今天我连营业执照都
带来了， 就是想早日加入工会。
有了工会做 ‘娘家’， 我们感觉
心里有底了。” 北京祥泰宣合文
化发展有限公司行政工作负责人
说。

天桥街道总工会相关负责人
表示， 一直以来， 街道总工会都
致力于服务职工， 及时做好与企
业的沟通工作， 通过各种方式来
提升服务水平， 努力当好职工的
“娘家”。 “在当前严峻复杂的疫

情防控形势下， 企业相关负责人
能主动上门要求建会 ， 既是对
我 们 街 道 总 工 会 工 作的认可 ，
也是对全体工作人员的鼓舞。 我
们将继续把企业的信任和职工的
满意作为工作前进的动力， 持续
提升服务水平， 努力为辖区广大
企业和职工提供更加贴心、 更加
精准的服务。”

“有工会做‘娘家’，我们感觉心里有底了”
天桥街道新注册企业主动上门 “求建会”

6月5日
作为一名党员， 我响应市总

工会和北京职工体育服务中心的
号召， 报名参加了下沉社区志愿
服务队， 成为东坝乡福润四季社
区的一名志愿者。 自5月7日正式
上岗以来，我每天早7点到达志愿
服务地点， 负责扫码和身份证录
入工作。通过志愿服务，我深切地
感受到社区工作者的辛苦。

我认为， 每天早一些去， 晚
一些回来， 期间多帮社区工作者
分担一些， 他们就能轻松些。 但
是， 我发现， 在我们分担工作的
时候 ， 他们又拿起了其他的工
作， 投入到新的区域， 进行更艰
难的战斗。 看到这一切， 使我非
常赞叹和感动 ， 同时也备受鼓
舞， 跟社区工作者相比， 我还是
有差距的。

我下沉期间做的工作， 只是
社区工作者日常工作中的一部

分。 除了日常的电话排查、 解除
弹窗、 贴磁吸等， 遇到封管控的
工作任务时， 社区工作者们又穿
上防护服， 挨家挨户地上门送快
递、 送外卖。 对于急需就医的居
民， 他们义不容辞地陪同就医。
特别是看到他们午饭时间累得趴
在布满信息的文件桌上打盹时，
我的鼻子一阵阵发酸。

说再多的 “辛苦了”， 也无
法表达我对社区工作者的敬意和
钦佩， 作为一名党员， 我将以旺
盛的斗志和必胜的决心， 为防疫
工作多做一些， 为社区工作者多
分担一些。 同时， 我也要认真做
好我的本职工作， 积极投身社区
志愿服务 ， 踏实下沉 ， 安心做
事 ， 充分发挥党员模范带头作
用， 为打赢抗疫攻坚战贡献自己
的力量。

北京职工体育服务中心设备
工程部党支部 张晋明

社区工作者的坚守让我备受鼓舞

延庆区总工会推进工会组织规范化建设
本报讯 （记者 马超） 近日，

延庆区总工会组织召开 “奋进新
征程 建功新时代 延庆区2022年
工会组织规范化建设培训班”，全
区各乡镇、街道、中关村延庆园的
相关工会干部参训。

据了解， 此次培训内容重点
围绕“基层组织系统全流程操作”
和 “基层组织建设全覆盖” 以及
“‘北京工会i会员’ 小程序应用”
展开。通过培训，工会干部们更好
地掌握了工作流程， 明确了工作

任务和进度。培训结束后，现场抽
查培训成果， 检验工会干部们的
学习效果。

就今年工会组织工作， 延庆
区总工会党组成员、 副主席李宇
提出， 要聚焦新就业形态劳动者
群体，开展工会组织全覆盖工作，
实现工会组织规范化。同时，开展
“双沟通”工作，实现工会工作“全
覆盖”。 要综合运用多种沟通形
式，健全完善“一企一档、一企一
策”，提升企业沟通会建会成效。

昌平区总工会投入179万元开展“夏季送清凉”
慰问疫情防控一线工作人员 为新就业形态劳动者购买“爱心包”

本报讯 （记者 周美玉）昌平
区总工会近日启动“夏季送清凉”
活动，将持续到8月。期间，共投入
资金179万元，为奋战在疫情防控
一线的工作人员送去慰问， 还将
继续关心关爱新就业形态劳动者
群体， 在炎热的夏季维护好职工
安全健康权益。

连日来， 昌平区人大常委会
党组副书记、副主任，区总工会主
席刘长永，区总工会党组书记、常
务副主席王冰一行先后来到中国
邮政北京市昌平区分公司、 昌平
区医院等单位慰问一线职工，叮
嘱他们保重身体。

“夏季送清凉”活动期间，昌
平区总工会将陆续走进区消防救

援支队、区市场监督管理局、昌平
在建建筑工地等10家一线工作单
位，送去慰问金和慰问品。 “最近
天气越来越炎热， 各行各业都在
忙于疫情防控工作， 作为职工的
‘娘家’， 要时刻关注职工的思想
动态， 让广大企业及职工群众感
受到‘娘家人’的温暖。 ”王冰表
示， 各单位工会要积极落实防暑
降温工作、 高温津贴发放和相关
保护政策， 进一步做好防暑降温
和劳动安全保障措施， 保障一线
职工的身体健康和劳动安全。

昌平区总工会副主席王亚茹
带队来到流村镇政府， 慰问奋战
在流村镇政府各岗位的一线职
工，并向流村镇总工会赠送慰问

金 ， 用于为职工购置清凉解暑
物资。此次活动，将为沙河地区总
工会、 城北街道总工会等14家基
层工会送去专项资金。 “一线岗位
职工仍要紧绷防疫这根弦 ，工会
要始终在各方面支持和保障防
疫一线工作人员的工作和安全。 ”
王亚茹说。

据了解， 在关心关爱新就业
形态劳动者群体方面， 昌平区总
工会针对这一群体实际需求，为
新就业形态劳动者购买了4000份
“爱心包”。此外，为全区持有工会
会员互助服务卡的职工提供 “清
凉包”3000份，职工可以通过“北
京工会12351” 手机APP进行预
订，先到先得。
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广告

工工会会干干部部下下沉沉日日记记

公交职工编写
安全警示语
近日， 北京市公交集团电车

123路车队工会在全队干部职工
中开展 “安全生产警示语” 征集
活动。 活动倡导职工结合生产一
线的具体情况， 编写通俗易懂、
朗朗上口的安全生产警示语， 打
造人人心系安全 、 时时保障安
全、 事事做到安全的良好氛围。

万玉藻 摄影报道

新闻【工会】06本版热线电话：63523314 63581010 │ E—mail:ldwbgh@126.com│本版编辑 马骏│美术编辑 李媛│校对 刘芳│２０2２年 ６月 ２３日·星期四

本报讯 （记者 张晶） 疫情
防控期间， 本市广大社区防疫
工作者义无反顾逆向前行， 坚
守在防疫一线。 然而多重压力
下， 他们的心理健康问题如何
化解？ 为此， 作为职工的 “娘
家”， 北京市总工会积极行动、
主动作为， 将于6月24日和29日
推出 “社区防疫工作中的心理
支持” 直播讲座活动， 帮助社
区防疫工作者舒解不良情绪 ，

为他们穿上心灵 “防护衣”。
据市总工会职工服务中心

相关负责人介绍， 新冠肺炎疫
情发生以来， 本市社区工作者、
下沉干部及志愿者成为社区疫
情防控工作的主力军。 疫情防
控工作任务重、 要求高， 在确
保工作安全有序推进的前提下，
还要做大量的居民引导和解释
工作。 社区防疫工作者们除了
需要有爱心， 有情怀， 还要有

稳定自己和居民情绪的能力。
在这个特殊时刻， 市总工

会职工服务中心彰显出了工会
组织的 担 当 ， 经 与 西 城 区 广
外街道下沉干部工作小组及北
京市总工会下沉干部的调研反
馈， 通过分析在疫情防控工作
中社区防疫工作者表现出的心
理特点和心理诉求， 精心策划
了此次网络直播讲座。 本次讲
座面向社区工作者、 下沉干部

及相关工作人员开展。
据了解，讲座的时间和主题

分别为：6月24日19时《加一点温
暖的力量———疫情下社区工作
者的心理管理 》；6月 29日 19时
《以柔克刚 以德护己———巧妙
化解语言冲突》。 职工点击并关
注 “首都职工服务云课堂 ” 视
频 号 或 扫 描 二 维 码 进入直播
间即可观看讲座， 并支持一个
月内回看。

市总工会6月24日、29日推出“社区防疫工作中的心理支持”直播讲座

抗疫一线有你 心理支援有我
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