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广告

6月5日
自从下沉到朝阳区双桥第一

社区参与一线疫情防控工作的一
个多月以来， 我的感触颇多。

记得第一次化身 “小蓝” 进
驻核酸检测点时， 我还纳闷为什
么防护面罩一直模模糊糊的， 但
想到抗击疫情， 这点小困难是能
够克服的。 于是我就这样工作了
一个上午， 中午休息时无意间了
解到： 面罩两侧都有保护膜， 揭
掉之后就会很清晰。 小小的窘迫
成了我们紧张工作之余调侃放松
的段子。

随着确诊病例的出现， 原有
的核酸检测点被撤销了， 我转到
社区卡口 ， 负责出入人员的扫
码、 测温和查看出入证等工作。
为了争取居民的理解和支持， 乡
政府印发了 《给居民的一封信》
介绍疫情防控政策， 物业公司用
小喇叭录制了宣传语， 循环地播

放着……每天晚上躺到床上时，
耳边还经常回想着白天一幕幕工
作时的场景。

在卡口值守时， 我看到有些
居民从超市购物回来， 哪怕双手
拎着大包小包， 到了卡口依旧主
动放下物品， 翻出手机配合扫码
测温工作； 在核酸检测点， 哪怕
人再多， 很多行动不便的老年人
和小朋友都坚持排队进行核酸检
测……这些小小的细节时常感动
着我， 大家都在用自己的实际行
动为疫情防控做贡献。

虽然疫情给人们的生活和心
理带来了影响， 但信心比黄金更
珍贵， 我们坚信在党中央的坚强
领导下， 紧紧依靠人民群众， 同
心协力、 英勇奋斗、 共克时艰，
一定能取得疫情防控阻击战的全
面胜利。

北京市总工会职工服务工作
部 惠新军

工工会会干干部部下下沉沉日日记记
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以积极乐观心态面对疫情防控

本报讯 （记者 崔欣 通讯
员 刘英） “感谢工会为我们
送来防疫物资！” 近日， 北京
住总第二开发建设有限 公 司
工会结合各一线项目部职工
小家实际情况 ， 将集团工会
下拨的4.5万元专项防疫资金
拨付至各项目职工小家。 各项
目职工小家根据自身对防疫物
资的需求 ， 为职工采购了口
罩、 消毒液、 杀菌洗手液、 方
便食品等防疫物资。

据了解， 自本轮疫情发生
以来， 北京住总集团、 住总二
公司两级工会累计投入防疫资
金近6万元， 共慰问京内、 京
外11个基层项目职工， 为一线
职工送去 “娘家人” 的温暖，
传递工会组织的问候。 据该公
司工会相关负责人介绍， 充足
的防疫物资加大了疫情防控的
保障力度， 进一步增强了广大
干部职工共同打赢新冠疫情阻
击战的信心与决心， 为基层项

目复工复产做足了充分准备。

北京住总二公司工会为“小家”拨付防疫资金

同心抗疫 工会在行动 延庆区新就业形态劳动者争做“文明小哥”
本报讯 （记者 马超） 近日，

延庆区总工会开展新就业形态劳
动者 “喜迎二十大 建功新时代
做文明小哥 ” 职工知识答题活
动， 来自美团外卖、 饿了么、 邮
政快递、 顺丰快递、 京东快递的
600余名新就业形态劳动者参加。

据延庆区总工会相关负责人
介绍， 举办此次活动是为培育和
践行社会主义核心价值观， 引导
和促进新就业形态劳动者文明行

为的养成。 本次知识答题内容涵
盖文明行为规范 、 新版 《工会
法》、 创建文明城区应知应会知
识等。 下一步， 延庆区总工会将
继续号召全区各级工会开展 “喜
迎二十大 建功新时代 ” 系列主
题活动， 弘扬劳模精神、 劳动精
神、 工匠精神， 围绕保障新就业
形态劳动者的政策举措， 承担起
举旗帜、 聚民心、 育新人、 兴文
化、 展形象的使命。

本报讯 （记者 张晶） 面对
严峻复杂的疫情防控形势， 北京
市职工互助保障服务中心 （以下
简称 “保障中心”） 设立疫情防
控专项慰问金， 为抗疫一线职工
提供了坚强后盾。 2022年1月至
今， 已向13名职工给付疫情防控
专项慰问金56万元。 这是记者昨
天从保障中心了解到的。

据悉， 为有效防范新冠疫情
传播风险， 保障中心结合实际，
多措并举， 持续加强对疫情防控
一线职工、 全市工会会员的保障

和慰问力度， 持续筹措物资支援
疫情防控， 持续助力小微企业复
工复产复市， 确保互助保障业务
不间断， 并组织党员干部职工下
沉社区支援各项疫情防控工作。

“疫情防控期间， 我们通过
线上办公 ， 确保服务不间断 。”
保障中心相关负责人介绍说， 保
障中心开通了新冠理赔申报绿色
通道 ， 做到即报即办 ， 应赔尽
赔。 对投保、 理赔工作采取线上
申请、 线下邮寄的 “无接触” 办
公方式， 简化申报手续， 延长申

报时限 。 截至目前 ， 暖·互助
“二次报销” 完成2022年一季度
打款工作， 共计受助职工52.4万
人、 56.4万人次， 互助金额6670
万元。 “暖·创贷” 小额贷款收
到企业申请24份 ， 放款企业13
家， 放款金额466万元； 为22家
企业完成贴息25万元。 会费类活
动投保业务全面实施线上办理，
为56家代办处， 713家基层单位
完成投保审核22万人次； 医疗类
理赔实现7×24小时服务， 职工通
过 12351APP进行线上申报 5007

人次； 重疾、 意外类理赔通过线
上申报、 线下邮寄的 “无接触”
模式， 接收邮寄理赔单据719份，
受理理赔业务5763人次。

自4月27日以来， 保障中心
先后筹措40万个N95口罩、 6800
套防护服、 9000箱牛奶等总价值
近150万元的防疫物资， 全部发
放至１６个区和北京经济技术开发
区奋战在疫情防控一线的工会会
员， 以及公交、 地铁、 自来水、
燃气、 排水、 环卫、 邮政、 公安
等21家民生保障单位职工和快递

员、 保安员等群体。同时，保障中
心充分利用网络业务系统、“北京
市职工互助保障” 微信公众号以
及12351APP等信息化手段，为基
层单位职工提供便捷、 高效的咨
询服务， 及时回应和解决职工疫
情期间的各种难题。

此外， 保障中心工作人员还
加入到市直机关系统党员下沉社
区服务队伍中， 参与疫情防控。
该中心班子成员也带头化身社区
“大白” “小蓝”， 投身防疫志愿
服务。

市职工互助保障服务中心疫情期间职工服务工作再升级

本报讯 （记者 王路曼 ）
“这些慰问品都是咱密云当地
的特色农副产品 ， 大家尝尝
鲜！” 近日， 密云区总工会带
着消暑饮品和应季水果慰问了
辖区50家参与核酸检测工作的
医疗服务单位近3500名一线职
工， 将党和政府以及工会组织
的关怀与温暖送到医务工作者
身边。

据了解， 密云区人大常委
会党组副书记、 副主任、 区总
工会主席赵秦岭， 副区长马春

秀率队参与慰问活动 。 慰问
中， 领导们与一线医务工作者
亲切交谈， 详细了解了他们的
工作情况。 马春秀表示， 首都
防疫工作离不开每一位坚守在
抗疫一线医务工作者的努力，
希望所有医务工作者能打仗、
打胜仗， 为居民的生命健康保
驾护航。 赵秦岭鼓励医务工作
者发扬抗疫精神， 严格落实核
酸采样要求， 筑牢疫情防控第
一道防线， 同时叮嘱大家在投
身抗疫工作的同时， 注意做好

个人防护。
值得一提的是， 此次慰问

活动采购的物资均来自于密云
区农民合作社。 “受疫情影响，
很多密云当地的农副产品出现
滞销的情况。 ”赵秦岭表示，密
云区总工会购买密云特色农产
品作为医务工作者的慰问品，
一方面是对医务工作者勇于担
当、 坚守岗位、 无私奉献的精
神表示敬意和感谢， 另一方面
希望在促进农产品销售、 助力
农民增收方面贡献力量。

密云区总工会采购助农产品慰问抗疫职工

北京农学院工会推出“八个一”暖心举措
缓解疫情防控期间教职工工作和心理压力

本报讯 （记者 任洁 通讯
员 王祎） 为丰富全校教职工
在疫情防控期间的精神文化生
活， 本轮疫情发生以来， 北京
农学院工会陆续推出 “八个
一 ” 暖心举措 ， 呵护教职工
的身心健康。

据了解，“八个一” 暖心举
措包括“发放一包防疫物资、开
办一次心理健康讲座、 提供一
份心理健康保障、 举行一场线
上运动会、 发出一封劳动节慰
问信、组织一场厨艺大比拼、举
办一次摄影大赛、 开展一次亲
子工艺美术活动” 等内容。 其
中， 该校工会为全校1164位教
职工发放了口罩、消毒湿巾、免

洗洗手液等防疫物品， 并向驻
校教职工送去慰问和关怀。

为缓解疫情防控期间教职
工的工作和心理压力， 北京农
学院工会联合校机关党委、 教
师工作部共同举办心理健康讲
座， 邀请专家线上为教职工传
授疫情压力下的心理调适方
法。 该校工会和教师工作部还
依托市教育工会心理咨询中
心， 设立为期一年的北农教职
工专属心理健康咨询服务， 为
全校教职工提供家庭关系、 情
绪管理、 压力调节、 职场心理
等方面的免费心理咨询， 帮助
教职工全身心投入到教育教学
工作中。

工会的暖心举措受到教职
工的欢迎 。 线上运动会吸引
700余名教职工参与活动 ； 摄
影、 烹饪、 亲子工艺美术比赛
吸引600余名教职工提交上千
件摄影作品， 300余名教职工
用美味佳肴记录疫情防控下的
生活日常， 122名教职工和孩
子一起围绕 “拳拳爱国心向
党·暖暖亲子情意深” 主题进
行绘画和工艺品创作。 据该校
工会相关负责人介绍， 这些活
动的开展丰富了教职工疫情防
控期间的生活， 让教职工感受
到学校的关怀和温暖， 更增强
了大家打赢疫情防控阻击战的
信心。

非常时期，给职工们最用心的守护


