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广告

本报讯 （记者 崔欣 通讯员
张京龙） 为了更好地服务职工 ，
打造项目“家”文化，增强职工的
幸福感和归属感，近日，北京住总
第二开发建设有限公司宁陵永旺
城项目部工会积极收集职工对于
职工小家的建设意见， 形成了打
造1个服务阵地（职工之家）、畅通
2个沟通渠道、 落实3项暖心行动
的“1+2+3”工作法，多角度、全方
位为职工打造“温馨港湾”。

据介绍， 为打造一个能够团
结凝聚职工的服务阵地， 保障职
工文体活动 ， 该项目部工会于
2020年4月建成职工小家，并在初
期配备了史密斯机、跑步机、动感
单车、哑铃、篮球、足球、羽毛球、
多功能体检仪、 音响以及投影仪
等多种文体设备， 后期还根据职
工需求陆续增添了足球门、 篮球
架等设施。 小家的建成为职工在
疫情期间提供了一个锻炼身体的
“安全”场所，有效解决了疫情期
间职工不方便外出锻炼的问题。
同时， 该项目部工会定期为项目
职工进行免费体检， 并针对发现
的一些常见问题进行健康指导。

为了加强项目部管理水平，
凝聚团队力量， 提升职工为项目
建言献策的积极性， 该项目部工
会组织开展了与职工谈心谈话活

动，并设置意见箱收集职工建议。
经统计， 通过此种方式共收集职
工意见建议36条，涉及施工生产、
质量管控、材料管控，安全管理、
后勤保障等方面， 其中20条意见
经过班子会讨论后转化为了项目
日常管理制度。

据该项目部工会相关负责人
介绍，项目部积极落实3项竭诚服
务职工的暖心行动， 为职工多办
实事多解难题。 针对项目地处外
埠、职工调休不便的问题，项目部
工会召开职工座谈会， 并将职工
意见反馈给项目部负责人， 从而
研究制定了以日常加班为依据，
为项目作出突出贡献为嘉奖的调
休制度， 给每个人制定合理调休
时间。 这一制度既解决了调休不
便的问题， 也调动了职工的工作
积极性。 为了丰富职工业余文化
生活， 项目部工会相继开展了羽
毛球比赛 、“电竞大赛 ”“大美宁
陵、健康你我”踏青长跑活动等文
体活动。根据职工爱好，项目部工
会还组建了足球队， 并在每周末
定期与属地足球爱好者开展联谊
比赛。此外，为了解决疫情期间职
工的“头等大事”，该项目部工会
还邀请理发师走进项目部， 为职
工理发。 一系列活动的开展受到
项目部职工的好评。
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同心抗疫 工会在行动 “1+2+3”工作法打造职工“温馨港湾”

“小哥”们加入社区防控党员突击队
本报讯 （记者 刘欣欣）

37栋楼、 ２０００多户居民， 光华
里是目前建外街道封控人数最
多的小区， 也是物资配送压力
最大的一处。 连日来， 朝阳区
建外街道总工会积极发动快
递、 外卖小哥等新就业形态劳
动者群体 ， 充实防疫保障力
量， 优化配送机制， 确保物资
高效送达居民手中。

据了解， 小区封控后， 建
外街道总工会发动建会单位饿
了么第一时间组建党员突击
队 ， 进入封控区协助防疫工
作 。 京东也紧急调派 10人团

队 ， 来到光华里协助物资配
送。 “我们也要为防疫贡献力
量。” 在前来支援的饿了么党
员突击队中， 骑手钱丽和王希
平是一对夫妻 。 钱丽告诉记
者， 他们已经半年没见到孩子
了， 原本打算今年 “五一” 回
老家， 但在得知公司组建党员
突击队后便主动报了名。

在光华里小区， 京东小哥
正在熟练地查看包裹是否完
整、 收货信息是否准确。 社区
工作人员称赞说， 快递小哥加
入后， 不仅充实了配送力量，
还主动传授分拣、 配送的方法

和技巧， 快递错送、 漏送的情
况大大减少， 配送效率明显提
高了。

“新就业形态劳动者积极
发挥专业优势， 为疫情防控提
供了有力支持。 建外街道总工
会也会做好保障工作， 保护好
志愿者的健康安全。” 建外街
道总工会副主席程迪介绍说，
除了快递和外卖小哥， 还有房
产中介、 保安员等新就业形态
劳动者也纷纷加入疫情防控工
作中， 他们在大规模核酸检测
和居民物资配送等各个方面都
发挥着重要作用。

本报讯（记者 王路曼）5月20
日至31日， 密云区总工会将开展
“缘起工会， 为爱相约”5·20单身
职工线上联谊活动， 邀请辖区单
身职工实名制进入微信群， 通过
线上交流的方式，与幸福牵手。

据了解， 为进一步做好职工
服务工作， 给单身职工搭建一个
沟通交友的平台， 密云区总工会
开展此次单身职工线上联谊活
动， 旨在帮助单身职工收获属于

自己的幸福。 “本次单身职工线
上联谊活动， 嘉宾可以将个人的
基本情况编辑成信息的形式发送
到微信群 ， 也可以通过录制歌
唱、 朗诵等视频、 音频方式勇敢
展示自己。” 工作人员介绍， 为
增加职工参与积极性， 增进彼此
了解， 社群管理人员将定期开展
风采展示 、 话题讨论等线上活
动， 营造积极健康、 轻松浪漫的
交友氛围。

密云区总工会邀单身职工参与线上联谊

建外街道工会发动新就业形态劳动者保障封控区物资配送

本报讯 （记者 周美玉 通
讯员 项莉娜 ） 面对严峻复杂
的疫情防控形势，近日，北辰集
团迅速集结45名下沉干部职
工，分批次奔赴社区（村）协助
开展疫情防控工作。与此同时，
北辰集团工会聚焦防疫一线，
加强职工关爱工作， 全力做好
后勤保障， 让广大党员干部职

工在社区疫情防控一线放心工
作、安心抗疫。

据了解， 北辰集团工会与
下属企业工会组织上下联动，
全力解决下沉社区职工后顾之
忧。第一时间拟定《致奋战在抗
疫一线北辰下沉干部职工的慰
问信》，并逐一对下沉干部职工
进行电话慰问， 动态掌握下沉

干部职工情况、需求，叮嘱大家
做好防护、劳逸结合。

同时， 北辰集团工会加急
定制了口罩、消毒湿巾、酒精棉
片、压缩毛巾、消毒凝胶、医用
检查手套等防疫物资， 紧急送
达下沉干部职工手中， 让他们
全身心地投入社区一线疫情防
控工作中。

北辰集团工会全力解决下沉职工后顾之忧

5月13日
我作为下沉干部来到朝阳区

双井街道九龙南社区已经6天了，
主要负责在双井家乐福超市北侧
核酸检测点 ， 协助现场医护人
员、 社区工作者开展人员引导、
秩序维持、 信息登记等工作。 今
天发生的这件事非常暖心———我
们一起为外企双薪物业服务有限
公司的物业小哥王权庆祝了他的
19岁生日。 他的年纪虽然不大，
但是经过半个月的采集点消毒隔
离志愿者工作， 已从对消杀工作
一窍不通变成了公认的 “消杀熟
手”。

当天上午， 我特意下单为他
订了一个蛋糕， 中午， 我和现场
的医护人员、 九龙南社区的工作
人员以及志愿者利用短暂的休息
时间 ， 和他一起吹蜡烛 、 吃蛋
糕， 庆祝生日。 连日来， 大家都
很辛苦， 通过这个简单的仪式，

不仅让每个人心中一直紧绷的弦
得以暂时放松， 同时还提高了团
队的凝聚力和战斗力， 我感觉非
常有意义。

我所在的双井街道人员密集
度高、 流动性大， 来到这里后，
我和伙伴们持续总结经验、 优化
检测流程， 根据周边居民 “生物
钟” 弹性化调整检测通道数量，
最大程度提高辖区居民核酸检测
的安全性、 便捷性， 并适当延长
检测点开放时间， 每天早7点至
晚8点工作13个小时 ， 确保辖区
居民应检尽检、 随到随检， 实现
日均检测量8000人。 同时， 我们
还会及时耐心疏解居民急躁情
绪， 对检测过程中出现的插队、
滋事等问题及时做出协调处理，
维护检测现场整体秩序， 并积极
提供力所能及的暖心服务， 随时
为有需要的居民提供检测期间物
品保管、 宠物看管等服务。

通过这几天的下沉经历， 我
深切体会到基层工作人员的辛
苦， 更敬佩他们无私的奉献。 下
一阶段， 我会继续发挥一名党员
干部、 一名工会干部的模范带头
作用， 抢在前、 干在先， 以实际
行动为首都疫情防控贡献自己的
力量。
北京市总工会办公室二级调研员

郭维荣

我我的的抗抗疫疫日日记记 让志愿服务多一点“温度”

又又一一顺顺组组建建
““职职工工送送餐餐队队””

昨天， 家住德外街道80多
岁的马伯伯足不出户吃上了又
一顺职工送来的营养餐。 又一
顺饭庄工会主席告诉记者：“辖
区高龄老人多，腿脚不好，我们
就组建了 ‘高龄老人送餐队’，
每天通过电话询问老人需求 ，
除了饭菜， 我们还会送些鲜菜
和点心， 让这些老年顾客安心
在家吃上热乎饭。”

本报记者 孙妍 摄影报道

环环卫卫职职工工学学消消防防知知识识
在观众的加油声中， 一组组 “消防队员” 奋力冲过终点……近

日， 朝阳区环卫中心三队工会组织职工开展消防演练活动。 活动中，
该队领导及科室干部与一线职工分组编队一同演练， 以便让每名职工
都能掌握基本的消防知识和灭火技能。 万玉藻 摄影报道

本报讯 （记者 周美玉 通讯
员 高岩） “出发！” 随着一声号
令， 北京市通州商业资产运营集
团有限公司工会第一届百名职工
健步走活动近日在副中心大运河
畔展开。

活动中， 百名干部职工在绿
荫道上结伴而行， 大家一边欣赏
运河美景， 一边真切感受北京城
市副中心的发展与变化。“此次活
动在严格做好疫情防控的条件下
展开。”该集团工会相关负责人表
示，疫情发生以来，职工的心理或
多或少发生了波动， 工会通过组

织此次活动， 一方面为了缓解职
工压力，强健职工体能，同时也进
一步提高了集团公司的凝聚力，
不断打造和谐健康的干群队伍。

通商集团工会组织百名职工健走减压

北京住总二公司宁陵永旺城项目部


