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广告

本报讯 （记者 刘欣欣 ） 近
日， 朝阳区开展大规模全员核酸
检测工作， 和平街街道工会工作
者下沉辖区煤炭科技苑社区，同
街道机关干部、社区工作者、医务
人员一道投身核酸检测工作。

4月27日一早，在和平街街道
工会副主席翟双喜的带领下，工
会工作者冒着小雨早上6点在检
测地集合进行准备工作。7点检测
工作开始， 陆续有居民排队进行
核酸检测。 工会工作者身穿防护
服变身“大白”，为到场检测的居
民提供身份证验证和检测试剂发
放工作。

当天，小雨中夹杂着大风，虽
然工作人员衣服外面还裹着一层
防护服，戴着防护口罩，但几个小
时的户外工作， 让每个参与检测
的工作人员都感到刺骨的寒冷，
但大家没有一句怨言， 尽心尽力
做好服务工作， 全力保障核酸检
测工作的顺利开展。“希望通过自
己的努力， 为疫情防控贡献一份
力量，早日打赢这场战‘疫’。”参
加服务的工会工作者表示。

和平街工会工作者
支援辖区核酸检测

本报讯 （记者 陈曦） 4月
28日，记者从北京市总工会“五
一”新闻发布会上获悉，今年北
京市共推荐全国五一劳动奖状
5个、全国五一劳动奖章34名(其
中单列表彰2021年第七届全国
职工职业技能大赛冠亚军选手
4名)、 全国工人先锋号30个。共
评选首都劳动奖状75个、 首都
劳动奖章401名 （含追授称号2
名）、北京市工人先锋号145个。

按照全国总工会推荐评选
结构要求， 全国五一劳动奖状
推荐对象中 ， 非公有制企业2
个，占比40%。全国五一劳动奖
章常规推荐对象中， 产业工人
11名 ，占比36.7%；其他一线职
工与专业技术人员8名 、 占比
26.7%，科教人员7名、占比23.3%；

农民工3名，占比10%；非公有制
企业职工12名，占比40%；少数
民族职工2名 ，占比6.7%；女职
工12名，占比40%。全国工人先
锋号推荐对象中， 企业班组24
个，占比80%；非公有制领域16
个，占比53%。全国五一劳动奖
章表彰对象中，有信息传输、计
算机服务和软件业、 邮政服务
业、 非公尖端科技领域从业人
员等新产业、新业态、新模式领
域劳动者8名。

2022年首都劳动奖评选坚
持面向一线、面向基层原则，在
75个首都劳动奖状中， 非公有
制集体27个，占36%。在常规表
彰的399名首都劳动奖章中，产
业工人及其他一线职工和专业
技术人员248名，占62.2%；科教

人员89名 ，占22.3%；农民工53
名 ，占13.3%；少数民族职工18
名， 占4.5%； 女职工136名，占
34%；非公有制企业职工111名，
占27.8%。 在145个北京市工人
先锋号集体中，企业班组75个，
占51.7%； 非公有制集体47个，
占32.4%。

今年的首都劳动奖评选注
重选树知识型、技能型、创新型
劳动者，定向推荐大工匠、技能
竞赛优胜选手。 首都劳动奖章
中， 获得国家或省部级科学技
术进步奖项科技人才43人 ；主
持国家及省部级重大项目 、重
大课题研究领军人物58人 ；博
士33人、 硕士93人、 本科专科
239人；中级及以上职称专业技
术人员208人；中级技能等级及

以上技术工人83人； 两届北京
大工匠获得者15人、 第七届全
国职工职业技能大赛北京代表
队选手14人， 其他市级及以上
职业技能大赛优胜选手及北京
大工匠提名人物33人。

评选广泛覆盖各行业各条
战线，突出重点领域，体现时代
特征。推荐对象中，既有生产制
造、科技创新、智慧服务的行业
领军企业、领军人物，也有推进
城市治理、 保障民生等方面的
单位 、职工 。同时 ，注重推荐为
建党百年庆祝活动、 北京冬奥
会冬残奥会筹办、 新冠疫情防
控等作出突出贡献的先进集体
和个人；注重推荐保安员、快递
员、外卖配送员、网约车司机等
新就业形态劳动者。

注重选树知识型、技能型、创新型劳动者

全国五一劳动奖章获得
者、 中国航天科工二院二八三
厂技师胡兴盛：

加强创新创造
靠技能成才 用技能报国

持续不懈的职业技能竞
赛，砥砺了我们的精湛技艺，扎
实了我们的技能根基。 在工作
现场，我积极发挥创新能力，用
自己的技术能力为生产提速 ，
受到了各方面的一致好评 。技
能改变了我的命运， 我的人生
得到了升华和蜕变， 得到了更
多的认可和尊重， 更有着满满
的成就感。

大国工匠奋楫笃行， 大国
制造屡创奇迹。 工匠精神薪火
相传，技能力量蔚然成势。在我
所从事的航天领域里， 一项项
关键技术的突破， 一道道科学
难题的破解， 一个个辉煌成就
的取得，续写着中国制造、中国
创造的动人故事。

一路走来， 我感觉自己是
非常幸运的， 国家大力发展技
工教育， 深化产业工人队伍建
设改革， 大规模开展职业技能
培训、职业技能比武工作。各行
各业的产业工人有了学技术 、
练本领、长才干的广阔舞台。在
这样的环境下， 一批又一批优
秀工人脱颖而出， 展示了工人
阶级的时代风采， 激发了我们

的劳动热情和创造潜能， 造就
了一支有理想守信念、 懂技术
会创新、 敢担当讲奉献的产业
工人队伍。 技能成才之路真正
成为有奔头、受尊重、可持续的
职业选择。

我将继续发扬耐心细致 、
追求极致、 精益求精的新时代
工匠精神， 不断努力学习和探
索，刻苦钻研技术，加强创新创
造 ，靠技能成才 、用技能报国 ，
力争成为更高水平的技能领军
人才。

全国五一劳动奖章获得
者、 北京枭龙防务科技有限公
司创始人史晓刚：

“光荣属于劳动者，幸
福属于劳动者”

作为一名 90后企业负责
人， 能够获得全国五一劳动奖
章这项殊荣， 我感到非常光荣
和自豪，也倍加珍惜这个荣誉，
是北京这片创业者的热土给了
我快速成长的机遇。

2015年枭龙科 技 正 式 成
立，公司目前关于这项技术已
经 积 累 了 120余项核心专利 ，
牵头承担了“国家重点研发计
划 ”专项和 “北京市重点研发
计划 ”专项 。同时 ，因为该项成
果，我个人也获评了正高级职
称并入选了国家“万人计划”。
作为一名创业者， 能够和公司

一起取得目前的成绩 ，除了团
队自身的努力外，更加得益于
我们所处的时代背景 ，得益于
党 和 国 家 对 创 新 创 业 的 支
持 。

创业的过程是艰辛的 ，这
期间我们经历了非常多的难
关 ，技术攻克 、产品研发 、应用
拓展等等， 都遇到过很多难以
解决的问题， 但我们都逐个克
服，快速成长起来。作为一名前
沿科技领域的创业者， 一名新
时代的劳动者，我始终坚信“光
荣属于劳动者， 幸福属于劳动
者， 新时代是奋斗出来的”。在
今后的日常工作和生活中我将
带头大力弘扬劳模精神、 劳动
精神 、工匠精神 ，主动思考 ，积
极作为， 努力在自己的本职工
作上开创新局面， 为北京的科
技产业建设与经济发展贡献一
份力量。

全国工人先锋号、 北京首
钢园运动中心运营管理有限公
司国家冬季运动训练中心团
队：

在“后冬奥时代”再接
再厉、乘势而上

首钢园国家冬季运动训练
中心运营管理团队是在服务保
障国家队和北京冬奥会中诞生
的。2018年6月， 随着国家队到
首钢驻训， 第一批首钢转型职

工从学习制冰技术开始， 踏上
了服务保障北京冬奥会的新征
程。 首钢冬训中心共有员工30
多名，同时还管理协调100余名
物业人员和餐饮团队。 团队中
有制冰师12人， 大部分由首钢
工人转型转岗而来 ， 他们从
“火”到 “冰 ”的转型 ，既是个人
职业生涯的一次岗位转换 ，也
是首钢转型发展的一个缩影 。
他们从没有见过冰场的“小白”
成长为国家队制冰师， 通过不
懈努力，刻苦钻研，打响了首钢
制冰技术品牌，刘博强、刘永亮
等“明星”制冰师还走向了冬奥
赛场为奥运服务。

四年来， 我们始终牢记习
近平总书记关于备战冬奥会一
系列重要指示精神， 全心全力
全时做好各项服务保障工作 。
我们从制作第一块冰面做起 ，
逐渐掌握了花样 、短道 、冰壶 、
冰球4个冰场的制冰和维护方
法；为了确保冰场的稳定性，实
行24小时倒班作业 ；2020年新
冠疫情发生后， 对训练基地实
行封闭管理。

我们将倍加珍惜这份荣
誉，大力弘扬北京冬奥精神，在
“后冬奥时代 ”再接再厉 ，乘势
而上， 把首钢园打造成面向未
来、面向年轻人、面向国际化的
活力空间和发展热土， 为体育
强国、 全民健身事业做出新的
贡献。

本报讯 （记者 白莹） 为深
入学习宣传贯彻习近平总书记
致首届大国工匠创新交流大会
贺信精神，4月28日下午， 北京
市总工会召开2022年“五一”新
闻发布会。 发布会现场，3位荣
获2022年全国五一劳动奖章和
全国工人先锋号的代表， 动情
分享了他们立足岗位、 拼搏奉
献 ，践行劳模精神 、劳动精神 、
工匠精神的感人故事。 北京市
总工会新闻发言人、党组成员、
副主席赵丽君出席会议。

会议介绍了2022年全国五
一劳动奖推荐、 首都劳动奖评
选工作情况，宣读了《关于授予

2022年首都劳动奖状 、 首都劳
动奖章和北京市工人先锋号的
决定》。2022年全国五一劳动奖
章获得者、 航天科工集团二院
二八三厂技师胡兴盛 ，2022年
全国五一劳动奖章获得者 、北
京枭龙防务科技有限公司创始
人史晓刚 ，2022年全国工人先
锋号获得者、 北京首钢园运动
中心运营管理有限公司副总经
理郭晓民， 分别从自身经历出
发，畅谈践行劳模精神、劳动精
神和工匠精神， 在京华大地拼
搏奉献、建功立业的故事。

会议指出， 习近平总书记
致首届大国工匠创新交流大会

的贺信高度评价了技术工人队
伍的重要地位， 对弘扬劳模精
神、劳动精神、工匠精神提出明
确要求， 对职工立足岗位创新
创造提出殷切期望， 对深化产
业工人队伍建设改革提出要
求 。贺信思想深邃 、内涵丰富 、
情真意切、催人奋进，是对首都
广大职工群众的巨大鼓舞 ，充
分体现了党中央和习近平总书
记对工人阶级和广大劳动群众
的亲切关怀、 对党的工运事业
和工会工作的高度重视， 为在
全社会大力弘扬劳模精神 、劳
动精神、工匠精神，激励广大职
工群众奋进新征程、 建功新时

代指明了前进方向、 注入了强
大动力。

会议强调， 全市各级工会
组织和广大职工要深入学习贯
彻习近平总书记贺信精神 ，把
思想和行动统一到贺信精神上
来，贯彻落实到工作的全过程。
要坚持面向基层、面向一线、面
向普通劳动者， 共同讲好劳模
故事 、劳动故事 、工匠故事 ，唱
响 “北京劳动者之歌 ”，充分发
挥工人阶级和劳动群众主力军
作用， 使他们的创新才智充分
涌流， 汇聚起推动首都高质量
发展的磅礴力量， 以实际行动
迎接党的二十大胜利召开。

北京市总工会2022年“五一”新闻发布会召开

3位劳模先进分享立足岗位拼搏奉献故事

2022年首都劳动奖名单出炉

本报讯 （记者 崔欣 通讯员
冯小洋） 为提升市民文明旅游素
质，发挥职工志愿者榜样作用，近
日， 怀柔区怀北镇总工会与青龙
峡景区联合开展了“文明旅游 从
我做起”志愿者宣传活动。

据介绍， 本次活动围绕即将
到来的“五一”小长假文明旅游、
世界旅游日等宣传内容， 以发放
宣传册、 提供咨询服务等多种形
式， 向过往游客介绍文明旅游知
识，传播文明理念。 同时，职工志
愿者还向游客发出了“遵法规、守
秩序、爱护环境和公共设施，自觉
抵制大声喧哗、乱丢垃圾、乱涂乱
画、奢侈浪费等不文明现象”的倡
议，引导市民文明出行，争当文明
传播者。

怀北镇职工志愿者
争当“文明传播者”

平谷区发改委工会
开展义务植树活动

本报讯 （记者 马超） 近日，
平谷区发展改革委工会开展义务
植树活动。

挥锹铲土、扶树填坑、浇水培
植……活动中， 该区发改委干部
职工干劲十足，大家齐心协力，每
个步骤都配合默契， 呈现出一派
热火朝天的劳动景象。 此次义务
植树活动， 提升了干部职工 “植
绿、护绿、爱绿”的生态文明意识。
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