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广告

本报讯 （记者 王路曼） 记者
近日从顺义区总工会获悉，自4月
1日启动“顺工有约、健步同行”职
工春季健步走活动以来， 截至目
前， 顺义区共有376家单位的2万
余名职工参加了本次活动。

据了解， 自顺义区总工会下
发 《“顺工有约、 健步同行” 职
工春季健步走活动的通知 》 以
来， 全区各基层工会积极建立运
动团， 发动职工报名参加。 “健
步走是促进身心健康为目的的运
动， 有规律的健步走， 可增进身
体各部位的健康。” 据顺义区总
工会相关负责人介绍， 参与此次
活动的职工需下载使用Will Go
APP中的 “健走” 功能， 每日完
成健步走达标任务， 获得相应健

康币， 并进行排名。 据悉， 按健
步走规则每天完成6000步， 获得
10个健康币 ， 累计健康币相同
的， 则按个人每日累计消耗卡路
里总值进行排序。

“此次活动旨在让职工养成
健康的生活习惯和强健体魄， 培
养更具凝聚力的职工团队。” 该
负责人表示， 为配合疫情防控要
求， 根据实际情况， 顺义区总工
会积极创新活动形式， 将传统的
线下健步走改为线上进行， 本次
活动在组织规模上也是空前壮大
的。 此外， 活动中还通过线上端
口 ， 设置了工会资讯 、 党史学
习、 健康及普法等内容， 加强了
对职工的思想教育， 团结引领广
大职工听党话、 跟党走。
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本报讯 （记者 崔欣 通讯员
宋雅欣） 近日， 怀柔区总工会召
开第三届委员会第十一次全体
（扩大） 会议。

会上， 怀柔区总工会党组书
记、 副主席樊晓娟代表怀柔区总
工会第三届常务委员会作了工作
报告。 报告指出， 2022年， 怀柔
区总工会全年工作将贯穿一条主
线， 即学习宣传贯彻落实党的十
九届六中全会精神和即将召开的
党的二十大精神这条主线； 围绕

一个中心， 即围绕怀柔区委区政
府中心工作和发展大局， 发挥工
会组织职能作用 ； 聚焦三个群
体， 即聚焦劳模工匠、 产业工人
和新就业形态劳动者； 着眼五方
面工作， 即着眼政治引领、 着眼
思想凝聚、 着眼组织建设、 着眼
维权服务、 着眼自身建设， 努力
建设有为工会、 满意工会、 品牌
工会， 为推动怀柔在北京率先基
本实现社会主义现代化新征程中
展翅腾飞贡献工会智慧和力量，

以实际行动迎接党的二十大胜利
召开。

怀柔区总工会主席张书远表
示，2022年，怀柔区总工会将胸怀
“国之大者”， 团结凝聚职工听党
话跟党走， 把广大职工群众紧密
团结在党的周围；聚焦服务保障，
着力创新服务大局和服务职工的
有效载体， 展现工会的担当和作
为；强化改革创新，不断增强服务
职工本领， 造就一支忠诚干净担
当的高素质工会干部队伍。

怀柔区总工会召开第三届委员会第十一次全体扩大会议

本报讯 （记者 刘欣欣 ） 近
日， 朝阳区和平街街道总工会在
辖区樱花东街开展职工普法宣传
主题沟通日活动。 沟通会现场，
10名职工主动要求加入工会组
织。

据了解， 活动期间， 和平街
街道总工会向辖区职工宣传 《工
会法》、 职工权益保护等法律规
定， 加强对职工个人权益维护的
引导力度。 活动结合 “一家一站
一律师” 工作， 联手北京广言律
师事务所， 现场开展 “情系职工

法在身边” 免费法律志愿咨询服
务， 针对辖区职工在平等就业，
日常生活等方面遇到的问题提供
法律援助， 现场解答职工提出的
各类法律问题。

活动现场摆放工会宣传易拉
宝、 建会手册、 入会宝典等工会
宣传材料， 在开展普法宣传的同
时， 工会工作人员向现场职工发
放建会和工会服务宣传材料， 宣
传工会组织、 入会的好处、 工会
会员优惠政策等。 工会还联合北
京银行现场为职工办理相关业

务， 解决职工业务办理的 “最后
一公里” 问题。

和平街街道总工会相关负责
人表示， 此次活动将普法宣传与
职工沟通有机结合， 使参与职工
及时了解工会职能、 工会权益保
护、 医保二次报销政策 、 职工
互 助 保 障 等 相 关内容 。 同时 ，
通过现场沟通交流， 了解了职工
需求， 进行了普法宣传， 提高了
职工维权意识， 进一步推广和宣
传工会组织建设和职工入会工
作。

本报讯 （记者 石海芹 通讯
员 郭芹 米娜） 近日， 中铁十六
局一公司召开工会互助保障工作
线上推进会， 再次解读新修订的
《职工互助保障实施办法》。

据该公司工会相关负责人介
绍 ， 公司原 《互助保障实施办
法》 出险补偿金额较少， 2021年
5月根据互助保障资金情况， 工
会提高了职工互助保障补偿标
准， 增加职工本人在医疗保障报
销范围外的自费药及医疗检查治
疗等费用和职工直系亲属意外伤
害的补偿。 经统计， 截至3月底，
公司已有1024名职工参加了互助
保障。

小费用起了大作用。 该公司

一名职工因意外住院， 其受伤住
院的相关材料上报后， 该名职工
在最短时间内获得了公司工会的
职工互助保障的出险补偿， 得到
了真正的帮助。 截至目前， 公司
已有7名职工享受到实惠， 得到
互助保障补偿金合计4.2万元。

该负责人表示， 下一步， 各
单位将通过职工大会、 企务公开
栏、 QQ微信工作群等途径对新
修订的 《职工互助保障实施办
法》 进行宣传解读， 让每一名职
工都了解其中的各项条款， 鼓励
大家积极加入职工互助保障， 大
幅提高职工参保率， 让互助保障
真正发挥职工保障 “防火墙” 的
作用。

中铁十六局一公司为职工健康筑牢“防火墙”

本报讯 （记者 刘欣欣 ） 在
近日的志愿服务工作中， 北京链
家的职工志愿者们陆续前往酒仙
桥街道、 望京街道、 东湖街道，
共计170人次投入到疫情防控一
线， 累计服务时长636小时。

据了解， 北京链家的职工志
愿者团队连续三天前往酒仙桥街
道及东湖街道， 协助街道和社区
进行核酸检测。 他们身穿带有链
家字样的绿色马甲背心， 在各核
酸检测采集点维护现场秩序， 指
引市民前往检测点， 有的志愿者
还负责对每一位前来做核酸的居
民扫身份证、 登记检测人员信息
等。

来自北京链家、 望京西园一
区的商圈经理在此次疫情防控志
愿活动中起到了积极的带头作
用。 活动中， 该经理碰见了曾经

的一位客户来做核酸检测。 “每
次来都能看见链家人的身影， 真
的太感谢了。” 这位客户对他说。

北京链家工会相关负责人表
示， 疫情无情人有情， 链家职工
志愿者团队肩负社会责任与担
当 ， 第一时间响应社区防疫工
作， 让市民的生活少一份焦虑，
多一份从容， 同时也为社区抗疫
尽一份力。

链家职工志愿者走进社区助力疫情防控

本报讯 （记者 张晶） 4月15
日， 在第28届全国肿瘤防治宣传
周来临之际， 北京市总工会、 北
京市卫生健康委联合中国妇幼健
康研究会宫颈癌防控研究专委
会、 北京妇幼保健院， 通过网络
平台举办 “共同关注宫颈癌、 乳
腺癌综合防控， 一起向未来” 线
上科普宣传公益活动。 来自卫生
健康行政部门、 工会组织、 妇幼

保健机构、 “两癌” 筛查诊断机
构工作人员及用人单位女职工共
同参与， 聚焦 “两癌” 防控热点
问题， 传递科普知识。

活动中 ， “两癌 ” 防 控 专
家与相关工作人员共同发出倡
议 ： “接种HPV疫苗 ， 定期筛
查， 规范治疗， 消除宫颈癌我们
在行动！” 活动还就宫颈癌、 乳
腺癌防控核心知识、 女职工特殊

疾病互助保障等内容开展宣传，
有关专家围绕HPV疫苗接种、 宫
颈癌筛查、 乳腺癌预防等内容进
行科普授课。

近年来， 市总工会与市卫健
委充分发挥各自优势，多措并举，
合力推进本市“两癌”筛查工作。
2021年底， 市总工会与市卫健委
联合下发的《关于加强女职工“两
癌”筛查工作的通知》中，明确指

出加强女职工“两癌”筛查工作，
是用人单位的责任和义务。去年，
市总工会联合市卫健委将用人单
位开展女职工“两癌”筛查纳入工
作范围，扩大筛查机构覆盖面，目
前已有100余家健康体检机构参
与此项工作。

市总工会相关负责人表示 ，
全市各级工会组织要积极推动将
“两癌” 筛查纳入集体合同及女

职工权益保护专项集体合同条
款， 紧密依托工会劳动法律监督
制度， 监督用人单位定期组织女
职工进行 “两癌” 筛查。 同时，
呼吁社会各界支持面向新就业形
态女性劳动者等群体的公益性
“两癌” 筛查服务， 开展关爱帮
扶工作， 扩大 “两癌” 筛查覆盖
面， 使广大女职工得实惠、 普受
惠， 不断提高女职工健康水平。

市总工会、市卫健委联合有关方面开展宫颈癌及乳腺癌线上科普宣传活动

和平街街道工会将普法宣传融入职工沟通日

推动新就业形态女性劳动者等“两癌”筛查工作

认真履职尽责 展现工会担当和作为

近日，北京公交集团客七分公司工会联合公司办公室开展女职工线上普法讲座活动，邀请律师为职工讲
解了法律知识，并通过线上方式解答职工关心的问题。除了普法讲座外，客七工会还开展了女职工线上普法
知识答题、推出女职工“法律知识小课堂”等一系列活动。 本报记者 盛丽 通讯员 邓婷婷 摄影报道

公交女职工“云讲堂”普法

顺义区2万余职工相约“线上”健步同行


