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□本报记者 石海芹 通讯员 崔砝铭

“电力尖兵”绽芳华职工故事
线索征集邮箱： ldwbgh@126.com

破难题的“技术咖”

大石河铁矿选矿区域范围
广 、 设备种类多 、 电气设备复
杂， 维修电工日常业务范围除了
电气设备改造升级、 安装外， 日
常设备的维护、 维修工作量也同
样不容小视。 改造、 维护 “见缝
插针” 对陈秀丽来说早已是司空
见惯。

“她基本上一天都是 ‘马不
停蹄’， 常常是干完一项紧接着
去处理另外一项， 忙起来连口水
都喝不上。” 同是维修电工的杨
金岐说道。 虽然忙碌， 可是她处
理起问题来一点都不马虎、 不降
标。

2021年的一天， 正在现场忙
碌的陈秀丽接到消息， 选矿车间
磨选区域天车故障， 无法正常运
行。 她和同事们第一时间赶赴现
场， 经过初步观察后， 她预判是
天车滑线集电器出了问题。 与同
事办理好停电手续、 同天车岗位
联系确认后， 陈秀丽佩戴好安全
防护措施来到天车检修栏。 通过
进一步检查， 验证了她之前的想
法， 找到了问题根源， 她处理起
来自是得心应手。

在待试车过程中， 陈秀丽突
然想到， “滑线犯卡导致滑道托
槽碎裂， 如果滑线不平的问题不
解决 ， 类似的情况还会出现 。”
于是， 她及时联系岗位人员， 送
电后让天车一点一点地行走， 再
遇卡顿就停下来进行停电调整。
就这样一点一点进行尝试， 直到
从南到北100多米的行走距离天
车再没有出现类似问题。 “在解
决问题的过程中还能对类似问题
进行检查调整， 这真的需要足够
的技术支撑， 作为一名女同志，
真是很了不起， 说是 ‘技术咖’
也当之无愧。” 当时值班的天车
岗位职工回忆道。

冲在前的“急先锋”

“日常工作， 我从没有因为

自己是女同志而放松对自己的要
求， 我也可以通过努力， 去为团
队解决一些棘手问题。 巾帼就应
该不让须眉。” 陈秀丽说。 作为
车间的老党员、 最为优秀的技术
骨干之一， 工作中， 陈秀丽一直
以更高标准、 更高质量、 更高效
率作为奋斗目标， 疑难的维修工
作、 棘手的设备改造， 哪里有需
要， 哪里就有她的身影。

2021年， 矿业公司智能矿山
项目提出对水源系统开展自动控
制升级改造要求， 作为攻关团队
的唯一女职工， 陈秀丽坚持和同
事们一起摸爬滚打奋战在一线，
从未抱怨过工作中的困苦 ， 相
反， 还能为改造项目提出很多具
有建设性的好点子。 例如， 她提
出的将选矿加水点在用的小电动
截门安装至加压泵泵出水管上，

不仅为安装和接线提供极大的便
利， 还节约了大量成本。

为了保障厂区、 生活区用水
稳定， 水源自动控制系统改造的
同时必须要保障大多数加压泵能
够正常运行。 因此， PLC自动控
制系统只能在旧柜子拆除一台
后， 在一台新柜子上进行安装、
调试， 工作非常繁琐。 由于资料
不全， 每次接线都需要对PLC自
动控制系统柜内密密麻麻的控制
线进行一一校验。 为了按计划完
成任务， 陈秀丽和同事们放弃午
休时间 ， 午饭时在工作现场就
“对付一点”， 全身心投入到升级
改造之中。

艰苦的工作条件， 她不以为
意，“看着用心接好的新柜子投入
使用，太有成就感了。 再说了，同
事们一起努力，人多力量大。 ”经

过团队的共同努力， 施工进度直
线攀升， 仅前20天就完成了3000
多米电缆、80余米电缆槽的敷设，
校接线上千条， 为升级改造项目
圆满完成创造了有利条件。

负责任的“实干家”

经验丰富、 能力出众、 荣誉
加身， 陈秀丽却从未沾沾自喜，
而是怀着一颗谦虚谨慎的心， 认
真细致地对待每一项工作。 面对
设备的日常维护、 检修保养、 故
障处理， 她从不凑合， 总是要将
心中所有的疑虑逐一破解， 确定
无隐患 “残留”， 才会放心进行
下一步工作。 “实干家” 的名声
就这样不胫而走。

2021年， 在粗破天车电阻箱
抢修工作中， 由于现场设备相对

老旧，线号不够准确，给抢修工作
带来了很大挑战。 为了保证任务
顺利完成， 陈秀丽利用工余时间
查找图纸、核对线号，结合天车空
余时间，冒雨对线路进行核对、校
线、接线，为电阻箱及时更换争取
了宝贵时间。 正是得益于前期的
充分准备，检修后，天车一次试车
成功， 确保了设备的正常运行以
及生产节奏的稳步推进。

“那段时间， 中午、 晚上都
下班了也不见她回来， 和她确认
过好几次 ， 每次都是在核对线
路， 用她的话说就是 ‘抽点时间
把问题先解决好， 不给检修添负
担’。” 车间青工李慧说道， “那
股子实干劲， 真是我们年轻人学
习的榜样。”

“我的工作其实很普通， 也
没有什么值得大书特书的地方。
如果可能， 我只希望青年职工能
够从我的经历中得到一些启发，
从点滴小事做起， 将矿山优良传
统传承下去， 绽放自己的光采，
为企业高质量发展作出应有的贡
献。” 陈秀丽谦虚地回应。

格局决定成绩， 实干铸就精
彩。 就是在这样平凡的工作岗位
上， 陈秀丽用她谦谨、 务实、 无
私、 勤恳的工作作风， 感染着身
边的每一个人。 在矿山， 也有许
许多多像陈秀丽一样的 “她们”，
显使命担当 、 展巾帼风采 ， 让
“她力量” “她魅力” “她智慧”
成为百里矿区最为独特的一道风
景。 “成绩是属于我们整个团队
的， 我只是其中的一分子， 我们
每个人都在向更高更好的目标努
力。” 陈秀丽说。

殡仪引导员是灵车进入殡仪
馆后第一位接触逝者家属的人。
接待逝者家属、 核查及登记逝者
信息、 带领家属预订告别厅、 办
理火化事宜等， 所有流程都马虎
不得。 顺义区殡仪馆引导员杨枭
楠便是这样一位生命最后一站的
送行者， 她13年坚守岗位， 始终
以让逝者家属满意作为工作的最
高标准。

自2009年毕业后， 杨枭楠便
进入殡葬行业， 她在工作岗位上
积极学习专业知识、 熟悉业务办
理流程， 带着对逝者的敬畏， 每
一次引导， 都竭尽全力安抚家属
的情绪， 耐心与家属沟通每一个
环节的不同需求， 力争让逝者家
属不留遗憾。

逝者杨先生是位南方人，受

地域差别影响， 丧葬习俗有诸多
不同。 杨枭楠专门与家属做了长
时间的沟通， 按照当地的风俗习
惯对告别仪式流程做了很多调
整，安排家属致词、准备干净的推
车、清扫骨灰寄存阁位，每一点细
微的精心准备都温暖着家属的
心。两个月后，家属来取逝者骨灰
的时候， 当面对杨枭楠再次表示
感谢并赠送了锦旗。家属表示，是
杨枭楠的付出让逝者离开得非常
有尊严，让亲人得到无限宽慰。

作为殡仪引导员， 每天都会
目睹一场又一场的生死离别。 刚
入职时， 杨枭楠也遇到了不少困
难， 在引导过程中， 看到逝者家
属声嘶力竭、 撕心裂肺的哭泣会
感到非常揪心、 甚至手足无措，
有时受家属情绪影响还会跟着一

起哭， 每天心情都十分压抑。
那段时间 ， 杨枭楠也彷徨

过。 伴随着同事们的开导劝解和
自身的学习调节， 她逐渐恢复了
积极向上的精神面貌， 用专业的
服务、 温馨的话语、 细心的工作
态度， 给痛失亲人的家属送去关
怀温暖 、 化解悲伤 ， 让逝者安
息、 生者慰藉。 不仅如此， 在业
务方面她还和同事们进行创新，
为逝者家属提供个性化服务。

为了圆逝者家属一位年迈的
老爷爷多年未能实现的梦想，杨
枭楠和同事们为逝者举办了一场
钻石婚礼告别会， 弥补家属心中
的遗憾。 当老爷爷轻轻推开告别
厅的门， 看到故去老伴儿身穿洁
白婚纱躺在花海时。 他的脚步顿
住了， 眼里透出浓浓的悲伤与不

舍。
老爷爷从兜里掏出一把梳

子， 一边给老伴儿梳头、 抚平衣
裳， 一边念叨着： “老伴儿啊，
你看， 殡仪馆的姑娘们把你打扮
得多漂亮， 是我记忆里你年轻的
样子。 你一直说不喜欢我们哭哭
啼啼的， 我不哭， 啊， 不哭， 放
心吧。” 仪式结束后， 老爷子轻
轻握着杨枭楠的手， 颤抖着说不
出话， 眼神中满是欣慰和感激。

杨枭楠说：“作为一名普通的
殡葬人，我不需要鲜花和掌声，只
想每一位逝者得以安详、 庄严地
离去；我不需要赞美和表扬，只需
家属一个得以慰藉后满意的眼
神。作为生命最后一站的送行者，
从选择开始的那一刻， 我就坚定
了会一直做下去的信念。 ”

□本报记者 盛丽

———记首钢矿业公司大石河铁矿维修电工陈秀丽

为生命最后一站“温暖”送行

“电气设备也同样有思想、 有感情， 朝夕相处， 我希望自己是一名合格的 ‘医生’。” 采访时，
谈及自己的工作， 陈秀丽向记者吐露心声。

陈秀丽是首钢矿业公司大石河铁矿动力车间的一名维修电工， 日常主要负责大石河铁矿选矿区
所有电气设备的安装、 改造、 维护及检修工作。 可不要被她瘦弱的身形 “欺骗”， 事实上， 她干起活
来 “嘎嘣脆”， 解决问题 “百事通”， 是车间上下公认的技术能手。 首钢矿业公司优秀共产党员、
“首钢巾帼标兵” 等一系列荣誉， 就是对她最大的肯定。

顺义区殡仪馆引导员杨枭楠：


