
登报咨询电话：63522410

广告

■ 多彩三月

新闻【工会】04本版热线电话：63523314 63581010 │ E—mail:ldwbgh@126.com│本版编辑 马骏│美术编辑 刘红颖│校对 黄巍│２０2２年 ３月 2５日·星期五

本报讯 （通讯员 杨保川） 近
日， 北京城建二机电分公司党政
工团联手牵红线， 为公司单身青
年职工搭建了网络交友平台，让
职工走进“幸福的春天里”。

近两年， 北京城建二机电分
公司在疫情防控常态化下， 职工
文体活动不断线， 把几十名青年
职工的心连在一起。 该公司领导
想方设法为职工办实事、办好事，
积极组织开展了“大城小爱·一建
倾心”微交友青年联谊活动，在做
好疫情防控前提下， 为单身青年

职工搭建一个展示自我、 相识交
友、碰撞爱情火花的网络平台。

疫情隔人不隔心， 通过网络
平台， 机电分公司远在张家口崇
礼“无名山”下、负责万怡酒店机
电施工安全工作的职工田义雷，
通过沟通交流， 联系到在医院工
作的女护士周垚， 两人互相加了
微信， 并通过微交友平台碰出了
爱情的火花。虽然在相识不久后，
赶上突如其来的新冠疫情， 但他
俩克服了种种困难， 终于喜结良
缘，于日前领取了结婚证。

本报讯 （记者 赵思远 通讯
员 王嵌） 近日，通州区总工会联
合潞城镇总工会来到国美控股集
团， 实地考察了国美职工之家建
设情况， 为国美控股集团工会颁
发“北京市模范职工之家”牌匾。

据了解， 国美控股集团工会
在2021年下半年启动了职工之家
建设提升工程， 对该集团总部办
公所在地鹏润大厦的18个地点进
行了基础建设和文化建设， 包括
母婴室、图书室、活动室、健身房、
餐厅、解压室、调解室7个功能区，
总面积达到了2050平方米。

其中， 针对职工最迫切需要
解决的母婴室扩容、改造问题，国
美控股集团工会多方协调， 在原
有两间母婴室的基础上， 又新增
一间，使母婴室分散在三个楼层，
既可以同时承载多人的吸奶工
作，又能实现“宝妈”分流。每间母
婴室配备专人打扫、专人巡视，除
安装了拥有40个储物格的储物柜
外，储藏母乳的冰箱、安全插排、
消杀器具也都十分完备。 为了营
造温馨的室内氛围， 母婴室的一
面墙还用于张贴照片， 展示分享
每位“宝妈”的“幸福瞬间”。

国美控股工会为职工打造温馨小“家”

航天科工二院女职工多彩活动展才艺

本报讯（记者 王路曼）近日，
顺义区总工会对集体协商规范化
建设资金支持办法进行修订，重
点将集体协商规范化建设和质效
评估作了有机结合， 明确规定享
受资金支持的百人以上和五十人
以上企业， 除按要求完成集体协
商并由区总工会验收合格外，还
应在质效评估中分数达到95分以
上。 支持资金标准为百人以上企

业2万元，五十人以上企业1万元。
据了解， 为促进集体协商工

作提质增效， 更好地维护职工合
法权益， 顺义区总工会于近日修
订并印发了 《顺义区总工会集体
协商规范化建设资金支持办法》
（2022年修订版）。 “事实上， 顺
义区总工会自2014年开始对完成
集体协商规范化工作的百人以上
企业进行支持， 2017年加大支持

力度， 将支持范围扩大到五十人
以上企业。” 据顺义区总工会相
关负责人介绍， 在推进此项工作
过程中， 区总工会坚持做到 “服
务零距离、 辅导面对面”， 对每
一家开展集体协商规范化的企业
进行详细的指导 ， 审核报送材
料， 并将实地参加协商会议作为
验收合格的环节之一， 对验收合
格企业的纸质及影像材料进行归

档留存。 “此项工作的开展为企
业与职工搭建了沟通的桥梁， 进
一步提升了企业的积极性， 在维
护劳动关系的稳定方面起到了重
要作用。” 据统计， 截至2021年
底， 顺义区共有204家百人以上
企业、 38家五十人以上企业完成
集体协商规范化工作， 顺义区总
工会共拨付支持资金446万元。

“本次对集体协商规范化建

设资金支持办法进行修订， 为顺
义区总工会进一步深入扎实开展
集体协商、 培育典型示范企业奠
定了坚实的制度基础。” 顺义区
总工会相关负责人表示， 在今后
的工作中， 顺义区总工会将放眼
长远、 因地制宜、 分类指导， 不
断提高工作能力和效果， 确保集
体协商工作更具针对性和实效
性， 切实维护职工合法权益。

顺义区总工会修订集体协商规范化资金支持办法

城建二机电分公司为单身职工“牵红线”

本报讯 （通讯员 余灿熠）
航天科工二院203所高度重视
女职工的工作和生活，近日，该
所工会通过职工之家平台组织
开展了“柔肩担重任，巾帼显风
采”才艺展示活动，以彰显女职
工的风采。

才艺展示活动中， 女职工
们上传了体现航天女性风采的
文艺类 、 手工类 、 厨艺类作
品， 充分展现了女职工既有能
扛航天重任的巾帼风采， 又有

温婉贤淑、 情感细腻、 心灵手
巧的女性柔情 。 作品一经展
出， 获得广大职工 “疯狂” 点
赞， 每位参与活动的女职工也
获得了一份纪念品。

在 “魅力巾帼 ， 与花共
舞” 插花活动中， 该所30多名
女职工代表踊跃参加。 在大家
的创意下， 经过填土、 配色、
种植， 一个个小巧的花盆承载
着种类繁多、 品种各异的多肉
植物 ， 形成了 “壮观 ” 的景

致。 望着精美的作品， 职工们
表示， 既缓解了压力， 又在创
意DIY中获得了身心的愉悦。

公交保修公司女职工感受传统文化魅力
本报讯 （通讯员 王宇）

近日， 北京公交集团保修分公
司材料供应中心工会开展以
“展女职工风采， 点亮美好生
活” 为主题的系列活动， 以丰
富女职工的精神文化生活， 展
现女职工风采。

据供应中心工会相关负责
人介绍， 此次系列活动包括开
展冬奥手工制品、 书画作品和
摄影作品征集等， 女职工们精
心制作了 “冰墩墩 ” “雪容
融” 剪纸、 泥塑和钩花手工玩
偶等作品， 以此方式表达对北
京2022年冬奥会和冬残奥会成
功举办的美好祝福。

此次系列活动中， 该中心
工会还开展了“缓解压力、陶冶
情操” 中国工艺美术馆文化艺
术参观活动。 女职工们参观了
“中华瑰宝———中国非物质文
化遗产和工艺美术展”，展览共

有 “大国匠作”“旷古遗音”“万
方乐奏”等八大版块，涵盖工艺
美术、古琴、传统乐器、丝路壁
画、中华戏曲等八个部分内容。
女职工们纷纷表示 ：“通过观

展， 了解了中华优秀传统文化
的继承发展， 感受到工艺美术
的魅力， 今后将进一步立足岗
位，展现巾帼风采，努力为企业
发展做出贡献。”

大兴区融媒体中心业务骨干担当“小教员”
本报讯 （记者 孙艳 ) 日

前， 大兴区融媒体中心工会开展
“干部职工上讲台” 之业务记者
培训活动。 活动邀请经验丰富的
记者， 围绕 “脚下有泥 心中有
光———记者一线采访心得 ” 主
题， 为干部职工带来一场交流课
堂， 与会人员畅所欲言、 发表各
自的感想。

活动中， 有着多年新闻工作
经验的该中心编发一部职工， 从
三个方面讲解了新闻采访与写
作， 引导年轻记者不拘泥于已有
的新闻形式， 敢于创新。 采访部

职工以 “用脚步走出好新闻， 用
思考把握时代的脉搏” 为题， 向
与会干部职工讲解了要深入了解
才能写出好新闻。 采访部一名经
验丰富的摄像记者， 带来了一条
令他印象深刻的新闻物料， 让与
会干部职工在短视频中感受到了
作为新闻工作者的工作激情。

大兴区融媒体中心工会相关
负责人表示， 此次活动通过业务
骨干上台讲述工作中好经验、好
做法的方式， 引导干部职工练就
过硬的业务本领， 积极投身到媒
体融合发展大潮中。

集体协商验收合格企业可获资金支持

表表彰彰巾巾帼帼先先进进
弘弘扬扬榜榜样样力力量量

为充分发挥先进女职工
的示范引领作用， 大力弘扬
劳模精神、 劳动精神和工匠
精神， 近日， 中铁二十二局
市政公司工会对先进女职工
进行表彰， 五名女职工脱颖
而出， 荣获公司 “三八红旗
手” 称号， 她们用实际行动
诠释了新时代女性奋勇争
先、 顽强拼搏的精神。
本报记者 石海芹 摄影报道


