
■本期维权

柯晴姝 （化名） 在其第6份固定期限劳动合同到期前向公司提出
续签请求， 但被拒绝。 该合同到期终止后， 她以公司违法终止劳动合
同为由索赔10万余元。 法院认为， 柯晴姝与公司签订了6次固定期限
劳动合同， 其在合同到期前提出续签劳动合同符合法律规定， 公司应
当依法续签劳动合同。 因公司没有证据证明柯晴姝要求涨薪导致合同
不能续签， 故公司终止劳动关系的行为违法， 应当向柯晴姝支付违法
终止劳动关系经济赔偿金。

详见第10版

公司违法拒签劳动合同赔偿10万元
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■劳动时评
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市总工会将开展女职工心理关爱服务周活动

2022年全国两会召开在即

2022北京地区毕业生就业服务月活动启动

讲好工会故事，让维权服务声音更响亮
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涵盖线上心理训练、 心理讲堂、 心理热线服务等

持续3个月时间 将提供就业岗位约10万个

本报讯 （记者 白莹 ） 2022
年全国两会召开在即， 全国总工
会办公厅已从各地总工会、 各全
国产业工会及全国总工会机关各
部门提交的建议提案中， 筛选整
理出42件建议提案， 为全国政协

总工会界别委员提供参考。 这些
建议提案内容主要涉及高技能
人才队伍建设 、 新就业形态劳
动者权益保障、 职工维权帮扶、
职业健康安全 、 完善劳动法律
法规等方面。 据了解， 工会界

还将向大会提交发言材料， 内容
涵盖在推动高质量发展中充分
发 挥 工 人 阶 级 主 力 军 作 用 和
保障新就业形态劳动者合法权
益。

2022年是产业工人队伍建设

改革的第五年 。 经过近几年努
力， 产业工人队伍蓬勃发展， 我
国技能劳动者达2亿， 其中高技
能人才超过5000万。 为深化产业
工人队伍建设改革， 推动高质量
发展， 工会界在今年的大会发言

中建议： 出台鼓励企业落实技能
人才培养使用主体责任的政策，
完善劳模和工匠人才激励措施，
设立 “大国工匠 ” 国家级荣誉
等。

(下转第３版)

全国政协总工会界别发挥优势助力职工全面发展

北京冬残奥会火种
在曼德维尔采集

天空状况：晴间多云
风 向：偏北风
风 力：3级左右
最低气温：-1℃ 最高气温：14℃

北京2022年冬残奥会的一路
火种当地时间2月28日在英国曼
德维尔采集。 这一来自残奥运动
发源地的火种随后将和来自北
京、 延庆、 张家口三个赛区的8
路火种汇集， 生成北京冬残奥会
的官方火种。 图为点燃后的火种
盆。 （相关报道详见第12版）
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第6份劳动合同到期时员工请求续签


