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“留京过年的年货都准备好了吗 ？”
“工作再忙， 也别忘了给老家亲人电话拜
年。” 距离除夕还有两天时间， 顺义区总
工会党组成员、 副主席姚竞宏， 区职工服
务 （帮扶） 中心主任王寅来到北京顺丰速
运有限公司， 慰问依旧工作在岗位一线的
快递员们， 为留京过年的新就业形态劳动
者送上京味儿年货。

慰问活动现场， 姚竞宏与快递小哥们
亲切交谈， 对他们春节期间仍坚守岗位的
辛苦付出表示感谢， 对自觉执行就地过年
政策给予肯定， 并送上了粮油包、 京味儿
特色产品礼盒等节日慰问品。 “谢谢领导
的关心， 谢谢工会的慰问。” 接过 “新年

礼物” 的快递小哥们纷纷对区总工会领导
的惦念表示感谢。 一位快递小哥笑着说，
“每次收到来自工会组织给予的温暖和问
候， 都让我们工作起来更有热情了。 请领
导放心， 留京过年， 助力冬奥， 我们义不
容辞。”

北京顺丰速运有限公司工会主席陈敬
东表示， 自建会以来， 顺义区各级工会一
直对顺丰速运各项工作十分关注， 对快递
一线群体十分关心和关爱， 不仅增强了职
工的工作热情和企业的凝聚力， 员工们也
更加自愿支持参与顺义区就地过年的相关
政策， 近年来， 企业 “留顺过节人员” 占
比明显提升。

据介绍， 为鼓励辖区职工积极落实就
地过年政策，今年，顺义区总工会根据区委
区政府工作部署，积极筹措资金36万余元，
采购稻香村糕点、京味小吃、巧克力、瓜子
等京味儿食品2010份， 为留京过年职工送
上京味儿“新年礼物”。 “春节前夕，顺义区
总工会还先后慰问了多家快递行业， 为留
京过年的新就业形态劳动者送去慰问和祝
福。 ”顺义区总工会相关负责人表示，此次
慰问活动共惠及区内11家快递行业新业态
群体、重点建设项目农民工及环卫的“留京
过年”职工4000余人次，为他们送去节日的
问候的同时， 也让更多新就业形态劳动者
受到党和政府及工会组织的温暖。

“感谢工会，给我们送来了防疫口罩，
真的太温暖了。 ”春节期间，在延庆区留京
坚守岗位的一位快递小哥说。

节日期间， 延庆区总工会为坚守岗位
的一线人员，快递小哥、送餐员、网约车司
机、房产中介、护理员等新就业形态劳动者
开展“‘三送’新业态 一起向未来”主题活
动，为他们送法律、送保障、送服务。

此外，延庆区总工会还把1万只一次性
防疫口罩送到坚守在岗位上的新就业形态
劳动者手里， 感谢他们为全区经济社会发
展做出的贡献，叮嘱他们要遵守防疫政策，
做好个人防护。 同时还告诉他们党和政府
以及工会一直关心关注着新就业形态劳动
者，新近修改施行的《工会法》明确了新就

业形态劳动者加入工会的权利。 工会还发
放印有权益维护、互助保障、温暖基金信息
的折页，宣传“12351”职工服务热线等维权
渠道， 引导新就业形态劳动者通过正确合
理合法途径维权。慰问时，工会还宣传职工
互助保障， 以工会互助互济的方式缓解患
病职工经济负担有关政策， 并宣传温暖基
金，加强精准帮扶实效。

“这副春联写得真好！ ”收到春联，一名
快递小哥高兴地向同事做了展示。 延庆区
总工会的“三送”活动还为部分新就业形态
劳动者会员送去了春节福袋， 现场书写春
联。

下一步，延庆区总工会将围绕“迎冬奥
开新局” 聚焦解决新就业形态劳动者最关

心最直接最现实的“急难愁盼”问题，积极
开展思想引领、维权，服务、温暖关爱、技能
提升等工作， 最大限度地把新就业形态劳
动者吸引过来、组织起来、稳固下来，不断
提升新就业形态劳动者的获得感、幸福感、
安全感，维护延庆区劳动关系和谐稳定，助
力北京冬奥会和冬残奥会成功举办。

此外， 延庆区总工会职工志愿者工会
还开展了节前慰问辅警活动， 对北京市公
安局延庆分局下属28个站所的667名辅警
进行了“两节”慰问，送上了总计价值10余
万元的慰问品， 并对他们辛勤的工作和付
出表示感谢。同时，职工志愿者工会还对困
难辅警开展了慰问工作， 为他们送去了慰
问信和慰问金，鼓励他们走出困境。

“春节期间， 必不可少的美食就是饺
子， 我们多包几种馅料， 一定要让大家吃
得开心、 舒心。” 月盛斋工会工作人员边
包饺子边说。

作为北京市重要的清真食品企业， 北
京月盛斋清真食品有限公司担负着保障首
都市场供应和重大活动供应服务的艰巨任
务。 临近年关， 抗疫保供任务艰巨， 为确
保各项工作正常开展， 生产车间、 冷库和
物流共有200多名职工毅然选择在单位就
地过年。 生产管理部的外地职工主动放弃
回家团聚的机会， 已返乡的人员也提前返
京， 开启了 “无休模式”， 一个个 “以厂
为家”。

销售部的司送人员 ， 顾不上照顾家
人 ， 整日早出晚归 、 不辞辛劳奔波在路
上； 冷冻厂职工在保障储备任务的同时，

严把疫情防控关， 在零下21摄氏度的清真
冷库消杀、 盘点和排查。 无私付出， 在这
个特殊的新年里， 展现着职工们的风采与
担当。

为了让大家在京过年也能感受到家的
温馨，公司工会早早就设计好了除夕菜单，
用丰富的各地风味菜肴满足职工的味蕾，
温暖他们的心。 月盛斋公司党总支和工会
领导在工作的间隙也来到食堂， 与工作人
员们一起卷起袖子，为大家包起饺子。

公司各处挂起火红的灯笼 ， 大红的
“福” 字和憨态可掬的虎型窗花也贴上了
门窗 ， 职工活动室 、 员工食堂都装扮一
新 ， 点起星星的彩灯 ， 营造出温馨的气
氛。 胡萝卜羊肉馅儿、 牛肉大葱馅儿、 韭
菜鸡蛋馅儿……随着一盘盘热气腾腾的饺
子端上了餐桌， 食堂和活动室笑声连连、

暖意融融 。 职工们如家人一般围坐在一
起， 聊着各自家乡的民俗。 “和大伙儿一
起吃饺子， 就像在家过年一样， 心里暖暖
的！” 司送班职工李云阁开心地说， “在
工作岗位上和大家一起迎接新年， 年味一
样浓。”

该公司党委、 工会还为就地过年的外
地职工准备了过年礼包 ， 水果 、 各类零
食、 肉食和牛奶饮料一应俱全。 生产管理
部职工刘建民拿着礼包赞叹： “公司真的
把关爱与温情送到了我们的心坎上。”

此外 ， 为丰富留京职工们的文化生
活， 该公司工会还为职工准备了丰富的文
娱器材， 如扑克、 各种棋类、 毽子、 羽毛
球拍等， 方便职工们在保证防疫安全的前
提下开展娱乐活动， 为大家的春节假期增
添了多样的色彩。

“年货都备得怎么样啦？” “大家还
有什么困难 ， 尽管提出来 ， 咱们马上落
实！” ……为保障春节期间保安队伍稳定，
推动改善职工生产生活条件， 确保一线保
安人员在京度过平安祥和的节日， 北京坚
盾保安服务有限公司工会组织了以 “迎冬
奥坚盾保平安， 送温暖留京过大年” 为主
题的春节慰问活动。

本次慰问活动中， 坚盾保安公司工会
为一线保安人员准备了包括牛奶、 饮料、
水果、 干果等各类慰问品， 由公司副总经
理于彦晨 、 工会主席由琳带队前往包括
798艺术园区、 垂杨柳中心小学、 和平里
医院、 坚盾保安安检大队、 中国移动设计
院等项目在内的12家一线驻勤单位慰问保
安人员， 鼓励职工们坚守岗位， 服务好首

都市民。
“作为公司的一员 ， 我感到非常骄

傲。 在新的一年里， 我们将再接再厉、 继
续发扬吃苦耐劳的精神， 不断提高自身素
质， 为公司赢得更高的荣誉， 为北京冬奥
会和全国两会服好务。” 安检大队队长杨
文元深有感触地说道。

工会主席由琳介绍， 通过开展 “迎冬
奥坚盾保平安， 送温暖留京过大年” 慰问
活动， 不仅充分体现了坚盾保安公司人性
化管理的发展理念， 更增强了公司的凝聚
力 、 向心力 ， 极大地激发了员工爱岗敬
业、 忠于职守的工作积极性， 鼓舞了保安
员留京过节、 备战冬奥的勇气， 增强了大
家投身安保一线工作的信心。

“春节期间，希望大家坚守岗位，在做

好疫情防控工作的同时， 加强安全隐患排
查整治，做到安全生产和平安过节两不误，
以更饱满的热情值好班、站好岗、履好职，
以实际行动确保春节、冬奥、两会等安全服
务保障工作的圆满完成。”该公司副总经理
于彦晨表示， 过年期间各项目不仅会切实
维护好保安员各项合法权益， 还会坚决杜
绝拖欠工资， 着力提升保安员各项福利待
遇， 除发放节日慰问金外还提升和改善保
安员住宿条件和伙食标准， 确保度过一个
欢乐、祥和、安宁的新春佳节。

据了解， 为鼓励职工积极落实就地过
年政策， 今年， 坚盾保安公司工会积极筹
措资金， 采购糕点、 牛奶、 苹果、 瓜子等
“年味儿” 食品， 为留京过年职工送上了
浓浓的 “年味儿”。

“留在北京过年也挺好，同事和家人一
样，凑在一起一样开心过年。”美团外卖小
哥王建维两年春节没回家了， 除夕夜收了
工，和公司同事一起吃的年夜饭，喝了点儿
小酒，也算是美美的过节了。

和去年不一样的是， 王建维的心里多
了一份温暖，美团成立工会组织，他加入了
工会大家庭。工会组织外卖小哥看电影、开
设心理辅导课、过年过节慰问，一件接一件
的暖心服务让王建维这个漂在北京的打工
人感受到了大家庭的温暖， 感受到了政府
的关怀。

“你瞧，我这个帽子、围巾、手套，都是
工会送的，可暖和了！”王建维告诉记者，这
个“保暖三件套”是大兴区总工会慰问新业
态新就业群体时送给他的。“工会专门给我
们定制了‘温暖包’，里面不但有‘保暖三件
套’，还有暖手充电宝、手机支架、口罩等，

都是平时我们用的到的东西。”
更让王建维感动的是 ， 这份 “温暖

包” 里还有一份 “热乎饭”。 王建维说的
“热乎饭”， 其实是一张餐饮慰问券， 可以
在大兴区任意一家阳阳快餐店兑换一份快
餐 。 这份快餐是专门为外卖小哥配置的
“豪华套餐”， 两荤两素、 一份米饭。

这顿饭还让王建维看到了一个 “小惊
喜”， 阳阳快餐店居然设置了快递、 外卖
小哥暖心驿站。 “没想到工会又给我们增
设了暖心驿站， 现在的大兴， 随处都有我
们的落脚之地。” 王建维说。

记者了解到， 近两年， 大兴区总工会
挖掘临街商铺、 餐饮企业， 开辟角落， 建
立临街暖心驿站， 围绕外卖快递等户外劳
动者轨迹设点， 将驿站建到他们身边。 如
今， 聚焦新业态新就业群体， 越来越多的
暖心驿站正出现在大兴区的大街小巷， 传

达着工会组织对新就业形态劳动者的关
切。

大兴区总工会相关负责人表示， 新的
一年， 工会组织将给予新就业形态劳动者
更多的关注、 关心与关爱， 整合和依托更
多社会资源， 形成合力， 切实为新就业形
态劳动者解难事办实事做好事， 促进新就
业形态劳动者体面劳动、 舒心工作、 全面
发展， 引导推动全社会共同关爱和服务新
就业形态劳动者的良好氛围。

“在美团四年了， 虽说每天忙于跑单
挣钱， 但我们觉得干着越来越起劲儿。 这
其中， 工会给了我不少动力， 感觉在北京
有更多的人惦记我们了， 而且越来越有存
在感了。” 从王建维说话的表情， 就能看
出他藏不住的满足感， “我要好好干， 多
挣钱的同时， 也愿意为这美好的社会大家
庭献出自己的一份微薄之力。”

暖心驿站传递关爱
大兴区总工会

为在岗外地职工送上京味儿年货
顺义区总工会

多重关爱送劳动者

延庆区总工会

职工食堂饺子宴也有“家”的味道
月盛斋工会

为保安员送上浓浓“年味儿”
坚盾保安公司工会
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