
如月之恒， 如日之升。 当阳
光再次唤醒大地 ， 这是新的一
天 ， 也开启了充满希望的新一
年。 我们抖擞精神， 满怀激情和
信心迎接2022年的到来。 在此 ，
我们向一直支持报社发展的社会
各界表示衷心的感谢！ 向全市广
大劳动者和工会干部表示由衷的
敬意和衷心的问候！

回首一起走过的2021年， 多
少感慨在心里 ， 几多豪迈在胸
中。 这一年， 是党和国家历史上
具有里程碑意义的一年， 我们在
以习近平同志为核心的党中央坚
强领导下紧紧抱成一团， 沉着应
对百年大变局和世纪大疫情， 置
身风雨依然勇毅前行 ， 干 了 许
多大事 ， 啃 下 了 许 多 硬骨头 。
经历大战大考， 我们目睹初心使
命的熠熠光辉 ， 感受 制 度 优 势
的磅礴之力 ， 探索化危为机的
无限可能， 沉淀在每个人内心最
深处的， 是信心和信念、 大爱和
大义、 无私无畏和无怨无悔， 是
心底对国家和民族最深沉的情
感。

这一年， 自豪成为共识。 我
们在首都北京隆重庆祝党的百年
华诞， 百年初心历久弥坚； 我们
如期实现第一个百年奋斗目标，
在中华大地上全面建成小康社

会 ， 历史性解决了绝对贫困问
题， 开启了全面建设社会主义现
代化国家的新征程； 我们见证了
神舟直上九重天， 中国航天太空
“出差” 三人组成为 “顶流”，在
此起彼伏的“我感觉良好”声中 ，
科技强国的信念在每个人心中迸
发升腾； 我们报道了中国境内第
三家证券交易所落户北京， 我国
一直推进的多层次资本市场建设
终于梦想成真；4月广交会、5月消
博会、9月服贸会、11月进博会，四
大经贸盛会轮番登场 ，RCEP正
式生效， 勾勒出新发展格局下中
国经济的活力和信心……东方大
国在世界的舞台上步履更加自
信， 发声更加有底气。

这一年， 初心赢得民心。 天
地之大， 黎元为本； 道行致远，
不忘初心。 2021， 面对全球性困
境和逆境， 风景这边独好， “以
人民为中心” 愈发彰显出强大的
理念优势， 我们切身体味着民生
保障的暖意。 我国社保卡持卡人
数达13.5亿人 ， 覆盖超过95.6%
人口； 职工基本养老金迎来17连
涨， 1.27亿退休人员受惠； 国家
医保药品目录新增67种医保谈判
药品， 平均降价61.71%。 我们身
处北京， 接诉即办和未诉先办、
身边星罗遍布的 “口袋公园 ”、

老旧小区升级改造， 以及春节将
至倡导市民留京 “就地过年” 却
绝不搞 “一刀切” 等等， 让幸福
在百姓的心头 “升级” ……人民
群众实实在在的获得感是对这一
年最好的总结， 我国朝着共同富
裕方向稳步前进 ， 一张张民生
“成绩单”， 有力诠释了 “江山就
是人民， 人民就是江山”。

这一年， 温暖成为底色。 作
为工会媒体， 我们敏锐地关注到
首都工会组织奋笔交出的亮眼答
卷。 各级工会组织抓防疫精心精
细， 抓事业苦干实干。 这一年的
拼搏与喜悦， 这一年 的 耕 耘 和
收 获 ， 在 声 势 浩 大 、 发 力 精
准的 “寻足迹 、 听党话 、 跟党
走” 职工主题教育里， 在雪中送
炭、 纾难解困的 “我为职工办实
事” 活动里， 在即时响应、 服务
提速的职工12351热线接诉即办
里， 在尽锐出战、 全力以赴的劳
动技能竞赛里， 在体察民情、 了
解需求的工会干部蹲点里， 在集
中排查、 动态清零的劳动争议矛
盾调处里……维权向前一步 、
服务向前一步 、 户外劳动者暖
心驿站 、 新就业形态劳动者入
会 、 “在京过大年 ， 一起向未
来”， 这些成为首都工会2021年
的关键词。 一年里， 首都工会人

能扛硬仗， 亮出了优异成绩单，
恰如春风过处， 生机盎然， 暖意
融融。

这一年盘点下来， 如果静心
细想， 所有的事情最终都会回归
到每一个劳动者本身。 在对抗不
确定性中， 越来越多人在岗位上
以勤恳努力焕发光热， 学会了理
解、 理性， 懂得了共担、 共情，
练就了有章、 有序。 我们也把目
光和关注更多给了他们： 为了早
日打破科技 “卡脖子” 难题而不
舍昼夜以纳米级精度打磨芯片的
科研工作者， 为了确保 “中国人
的饭碗牢牢端在自己手上” 而在
田地里披星戴月、 栉风沐雨的农
业科学家， 为了让北京冬奥会圆
满举办而不抛弃不放弃苦练 “打
点 ” 技艺的冰壶比赛场馆制冰
师， 以及迎着晨曦清扫街道的清
洁工、 奔波于城市街巷的快递小
哥……这一年的变迁， 正是由无
数个劳动者积铢累寸 ， 推动前
行； 这一年的成就， 正是由无数
个劳动者聚沙成塔， 辛勤造就。
一个个普通劳动者， 以奋斗者的
底色， 在平凡的岗位上尽到了心
力， 赢得了整个社会的尊重。 我
们没有 “躺平”， 奋斗成了我们
共同的选项。 我们终于可以无比
自豪地说： 是啊， 我们每个人都

了不起！
历史的积淀， 强大了我们从

容起步、 继往开来的十足底气；
历史的使命， 催促着我们努力创
造破局解题、 行稳致远的非凡业
绩。 再过一个月， 北京冬奥会和
冬残奥会将上演冰雪激情； 下半
年， 党的二十大将隆重召开； 神
舟十四号飞船有望叩问苍穹； 北
京以首都发展为统领， 坚持 “五
子” 联动融入新发展格局的各项
举措正在稳步推进； 我们每个家
庭、 每一个人， 也有很多想要实
现的梦想和期待……大国的蓝图
波澜壮阔 ， 小家的愿望温暖可
亲， 无限美好和希望都在前方等
待着我们。

崎岖的尽头才能一马平川，
冬天的尽头定是春风浩荡 。 当
前， 尽管新冠阴霾未散， 但我们
坚信： 冻土下藏着蓄势待发的种
子， 严寒一旦开始消退， 万物就
会破土而出， 虎虎生风。 让我们
更加紧密团结在以习近平同志为
核心的党中央周围， 踵事增华，
踔厉奋发 ， 乘风破浪 ， 勇毅笃
行 ， 当好东道主 ， 举办一届简
约、 安全、 精彩的奥运盛会， 更
加奋发有为地推动新时代首都发
展， 以优异成绩迎接党的二十大
胜利召开。

■长话短说

■有感而发

弘扬工匠精神让能工巧匠竞相涌现

□本报评论员

■每日图评

■新年献词
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为表达对技能人才的尊重
和礼遇， 从今年开始， 广东省
深圳市将每年12月10日至12月
16日定为 “深圳工匠活动周”，
并在全市范围内开展为期一周
的技能人才成果展示和主题宣
传等活动。 目前， 深圳技能人
才总量达396万 ， 高技能人才
138.6万。 深圳已经形成技能提
升长效激励机制。 （2021年12
月30日 《工人日报》）

“择一事终一生” 的执着
专注， “干一行专一行” 的精
益求精， “偏毫厘不敢安” 的
一丝不苟 ， “千万锤成一器 ”
的卓越追求……记得2015年 ，

央视播出 《大国工匠 》 纪录
片， 讲述了24位大国工匠的动
人故事 。 这些大国工匠令人
感动之处 ， 就是他们执着专
注、 精益求精、 一丝不苟、 追
求卓越的工匠精神， 具备工匠
精神的大国工匠坚守质量品
质， 一生打造精品， 把产品的
好坏看成自己人格和荣誉的
象征， 他们就是这样具有优美
德性 、 始终追求卓越 的 人 。
厚植工匠 精 神 的 沃土 ， 为劳
模工匠传承技能和精神 搭 平
台 、 建舞台 ， 推动更多能工
巧匠竞相涌现， 已成为时代之
需。

工匠精神是激励出来的 ，
需要物质和精神的双重激励 。
当 然 ， 这 种 激 励不能是一时
一事， 而应该形成一种社会化
的且具有可持续性的 激 励 制
度 。 这需要解决技能人才上
升通道问题， 让劳模和工匠人
才有用武之地， 并得到相应的
尊重和待遇保障。 一方面 ， 要
从推进技能人才评价机制改
革、 拓宽职业人才发展通道等
方面下功夫， 大力推进技工院
校毕业生和大学毕业生享受同
等发展机会； 另一方面， 要加
强职工创新教育， 在企业推行
首席技师制度， 设立技能人才

评价激励体系， 形成人人尊重
劳动、 追求卓越的氛围， 提升
职工的归属感、 认同感、 荣誉
感。

当前， 我国正处在经济转
型升级的关键期， 需要造就一
支有理想守信念、 懂技术会创
新、 敢担当讲奉献的庞大产业
工人队伍。 全社会要形成尊重
劳动 、 尊重知识 、 尊重人才 、
尊重创造氛围 ， 完善工匠政
策， 提升工匠地位， 落实工匠
待遇， 这样才能为广大技能人
才提供更广阔的舞台， 推动更
多工匠竞相涌现。

□吴学安

更加奋发有为行进在充满希望的新征程

为丰富留杭过年外来务工人员
春节期间的文化生活 ， 近日 ， 杭州
市总工会推出 “匠心留杭 ” 文化大
餐活动 ， 将组织1000名春节期间坚
守岗位的外来务工人员 ， 开展 “宜
居天堂一日游 ” 疗休养 ， 感受杭州
美好 ； 为外来务工人员赠阅 《杭州
工匠精神实录 》 《杭州工人运动历
史 》 等书籍 ； 开展 “杭工云课 ” 等
网上文化活动 。 （２０２１年12月31日
《浙江工人日报》）

受新冠疫情的影响 ， 许多外来
务工人员顾全大局 ， 选择了就地过
年 。 这不仅能够有效地防疫抗疫 ，
而且也为企业节后的开工生产 ， 提
供了充足的劳动力 ， 有利于实现
“开门红”。

常言道 ， 每逢佳节倍思亲 ， 尤
其春节 ， 更是人们最看重的传统节
日 。 如何让就地过年的外来务工人
过上一个舒心 、 祥和的春节 ？ 笔者
以为 ， 杭州市总工会为外来务工人
员送上 “文化大餐 ”， 让他们过好
“文化之年 ”， 就是一个好做法 。 一
来 ， 许多外来务工人员虽然来到了
一个城市， 但平时忙于工作和生产，
不少人却没有尽情地观赏过当地的
名胜古迹 、 自然风景 ， 利用过年的
休闲时间 ， 组织外来务工人员走一
走 、 看一看 、 听一听 ， 既可以让他
们感受到生活的美好 ， 又能使其身
在远方的亲人感到温暖和高兴 ； 二
来， 通过深度了解当地的风土人情、
文化习俗和发展前景 ， 能不断增加
外来务工人员的亲切感 、 归属感和
自豪感 ， 由此产生 “此心安处是吾
乡 ” 的心意 ， 安下心来在 “第二故
乡 ” 工作 、 学习和生活 ； 三来 ， 为
外来务工人员送上文化和技能书籍，
让他们在春节期间 ， 静下心来 “充
电”， 补齐 “短板 ”， 有利于提升自
我发展的空间。 □韦华

让外来务工人员
过好“文化之年”

让“急救神器”为生命保驾护航
2021年12月28日， 国家卫

生健康委办公厅印发 《公共场
所自动体外除颤器配置指南
（试行） 的通知》， 要求各地方
根据院外心脏骤停发生率、 人
口数量及密度、 辖区面积、 公
共场所数量及类别等因素， 对
公共场所自动体外除颤器配置
进行科学规划。

AED是 “自动体外除颤
器” 的简称， 其操作简单且内
置语音提示， 便于非专业人员
使用， 抢救心跳骤停患者的成
功率远高于徒手心肺复苏。 有
业内专家表示， AED可以将心
源性猝死患者的挽救率提高到
50%。

据媒体报道， 前不久， 陕
西西安大明宫遗址公园内一老
人心脏骤停晕倒。 正好身边的
三个路人中， 两个是医生， 一

个是护士。 三人轮流为老人做
心肺复苏， 赢得了宝贵的救援
时间 。 最终 ， 救护车及时赶
到， 将老人接至医院进行后续
抢救。

这位老人无疑是幸运的 ，
不过对于类似事件 来 说 ， 却
不能仅仅依靠这样的 “幸运”
成分 。 在心源性猝死急救上 ，
有 “黄金四分钟” 之说。 正常
室温下 ， 心脏骤停4分钟后脑
细胞就会出现不可逆转的损
害 ， 如果时间在10分钟以上 ，
即使病人抢救过来， 也可能是
脑死亡。 但是， 专业的医务人
员除非是巧遇 ， 否则根本不
可能在那么短的时间赶到现场
急救 。 因此 ， 在公共场所普
及配备AED等医疗急救设备，
就显得至关重要。

此次国家卫生健康委办公

厅印发通知， 明确自动体外除
颤器配置要求， 包括数量、 密
度、 点位、 安装规范等， 并提
出 “鼓励各单位自主配置自动
体外除颤器， 鼓励社会各界积
极捐赠自动体外除颤器” 的实
施路径， 有助于推动AED的推
广普及， 逐步成为公共场所的

标配。 与此同时， 有关部门也
要加强对广大公众的AED急救
知识教育 ， 通过举办公益讲
座、 急救演练等， 帮助公众在
关键时刻能找到、 会使用， 真
正让 “急救神器” 为生命保驾
护航。

□王琦


