
用“匠心”造就“安心”建筑

1975年出生的康文波是延庆
区森林消防大队永宁中队的中队
长。 今年11月， 在首届全国应急
管理系统先进模范和消防忠诚卫
士表彰大会上， 康文波被授予全
国应急管理系统 “先进工作者”
称号。

加入森林消防队伍7年多的
时间里， 无论白天还是黑夜， 只
要有险情发生， 接到命令后， 康
文波都会立即出发赶赴现场。 面
对严峻的火情， 康文波总是冲锋
在前， 迎难而上。 每次出任务，
都是对康文波和队员们日常训练
成果的考验。 扑火过程中， 衣服
和鞋子扎坏、 烧坏， 脸上、 手上
被刮伤、 烫伤， 满身满脸沾满黑
色的烟尘和污垢是常事， 但康文
波带领的永宁消防中队发扬不怕
苦、 不怕累的精神， 沉着冷静、
稳扎稳打 ， 在火场上筑起一道
“钢铁长城”。

身为永宁中队的中队长， 康
文波对队员的日常训练要求十分
严格。 同时， 也不忘关心队员的
工作和生活。 训练之余， 他经常

主动走到队员中间， 询问他们在
工作或生活中遇到的问题和困
难， 并想办法帮他们解决。

“作为一名刚入职的消防
员， 我对工作有很多不了解的地
方， 但在康队的帮助下， 我很快
就适应了这份工作。” 队员李庆
明告诉记者， “平时训练， 康队
对我们非常严格， 但他也用同样
的标准要求自己 。 有险情的时
候， 康队总是冲在最前面， 康队
就是我学习的榜样。”

除了扑火， 永宁中队还担任
着搜救、 防汛等一系列应急救援
工作， 备勤值守更是森林消防员
的常态， 无论是节假日， 还是重
大活动 ， 所有队员都要坚守岗
位， 康文波以身作则， 常常在岗

位上备勤一个月。
由于团队训练有素、 技术过

硬 ， 康文波曾多次带队调往密
云、 平谷、 怀柔、 西山林场， 河
北赤城、 怀来等地增援扑火。 在
康文波的带领下 ， 永宁中队无
重、 特大事故及一般事故， 实现
了安全生产工作零事故。

“作为永宁中队的中队长，
我深知责任重大 。 在日常工作
中， 我会严格要求自己， 加强训
练， 不断增强业务技能， 确保险
情发生时能够有效应对。” 康文
波说， “作为一名党员， 我会时
刻牢记党员身份， 全心全意为人
民服务， 用实际行动守护延庆的
绿水青山， 为冬奥外围保障工作
贡献力量。”
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□本报记者 周美玉 通讯员 陈争

在火场上筑起一道“钢铁长城”

职场飞跃源自一颗匠心

2008年， 大学毕业后， 曹迪
尼进入建筑行业， 别看他用十年
的时间从基层技术员跃身项目经
理， 但一开始， 他几乎不知道自
己该做什么 ， 只能摸着石头过
河。 但曹迪尼最坚信的就是： 项
目技术工作， 一定要坚持实用原
则， 要从细节推敲每一道工序，
总结归纳工艺实施标准， 从操作
高效和使用便捷等实用角度出
发， 探索工艺改进和技术创新。

2014年， 天恒集团承担了北
京地铁15号线奥林匹克公园站精
装修工程建设任务。 由于工期紧
张， 异形吊顶工作量大， 作业又
十分困难， 曹迪尼夜以继日地与
一线工人共同研究新的铝板固定
方法， 改进螺丝紧固工具， 反复
实验。 最终， 在同期开工的7个
站中， 率先完成站厅站台及换乘
通道的吊顶收尾工作， 为地铁按
时通车奠定了坚实基础。

工作过程中， 曹迪尼始终坚
持通过各种渠道学习国内外先进
的施工方案。 他认为， 只有打造
优质的工程， 才能让业主满意，
让公司放心。 同时， 他也鼓励身
边同事不断收集整理创新工艺和

方法， 并且持续在新的工程上进
行验证改进。 工作以来， 曹迪尼
带领团队获市级以上QC成果8
项， 实用新型专利4项， 市级工
法2项。

“没有技术工作做指导， 管
理要求就没办法落到实处， 工程
安全、 质量、 进度等管理就存在
很大的不确定性。” 做管理工作
之后， 技术过硬的曹迪尼无论是
日常的生产任务， 还是应急抢险
工程， 总能奋不顾身冲在一线。

2020年初， 新冠疫情发生 ，
在一项项抗疫建设工程任务中，

曹迪尼总是第一个出现在现场，
摸排现场实际情况， 带领技术团
队日夜奋战， 与病毒传播赛跑，
用最短的时间做好图纸深化 、
BIM建模、 工艺优化等技术先行
保障， 并实现了10天改造一座防
疫医院 、 40天完成1.5万平方米
疫苗生产企业的员工宿舍改造等
紧急建设任务。

让农民工的工作生活更美好

曹迪尼常说， 做技术和管理
工作， 归根结底就是做服务。 不

仅要服务好客户， 更要服务好可
爱可敬的农民工。

为服务好每一位农民工， 他
打造家一样的施工现场。 有一次
下班之后， 曹迪尼带着同事去工
人生活区例行检查， 发现一位工
人蹲在办公区后面和家人视频聊
天， 在家人面前露出笑容的同时
也 透 露 出 辛 苦 和 疲 惫 。 看 到
这 一 幕 ， 曹迪尼感触很深 。 他
说： “别看我们是做建筑施工管
理的 ， 但是在现场 ， 每一根钢
筋、 每一块混凝土都是由这些朴
实的工人用双手一点一点干出来
的。 这些背井离乡的农民工， 人
人都有挂念心头的妻子儿女和年
迈老人。 我们多替农民工们想一
点， 让他们在工地的工作生活更
加美好， 也就能让他们的家人少
一些担忧和牵挂 。” 从那以后 ，
生活区无线网络免费开放， 影音
阅读室、 免费热水淋浴间等设施
成为工地的标配。 曹迪尼还整理
出了简洁易懂的操作手册， 研究
推行体验式安全教育， 这些都是
为了让每一位工人安心工作、 安
全工作。

项目施工过程中， 曹迪尼也
非常关注如何服务好社会， 他以
严格的标准管理施工队伍， 把施
工过程中对周边居民的影响降到
最低。 2016年， 大兴城区的污水
管线大修工程中， 涉及的工作地
点都在交通繁忙的主干道上。 为
保障居民出行方便， 他把作业时
间改到末班公交车和首班公交车
出行之间的夜间时段， 并使用创
新的支撑工艺加固作业井， 以保
障日间车辆顺利通行。 在这样的
改进下 ， 不仅缩短了施工的时
长， 同时又实现了最早完工。 历
时四个月的施工任务完成后， 在
媒体所做的3000多份社会调查中
显示， 周边居民都表示， 施工对
他们的生活和出行没有造成不良
影响。

唠唠叨叨只为安心建造

作为一名技术管理者， 保证

工程技术质量就是本职， 但曹迪
尼偏要 “插手” 安全生产工作。
很多工人其实不太喜欢他这个
“管技术的”， 按他们的话说， 曹
迪尼总是唠唠叨叨的， 安全交底
会、 班前讲话、 还有定期不定期
的农民工夜校， 他一个管技术的
总爱掺和。 安全员都讲完了， 他
还得讲一大堆， 耽误了干活休息
时间。

“欲日日得， 须时时省” 是
曹迪尼的座右铭， 对安全管理这
件事， 曹迪尼有自己的想法： 最
好的安全管理是预防而不是善
后， “安全第一、 人人安全” 的
观念应该深入人心。 加强安全教
育工作是对工程负责， 更是对每
一个工人的健康和家庭负责。

越是深入这个行业， 越清楚
这个行业的危险性， 强调不断增
强安全生产意识， 其实也是这些
年曹迪尼的工作经验。 所以， 曹
迪尼也把安全管理作为工作中的
一个重点。 他借助公司的 “体验
式安全教育” 平台， 让工人在进
场施工前亲身体验安全风险， 提
升工人的安全技能。 在他和团队
的努力下， 经历的每一个工程，
都实现了安全生产工作零事故，
他也被评为北京市 “安全生产青
年标兵”。

工作十多年来， 每完成一个
工程， 曹迪尼都会把自己认为最
美 的 工 程 照 片 挂 在 家 中 。 有
的 是 烈日下黑黝黝的农民工的
笑脸， 有的是夜色下灯火辉煌的
建筑。 看着万家灯火、 霓虹遍地
的城市， 他会感慨 “万丈高楼平
地起” 的辉煌变迁， 感叹每一个
城 市 建 设 者 的 艰 辛 不 易 ； 也
感 激 自己这些年的不断努力 ，
在交付了一个个安心建筑的同
时 ， 也交付了一次次的安心建
造。

但曹迪尼也时刻提醒自己，
成绩只说明过去 ， 并不代表将
来。 每当面对一个个新的建设工
程， 他都会打起十二分精神， 直
面迎接新挑战， 无怨无悔地书写
自己的筑梦人生。

□本报记者 孙艳

———记北京天恒建设集团有限公司技术负责人、工程师曹迪尼
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———记全国应急管理系统先进工作者康文波
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首都劳动奖章获得
者、 北京市 “优秀建造
师”、 北京市“安全生产
青年标兵” ……十余年
间，他收获了荣誉、收获
了底气。 凭借自己的不
断努力， 他从一名基层
技术员成为了一名管理
者， 用匠心筑造了一个
个“安心”建筑。 他就是
北京天恒建设集团有限
公司技术负责人、 工程
师曹迪尼。


