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我为职工办实事———关心关爱新就业形态劳动者

本报讯 （记者 杨琳琳） 最
近， 工会会员互助服务卡中收
到的1万元让网约车司机康师傅
感到很暖心。 原来 ， 此前加入
工会组织的康师傅突发急性心
梗， 经治疗出院后 ， 康师傅按
照市总工会赠送的专项保障项
目短信提示内容 ， 向工会申报
了理赔材料。 经审核 ， 病情符
合理赔条件的康师傅第一时间
收到了北京市职工互助保障服
务中心打来的互助金 。 “这回
真是切身享受到了 ‘娘家人 ’
的关怀。” 康师傅说。

记者从北京市职工互助保
障服务中心了解到 ， 近日 ， 该
中心陆续完成新就业形态劳动

者 “五送保障 ” 专项保障项目
的三个 “首例 ” 赔付 ， 包括 ：
网约车司机获首例重大疾病赔
付、 保安员获首例意外伤害高
额赔付、 快递员群体获首例互
助互济集体赔付 。 截至目前 ，
已有包括康师傅在内的11名职
工获得理赔互助金 、 慰问金共
计7.12万元。

据了解 ， 在市总工会领导
下， 今年8月， 北京市职工互助
保障服务中心推出新就业形态
劳动者 “五送保障 ” 专项保障
项目， 为已加入工会组织 ， 年
龄在16-60周岁的物流快递员、
网约送餐员、 货运驾驶员 、 网
约车司机、 保安员等新就业形

态劳动者， 赠送重大疾病 、 意
外伤害、 子女意外伤害 、 因病
身故和家财损失 （火灾、 水渍）
五项保障， 最高保障金额10万
元。 项目一经推出 ， 引发广泛
关注， 截至目前 ， 累计完成21
批次投保业务， 参保职工达到
22.47万人， 超额完成新就业形
态劳动者 “五送保障 ” 三年行
动计划覆盖20万人目标的112%。

据介绍 ， 专项保障项目推
出以来， 北京市职工互助保障
服务中心积极推动服务创新 。
在投保方面专门研发了业务系
统， 确保可随时提取已入会的
新就业形态劳动者名单 ， 每周
定期提取职工信息自动办理专

项保障参保手续。 参保成功后，
职工将收到短信提示 ， 详细介
绍保障内容、 保障期限 、 申报
理赔方式、 查询投保 、 理赔方
式， 以及咨询电话等内容。 在参
保环节， 职工无需任何操作，实
现“入会即投保”。 在理赔方面开
通绿色通道，做到“每周一查三
个优先”， 即每周对参保会员的
出险情况进行一次理赔倒查；职
工申报理赔后，优先受理，优先
审核， 优先理赔 。 同时 ， 打破
区域限制， 凡已参保专项保障
的新就业形态劳动者 ， 出险后
可在就近的街道 （乡镇 ） 工会
服务站申报理赔。

北京市职工互助保障服务

中心负责人表示 ， 随着工会工
作的不断深入 ， 专项保障项目
的参保人数将继续增加 。 该中
心将进一步做好专项保障政策
解释和理赔业务指导 ， 切实维
护新就业形态劳动者的权益 。
同时， 主动服务向前一步 ， 面
向家政服务员群体和女性网约
送餐员开展赠送 “在职女职工
特殊疾病互助保障活动 ” 和女
职工 “两癌” 筛查服务 ； 面向
保安员群体开展线上心理健康
讲座和心理健康测评筛查活动，
不断扩大工会组织的吸引力 、
凝聚力和影响力 ， 不断增强新
就业形态劳动者的获得感 、 幸
福感、 安全感。

北京市新就业形态劳动者“五送保障”专项保障项目完成三个首例赔付

本报讯 （记者 马超） 延庆
区总工会近日召开货车司机集
中入会行动专项部署会， 各乡
镇街道、 中关村延庆园和基层
单位共计20余名工会干部参加
会议。

会上， 区总工会对货车司
机群体建会入会工作的目标任
务、 基本原则、 主要措施、 实

施步骤、 完成时限等方面提出
了具体工作要求。

据了解， 目前延庆辖区涉
及货车司机的单位有500余家，
货车司机1000余人， 延庆区总
工会将力争在今年年底前， 把
这一群体吸纳到工会组织中
来。

此前， 延庆区总工会先后

针对快递员、 网约送餐员、 商
场信息员、 房产中介员、 护工
护理员等群体开展入会专项行
动， 共计2700余名新就业形态
劳动者加入工会组织。

下一步， 延庆区总工会将
继续发挥好工会的组织 、 引
导、 服务职能， 维护新就业形
态劳动者的合法权益。

本报讯 （通讯员 马振涛 ）
近日， 北京公交集团保修分公司
工会组织开展以 “落实消防责
任， 防范安全风险” 为主题的消
防宣传月活动， 引导广大职工提
高消防安全素质、 排查整治火灾
隐患， 筑牢安全生产 “防火墙”。

为确保消防宣传月活动取得
实效， 保修分公司通过设置宣传
台、 组织张贴宣传海报、 悬挂主
题横幅、 发放宣传手册、 绘制板
报等形式宣传消防法律法规。

同时， 依托应急管理部消防
救援局全民消防安全学习云平台
广泛发动职工进行在线学习， 有

效引导广大职工树牢火灾防范理
念。 积极组织职工参加 “微型消
防站使用讲解微视频大赛”， 提
高广大职工对消防设备设施的了
解和掌握。

11名职工获理赔互助金、慰问金

延庆区总工会部署货车司机集中入会行动

公交保修职工开展消防宣传月活动

本报讯 （记者 孙艳 ） 日
前， 大兴区总工会召开集体协
商竞赛暨益海嘉里 （北京） 粮
油食品工业有限公司集体协商
现场会。

此次集体协商会现场， 双
方协商代表就提高职工最低
工资标准、 改善宿舍环境、 职
工医疗保障、 提高技能人才待

遇四项议题进行充分协商， 协
商程序规范 、 议题覆盖面广 、
内容准备充分 、 氛围融洽和
谐 ， 四项议题均成功达成协
议， 并经双方首席代表签字确
认。

据大兴区总工会相关负责
人介绍 ， 全区各级工会组织
将 以 本 次 协 商 竞 赛 为 契 机 ，

密 切关注受 “双减 ” 政策影
响、 疏解企业外迁 、 经营困
难企业人员安置问题， 强化风
险隐患排查治理 ， 做好劳动
争 议 预 防指导 ， 推动劳动争
议源头治理、 多元化解， 从源
头预防减少欠薪问题， 为大兴
区劳动关系和谐稳定贡献力
量。

本报讯 （记者 陈曦） “科
学城总工会的召唤师们， 是时
候表演真正的技术了!” 记者22
日获悉， 中关村科学城总工会
“王者荣耀争霸赛” 将于11月27
日开赛。 目前正在招募参赛队
伍。

据悉， 根据北京市推进全
国文化中心建设领导小组印
发 的 《关于推动北京游戏产
业健康发展的若干意见》 有关

内容， 中关村 科 学 城 总 工 会
为丰富企业职工的业余生活，
增强企业核心 凝 聚 力 ， 鼓 励
企业正确对待国家承认的体育
项目， 决定开展 “王者荣耀争
霸赛”。

据中关村科学城总工会相
关负责人介绍， 本次比赛报名
以企业为单位， 将招募40支参
赛队伍 。 每支队伍最少报5名
选手 ， 最多可报7人 ， 其中含

领队1人、 运动员6人， 均可参
赛。

比赛将于11月27日开赛 ，
采用团队5V5的形式展开角逐。
为了方便职工参与， 比赛将利
用周末时间开展。

据悉， 此次比赛并不是中
关村科学城总工会第一次举办
电竞比赛。 2019年举办的首届
“王者荣耀争霸赛”， 曾受到广
大职工的好评。

中关村科学城总工会将举办电竞比赛

大兴区总工会召开集体协商竞赛现场会
本报讯 （记者 马超） 近日，

太平人寿北京分公司薛东红工作
室利用 “月度研讨会” “专项研
讨会” 等平台， 对年度冲刺举措
进行研讨 ， 找到工作亮点和不
足， 最终完成近两倍的业绩。 这
是记者昨天从太平人寿北京分公
司工会了解到的。

据介绍， 创建于2020年8月
25日的薛东红工作室， 由 “全国
金融五一劳动奖章” 获得者薛东
红领衔负责， ３位组员共同管理。
工作室分工明确、 职责清晰， 确
保了工作组成员的主动性和积极
性， 有效提升团队凝聚力， 在工
作中不断提升指标和创新发展。

会议、 培训、 研讨制度是该
工作室的基本运行保障。 由工作
室牵头组织， 定期或不定期召开
了如专项附加险高峰月研讨会、
专项三季度保卫战、 专项研讨会
等会议， 就大额保单如何收费、
附加险如何收费、 季度指标如何
攻克难关， 研讨出切实可行的达
成方案及方法， 为部门业务开展
提供了经验。

该工作室还牵头组织了知识
培训、 情商管理、 心理学应用等
一系列实用型培训， 帮助员工用
更专业的知识 、 巧妙的沟通技
能、 周到的服务达成更高的业务
指标。

太平人寿北京分公司
劳模工作室搭平台“传帮带”

本报讯 （记者 孙艳 ） 近
日， 大兴区总工会、 生物医药
产业基地总工会联合举办了
“心之家 ” 职工 “心灵驿站 ”
服务活动之 “红心向党” 职工
五谷画减压工作坊及 “自信的
力量” 职工心理赋能知识讲座
活动。

举办此次活动旨在提升职

工心理素养 ， 增强职工自信
心。 为避免人员聚集， 活动以
线上形式开展， 来自园区的60
名职工参与活动。

活动中， 职工们了解了五
谷画的由来、 常见五谷的作用
及五谷画的制作方法， 并动手
创作各自的五谷画作品。 在职
工心理赋能知识讲座中， 资深

心理培训师从自信的形成、 自
信的好处与力量及如何通过训
练提升自信三个方面为职工解
读了自信心的培养方法。

据介绍， 本次活动受到了
职工们的一致好评。 生物医药
产业基地总工会将依托职工
“心灵驿站”继续开展丰富多彩
的活动，满足职工的心理需求。

大兴生物医药产业基地职工感受心理疗愈
学画五谷画 听心理赋能讲座


