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广告

本报讯 （记者 王路曼） 近
日，顺义区总工会“青春相约，邂
逅火焰蓝” 单身联谊活动在区消
防支队举办， 来自顺义区的42名
单身消防指战员， 和全区各委办
局、企事业单位及医疗、教育、金
融行业的34名单身女青年参加。

活动前， 女嘉宾先后参观了
消防车、综合灭火器、破拆工具、
无人机飞行等先进的消防器材，
以及消防官兵整齐划一的内务，
对他们的生活有了直观了解。消
防指战员们英姿勃发、动作敏捷、
身姿挺拔， 尽显新时代消防员的
阳刚风采，赢得女嘉宾阵阵掌声。

活动在“击鼓传情”的暖场游

戏中拉开序幕。随后，嘉宾们踊跃
参加 “同舟共济 ” “步步惊心 ”
“DIY水果花 ”等游戏 ，在轻松愉
悦的氛围中， 大家逐渐放下心中
的顾虑，主动交流。其中，“同心协
力”环节将活动推向高潮，男女嘉
宾相互配合， 亲友团更是出谋划
策，呐喊助威。据了解，此次联谊
活动历时近3个小时， 现场有4对
男女青年牵手成功。

区总工会党组成员、 副主席
高丰义表示， 工会为青年职工牵
线搭桥， 引导职工树立正确的人
生观、择偶观，探索开展常态化、
多元化、个性化婚恋服务，实实在
在帮单身职工解决后顾之忧。
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本报讯 （记者 闫长禄） 2021
年是“八五”普法的开局之年，为
切实提高普法的针对性和实效
性，连日来，门头沟区总工会围绕
“冲刺大干五十天，创城为民争首
善”进行了系列普法活动。

活动中， 门头沟区总工会劳
动争议调解中心律师及工作人员
分别前往城子东街、七棵树东街、
城子西街开展宣传活动。 通过悬
挂横幅、 现场法律咨询以及发放
宣传材料和物品等方式， 提高社
区居民法律意识。

据区总工会相关负责人介
绍，2021年，在门头沟区委全面依
法治区委员会守法普法协调领导
小组的统一领导下， 区总工会采
用 “专业律师主讲+社区居委会
配合”的模式开展普法宣传工作，

在全区形成良好的法治氛围，使
“冲刺大干五十天 创城为民争首
善” 法治宣传工作实实在在地成
为了基层工会的重点工作， 成为
了社区居民耳熟能详的普法活
动。下一步，区总工会将继续加大
安全普法工作的普及力度， 树立
“尊法、学法、守法、用法”的法治
思想意识， 为推进全区创建全国
文明城区等重点工作凝心聚力。

门头沟区总工会普法宣传活动助力创城

石景山区总工会开展“构建和谐劳动关系法治体检”专项活动

本报讯 （记者 张晶） 成立
工会法治体检团， 为企业量身定
制专业化法律服务。 记者近日从
石景山区总工会了解到， 今年，
该区总工会通过开展 “构建和谐
劳动关系法治体检” 专项活动，
帮助企业健全规范化、 系统化的
劳动用工管理模式， 增强企业的
法治意识、 风险意识和依法治企
的能力， 从源头上维护职工合法
权益 ， 促进劳动关系的和谐稳
定。

据悉， 石景山区总工会领导

班子高度重视此次法治体检工
作， 在全区工会系统召开了法治
体检工作部署会。 由区权益维护
部、 区劳动争议调解联动机制服
务律所选派政治过硬、 工作作风
扎实的成员组成了法治体检团
队。 体检团队通过实地走访、 发
放调查问卷、 开展座谈交流等方
式， 分别从企业经营范围、 规模
影响、 劳动用工管理、 工会工作
情况等方面开展了工作调研。

区总工会法治体检团队根据
体检企业所涉行业领域及特点，

分别定制了专属的服务方案，建
立菜单式体检服务模式，采取“一
企一策”“一事一方”，开展“一对
一”精准专业化法律服务。本年度
法治体检工作结合“送法入企”工
作，开展企业用工风险专题讲座6
次， 宣传讲解了劳动用工法律法
规及政策， 重点介绍了民主管理
工作内容， 发放宣传材料500余
份，帮助企业找出管理的“痛点”，
堵塞法律风险的“漏点”，打通职
工依法维权的“堵点”，关口前移、
做好预防， 有效化解了劳资双方

出现的分歧， 向前一步维护了职
工合法权益， 促进企业的健康发
展。

记者了解到， 石景山区总工
会今年的法治体检工作已顺利完
成，并于近期召开了2021年“构建
和谐劳动关系法治体检” 工作总
结交流会。会上，区总工会总结了
本次活动的开展情况和成果，服
务律所分析了体检企业普遍存在
的法律风险并给出了法律意见。
企业对本次法治体检的工作给予
了充分的肯定， 表示将对照法治

体检报告 , 进一步改善企业用工
制度的薄弱环节， 规范用工管理
模式， 促进企业劳动关系的和谐
稳定。

石景山区总工会相关负责人
提出， 今后， 要不断提高政治站
位，强化责任担当，持续做好新就
业形态劳动者群体合法权益的维
护工作。同时，要转变思维方式，
拓宽工作思路， 增强工会工作吸
引力、影响力，工作向前一步，常
态化开展法律服务， 助力企业构
建和谐劳动关系。

本报讯 （记者 刘欣欣 ） 近
日，主题为“弘工匠精神，创朝阳
品牌” 的朝阳区第一届物业管理
员职业技能竞赛暨第二届 “朝阳
工匠” 选树活动首场技能竞赛顺
利闭幕。当天，10名进入决赛的选
手依次上台发表主题演讲， 总成
绩第一名的选手被朝阳区总工会
授予“朝阳工匠”荣誉称号。

据了解， 此次竞赛由朝阳区
总工会、朝阳区房屋管理局、朝阳
区人力资源和社会保障局联合举
办。此前，来自全区67家物业公司
的210名选手参加了理论知识考
试和技能操作考核。

朝阳区总工会自2019年起推

出了选树“朝阳工匠”这一品牌活
动，通过技能竞赛、技术比武的形
式，打造样板、培育典型。今年的
“朝阳工匠” 选树工作适应新形
势、新工种、新行业、新需求，把基
层和社会需求放在首位。 朝阳区
第一届物业管理员职业技能竞
赛，正是“朝阳工匠”选树工作转
变理念后的第一个选树活动。

相关负责人表示，下一步，朝
阳区总工会将结合产业工人队伍
建设改革全面试点工作， 鼓励和
引导符合条件的劳模和工匠人才
担任创新工作室领军人， 组建团
队、搭建平台，建立劳模联盟和工
匠人才创新工作室联盟， 围绕企

业经营发展的重点方向、 生产实
践中的难点问题， 大力开展创新
攻关，通过示范引领，激发调动产
业工人的劳动热情和创业潜能。

同时， 朝阳区总工会将继续
推荐优秀技能人才纳入北京大工
匠候选人库， 建立健全不同层级
的技师队伍。在各地区、各行业、
各领域普遍选拔岗位能手， 挖掘
能够代表首都、 代表国家某项专
业技术水平的顶尖级大师人物
“朝阳大师”， 形成技能人才遍地
开花、 分级分类的良好局面，将
“朝阳工匠”品牌长效发展，不断
深化、完善，形成人人皆知、人人
向往的榜样坐标。

本报讯 （记者 任洁） 近日，
北京市教育工会启动2021年传统
文化兴趣汇活动， 在承办单位北
京航空航天大学工会的组织下，
58名首都教育系统的教师和工会
干部走进北京董陶窑瓷制作技术
研究所，了解陶瓷艺术发展历程，
并亲手体验陶艺制作。 北京市教
育工会主席宋丽静、 常务副主席
张洋到场参加。

“陶瓷器物的手工艺制造技
术， 蕴藏着丰富的科学和艺术内
涵。 从中我们能够真切地感受中
华传统文化的魅力与内涵。”北京
市教育工会常务副主席张洋在致
辞中表示， 本次陶艺体验活动在
弘扬中华民族优秀传统文化、繁
荣校园艺术、 加强教师之间交流
等方面起到有力的推动作用。

北京董陶窑瓷制作技术研究
所被评为 “中国陶瓷文化产业示
范基地”， 在工作人员的介绍中，

58名分别来自首都高校及附属医
院、 区教育工会的教职工对陶瓷
文化有了进一步了解， 随后大家
分成三组，分别体验青花瓷绘画、
陶印刻章和陶瓷拉坯制作。

据了解，从2019年以来，北京
市教育工会陆续创办乒乓球、羽
毛球、汽车、冰雪运动、美好生活、

传统文化、青年教师、中医养生等
8个兴趣汇组织，得到教育工会系
统的积极响应。 作为传统文化兴
趣汇的承办单位， 北京航空航天
大学工会精心安排， 先后组织了
书法绘画艺术展、篆刻体验、茶文
化体验等系列活动， 受到广大教
职工的热烈欢迎。 任洁 摄
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近日， 北京首农股份有限公
司工会举办“工会活动日·互助保
障大家享”活动。活动邀请了市职
工互助保障服务中心专家宣讲职
工医疗互助保障内容， 并现场答
疑， 让企业职工更加清晰地了解
保障内容和服务流程。

本报记者 高铭 摄影报道

面对面讲解
互助保障

““东东城城民民政政宝宝贝贝志志愿愿服服务务队队””成成立立
近日， 在东城区委社会工委区民政局机关工会的牵头下，“东城民

政宝贝志愿服务队”正式成立。据了解，志愿服务队队员由东城区委社
会工委区民政局机关职工子女组成。队员们将利用寒暑假、周六日等时
间，以参观学习、交流研讨、助老陪伴、慰问演出等多种形式，参与社会
实践和志愿服务活动。 本报记者 盛丽 通讯员 任晓宇 摄影报道

朝阳首届物业管理员职业技能竞赛闭幕


