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党建引领

激发奋进力量

2021年，中国共产党成立100
周年之际， 丽泽商务区管委会工
会积极组织全体职工进行专题学
习，通过观看培训视频、听取主题
讲座、交流学习心得等多种形式，
让职工们深入了解了中国共产党
的光辉历程， 进一步提高党组织
在工会及日常工作中的凝聚力与
号召力。 此外， 积极吸纳优秀党
员、 发展优秀人才为入党积极分
子是丽泽商务区管委会工会加强
队伍建设的重要工作之一。目前，
丽泽管委工会共有9名工作者，其
中党员8名，入党积极分子1名。

“我们的职工对旋律精雕细
磨， 希望以最优美动听的曲调直
击人心。 我们对歌词几经修改，
力求传达出对党的敬重和对丽泽
的希冀。” 丽泽商务区管委会工
会主席时杨说。 为庆祝中国共产
党成立100周年， 丽泽商务区管
委会工会集合一批在音乐方面有
一技之长的职工， 共同开展原创
歌曲创作， 以此表达对中国共产
党成立100周年的祝福。 优美旋
律与精良歌词相互契合， 共同孕
育出一个饱含真心、 蕴含真情的
作品———《红旗下的丽泽之光 》。
该工会组织机关、 丽泽控股公司
以及丽泽金都置业公司部分职工
在丰台区第37届 “五月的鲜花”
决赛中演唱该首歌曲， 最终荣获
比赛三等奖。

“无论我们的工作人员是在
台上还是幕后 ， 大家都齐心协
力、 全力以赴， 真正展现出了丽
泽风采， 我们将继续努力， 以工
会力量助力党建工作。” 时杨说。

深度融合
凝聚团结力量

截至2021年底， 丽泽金融商

务区入驻企业共计704家， 其中
金融企业400家， 新兴金融企业
375家 ， 占金融企业的94%。 面
对日益壮大的企业群体， 如何建
立政企之间、 入驻企业之间的交
流沟通平台， 将是促进商务区各
主体和谐发展 、 合作共赢的重
点。

在多种思路聚集之时， 一条
以工会为沟通平台的渠道率先破
冰。 丽泽商务区管委会工会联合
国家审计署 、 仲量联行物业公
司、 中华联合保险公司、 丽泽控
股公司等辖区多家单位先后开展
了 “无整理 不生活 ” 整理收纳
主题活动， 介绍整理收纳的逻辑
和方法； “夏起清风———团扇制
作活动”， 学习中国传统文化团
扇的制作方法； “光盘行动主题
活动 从我做起 珍惜粮食 ” 活
动， 学习 《“制止餐饮浪费 践行
光盘行动” 指引》， 制作 “光盘
行动” 宣传品， 弘扬中华民族勤
俭节约的传统美德……

“丽泽商务区管委会工会组
织的丰富多彩的活动， 我们大部
分都参加了，像制作团扇的活动，
真的太好了。 ”中建八局西南公司
北京分公司团委书记徐国伟笑着
对记者说，他们平时的工作很繁

忙， 工作内容也比较枯燥， 工会
组织的各类活动特别有趣， 职工
们都爱参加。 他们的职工参加了
丽泽商务区管委会工会组织的团
扇制作， 回去后又组织公司的青
年职工们开展了一次团扇制作的
活动， 职工们参与的积极性都很
高。

“丽泽商务区管委会工会组
织的活动非常好， 我在中秋节就
参加了一场彩绘活动， 工会给参
与的职工发了一个白色石膏体的
‘兔爷’， 大家根据彩色模板纸，
为 ‘兔爷’ 着色， 很多职工还充
分发挥各自的想象力， 制作出了
各种彩绘的 ‘兔爷’， 真是很有
意思。” 丽泽商务区品品香茶叶
（北京） 有限公司行政专员梁洪
雪告诉记者说。

在一场场活动中， 丽泽商务
区管委会工会与辖区内各主体的
工会组织逐步建立起对接机制，
彼此认识也在逐渐加深。 工会沟
通渠道作为政企之间、 入驻企业
之间常规沟通方式的额外补充，
能够以一种更加放松、 更加亲切
的方式与入驻企业拉进距离，从
而认识企业、 了解企业、 熟悉企

业，为今后工作打下良好的基础。

暖心呵护
传递温暖力量

丽泽商务区管委会工会不断
努力， 为繁忙工作中职工打造出
一个 “温馨港湾”。

丽泽商务区管委会工会设立
了 “北京工会 暖心驿站”， 配备
了雨伞、 一次性雨衣、 针线包、
充电宝、 多功能充电线、 医用品
等应急物资， 以备职工们的不时
之需 ； 精心准备 “送清凉 ” 物
资， 提供了菊花茶、 花露水等具
有解暑驱蚊功效的用品， 使职工
们清凉一夏； 分别在春节、 “三
八” 妇女节等节日送上最及时且
暖心的慰问。

“工会为我们建设的母婴关
爱室， 每天中午、 下午我都会来
这里吸奶， 然后放到自带的储奶
袋里 ， 放到冰箱 ， 下班后带回
家。 我的二胎宝宝9个月了， 这
几个月多亏了母婴关爱室给我们
的呵护。” 丽泽商务区管委会产
业发展科科长赵倩说。 丽泽商务
区管委会工会特别为职场妈妈们
设置了母婴关爱室， 室内配备了
沙发 、 床 、 茶几 、 消毒柜等家
具， 使正处于孕期或哺乳期的职
场妈妈们有一处可以稍作休息的
专用场所， 切实解决了女职工产
后返岗面临的背奶困境， 更好地
服务女职工。

“像我就经常参加工会组织
的棋牌活动， 每次在繁忙的工作
之余玩一会儿，特别解压。 ”丽泽
管委会党群工作科科长罗鑫说。
在严格执行疫情防控措施的前提
下, 丽泽管委会工会积极组织开
展多种活动，丰富职工业余生活。
利用业余时间组织开展棋牌活
动，职工们可自行组队参与竞赛；
制定 《丽泽管委工会工间操管理
制度》，动员全体职工踊跃参与工
间操活动；组织全体职工开展“观
绿心、践初心、强信心”健步走活
动。 丰富的活动使职工们以更加
健康向上、 充满活力的精神面貌
投身到繁忙的工作当中。

辅助增援
发挥“工”力量

丽泽商务区管委会工会在服
务职工之余， 积极参与新冠肺炎
疫情防控、 创建国家卫生区、 创
建全国健康促进区、 创建国家森
林城市等工作， 协助各主体单位
进行 “辅助增援”。

新冠疫情发生后， 丽泽商务
区管委会工会迅速行动， 及时储
备必要物资 ， 定期发放医用口
罩、 酒精消毒液等物品， 让职工
们感受到工会的温暖关怀； 动员
全体职工积极投身疫情防控工
作， 率先占位疫情防控先锋岗，
合力筑起一道防疫屏障； 深入一
线传递温暖， 为战斗在防疫一线
的职工送去防护物资及生活用
品。 “现在处于疫情防控常态化
时期， 我们一刻也没放松， 经常
去丽泽楼宇检查、 督导， 查看是
否严格执行扫码、 测温， 督促职
工戴口罩等防疫措施， 就是为更
好地守护更多人的安全。” 丽泽
商务区管委会综合办公室主任金
伯伟说。

自丰台区开展创建国家卫生
区和全国健康促进区工作以来，
丽泽商务区管委会工会积极配合
机关工委， 联合辖区企业开展周
末大扫除活动， 对辖区道路及周
边环境进行检查， 对无主垃圾、
易滋生病媒的隐患点位进行集中
清理和处置， 确保商务区环境建
设不留死角。 同时， 丽泽商务区
管委会工会积极倡导 “控盐、 控
油、 控糖” 的健康生活理念， 做
到率先垂范， 要求单位食堂严控
盐、 油、 糖的添加， 从而降低人
体对以上物质的摄取量， 为职工
的健康保驾护航。

为响应丰台区创建国家森林
城市工作， 丽泽商务区管委会工
会组织全体职工前往辖区企业办
公区室外绿地区域以及丽泽金融
商务区滨水文化公园 （一期） 项
目实施范围开展植树活动， 进一
步提高大家的绿化意识， 为营造
绿色丽泽增添力量。

未来， 丽泽商务区管委会工
会将再接再厉， 不断提供更多更
好的服务， 做职工最贴心的 “娘
家”。

丰台丽泽商务区管
委会工会通过专题学习、
参加 “五月的鲜花 ” 歌
咏比赛等多种形式 ， 充
分发挥党组织 、 党员干
部在工会工作中的引领
作用与带头作用 ； 联合
辖区企业 ， 先后开展整
理收纳主题活动 、 团扇
制作活动、 “光盘行动”
主题活动等 ， 探索建立
政企之间 、 入驻企业之
间的交流沟通平台 ； 设
立暖心驿站 、 母婴关爱
室 ， 组织丰富多彩的文
体活动， 并积极参与新
冠肺炎疫情防控 、 创建
国家卫生区 、 创建全国
健康促进区 、 创建国家
森林城市等工作 ， 用最
贴心的服务 、 无微不至
的关心关爱 ， 为职工打
造出 “温馨港湾”。

组织女职工开展 “非遗传承
点翠饰品”手工制作活动

□本报记者 余翠平 通讯员 齐子航

组织职工参加“五月的鲜花”歌咏比赛

———丰台丽泽商务区管委会工会工作纪实

联合部分驻区企业开展 “夏
起清风———团扇制作”活动

组织职工开展棋牌活动

打造职工温温馨馨港港湾湾


