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关注超时加班现象（上）

北京出台《关于促进新就业形态发展的若干措施》

职工拒绝“996”“007”，用人单位为什么不能解除劳动合同？

市属银行推进户外劳动者服务站点建设

“双减”政策不是削减劳动者合法权益的道具
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华服设计大赛
北京学生获金奖

标题新闻：□习近平向2021年世界互联网大会乌镇峰会致贺信

■■本本期期视视窗窗
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练练空空防防 强强应应急急 保保冬冬奥奥

本报讯 （记者 张晶） 近日，
北京市就业工作领导小组印发了
《关于促进新就业形态发展的若
干措施 》 （以下简称 《若干措
施》）， 明确平台企业新就业形态

劳动者划分标准， 补齐 “平台网
约劳动者 ” 权益保障的制度短
板 ， 试点建立职业伤害保障制
度， 切实维护劳动保障权益。

据悉，这是北京市首部规范、

培育、 发展新就业形态的政策文
件。 《若干措施》依据新就业形态
所反映的特征、关系等，将新就业
形态劳动者划分为三类： 与平台
企业不完全符合确立劳动关系情

形， 但平台企业进行劳动管理的
“平台网约劳动者”， 与平台企业
或合作企业形成劳动关系的 “平
台单位就业员工”，以及依托平台
从事经营、劳务等的“平台个人灵

活就业人员”。针对不同劳动者就
业中面临的不同问题， 按照促进
就业、稳定就业、提高就业质量的
要求，从规范和支持两方面，提出
政策举措。 (下转第３版)

9月25日， 获得金奖的北京
服装学院研究生常青 （前中） 和
身着获得金奖作品的模特在颁奖
仪式上。 当日， 第一届中国国际
华服设计大赛在山东省济南市举
行。 此次大赛收到来自全球1200
多件作品参赛， 在最终闯入决赛
的27件作品中， 来自北京服装学
院的研究生常青凭借作品 《行于
山水之间》 获得金奖。
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力争9月底实现市属银行服务站点全覆盖


