
荨快递小哥在“暖心驿站”歇脚

▲“创卫”期间对容易滋生蚊蝇的区域
进行消杀
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关爱温暖人心

为职工打造“快乐家园”

“您的出院手续办完了吗？ 可以把住
院材料送来办理职工互助保障理赔。”

“真是太感谢工会了， 为我们职工办
了太多实事好事。” 今年55岁的老王是丰
贸公司的职工， 从去年起， 老王因为急性
心梗住了4次院。 知道老王患病后， 丰贸
公司工会前去慰问并为他办理住院理赔手
续。 没过多久， 老王收到了3000多元的职
工互助保障理赔金。

“公司工会为我们办理了职工互助保
障， 我们一旦出险后， 就有理赔金。 这为
我们解决了部分经济困难， 真是太感谢工
会了。” 如今康复得还不错的老王对记者
说。

“在丰贸公司， 有困难找工会， 已经
成了职工的一种习惯， 工会是抚慰心灵的
手 、 是盛夏清爽的风 、 是冬日温暖的阳
光、 是职工舒心的港湾。” 丰贸公司工会
负责人说。

“工会很关心我们职工， 利用院内的
旧车库， 改造成职工活动室。 每天清晨，
大家在活动室开启一场酣畅淋漓的健身之
旅， 然后以元气满满的精神状态迎接新一
天的到来。” 丰贸公司职工张庆说。

丰贸公司的职工活动室内安装了空调
及新风系统， 购置了乒乓球台、 台球桌、
综合训练架、 跑步机、 椭圆仪等， 为职工
打造出了一个休闲健身的场所。 舒适的环
境让职工忘却烦恼， 从清晨到日暮， 公司
活动室成为职工强身健体、 放松心情、 交
流感情的 “快乐家园”。

午间， 打乒乓球的， 打台球的， 跑步
机上跑步的……热闹非凡 。 活动活动筋
骨， 调节调节上午的疲劳， 以饱满的状态
和愉悦的心情投入到下午的工作中。

傍晚， 不再是人去楼空， 总可以听到
从活动室传来的欢声笑语， 总可以看到大
家运动的身影。 “我特别爱打乒乓球， 就
跟其他爱打球的近20名同事建立了微信
群， 我们经常相约到活动室打球。 我最近
还跟别的同事在学打台球。 有的同事则喜
欢跑步， 或者练器械， 闲暇时间我们都在
活动室活动， 那种融洽的气氛真的很棒，
不仅收获了健康， 还收获了友谊和快乐。”
张庆告诉记者。

关注职工需求

为职工打造温馨“港湾”

“母婴室太温馨、 太温暖了， 给咱们
丰贸公司一个大大的赞。” “终于结束四

处 ‘打游击’ 的日子了。” “这张是谁家
的宝宝？ 好可爱啊。” ……丰贸公司新建
成的母婴室里热闹非凡， 新手妈妈们兴奋
而热烈的谈论着。

为进一步推进女职工 “关爱行动”，解
决哺乳期女职工的后顾之忧， 在丰台区总
工会、丰贸公司党委的支持下，丰贸公司工
会积极组织协调，在公司总部建立了“母婴
室”，解决了哺乳期女职工的后顾之忧。

“这个小小的母婴关爱室， 对我们需
要哺乳的女职工来说太方便了。” 经常来
母婴关爱室的职工何女士说， 刚生过宝宝

的她成为了小小母婴关爱室的 “常客”。
新建成的母婴室 ， 线上线下同步进

行 。 线上互动平台 ， 建立备孕期 、 怀孕
期、 哺乳期女职工微信交流群， 为准妈妈
和新妈妈们提供线上交流育婴心得、 分享
经验的互动平台。 线下实体小屋， 面积约
12平米， 配有沙发、 茶几、 储物柜、 消毒
柜、 冰箱、 微波炉等设施， 整洁的室内环
境， 温馨的色彩搭配， 便捷的配套设施，
尽显满满的关心与呵护。 线上线下高度融
合， 不仅提高了哺乳期职工的获得感和幸
福感， 也彰显出丰贸公司的人文关怀。

除了打造母婴关爱室 ， 自2019年以
来， 丰贸公司工会在有条件的办公地点或
经营网点还建立了 “暖心驿站”， 统一配

置了冰箱、 电水壶、 微波炉、 雨衣雨伞、
急救药箱等物品 ， 不仅服务本单位的职
工， 还为环卫工人、 快递小哥、 外卖员等
户外工作者提供了饮水小憩场地， 成为他
们夏季纳凉 、 冬季取暖驱寒的一个落脚
点。

“丰贸公司的 ‘暖心驿站’， 不仅温
暖了职工， 温暖了我们户外工作者， 也向
社会传递着爱的暖流。” 谈到丰贸公司的
“暖心驿站”， 附近的户外劳动者们纷纷感
慨道。

积极参与整治
改善环境共享“创卫”成果

“工会给我们打造了一个温馨的家，
激发了我们投身工作的热情， 对于我们职
工来说， 也在不断主动担当， 积极履行社
会责任， 为了创建卫生城市， 我们很多职
工连续好几个月放弃了休息时间， 以最大
的热忱投入到 ‘创卫’ 中。” 丰贸公司孙
韵捷说。

创建卫生城市 （以下简称 “创卫 ”）
是今年丰台区的头等大事。 丰贸公司作为
区属国有企业， 所属的经营性资产447处，
建筑面积约34.1万平方米； 非经营性资产
41处， 建筑面积约为10.5万平方米， 覆盖
整个丰台区域， 且资产基础设施薄弱、 承
租业态多样 、 经营人员构成复杂 ， “创
卫” 工作任务十分艰巨。 丰贸公司高度重
视， 将 “创卫” 列为今年重点工作， 而丰
贸的职工们也是全情投入、 忘我工作。

在环境卫生整治的 “突击战” 阶段，
公司全员行动， 清走 “垃圾山”、 俯身寻
找蟑迹鼠迹、 搬箱倒柜大扫除、 登高爬梯
封堵孔洞等 “情景剧” 每天都在上演， 没
人抱怨 、 没人喊累 ， 辖区长年堆积的垃
圾、 商户多年没有清扫的卫生死角得到了
妥善清理。

“创卫” 过程中， 公司职工在节假日
主动集体停休加班， 痼疾有效整治、 隐患
大幅消减、 环境明显改善， 让群众共享到
了 “创卫” 成果。

“感谢丰贸公司帮助我们一起打扫清
理。 ‘创卫’ 初期， ‘搬家式’ 大扫除、
‘搓澡式’ 搞卫生， 每天还要迎接各种卫
生检查， 说实话心里挺排斥的， 没想到现
在卫生好了， 生意更好了， 员工的工作热
情也更高了， 特别感谢。” 一家餐饮店老
板望着满座的大厅感慨地说。

“家长们， 进来坐下歇会儿。” “大
姐， 您喝瓶水。” 随着一声声的招呼， 留
下来等候的家长们纷纷走进蓝色帐篷。 除
了积极参加 “创卫” 行动， 丰贸职工还积
极参与志愿服务。 今年是丰贸公司第二年
参加丰台街道组织的 “暖心伴考” 志愿活
动 。 十余名职工志愿者分别前往丰台二
中、 首都师范大学附属丽泽中学志愿服务
点， 为考生、 考生家长及一线保障人员提
供暖心服务。

“递上一瓶水， 送上一枝花， 拍上一
张照片， 在炎炎的夏日为莘莘学子和家长
们带来了清凉和温馨。 作为国企职工， 参
与到 ‘暖心伴考’ 中， 也是我们履行社会
责任的一次暖心行动。” 丰贸职工刘春秀
笑着说。

未来 ， 丰贸公司工会有关负责人表
示， 将继续发挥桥梁纽带作用， 凝聚职工
力量、 创新有为、 锐意进取， 在前行的道
路上， 抒写一个个动人的工会故事， 交出
一份份出色的工会答卷， 积极履行国有企
业的担当精神和社会责任， 为实现高质量
发展和 “妙手生花看丰台” 的美好愿景作
出积极贡献。

北京丰贸投资经营管理有限公司工会 （以下简称 “丰贸公司工会”） 用一
句句暖心的问候、 一次次用心的服务、 一桩桩贴心的实事， 温暖着职工的心
田， 成为职工心声愿望的 “倾听者”、 情感交流的 “知心伴”、 权益诉求的
“代言人”， 凝聚起职工的力量， 激励职工们主动担当， 积极履行社会责任，
推动丰贸公司不断向前发展。传传递递温温暖暖

开展暖心伴考志愿服务活动 新手妈妈在温馨的母婴室休息 职工在职工活动室锻炼身体 “创卫”中参与冲洗院落工作

公司党委书记、董事长张达（左二）在“创卫”期间带队检查商户卫生情况

港港湾湾

关爱温暖人心

为职工打造“快乐家园”

“您的出院手续办完了吗？ 可以把住
院材料送来办理职工互助保障理赔。”

“真是太感谢工会了， 为我们职工办
了太多实事好事。” 今年55岁的老王是丰
贸公司的职工， 从去年起， 老王因为急性
心梗住了4次院。 知道老王患病后， 丰贸
公司工会前去慰问并为他办理住院理赔手
续。 没过多久， 老王收到了3000多元的职
工互助保障理赔金。

“公司工会为我们办理了职工互助保
障， 我们一旦出险后， 就有理赔金。 这为
我们解决了部分经济困难， 真是太感谢工
会了。” 如今康复得还不错的老王对记者
说。

“在丰贸公司， 有困难找工会， 已经
成了职工的一种习惯， 工会是抚慰心灵的
手 、 是盛夏清爽的风 、 是冬日温暖的阳
光、 是职工舒心的港湾。” 丰贸公司工会
负责人说。

“工会很关心我们职工， 利用院内的
旧车库， 改造成职工活动室。 每天清晨，
大家在活动室开启一场酣畅淋漓的健身之
旅， 然后以元气满满的精神状态迎接新一
天的到来。” 丰贸公司职工张庆说。

丰贸公司的职工活动室内安装了空调
及新风系统， 购置了乒乓球台、 台球桌、
综合训练架、 跑步机、 椭圆仪等， 为职工
打造出了一个休闲健身的场所。 舒适的环
境让职工忘却烦恼， 从清晨到日暮， 公司
活动室成为职工强身健体、 放松心情、 交
流感情的 “快乐家园”。

午间， 打乒乓球的， 打台球的， 跑步
机上跑步的……热闹非凡 。 活动活动筋
骨， 调节调节上午的疲劳， 以饱满的状态
和愉悦的心情投入到下午的工作中。

傍晚， 不再是人去楼空， 总可以听到
从活动室传来的欢声笑语， 总可以看到大
家运动的身影。 “我特别爱打乒乓球， 就
跟其他爱打球的近20名同事建立了微信
群， 我们经常相约到活动室打球。 我最近
还跟别的同事在学打台球。 有的同事则喜
欢跑步， 或者练器械， 闲暇时间我们都在
活动室活动， 那种融洽的气氛真的很棒，
不仅收获了健康， 还收获了友谊和快乐。”
张庆告诉记者。

关注职工需求

为职工打造温馨“港湾”

“母婴室太温馨、 太温暖了， 给咱们
丰贸公司一个大大的赞。” “终于结束四

处 ‘打游击’ 的日子了。” “这张是谁家
的宝宝？ 好可爱啊。” ……丰贸公司新建
成的母婴室里热闹非凡， 新手妈妈们兴奋
而热烈的谈论着。

为进一步推进女职工 “关爱行动”，解
决哺乳期女职工的后顾之忧， 在丰台区总
工会、丰贸公司党委的支持下，丰贸公司工
会积极组织协调，在公司总部建立了“母婴
室”，解决了哺乳期女职工的后顾之忧。

“这个小小的母婴关爱室， 对我们需
要哺乳的女职工来说太方便了。” 经常来
母婴关爱室的职工何女士说， 刚生过宝宝

的她成为了小小母婴关爱室的 “常客”。
新建成的母婴室 ， 线上线下同步进

行 。 线上互动平台 ， 建立备孕期 、 怀孕
期、 哺乳期女职工微信交流群， 为准妈妈
和新妈妈们提供线上交流育婴心得、 分享
经验的互动平台。 线下实体小屋， 面积约
12平米， 配有沙发、 茶几、 储物柜、 消毒
柜、 冰箱、 微波炉等设施， 整洁的室内环
境， 温馨的色彩搭配， 便捷的配套设施，
尽显满满的关心与呵护。 线上线下高度融
合， 不仅提高了哺乳期职工的获得感和幸
福感， 也彰显出丰贸公司的人文关怀。

除了打造母婴关爱室 ， 自2019年以
来， 丰贸公司工会在有条件的办公地点或
经营网点还建立了 “暖心驿站”， 统一配

置了冰箱、 电水壶、 微波炉、 雨衣雨伞、
急救药箱等物品 ， 不仅服务本单位的职
工， 还为环卫工人、 快递小哥、 外卖员等
户外工作者提供了饮水小憩场地， 成为他
们夏季纳凉 、 冬季取暖驱寒的一个落脚
点。

“丰贸公司的 ‘暖心驿站’， 不仅温
暖了职工， 温暖了我们户外工作者， 也向
社会传递着爱的暖流。” 谈到丰贸公司的
“暖心驿站”， 附近的户外劳动者们纷纷感
慨道。

积极参与整治
改善环境共享“创卫”成果

“工会给我们打造了一个温馨的家，
激发了我们投身工作的热情， 对于我们职
工来说， 也在不断主动担当， 积极履行社
会责任， 为了创建卫生城市， 我们很多职
工连续好几个月放弃了休息时间， 以最大
的热忱投入到 ‘创卫’ 中。” 丰贸公司孙
韵捷说。

创建卫生城市 （以下简称 “创卫 ”）
是今年丰台区的头等大事。 丰贸公司作为
区属国有企业， 所属的经营性资产447处，
建筑面积约34.1万平方米； 非经营性资产
41处， 建筑面积约为10.5万平方米， 覆盖
整个丰台区域， 且资产基础设施薄弱、 承
租业态多样 、 经营人员构成复杂 ， “创
卫” 工作任务十分艰巨。 丰贸公司高度重
视， 将 “创卫” 列为今年重点工作， 而丰
贸的职工们也是全情投入、 忘我工作。

在环境卫生整治的 “突击战” 阶段，
公司全员行动， 清走 “垃圾山”、 俯身寻
找蟑迹鼠迹、 搬箱倒柜大扫除、 登高爬梯
封堵孔洞等 “情景剧” 每天都在上演， 没
人抱怨 、 没人喊累 ， 辖区长年堆积的垃
圾、 商户多年没有清扫的卫生死角得到了
妥善清理。

“创卫” 过程中， 公司职工在节假日
主动集体停休加班， 痼疾有效整治、 隐患
大幅消减、 环境明显改善， 让群众共享到
了 “创卫” 成果。

“感谢丰贸公司帮助我们一起打扫清
理。 ‘创卫’ 初期， ‘搬家式’ 大扫除、
‘搓澡式’ 搞卫生， 每天还要迎接各种卫
生检查， 说实话心里挺排斥的， 没想到现
在卫生好了， 生意更好了， 员工的工作热
情也更高了， 特别感谢。” 一家餐饮店老
板望着满座的大厅感慨地说。

“家长们， 进来坐下歇会儿。” “大
姐， 您喝瓶水。” 随着一声声的招呼， 留
下来等候的家长们纷纷走进蓝色帐篷。 除
了积极参加 “创卫” 行动， 丰贸职工还积
极参与志愿服务。 今年是丰贸公司第二年
参加丰台街道组织的 “暖心伴考” 志愿活
动 。 十余名职工志愿者分别前往丰台二
中、 首都师范大学附属丽泽中学志愿服务
点， 为考生、 考生家长及一线保障人员提
供暖心服务。

“递上一瓶水， 送上一枝花， 拍上一
张照片， 在炎炎的夏日为莘莘学子和家长
们带来了清凉和温馨。 作为国企职工， 参
与到 ‘暖心伴考’ 中， 也是我们履行社会
责任的一次暖心行动。” 丰贸职工刘春秀
笑着说。

未来 ， 丰贸公司工会有关负责人表
示， 将继续发挥桥梁纽带作用， 凝聚职工
力量、 创新有为、 锐意进取， 在前行的道
路上， 抒写一个个动人的工会故事， 交出
一份份出色的工会答卷， 积极履行国有企
业的担当精神和社会责任， 为实现高质量
发展和 “妙手生花看丰台” 的美好愿景作
出积极贡献。

关爱温暖人心

为职工打造“快乐家园”

“您的出院手续办完了吗？ 可以把住
院材料送来办理职工互助保障理赔。”

“真是太感谢工会了， 为我们职工办
了太多实事好事。” 今年55岁的老王是丰
贸公司的职工， 从去年起， 老王因为急性
心梗住了4次院。 知道老王患病后， 丰贸
公司工会前去慰问并为他办理住院理赔手
续。 没过多久， 老王收到了3000多元的职
工互助保障理赔金。

“公司工会为我们办理了职工互助保
障， 我们一旦出险后， 就有理赔金。 这为
我们解决了部分经济困难， 真是太感谢工
会了。” 如今康复得还不错的老王对记者
说。

“在丰贸公司， 有困难找工会， 已经
成了职工的一种习惯， 工会是抚慰心灵的
手 、 是盛夏清爽的风 、 是冬日温暖的阳
光、 是职工舒心的港湾。” 丰贸公司工会
负责人说。

“工会很关心我们职工， 利用院内的
旧车库， 改造成职工活动室。 每天清晨，
大家在活动室开启一场酣畅淋漓的健身之
旅， 然后以元气满满的精神状态迎接新一
天的到来。” 丰贸公司职工张庆说。

丰贸公司的职工活动室内安装了空调
及新风系统， 购置了乒乓球台、 台球桌、
综合训练架、 跑步机、 椭圆仪等， 为职工
打造出了一个休闲健身的场所。 舒适的环
境让职工忘却烦恼， 从清晨到日暮， 公司
活动室成为职工强身健体、 放松心情、 交
流感情的 “快乐家园”。

午间， 打乒乓球的， 打台球的， 跑步
机上跑步的……热闹非凡 。 活动活动筋
骨， 调节调节上午的疲劳， 以饱满的状态
和愉悦的心情投入到下午的工作中。

傍晚， 不再是人去楼空， 总可以听到
从活动室传来的欢声笑语， 总可以看到大
家运动的身影。 “我特别爱打乒乓球， 就
跟其他爱打球的近20名同事建立了微信
群， 我们经常相约到活动室打球。 我最近
还跟别的同事在学打台球。 有的同事则喜
欢跑步， 或者练器械， 闲暇时间我们都在
活动室活动， 那种融洽的气氛真的很棒，
不仅收获了健康， 还收获了友谊和快乐。”
张庆告诉记者。

关注职工需求

为职工打造温馨“港湾”

“母婴室太温馨、 太温暖了， 给咱们
丰贸公司一个大大的赞。” “终于结束四

处 ‘打游击’ 的日子了。” “这张是谁家
的宝宝？ 好可爱啊。” ……丰贸公司新建
成的母婴室里热闹非凡， 新手妈妈们兴奋
而热烈的谈论着。

为进一步推进女职工 “关爱行动”，解
决哺乳期女职工的后顾之忧， 在丰台区总
工会、丰贸公司党委的支持下，丰贸公司工
会积极组织协调，在公司总部建立了“母婴
室”，解决了哺乳期女职工的后顾之忧。

“这个小小的母婴关爱室， 对我们需
要哺乳的女职工来说太方便了。” 经常来
母婴关爱室的职工何女士说， 刚生过宝宝

的她成为了小小母婴关爱室的 “常客”。
新建成的母婴室 ， 线上线下同步进

行 。 线上互动平台 ， 建立备孕期 、 怀孕
期、 哺乳期女职工微信交流群， 为准妈妈
和新妈妈们提供线上交流育婴心得、 分享
经验的互动平台。 线下实体小屋， 面积约
12平米， 配有沙发、 茶几、 储物柜、 消毒
柜、 冰箱、 微波炉等设施， 整洁的室内环
境， 温馨的色彩搭配， 便捷的配套设施，
尽显满满的关心与呵护。 线上线下高度融
合， 不仅提高了哺乳期职工的获得感和幸
福感， 也彰显出丰贸公司的人文关怀。

除了打造母婴关爱室 ， 自2019年以
来， 丰贸公司工会在有条件的办公地点或
经营网点还建立了 “暖心驿站”， 统一配

置了冰箱、 电水壶、 微波炉、 雨衣雨伞、
急救药箱等物品 ， 不仅服务本单位的职
工， 还为环卫工人、 快递小哥、 外卖员等
户外工作者提供了饮水小憩场地， 成为他
们夏季纳凉 、 冬季取暖驱寒的一个落脚
点。

“丰贸公司的 ‘暖心驿站’， 不仅温
暖了职工， 温暖了我们户外工作者， 也向
社会传递着爱的暖流。” 谈到丰贸公司的
“暖心驿站”， 附近的户外劳动者们纷纷感
慨道。

积极参与整治
改善环境共享“创卫”成果

“工会给我们打造了一个温馨的家，
激发了我们投身工作的热情， 对于我们职
工来说， 也在不断主动担当， 积极履行社
会责任， 为了创建卫生城市， 我们很多职
工连续好几个月放弃了休息时间， 以最大
的热忱投入到 ‘创卫’ 中。” 丰贸公司孙
韵捷说。

创建卫生城市 （以下简称 “创卫 ”）
是今年丰台区的头等大事。 丰贸公司作为
区属国有企业， 所属的经营性资产447处，
建筑面积约34.1万平方米； 非经营性资产
41处， 建筑面积约为10.5万平方米， 覆盖
整个丰台区域， 且资产基础设施薄弱、 承
租业态多样 、 经营人员构成复杂 ， “创
卫” 工作任务十分艰巨。 丰贸公司高度重
视， 将 “创卫” 列为今年重点工作， 而丰
贸的职工们也是全情投入、 忘我工作。

在环境卫生整治的 “突击战” 阶段，
公司全员行动， 清走 “垃圾山”、 俯身寻
找蟑迹鼠迹、 搬箱倒柜大扫除、 登高爬梯
封堵孔洞等 “情景剧” 每天都在上演， 没
人抱怨 、 没人喊累 ， 辖区长年堆积的垃
圾、 商户多年没有清扫的卫生死角得到了
妥善清理。

“创卫” 过程中， 公司职工在节假日
主动集体停休加班， 痼疾有效整治、 隐患
大幅消减、 环境明显改善， 让群众共享到
了 “创卫” 成果。

“感谢丰贸公司帮助我们一起打扫清
理。 ‘创卫’ 初期， ‘搬家式’ 大扫除、
‘搓澡式’ 搞卫生， 每天还要迎接各种卫
生检查， 说实话心里挺排斥的， 没想到现
在卫生好了， 生意更好了， 员工的工作热
情也更高了， 特别感谢。” 一家餐饮店老
板望着满座的大厅感慨地说。

“家长们， 进来坐下歇会儿。” “大
姐， 您喝瓶水。” 随着一声声的招呼， 留
下来等候的家长们纷纷走进蓝色帐篷。 除
了积极参加 “创卫” 行动， 丰贸职工还积
极参与志愿服务。 今年是丰贸公司第二年
参加丰台街道组织的 “暖心伴考” 志愿活
动 。 十余名职工志愿者分别前往丰台二
中、 首都师范大学附属丽泽中学志愿服务
点， 为考生、 考生家长及一线保障人员提
供暖心服务。

“递上一瓶水， 送上一枝花， 拍上一
张照片， 在炎炎的夏日为莘莘学子和家长
们带来了清凉和温馨。 作为国企职工， 参
与到 ‘暖心伴考’ 中， 也是我们履行社会
责任的一次暖心行动。” 丰贸职工刘春秀
笑着说。

未来 ， 丰贸公司工会有关负责人表
示， 将继续发挥桥梁纽带作用， 凝聚职工
力量、 创新有为、 锐意进取， 在前行的道
路上， 抒写一个个动人的工会故事， 交出
一份份出色的工会答卷， 积极履行国有企
业的担当精神和社会责任， 为实现高质量
发展和 “妙手生花看丰台” 的美好愿景作
出积极贡献。

关爱温暖人心

为职工打造“快乐家园”

“您的出院手续办完了吗？ 可以把住
院材料送来办理职工互助保障理赔。”

“真是太感谢工会了， 为我们职工办
了太多实事好事。” 今年55岁的老王是丰
贸公司的职工， 从去年起， 老王因为急性
心梗住了4次院。 知道老王患病后， 丰贸
公司工会前去慰问并为他办理住院理赔手
续。 没过多久， 老王收到了3000多元的职
工互助保障理赔金。

“公司工会为我们办理了职工互助保
障， 我们一旦出险后， 就有理赔金。 这为
我们解决了部分经济困难， 真是太感谢工
会了。” 如今康复得还不错的老王对记者
说。

“在丰贸公司， 有困难找工会， 已经
成了职工的一种习惯， 工会是抚慰心灵的
手 、 是盛夏清爽的风 、 是冬日温暖的阳
光、 是职工舒心的港湾。” 丰贸公司工会
负责人说。

“工会很关心我们职工， 利用院内的
旧车库， 改造成职工活动室。 每天清晨，
大家在活动室开启一场酣畅淋漓的健身之
旅， 然后以元气满满的精神状态迎接新一
天的到来。” 丰贸公司职工张庆说。

丰贸公司的职工活动室内安装了空调
及新风系统， 购置了乒乓球台、 台球桌、
综合训练架、 跑步机、 椭圆仪等， 为职工
打造出了一个休闲健身的场所。 舒适的环
境让职工忘却烦恼， 从清晨到日暮， 公司
活动室成为职工强身健体、 放松心情、 交
流感情的 “快乐家园”。

午间， 打乒乓球的， 打台球的， 跑步
机上跑步的……热闹非凡 。 活动活动筋
骨， 调节调节上午的疲劳， 以饱满的状态
和愉悦的心情投入到下午的工作中。

傍晚， 不再是人去楼空， 总可以听到
从活动室传来的欢声笑语， 总可以看到大
家运动的身影。 “我特别爱打乒乓球， 就
跟其他爱打球的近20名同事建立了微信
群， 我们经常相约到活动室打球。 我最近
还跟别的同事在学打台球。 有的同事则喜
欢跑步， 或者练器械， 闲暇时间我们都在
活动室活动， 那种融洽的气氛真的很棒，
不仅收获了健康， 还收获了友谊和快乐。”
张庆告诉记者。

关注职工需求

为职工打造温馨“港湾”

“母婴室太温馨、 太温暖了， 给咱们
丰贸公司一个大大的赞。” “终于结束四

处 ‘打游击’ 的日子了。” “这张是谁家
的宝宝？ 好可爱啊。” ……丰贸公司新建
成的母婴室里热闹非凡， 新手妈妈们兴奋
而热烈的谈论着。

为进一步推进女职工 “关爱行动”，解
决哺乳期女职工的后顾之忧， 在丰台区总
工会、丰贸公司党委的支持下，丰贸公司工
会积极组织协调，在公司总部建立了“母婴
室”，解决了哺乳期女职工的后顾之忧。

“这个小小的母婴关爱室， 对我们需
要哺乳的女职工来说太方便了。” 经常来
母婴关爱室的职工何女士说， 刚生过宝宝

的她成为了小小母婴关爱室的 “常客”。
新建成的母婴室 ， 线上线下同步进

行 。 线上互动平台 ， 建立备孕期 、 怀孕
期、 哺乳期女职工微信交流群， 为准妈妈
和新妈妈们提供线上交流育婴心得、 分享
经验的互动平台。 线下实体小屋， 面积约
12平米， 配有沙发、 茶几、 储物柜、 消毒
柜、 冰箱、 微波炉等设施， 整洁的室内环
境， 温馨的色彩搭配， 便捷的配套设施，
尽显满满的关心与呵护。 线上线下高度融
合， 不仅提高了哺乳期职工的获得感和幸
福感， 也彰显出丰贸公司的人文关怀。

除了打造母婴关爱室 ， 自2019年以
来， 丰贸公司工会在有条件的办公地点或
经营网点还建立了 “暖心驿站”， 统一配

置了冰箱、 电水壶、 微波炉、 雨衣雨伞、
急救药箱等物品 ， 不仅服务本单位的职
工， 还为环卫工人、 快递小哥、 外卖员等
户外工作者提供了饮水小憩场地， 成为他
们夏季纳凉 、 冬季取暖驱寒的一个落脚
点。

“丰贸公司的 ‘暖心驿站’， 不仅温
暖了职工， 温暖了我们户外工作者， 也向
社会传递着爱的暖流。” 谈到丰贸公司的
“暖心驿站”， 附近的户外劳动者们纷纷感
慨道。

积极参与整治
改善环境共享“创卫”成果

“工会给我们打造了一个温馨的家，
激发了我们投身工作的热情， 对于我们职
工来说， 也在不断主动担当， 积极履行社
会责任， 为了创建卫生城市， 我们很多职
工连续好几个月放弃了休息时间， 以最大
的热忱投入到 ‘创卫’ 中。” 丰贸公司孙
韵捷说。

创建卫生城市 （以下简称 “创卫 ”）
是今年丰台区的头等大事。 丰贸公司作为
区属国有企业， 所属的经营性资产447处，
建筑面积约34.1万平方米； 非经营性资产
41处， 建筑面积约为10.5万平方米， 覆盖
整个丰台区域， 且资产基础设施薄弱、 承
租业态多样 、 经营人员构成复杂 ， “创
卫” 工作任务十分艰巨。 丰贸公司高度重
视， 将 “创卫” 列为今年重点工作， 而丰
贸的职工们也是全情投入、 忘我工作。

在环境卫生整治的 “突击战” 阶段，
公司全员行动， 清走 “垃圾山”、 俯身寻
找蟑迹鼠迹、 搬箱倒柜大扫除、 登高爬梯
封堵孔洞等 “情景剧” 每天都在上演， 没
人抱怨 、 没人喊累 ， 辖区长年堆积的垃
圾、 商户多年没有清扫的卫生死角得到了
妥善清理。

“创卫” 过程中， 公司职工在节假日
主动集体停休加班， 痼疾有效整治、 隐患
大幅消减、 环境明显改善， 让群众共享到
了 “创卫” 成果。

“感谢丰贸公司帮助我们一起打扫清
理。 ‘创卫’ 初期， ‘搬家式’ 大扫除、
‘搓澡式’ 搞卫生， 每天还要迎接各种卫
生检查， 说实话心里挺排斥的， 没想到现
在卫生好了， 生意更好了， 员工的工作热
情也更高了， 特别感谢。” 一家餐饮店老
板望着满座的大厅感慨地说。

“家长们， 进来坐下歇会儿。” “大
姐， 您喝瓶水。” 随着一声声的招呼， 留
下来等候的家长们纷纷走进蓝色帐篷。 除
了积极参加 “创卫” 行动， 丰贸职工还积
极参与志愿服务。 今年是丰贸公司第二年
参加丰台街道组织的 “暖心伴考” 志愿活
动 。 十余名职工志愿者分别前往丰台二
中、 首都师范大学附属丽泽中学志愿服务
点， 为考生、 考生家长及一线保障人员提
供暖心服务。

“递上一瓶水， 送上一枝花， 拍上一
张照片， 在炎炎的夏日为莘莘学子和家长
们带来了清凉和温馨。 作为国企职工， 参
与到 ‘暖心伴考’ 中， 也是我们履行社会
责任的一次暖心行动。” 丰贸职工刘春秀
笑着说。

未来 ， 丰贸公司工会有关负责人表
示， 将继续发挥桥梁纽带作用， 凝聚职工
力量、 创新有为、 锐意进取， 在前行的道
路上， 抒写一个个动人的工会故事， 交出
一份份出色的工会答卷， 积极履行国有企
业的担当精神和社会责任， 为实现高质量
发展和 “妙手生花看丰台” 的美好愿景作
出积极贡献。


