
本报讯 （记者 闫长禄 ） 近
日 ， 房山区总工会联合区司法
局、 区律师协会等相关单位就建
立律师行业工会组织工作召开沟
通会。

会议首先由区司法局、 区律
师协会相关负责人系统介绍了房
山区律师行业整体情况。 目前，
房山区共有64家律师事务所， 持
证律师203名， 其中， 已建工会
组织事务所3家。 随后， 区总工
会基层组织建设部、 区职工服务
（帮扶） 中心介绍了组建行业工
会相关流程、 职工入会的权利与

义务， 针对工会会员所享受的各
项福利等情况做了详细说明。 最
后， 就如何建立律师行业工会的
相关细节展开了探讨。

区律师协会相关负责人表
示， 组建工会组织是广大律师政
治生活中的一件大事， 是律师行
业加强党组织领导的体现； 同时
加入工会组织也是维护行业权益
的新途径， 是律师行业参与社会
公益事业的新渠道。 协会下一步
将积极与会员单位进行沟通， 形
成整体意见， 积极推进筹备组建
各项工作。

本报讯 （记者 石海芹 通讯
员 孙晓娟 ） 近日 ， 中铁物贸鲁
班电商公司工会根据广大青年员
工的喜好， 在线开展王者荣耀电
竞大赛。 电商公司机关和所属济
南、 成都、 北京三个研发中心近
百名员工参加了此次活动。

据了解， 王者荣耀是一款以
考验团队协作、 手指灵活程度为
主要的dota类智力手机游戏。 员
工在线男女搭配 ， 齐聚王者峡
谷， 经过4v4预赛、 初赛、 复赛、

2v2决赛四轮激战， 最终角逐出
了峡谷之中最具默契的三对搭档
组合。 活动中， 员工彼此之间技
能默契衔接， 相互配合打出完美
团战， 上演了一场精彩纷呈的电
竞盛宴。

据该公司工会相关负责人介
绍， 此次以电竞比赛为纽带， 迅
速拉近了员工的距离， 增强了员
工的爱企热情， 同时在比赛中凝
聚了友谊， 锻炼了软件研发人员
团队协调组织和指挥运作能力。
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广告

本报讯 （记者 刘欣欣 ）
《百年党史看中国共产党的凝聚
力》 《工作中的语言沟通技巧》
《让员工愉快工作的心理方法 》
《不 同 时 期 孩 子的不同教育方
法》 ……记者近日从朝阳区南磨
房地区总工会了解到， 今年地区
总工会继续开展 “送课堂下基
层” 活动， 七大类50余个精品课
程任由企业选择。

据了解， 今年南磨房地区总
工会的“送课堂下基层”活动结合
建党100周年、 党史学习教育、垃
圾分类等主题， 为辖区企业量身
打造了党史党建、素质提升、心理
减压、 技能提升等七大类50余个
精品课程。前期，工作人员对各单
位的课程需求进行调研， 根据企
业和职工的兴趣点设置课程。 目

前，各报名企业已开始陆续约课。
记者了解到， 自2014年朝阳

区南磨房地区总工会启动 “送课
堂下基层”活动以来，8年间，共计
送出530节课，覆盖300余家企业，
4万余人次职工受益。

“根据先期调查，这是辖区企
业和职工最需要的。 ”南磨房地区
总工会主席姬维杰介绍说， 以往
街乡总工会的培训是将各企业的
人员组织到一个地点，共同培训。
由于涉及行业不同、 职工层次不
同，培训内容易空泛。加之场所有
限、工作时间等诸多限制，很多企
业的一线员工难以接受到培训。

为此， 南磨房地区总工会将
培训分解， 每年拨出五万元专项
资金用于购买服务， 以全额资助
基层工会的方式， 将培训送进企

业里，送到职工中去。
“企业可以自主选择培训主

题，使培训更有针对性。 ”北京市
朝阳田华建筑集团第四分公司工
会主席杨军告诉记者， 每年他都
会根据企业实际需要， 与授课老
师进行沟通， 主题都是建筑业职
工迫切需要的。

为保证培训质量， 地区总工
会还设计了课程满意度调查表，
确保送下去的都是优质的教师。

姬维杰表示， 希望通过将培
训送到基层单位的方式， 帮助地
区企事业单位解决根本性、 实际
性问题， 培养造就一支适应时代
要求和发展需要的高素质职工队
伍。 同时， 引导职工提高岗位技
能，改善知识结构，加快职工岗位
成才的步伐。
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南磨房工会“送课堂下基层”8年覆盖300余家企业

卢沟桥街道总工会构筑“双联多管”服务平台
党建引领 工会搭台 群团响应 社区参与

本报讯 （记者 陈曦） 近日，
卢沟桥街道总工会延伸服务链，
构筑起党建引领、工会搭台、群团
响应、社区参与的“双联多管”网
络工作运行平台， 加快推进基层
工会组织关系流转对接， 维护职
工合法权益， 打通工会服务职工
的“最后一公里”。

据悉， 今年丰台区进行了行
政区域划分， 对行政管理单位进
行新建和重组。 7月，原卢沟桥乡
正式挂牌成为卢沟桥街道。 原卢
沟桥乡管理的23个社区、村 ,有17
个流转到了六里桥街道、 丰台街
道等周边街道。同时，原属于六里
桥街道的10个社区流转到卢沟桥
街道。

在行政区域调整的背景下，
卢沟桥街道总工会积极响应街
道工委提出的党群工作联系基
层“不脱节”、对接企业“不掉线”、

服务职工“不断档”的工作要求，
及时梳理了因区划调整所带来
的 工 会 组 织 关 系 和 职 工 维 权
服务方面亟待解决的问题 。

“梳理中，我们发现，部分职
工的互助保障即将到期， 面临续
约问题。可因为工作未衔接，这一
问题悬而未决。 ”卢沟桥街道总工
会副主席韩玉东介绍， 他们立刻
与六里桥街道总工会、 丰台街道
总工会取得联系， 一致同意共同
商讨及时解决有关问题。

为此， 卢沟桥街道总工会组
织召开了两次见面会。 第一次，
召开卢沟桥街道总工会、 六里桥
街道总工会、 丰台街道总工会联
席会， 邀请从卢沟桥乡流转到六
里桥街道、丰台街道的社区、村工
会主席参与，通过互通联席、建立
微信群等方式，加强沟通，对接工
作。第二次，邀请从六里桥街道流

转到卢沟桥街道的10个社区书记
参加，专题对接工会工作，收集意
见建议。 “之前，很多基层工会主
席都担心，管理主体变化了，管理
模式、工作要求也会发生变化，不

敢贸然开展工作。 通过见面会这
个平台，职工找到了‘娘家人’，企
业工会也找到了管理主体。 ”韩玉
东说。

近日， 卢沟桥街道总工会对

辖区企事业单位开展走访调研。
过程中，还送去了“大礼包”———
健身器材箱和工会专业书籍。 同
时，卢沟桥街道的共青团、妇联等
也行动起来， 输送志愿服务队伍
下沉到社区，协调车辆管理、交通
执法、 消防安全等部门共同开展
主题活动。

“走访中，我们发现了一个此
前一直属于代管、 没有建立工会
组织的小区物业。 我们通过参与
社区清洁日、 指导物业完善疫情
防控措施的机会， 宣传成立工会
组织的益处。目前，该小区物业已
同意成立工会。 ”韩玉东说，“我们
发现， 小区物业职工和业主普遍
希望有读书、休闲的场所。我们计
划在他们成立工会后， 帮他们将
原有的一个地下活动空间建成暖
心驿站， 打通服务职工的 ‘最后
一公里’。” 陈艺 摄

4万余人次职工受益 今年50余个精品课程供企业选择

本报讯 （通讯员 李小雷 ）
“IGBT模块是电驱动车辆核心器
件之一，同时IGBT还承担电压的
高低转换的功能……”近日，在北
京公交保修分公司四厂开展的实
操培训课上， 曾经在新世纪北京
首届职业技能大赛汽车维修工
（大车）夺冠的保修分公司大师工
作室的负责人王翀， 正在为参加
2021年北京市“职工技协杯”职业
技能竞赛实操初赛的选手们传授
实操考试的“秘笈”。

据厂工会相关负责人介绍，
该厂充分利用技师工作室的技术
资源，将各种实操量具、教学用具
提供给选手们练习使用， 并结合
实操考试重点， 安排在聘技师充
分利用工余时间，为选手们开“小
灶”， 提供学习上的帮助与支持。
据了解， 作为保修分公司王翀大
师工作室的负责人， 王翀不仅为
选手们讲解实操要点， 手把手演
示操作流程， 还将自己在技能大
赛中总结的技术细节、 操作规范
等宝贵经验，以图片、文字结合的
形式，发布到“竞赛秘笈”微信群
里，化繁为简，答疑解惑。同时，为

了让选手们尽快适应大赛气氛，
王翀还模拟技能大赛的考试环
境，客串“考官”与选手们互动提
问，提升选手现场应变能力。

“王翀是我厂通过技能大赛
脱颖而出的优秀技术人才。 我们
希望选手认真备战， 在此次技能
大赛中出色发挥水平， 为企业争
光！ ”该厂工会主席季益强说。

公交技能人才担当讲师亲授实操“秘笈”

鲁班电商近百名员工上演“电竞盛宴”

房山区将成立律师行业工会

高铁乘务员学手语
为备战冬奥， 提升乘务人员服务水平， 8月23日， 京张高铁车队

邀请石景山区培智学校教师、 北京市防疫手语志愿群手语老师解莹，
为职工进行手语教学。 本报记者 彭程 通讯员 周轩如 摄影报道


