
本报讯 （记者 马超 ） 坐上
摇椅、喝一口冰爽的冷饮、下一局
象棋、学一段党史知识……近日，
北京现代沧州工厂新增一员工消
暑休闲好去处———KU爽小镇。

KU爽小镇是在沧州工厂总
装和涂装车间连廊下 ， 用娱乐
设 施 打 造 的 活 动 区 域 ， 包 含
潮 KU 娱 乐 区 、 静 谧 休闲区 、
网红打卡区等区域， 有沙发、 摇
摇椅、 观影、 桌球、 打游戏等10
类项目。

“结合党史学习教育， 我们
充分考虑员工消暑需求从而策划
了该项目。” 沧州工厂党群办公
室负责人李英健介绍。 KU爽小

镇为员工精心准备了各种各样的
消暑冷饮， 员工只需每天参与党
史学习及全员营销答题， 答对即
可获得抽奖机会， 通过抽奖来获
取不同的奖品。

“这里为我们提供了消暑休
闲的空间， 还能学到党史知识，
感觉形式很新颖也很有意义 。”
总装车间员工张鑫说。

据李英健介绍， 小镇的建设
充分考虑了既能节约成本又能满
足职工需求因素， “这些设施器
材大部分是从工厂原有物资中挑
选出来的。 小镇的运营是由包括
工会干部在内的群团部门干部来
负责 ， 每天对小镇各项设施器

材、 冷饮供给、 党史答题核验等
进行维护。”

据介绍， KU爽小镇自7月初
启动以来， 平均每天接待700余
职工参与活动， 持续为广大职工
提供送清凉服务。
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问需求 解疑惑 送保障

本 报 讯 （ 记 者 刘 欣 欣 ）
“工会组织真好， 很多服务正是
我们所需要的， 非常暖心！” 8月
18日一早， 朝阳区南磨房地区总
工会来到沿海赛洛城小区外的空
旷地段， 面向美团外卖送餐员开
展 “八大群体” 之一的网约送餐
员专场沟通会。

据了解， 通过前期到各个营
业点走访， 南磨房地区总工会迅
速掌握辖区内新就业群体和企业
状况。 此次沟通会结合目前防疫

形势， 向送餐员发放口罩等防疫
物资及大枣、杏干、茶叶、冰糖、风
油精、毛巾、扇子等扶贫产品。

沟通会现场， 工会工作人员
着重讲解工会职能作用和工会法
律援助等服务项目， 同时与外卖
站点负责人及职工进行沟通交
流 ， 就站点运行状况 、 人员构
成、 职工对维权服务和活动等方
面的各类需求进行了解， 从实际
出发， 掌握职工所想、 所需、 所
求的问题。

活动现场， 工作人员还邀请
送餐员填写地区总工会针对新就
业群体特点设计的调查问卷， 了
解他们工作生活中遇到的难处，
征求他们对工会工作的意见建
议， 并指导有意向入会的送餐员
填写入会申请表。

针对送餐员重点关注的社会
保障问题， 工作人员着重讲解了
工会针对 “八大群体” 开展的专
项互助保障等服务项目， 详细介
绍保障范围、 额度。

“我之前工作的单位有工会
组织， 我知道工会是代表职工利
益、 依法维护职工合法权益的组
织， 所以当工会找到我的时候，
我立刻填写了入会申请。” 该外
卖站点负责人李宾告诉记者， 不
仅自己申请加入工会， 他还带动
更多的送餐员加入了工会。

当天， 市总工会权益工作部
部长邵英男为组长的蹲点工作小
组一行8人参与此次活动 。 据统
计， 当天共发放宣传材料400余

份、 防疫清凉物品40余份， 吸纳
送餐员、 快递小哥40余人入会。

南磨房地区总工会主席姬维
杰表示， 希望通过面对面交流，
提高新就业群体职工对工会组织
的认知， 进一步推进一线职工入
会工作的开展。 同时， 发挥工会
的桥梁纽带作用， 将党和政府的
关心关怀传达到职工心中， 并及
时掌握新就业群体职工需求， 为
下一步有针对性的开展职工权益
维护和服务工作奠定基础。

朝阳区南磨房工会开展送餐员专场沟通会

本报讯 （记者 崔欣） 近期，
北京住总集团工程总承包部工会
对“职工小家”进行全面升级，建
设“健康小屋”，在工程总承包部
机关以及所属项目部配备相关医
疗急救物品，满足职工健康需求。

据了解， 北京住总集团工程
总承包部制定了 “健康小屋” 工
作方案， 成立了以党委书记、 总
经理牵头， 工会主席全面负责日

常管理的领导小组， 并为 “健康
小屋” 配备了电子血压仪、 血糖
仪等医疗设备以及硝酸甘油、藿
香正气水等日常必备药品。各“健
康小屋”均配备专职管理人员，负
责药品的更新及发放工作， 工会
干部对“健康小屋”日常管理进行
督导检查。 在全力推进 “健康小
屋”建设工作之余，工程总承包部
工会还邀请东直门中医院医生为

职工提供现场义诊活动， 为企业
职工进行全面体检， 共计100余
人参加咨询诊疗， 全面提升职工
健康管理意识。

下一步， 工程总承包部工会
将继续坚持职工需求导向， 本着
服务职工零距离的原则， 有效推
动职工之家建设升级， 提高职工
职业健康保护水平， 进一步增强
职工获得感、 幸福感和安全感。

北京住总集团工程总承包部工会建设“健康小屋”
配备医疗急救物品 提升职工健康管理意识

本报讯 （记者 张晶） 近日，
石景山区总工会的工会干部们来
到古城地区京东快递曦景长安营
业部 ， 看望和慰问一线快递小
哥 ， 并给他们带来精心制作的
“暖心联系卡”， 让快递小哥可以
随时享受工会关爱。

记者看到， 这些 “暖心联系
卡” 详细标注了石景山区内9个
街道和园区257家可以对外开放
的职工暖心驿站的详细地址 。
“暖心驿站不仅能为大家提供休
息区， 还会开放卫生间、 职工书
屋， 并提供饮水 、 微波炉 、 医
疗急救包等服务 。 ” 石景山区
总 工 会 党 组 书 记 、 常 务 副 主
席 曹 俊 房 说 ， 快 递 小 哥 无 论
春夏秋冬 ， 穿越大街小巷为百
姓提供送件服务， 非常辛苦。 工
会作为广大职工的 “娘家”， 建
设暖心驿站并面向快递小哥开
放， 会尽力提供高效、 安全、 便
捷的服务。

收到 “暖心联系卡” 的快递

小哥仔细查看配送区域相关的暖
心驿站， 并多拿上几本准备带给
没来的同事， 很快近1000份 “暖
心联系卡” 被一抢而空。

活动中， 石景山区总工会还
给快递小哥们送去防暑降温物

品、 互助保障急救包、 三合一伸
缩充电线等实用物资 。 曹俊房
说： “工会是劳动者的组织， 基
本职责是维护职工合法权益和服
务职工， 希望你们尽快加入到工
会组织中来。”

本报讯 （记者 周美玉 通讯
员 孙丹 ） 为进一步深化党史学
习教育， 近日， 北辰集团工会组
织工会干部、 劳模、 技术骨干等
百余名职工走进中国共产党历史
展览馆， 参观 “不忘初心 牢记
使命” 大型主题展览。

在讲解员的带领下， 职工们
共同参观学习了 “建立中国共产
党夺取新民主主义革命伟大胜
利” “成立中华人民共和国进行
社会主义革命和建设” “实行改
革开放开创和发展中国特色社会
主义” 等展览内容。

“展览通过千余幅图片和大
量的文物实物， 全方位、 全景式
展现中国共产党波澜壮阔的百年
奋斗历程。” 参观完后， 职工们
在一个个历史事件中重温中国共
产党人的艰辛历程， 通过一个个
革命人物深深感受着为信仰而奋
斗的赤诚之心。

通过现场的参观学习， 公司
工会干部纷纷表示， 这是一次难
忘而生动的党史课， 今后将不断
增强服务职工能力和水平， 进一
步推动公司工会工作再上新台
阶。

本报讯 （记者 马超 通讯员
张跃） 在七夕传统节日， 中建一
局总承包公司山西分公司举办了
“相约七夕、 建证幸福” 线上联
谊系列活动。

据了解， 报名参加本次线上
系列活动的单身职工人数超400
人， 在线上展示与互动游戏活动
中 ， 单身职工们踊跃 “抢镜 ”。
有的单身职工说话诙谐幽默， 引
得欢声笑语不断； 有的单身职工
面对镜头来了一场个人 “演唱

会”， 引得大家连连点赞……单
身职工们一见如故， 纷纷展示出
自己的阳光活力， 增进对彼此的
认识。

本次系列活动还增加了 “党
史知识我问你答” 环节。 内容涵
盖党史 、 新中国史 、 改革开放
史、 社会主义发展史等。 职工们
在直播间积极抢答， 踊跃发言 ，
气氛十分热烈。

本次活动共有10对青年员工
一起 “建证幸福”。

本报讯 （记者 闫长禄 ） 近
日， 房山区拱辰街道创馨园林工
会联合会邀请专业讲师， 开展了
一场别开生面的 “赋能执行力”
培训。

此次培训围绕 “赋能 ” 和
“执行力” 两个关键词， 从执行
力的迭代进化展开， 侧重针对企
业当前面临的人才变化、 组织的
变革发展。 培训旨在让职工们了
解执行力对公司发展的重要性，
并提升职工执行力和团队协作的
理论和实践水平。

培训中， 主讲老师结合教学
以及企业管理实践经验， 从现代
企业管理、 企业管理者的基本素
质与情商 、 团队沟通 、 激励技
巧、 团队成员执行力的打造、 提
升团队执行力方法等方面进行了
深入浅出的讲解， 并通过知名企
业管理案例， 深刻剖析了企业文
化及执行力的重要性。 整场培训
语言生动形象、 诙谐幽默， 参训
职工认真听课， 积极与讲师互动
交流， 上台分享， 展现出热烈的
学习氛围。

石景山区工会“暖心联系卡”受快递小哥点赞

北北辰辰集集团团职职工工重重温温中中国国共共产产党党人人艰艰辛辛历历程程

中建一局单身职工线上联谊“建证幸福”

北京现代新增员工消暑休闲小镇

拱辰街道总工会为职工“赋能执行力”


