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■本期维权

入职时， 公司要求刘洵 （化名） 提供2张银行卡， 且其中一张是
非本人的。 对此， 公司的解释是其工资每月分2笔发放， 一笔发到他
本人的银行卡上， 另一笔发到非本人的银行卡中。 当领取2020年2月
份工资时， 他发现比原来少了将近一半。 而公司不承认少发工资的事
实。 法院采信刘洵的主张， 确认公司未足额发放工资。 公司不服该判
决提起上诉， 二审法院于8月10日终审判决驳回上诉， 维持原判。

公司按低标准发待岗工资被判补差

■劳动时评
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北京老旧小区改造将推样板引路制度
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今日天气

本报法律顾问： 常卫东

天空状况：多云转阴，有雷阵雨
风 向：北转南风
风 力：2、3级
最低气温：23℃最高气温：30℃
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市总工会开展线上云招聘活动

标题新闻：□习近平给“国际青年领袖对话”项目外籍青年代表回信

市教委公布师生员工返校要求

严格工会经费审计是对会员民主权利的尊重

让居民对改造后效果有更直观了解

本报讯 （记者 周美玉 ） 北
京大中小幼学校将如期开学。 昨
天， 在北京市新型冠状病毒肺炎
疫情防控工作新闻发布会上， 北
京市委教育工委副书记、 市教委
新闻发言人李奕介绍了师生员工

返校要求。
在京内低风险地区的学校师

生员工（包括大、中、小、幼各级各
类学校），不前往京内中高风险地
区，按时返校。在京内中高风险地
区的学校师生员工， 严格落实属

地疫情防控管理措施， 待所在区
域降为低风险地区后再持48小时
内核酸检测阴性证明方可返校。

在京外低风险地区的中小学
幼儿园师生员工要尽快返京，在
京满14天后持48小时内核酸检测

阴性证明方可返校； 在京外中高
风险地区所在县(市、区、旗，直辖
市为所在区) 及14天内有该区域
旅居史的中小学幼儿园师生员
工，暂不返京，待所在区域降为低
风险地区后可以返京， 但需持登

机登车前48小时内核酸检测阴性
证明，抵京后实施14天健康监测，
在抵京当日及满7天时进行核酸
检测， 健康监测期满后持48小时
内核酸检测阴性证明方可返校。

(下转第３版)

北京大中小幼学校秋季将如期开学

违规拆分工资导致员工工资标准降低

疫情防控“不落空”
东城区市场防疫严守 “四条

防线”， 确保社会面常态化疫情
防控 “不落空”。 记者昨天在内
蒙古大厦看到 ， 酒店内有隔离
房， 客房内有消毒盒， 会议室安
装了消毒加湿器。 记者了解到，
仅崇外街道综合执法队自8月份
起就累计排查企业500余家次 ，
责令现场改正防控措施不到位10
余家 ， 下达责令改正通知书26
家， 对问题较为严重的单位7家，
已张贴疫情防控风险警示单。

本报记者 边磊 于佳 摄影报道


