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广告

本报讯 （记者 马超 ） 近
日， 延庆区总工会选派10余名机
关干部， 在党组书记、 副书记池
合仓和副主席杜志刚、 李宇的带
队下分三组前往中关村科技园区
延庆园、 香水园街道和大榆树镇
进行蹲点 。 本次蹲点紧紧围绕
“两新” 组织工会工作中存在的
难题， 就党建带工建、 工会组织
全覆盖、 职工权益维护三个课题
进行重点 “破题”。

活动中， 池合仓带领第一蹲
点工作组， 前往中关村科技园区
延庆园开展对接工作。 蹲点组首
先参观了中关村延庆园工会联合
会 “双沟通” 工作平台、 职工书
屋和党工共建工作室， 并与开发
区党政、 工会召开了座谈会。 会
上开发区工会介绍了目前园区企
业情况、 承担的区域发展责任、
面临的困难和下一步的发展思

路， 同时就园区工会发展现状和
计划与区总工会做了沟通。 双方
就园区及辖区企业工会工作如何
围绕中心， 服务大局， 激发企业
工会活力做了沟通。 园区工会表
示 ， 下一步要在实现组织全覆
盖、 工作全覆盖、 服务全覆盖方
面多下功夫， 不断巩固扩大党工
共建的成果 ， 发挥示范引领作
用， 使工会工作更上一层楼。

杜志刚带领第二蹲点工作
组， 到香水园街道万达广场调研
“八大群体” 职工入会和集体协
商工作。 座谈会上， 香水园街道
工会副主席和万达广场工会干部
介绍了街道和企业 “八大群体”
职工入会、 集体协商工作开展情
况。 蹲点组了解了疫情期间企业
生产经营状况和职工思想动态，
进一步梳理了劳动关系焦点问题
和深层次原因 ， 并就如何吸引

“八大群体” 职工入会、 如何有
效开展劳动报酬和工作时间等有
关事项的平等协商深入交流。

李宇带领第三蹲点工作组，
分别赴北京龙庆建筑工程有限公
司、 北京艾瑞机械公司、 北京国
泰隆鑫建筑工程有限公司进行蹲
点， 逐步掌握了区域 “两新” 组
织现状， 了解了企业现实需求。
针对个别企业职工互助保障覆盖
不全、 保障力度不够的现实， 带
去互助保障宣传资料， 现场进行
讲解和宣传， 受到企业和职工的
欢迎。

据了解 ， 下一步 延 庆 区 总
工会将继续深入基层开展蹲点
工作 ， 做实做细 “我为群众 办
实 事 ” 实 践 活 动 ， 切 实 为 基
层工会和一线职工解决实际问
题， 助推冬奥筹办和地区高质量
绿色发展。
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本报讯 （记者 崔欣 通讯员
宋雅欣） 近日， 怀柔区人大常委
会副主任、 区总工会主席张书远
一行来到青海省玉树州杂多县总
工会，开展对口支援工作，捐赠10
万元救助资金， 积极落实怀柔区
支援合作计划，践行“我为群众办
实事”向深里走、向实里走。

座谈会上， 怀柔区总工会介
绍了此次对杂多县总工会困难群
体帮扶救助具体事宜， 双方签订
《北京市怀柔区总工会、 青海省
玉树州杂多县总工会对口支援协

议书》。 据怀柔区总工会相关负
责人介绍， 此次出资的10万元救
助资金， 将按照杂多县总工会相
关救助政策和救助标准， 对杂多
县总工会困难群体进行生活救
助、 助学救助、 医疗救助和困难
劳模救助。

座谈会后， 怀柔区总工会还
慰问了3名怀柔挂职干部职工，了
解他们的工作情况， 倾听他们挂
职期间个人体会， 并向他们克服
困难竭力为服务当地经济发展付
出的努力表示感谢。

全市各级工会建设的“母婴关爱室”已覆盖6359家单位 411个公共场所

本报讯 （记者 白莹） 在党史
学习教育中， 北京市总工会以女
职工需求为导向，把推进“母婴关
爱室” 建设作为 “我为职工办实
事”的一项重要举措，帮助女职工
解决好生育后顾之忧， 进一步推
动全市各级工会组织做实三孩生
育政策下女职工服务工作。 截至
目前， 北京市各级工会组织建设
的 “母婴关爱室” 已覆盖全市机
关、企事业单位6359家，其中覆盖
商场、医院、公园、铁路、公交、地
铁站台和工会服务站等公共场所
411个。

记者了解到，近年来，市总工
会通过广泛宣传引领、大力扶持、
规范管理的工作模式， 推进全市
用人单位及公共场所建立 “母婴
关爱室”。编制了《母婴关爱室项
目操作手册》，对“母婴关爱室”的
功能、管理标准、场所要求、配套
设施、 申报和管理流程作出了规
范。明确“母婴关爱室”要配备专
人服务和管理， 统一悬挂市总工
会配备的“母婴关爱室”铭牌，要
求必备桌子、椅子、电源插座和专
用冰箱， 公共场所要配备婴儿打
理台等基本设施， 鼓励有条件的

单位增加洗手台、饮水机、温奶器
等设备设施。 市总工会还积极整
合社会资源，定期统一为“母婴关
爱室”配送储奶袋、奶具清洗剂、
乳垫等日常消耗品。截至目前，已
免费为基层单位和公共场所建设
了33个“母婴关爱室”样板间，为
部分 “母婴关爱室” 赠送了电冰
箱、 消毒柜； 相继举办了百场以
“关爱女性、关爱母婴”为主题的
系列活动。

在位于西城区天桥附近的北
京自然博物馆 “母婴关爱室 ”，
于2016年6月1日对公众开放， 来

此参观的背奶妈妈都可以使用。
室内整洁温馨， 面积16平方米，
这里有为背奶妈妈们准备的电
源、 储奶袋、 尿不湿、 清洁纸巾
等用品。 自然博物馆相关工作人
员介绍， 博物馆制定了 “母婴关
爱室” 管理规定， 在展厅咨询台
摆放提示说明， 每周安排专人进
行打扫。

除了公共区域的 “母婴关爱
室”，市总工会还建议有条件的单
位为适龄女性提供关爱服务。在
北汽集团， 工会采取 “母婴关爱
室”建设与企业建设“同时设计、

同时建设、同时投入使用”的三同
时原则，因地制宜，因需设计，既
注重规范也兼顾小巧实用， 在研
发基地、车间、办公楼等工作场所
均设置“母婴关爱室”，实现实体
化母婴服务平台覆盖集团全部二
级企业和重点三级企业。

“母婴关爱室” 作为一项工
会牵头、 社会参与、 职工满意的
实事项目， 已经成为北京市总工
会具有一定社会影响力的服务品
牌。 女职工们纷纷称赞 “母婴关
爱室 ” 看得见 、 摸得着 ， 接地
气、 有人气。
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燕山石化6名劳模讲述“成长故事”
本报讯 （记者 闫长禄 ） 近

日 ， 燕山石化 “学党史 、 听党
话、 跟党走” 劳模宣讲团走进公
司机关， 全国劳动模范、 合成橡
胶厂职工刘胜利等6位来自不同
单位、 不同岗位的劳动模范进行
了生动讲述。 公司机关各党支部

书记、 劳动模范、 职工、 团员青
年代表现场听取了宣讲。

宣讲会上 ， 6名劳模围绕劳
模精神、 劳动精神 、 工匠精神 ，
讲述了各行各业先进人物在工作
岗位上辛勤劳动、 拼搏奉献、 开
拓创新以及自我提升成长的感人

故事。
燕山石化工会相关负责人表

示， 劳动模范用真情讲述了成长
奋斗故事， 用坚定信念、 忠诚职
守、 勇攀高峰、 争创一流的模范
行动， 生动描绘了一幅幅建功新
时代的壮美篇章。

公交保修三厂工会清凉关爱送进场站
本报讯 （通讯员 马振涛）

结合党史学习教育 “我为群众办
实事” 各项活动开展， 近日， 北
京公交保修分公司三厂党政工联
合走进广安门、 天坛、 张仪村等
场站进行慰问。

每到一地， 厂领导都会征求
职工对强化保养制度执行和完善
职工生产生活设施改造意见、 建
议， 详细了解职工洗浴、 就餐、
工余休息条件的改善情况 。 同
时， 安排专人每天为职工制作酸
梅汤、 菊花茶、 绿豆汤等防暑降
温饮料， 制定了 “送水值日表”，
部室党员干部每日轮流为一线
“送凉爽”。

据了解， 在保修分公司工会
的大力支持下， 该厂还为800余
名职工发放了装有洗头水 、 毛
巾、 香皂的凉爽包， 为生产班组

小药箱补充藿香正气胶囊、 风油
精、 人丹等防暑药品。

当清凉饮品送到一线职工
手中时 ，大家表示，要将这份关

爱转化为努力工作的动力， 立足
岗位做好本职工作 ，以实际行
动 继 续 加强车辆安全性能管控，
全力打赢这场暑期“车安”保卫战。

怀柔区总工会赴玉树开展对口支援

本报讯 （通讯员 常学辉）
近日， 北京建工建筑工程总承包
部工会在所辖京内、 京外项目施
工一线开展了 “工地趣味运动
会”， 进一步丰富施工一线员工
的业余文化生活。

其中， 山东鹤伴雅苑棚户区
改造项目运动会共分5个项目 ，
包括穿衣接龙、 面粉接力、 无触
碰气球传递、 你比划我猜、 锤头
与头盔， 项目30多名员工积极参
与， 将活动作为展示才能、 增进
部门间互动的平台。 昌平好未来
教育园区项目运动会设置6个比
赛项目， 包括篮球、 乒乓球、 羽
毛球、 台球、 跳绳、 踢毽等， 近

40名员工奋力拼搏。 通州北泡厂
房改造项目与建设单位、 监理单
位联合举办了乒乓球、 羽毛球联
赛 ， 以球会友 ， 增强了内外联
动， 有效促进施工现场各项工作
开展。

“工地趣味运动会”丰富员工业余生活

绿茵场的职工“决战”
近日，由通州区总工会、区体育局等共同主办的“北京农商银行”杯

第三届副中心职工足球联赛落下帷幕。本届足球联赛历时近两个月，来
自副中心市直属机关单位、区直属机关事业单位、街道、乡镇以及辖区
企业的46支队伍、900多名队员进行了近200场比赛。
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延庆工会围绕“三主题”进行干部蹲点

让职场女性实现体面“背奶”


