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美美丽丽丰丰台台

□本报记者 余翠平 通讯员 高亚晶

“我们坚信疫情打不倒我们， 反而会
让我们更加团结。” 和义街道市民诉求中
心职工徐云在防疫征文里这样写到。 去年
底， 为了进一步强化职工的防疫意识， 深
入开展冬季疫情防控工作， 和义街道总工
会在辖区内广泛开展职工防疫征文和防疫
摄影活动， 近300名职工参与了活动。

“职工通过写作和摄影的形式， 将防
疫过程中涌现出来的先进人物、 感人事迹
展示出来。 这些作品中蕴含着饱满的情感
与坚定的信念， 极大鼓舞了更多职工继续
投入到防疫工作中。” 和义街道总工会副
主席冯振说。

今年年初， 国产新冠疫苗正式获批上
市， 疫苗接种工作也随之展开。 和义街道
总工会充分发挥工会职能， 在辖区人员流
动量相对较大的地区设点， 通过张贴宣传
海报、 发放宣传品等形式， 向过往职工、
居民耐心讲解接种新冠肺炎疫苗的紧迫性
与重要性。 “接种疫苗时您需要带着身份

证。” “国产新冠疫苗的保护期并不是只
有半年， 而是疫苗刚刚面世， 目前只收集
了半年的数据 ， 后续的数据还会陆续公
开。” 和义街道工会服务站工作人员为前
来咨询的职工热心解答着关于疫苗接种的
各种问题。

对于符合接种条件且有意愿接种的职
工、 居民， 和义街道工会服务站工作人员
会为其发放疫苗接种预约登记卡， 并指导
其完成相关信息的填写工作， 引导职工尽
快完成疫苗接种。 服务站人员还在疫苗接
种现场协助医务工作者们维持秩序， 引导
前来接种的职工、 居民进行登记、 消杀。
有年纪较大、 行动不便的居民来接种， 工
作人员更是单独开辟 “绿色通道”， 为其
优先接种。 这种人性化的服务受到了职工
和居民们的一致好评。

“只有大家齐心协力， 积极响应国家
‘应接尽接’ 的号召， 才能早日为疫情防
控筑起有效的免疫屏障！” 冯振说。

当职工需要时， 我们就在身边
———丰台区和义街道总工会服务职工纪实

“我们一直在探索怎样
能更好地为职工服务。” 丰
台区和义街道总工会相关负
责人说。 2021年是建党100
周年， 也是 “十四五” 的开
局之年， 在这个关键的时间
点， 和义街道总工会作为职
工的 “娘家人”， 秉承全心
全意为职工服务的理念， 在
实践中不断探索新方法、 新
思路， 在服务职工的路上稳
健前行。

每月的18日， 和义街道总工会都会协
同辖区内的社区联合工会， 在人流密集场
所开展职工沟通会， 职工可在现场咨询最
新的入会政策与福利活动。两年来，和义街
道总工会发放3000余份宣传折页。

“我觉得二次报销这个会员福利特别
好，上岁数后就成了医院的‘常客’。这个二
次报销在基本医疗保险统筹基金报销后，
将‘自付一’部分的费用又报销了20%，这
为我们看病减轻了不少负担。” 职工小王
说。2012年，和义街道享受二次报销的职工
只有161人次，不到10年功夫，这个数字已
经增长到了5859人次， 这意味着越来越多
的职工享受到了工会的暖心服务。今年，小
王所在的单位在服务站工作人员的推荐下
为他们投保了在职职工互助保险， 这让职
工们的保障更全面了。“我这次住院看病，
医保报销了一部分， 工会的在职职工互助
保险又报销了一部分， 算下来我并没花多
少钱。”小王高兴地说。

让更多的职工了解工会的在职职工互
助保险，并加入到互助保险的保障中来，正
是和义街道总工会近几年的工作重心之
一。 这种普惠型保险的优势就在于投保金
额少、保障范围广，在关键时刻能够为职工
雪中送炭。

“随着社会不断进步，工会组织作为职
工的‘娘家人’，在职工的工作和生活中愈
发重要。我们积极推动企业建会、职工入会
工作， 让更多职工享受到工会的各项贴心
服务。” 和义街道工会服务站副站长郑杨
说。

“我们正在探索如何充分通过互联网
赋能升级工会服务， 给更多职工带去实惠
与便利。”王庆安说。在这种思考下，在常态
化的疫情防控形式下， 和义街道总工会不
断提升运用网络服务职工的能力水平，同
时街道总工会积极探索工作新思路， 依托
丰台区总工会的购买服务拓展工会服务职
能， 广泛开展了形式多样的技能课程和线
上活动，并将活动实况及时进行图文推送，
丰富了职工的业余生活。

未来， 和义街道总工会将不断提升服
务职工的能力水平，努力当好职工的“娘家
人”，在服务职工的路上稳健前行。

以服务推动建会入会
互联网赋能服务升级

丰台区从去年开始深入推进国家卫
生 区 和 全 国 健 康 促 进 区的创建工作 ，
“健康生活、 文明习惯、 美丽丰台” 成为
所有丰台人共同努力的目标。 和义街道总
工会将创卫与日常工作深度结合， 在辖区
内广泛征询企业、 职工、 志愿者等各方意
见， 制定出 《和义街道总工会生活垃圾分
类社会动员发动专项工作方案》， 引导职
工树立绿色环保的生活理念， 助力创卫工
作顺利开展。

和义街道辖区内的党员 、 社区工作
者 、 职工志愿者在街道工委 、 街道办事
处、 街道总工会的领导下， 纷纷参与到创
卫工作当中， 为构筑美丽丰台献出一份力
量 。 “我们辛苦一点 ， 环境就会更好一
点。 能让生活环境更美好， 再辛苦， 心里
也高兴。” 和义东里第二社区联合工会干
部李秀兰说。 自北京市开展生活垃圾分类
工作以来， 她和众多的社区工作者一样，
始终坚守在垃圾分类的最前线 。 桶前值
守、 周末卫生大扫除等职工志愿服务中都
能看到他们忙碌的身影。

“大棒骨是其他垃圾， 这个容易分错
了。” “扔外卖盒之前要先把汤水沥干。”
在和义街道总工会开展的以 “践行垃圾分
类 共建美好家园” 为主题的垃圾分类系
列培训课堂上， 职工们相互交流着垃圾分
类的心得， 课堂氛围十分热烈。

“为了推动辖区垃圾分类工作，我们走
入社区、校园、企业，针对不同人群量身制
定了不同的宣传策略。” 王庆安说。街道总
工会在社区开展科普宣讲， 通过互动体验
让垃圾分类知识深入人心； 入户动员职工
和居民签订垃圾分类承诺书， 全民参与垃
圾分类；从娃娃抓起 ，充分利用学生寒暑
假开展垃圾分类知识趣味竞赛，引导孩子
们 “践行垃圾分类新时尚 争做文明小市
民”；利用互联网平台，开通“垃圾分类听我
说”微课堂、垃圾分类便捷查询小程序，方
便职工和居民及时查询。

通过这一系列举措， 和义街道辖区的
垃圾分类正确投放率得到显著提高， 职工
们的垃圾管理意识明显增强， 垃圾分类成
为了和义职工的 “新时尚”。

制定专项工作方案
引导职工树立环保理念

开辟“绿色通道”
让疫苗接种更“人性化”

街道办事处主任熊柏华（右一）到疫苗
接种现场了解情况

街道职工志愿者在疫苗接种现场开展志愿服务

街道总工会服务站工作人员为职工介
绍在职职工互助保障业务

和义街道总工会开展垃圾分类宣传活动

和义街道总工会垃圾分类培训课


