
□本报记者 任洁
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25万+ 六险二金 择优落户

4月14日下午， 北京工业大
学举行毕业生综合双选会， 这是
该校自疫情以来举办的最大规模
的线下双选会， 共吸引200余家
用人单位带来2万余个岗位。 在
工作人员的引导下， 1500余名毕
业生扫健康码排队有序进场， 寻
找心仪的工作。

在本次双选会上， 用人单位
中既有知名央企、市属国企，也有
大型民营企业、新兴双创企业，部
分公司还是从河南、 福建等地远
道赶来，只为挑选到合适人才。招
聘岗位对专业的要求涉及机械、
化学化工、电气、材料、计算机科
学与技术、 人力、 会计等不同类
别，基本覆盖文理工科，给予学生
充分选择的机会。

“25万+” “六险二金、 带
薪休假” “择优落户、 工作居住
证 ” ……为了吸引毕业生的关
注， 不少企业打出各种宣传语，
用优厚的福利待遇揽才。 还有的
招聘人员干脆走出展台， 主动拦
下学生进行交流， 对专业符合的
学生更是直接索要简历。

英语专业大四学生翁跃鹏是
温州人， 工作意向是英语教师、
翻译或学科编辑， 已经拿到一家
公司的录用信， 但还想寻找更合
适的单位。 他在双选会上转了几
圈， 最看重招聘专业是否对口，

其次看薪资是否符合个人的能力
和需求。 “我希望能留在北京，
这里的发展空间大 ， 非常锻炼
人， 薪资水平也高一些， 如果没
合适的也考虑杭州、 上海等地。”

化工专业的三个女生与翁跃
鹏情况相似， 各自都已有了一两
个录用信， 这次过来是想看看有
没有更好的发展机会。 在河南一
家公司的展台前， 她们和招聘人
员简单交流了几句， 但没有留下
简历。

北工大就业创业中心主任高
学金告诉记者， 今年北工大应届
预毕业生共有6249人， 其中本科
生3401人， 研究生2848人。 截至
4月10日， 毕业生总体就业率为
45.26％ ， 其中研究生就业率为
58.25％， 比往年同期水平略低 ，
“缓就业 、 慢就业 ” 现象明显 。
“究其原因， 是一些学生看疫情
状况缓解， 虽然已经拿到录用通
知， 但还想找到更满意的工作；
还有部分学生是为了考研 、 出
国， 暂不考虑就业， 甚至今年考
研失败后想再复习一年， 也不急
着找工作。”

对于近年来北京毕业生的
“缓就业、 慢就业” 现象， 北京
高校毕业生就业指导中心主任匡
校震表示， 目前全市毕业生就业
情况和往年相比基本持平， 学生

整体上就业比较积极 ， 但慢就
业 、 缓就业的现象值得关注 。
“现在的学生愿意花更长的时间
找到更好的工作， 或者愿意用更
长的时间去提升学历 。” 他说 ，
希望毕业生尽快积极主动就业，
同时在就业过程中注重保护自身
权益。

高学金介绍， 为了推动毕业
生就业工作， 北工大开展了 “成
才观、 职业观、 就业观” 就业主
题教育 ， 涵盖政策讲座 、 微课
程、 训练营等多样化内容， 并推
出 《应届毕业生 “西部工作奖”
“基层工作奖” “西部就业特殊
贡献奖” 评选实施办法》， 结合
党史学习教育， 引导毕业生到西
部、 基层， 到祖国最需要的地方
建功立业。

同时， 北工大着力于拓宽校
园招聘主渠道 ， 多渠道开拓资
源， 建立立体化就业市场， 为学
生创造更多优质岗位。 4月， 学
校还将有12场双选会， 其中9场
在线下进行， 为学生与企业搭建
高效互通的平台。

据悉， 为了帮助大学生顺利
就业， 北京高校毕业生就业指导
中心将联合北京地区各高校， 为
广大毕业生提供就业双选会服
务， 上半年将举办各类线上线下
双选会80余场。

4月15日上午，丰台区云岗街
道党工委携手党建工作协调委员
会成员单位航天医科七三一医院
举办“光荣在党50年，温情送诊到
身边”集中义诊活动，百名党龄50
年以上的老党员享受义诊服务。
活动中， 航天医科七三一医院骨
科专家开设健康讲堂， 为老党员
讲授老年腰腿疼的诊疗与康复知
识。

本报记者 陈艺 摄影报道

因未经许可擅自使用 “环球
影城” 字样从事经营活动， 被商
标权利人举报至市场监管部门，
被举报人因涉嫌侵犯 “环球影
城” 注册商标专用权被通州区市
场监管局依法调查。

4月14日， 根据商标权利人
提供的线索通州区市场监管局执
法人员来到位于通州区梨园地铁
站附近的一家亚朵酒店加盟店。
不管是接待大厅的LED显示屏 ，
扫描二维码后弹出的手机APP，
还是酒店员工名片， 都标有 “北
京通州环球影城亚朵酒店 ” 字
样。

“‘环球影城’ 四个字是注
册商标， 依法受到保护， 你们使
用这四个字取得商标权利人授权
了吗 ？” 面对执法人员的询问 ，
酒店工作人员称 “环球影城” 是
个地名， 只要是环球影城商圈的
商家都可以使用这四个字， 该工
作人员同时表示， 他们曾尝试与
环球影城联系相关合作事宜， 但
一直未能与其取得联系。

“目前， 环球影城的文字和
图形已经被注册成为注册商标，
商标权利人以外的单位和个人使
用注册商标， 都需要经过商标权
利人同意和授权。” 通州区市场

监管综合执法大队二分队副队长
唐保明说。

经过检查和现场掌握的证
据， 被举报人涉嫌存在侵犯注册
商标专用权行为， 执法人员依法
责令该酒店立即停止侵权行为，
并要求相关负责人到市场监管部
门接受调查。

“近期， 通州区 市 场 监 管
局不间断地对环球影城周边商
业、 服务业经营单位进行拉网式
排查 ， 旨在震慑违法行为的同
时， 更加有效地保护好商标权利
人合法权益。” 通州区市场监管
局知识产权科副科长贾小刚说。

□本报记者 赵思远

北工大线下双选会
为学生打开“就业之门”

□本报记者 周美玉 通讯员 孙丽萍

“你们什么时候开始复工
的？” “单位有按时给你们发工
资吗？” 王运峰是昌平区劳动保
障监察队南邵分队分队长， 每
周他都会带领执法人员深入建
筑工地， 向一线工人询问工资
有无克扣、 拖欠现象， 检查保
障农民工工资支付工作落实情
况。 “要像对待亲人一样关心
他们，保住了他们的‘钱袋子’，
一家人的生活都能有保障。”

在今年开展的专项检查过
程中， 昌平区劳动保障监察队
采取“望闻问切”工作法，将执法
检查工作做细做实， 力求从根
源上斩断诱发欠薪的苗头。

“对于用人单位出现的欠
薪问题， 我们也要像医生一样，
找准欠薪根源， 把脉开方， 提
高治欠成效。” 昌平区劳动保障
监察队相关负责人向记者介绍，
在 “望 闻 问 切 ” 工 作 法 中 ，
“望” 指实地查验重基础， 加强
对工资支付表、 考勤记录和维
权方式等各项基础公示信息落
实情况的查验力度， 充分保障
劳动者知晓自己的合法权益 ；
而 “闻” 则指闻讯而动重线索，
加强对重点地区、 重点领域日
常讨薪线索的收集、 整理， 归
纳各类途径反映的矛盾焦点 ，
让执法人员带着问题检查。

“执法检查中， 只向项目
负责人了解情况是不够的， 还
要再深入进去， 问问一线劳动
者， 有没有真正拿到工资， 做

到刨根 ‘问 ’ 底 。” 该负责人
说 。 执法人员每到一家工地 ，
都要抽取一定比例的劳动者 ，
询问银行卡是否由自己保管 、
工资是否足额发放等， 尽可能
获取真实材料 。 “结合前期
‘望’和‘闻’的结果，让书面材料
‘回答问题’， 这样能够更加及
时、准确地找到用人单位用工管
理的盲区， 实打实下功夫。”

问题找准了， 接下来就是
落地整改， 直 “切” 患处。 对
于在执法检查中发现的问题 ，
通过现场责令、 约谈指导等手
段， 督促企业在规定时间内及
时完成整改。 “对于那些拒不
整改的用人单位， 要用法治手
段来解决。” 负责人表示， 这类
用人单位的违法行为一经查实，
将严格按照 《重大劳动保障违
法行为社会公布办法》， 对欠薪
案件的责任单位、 责任人依法
向社会公布， 对符合列入拖欠
农民工工资 “黑名单” 条件的，
做到应列尽列， 使欠薪违法者
一处违法、 处处受限。

今年以来， 昌平区人力资
源和社会保障局牵头组织区内
多个部门开展根治建筑领域欠
薪专项工作，共检查施工项目12
个，涉及农民工1300余人；对辖
区内658家用人单位遵守劳动保
障法律法规的情况进行日常巡
查，对欠薪易发，多发的中、小型
非公有制单位的巡查比例占到
了巡查数量的97%以上。

昌平区劳动保障监察队：

温情送诊

第十届轨道交通工程岗位技能竞赛开赛

□本报记者 崔欣 通讯员 刘晓翠

“火眼金睛”查找工程隐患

4月14日， 在北京住总集团
北京地铁3号线08标东坝车辆段
施工现场， 由北京市住建委举
办的2021年北京市轨道交通工
程 “安全质量月” 系列活动的
压轴大戏———第十届轨道交通
工程岗位技能竞赛拉开帷幕。

据了解， 此次竞赛由北京
市住建委、 北京市重大办、 北
京市应急管理局主办， 北京市
轨道交通建管公司承办， 北京
城建集团、 北京住总集团协办。
竞赛分为线上理论知识挑战赛
和现场隐患排查竞赛两大项。

在赛场设置的地铁明挖车
站基坑模型场地内， 来自北京
全市轨道交通工程建设的17家
监理单位和36家施工单位的53
名安全质量一线管理人员同场
竞技， 凭着每个人的 “火眼金
睛” 聚精会神地查找眼前混凝

土、 钢筋、 防水、 临时用电和
模架体系的安全质量隐患。 他
们不时用卷尺测量防水卷材的
搭接长度， 仔细核实施工缝和
变形缝处的止水胶打设位置和
形状， 认真观察脚手架的立杆、
横杆和斜撑是否符合规范等 ，
在规定时间内尽可能全面地将
这些安全质量隐患一一寻找标
识出来。

据介绍， 此项竞赛意在比
拼施工现场一线施工人员和监
理人员的基本专业素养， 考验
选手发现安全质量隐患和消除
隐患的能力。 参加现场隐患排
查竞赛的北京住总集团地铁22
号线02标项目副主任工程师邓
彩霞表示， 竞赛增强了自身对
规范标准的熟悉程度及对安全
质量细节的把控， 对今后提高
现场管理能力很有帮助。

酒店擅用“环球影城”字样遭查 “望闻问切”保住群众“钱袋子”


