
近日，上海市人力资源和社会
保障局、 上海市财政局联合发布文
件， 对上海劳动者获得职业技能
等级证书实施职业技能提升补
贴。全额补贴标准为1500元～3500
元， 符合补贴对象范围的人员可

按补贴标准的80%～100%享受补
贴。 新标准将自2021年5月1日起
实施。(4月9日 《工人日报》 )

职业技能是立身之本、 就业
之基。随着社会发展、科技进步，
技能人才在各个岗位上的作用越
来越重要， 许多技术成果最终需
要技能人才去实现。 特别是步入
信息时代，大力发展信息技术、人
工智能， 更需要大量高技能人才
做支撑。因此，上海实施技能提升
补贴新标准， 取得职业技能证书
者最高可领补贴3500元， 无疑具
有引领作用， 能够激励劳动者不
断提升职业技能。

毋庸置疑，要从“制造大国”
升级为“制造强国”，亟需充足的
高技能人才作支撑。 加快技能人

才队伍建设， 是建设人才强国的
重大举措， 也是解决就业结构性
矛盾、稳定就业的必然选择。党的
十九大报告指出，要“大规模开展
职业技能培训”“建设知识型、技
能型、创新型劳动者大军”。各级
政府要把技能培训摆在更加突出
的位置， 对接科技发展趋势和市
场需求，完善技能人才培训体系，
深化技能人才机制改革， 鼓励和
支持社会各界特别是企业积极支
持技能培训， 着力培养高素质劳
动者和技术技能人才。

正如国务院办公厅印发的
《职业技能提升行动方案（2019—
2021年 ）》 明确指出 ，2019年至
2021年， 持续开展职业技能提升
行动，提高培训针对性实效性，全

面提升劳动者职业技能水平和就
业创业能力。 三年共开展各类补
贴性职业技能培训5000万人次以
上， 其中2019年培训1500万人次
以上； 到2021年底技能劳动者占
就业人员总量的比例达到25%以
上， 高技能人才占技能劳动者的
比例达到30%以上。

“致天下之治者在人才，成天
下之才者在教化”。因此，各地要
大力实施技能人才引育工程 ，聚
天下英才而用之。 特别是要用好
职业院校主阵地， 广泛吸纳应届
高中生、退役军人、农民工、下岗
工人等群体，以就业需求为导向，
合理设置培训课程， 通过校企双
师联合培养制度，实现学校、企业
在资源、人才、设备等方面的优势

互补， 及时学习掌握前沿技术和
实用技能，持续提升培训质量。同
时，健全技能人才终身教育体系，
面向城乡全体技术工人， 大规模
开展高质量的职业技能培训，通
过奖励、补贴等合理方式，引导政
府职能部门和企业对技能人才接
受再教育、 技能资格升级的支持
力度等。

总之， 面向产业工人等城乡
全体劳动者提供普惠性、均等化、
贯穿学习和职业生涯全过程的职
业技能提升培训，并将工匠精神、
质量意识融入其中， 可让更多的
技能人才有用武之地， 实现其人
生价值， 更可为提高全要素生产
率、 推动经济高质量发展夯实人
才根基。

■长话短说

■网评锐语
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■有感而发

“匠心学堂”让更多未来工匠脱颖而出

■每日图评

■世象漫说

对很多消费者而言， 鉴定证书是辨别珠宝真
假和质量最直观明了的凭证。 然而， 一些虚假的
珠宝鉴定证书价格只要几元钱， 量大还有优惠。
消费者要擦亮眼睛， 可通过鉴定机构官方网站而
非证书上的网址查询证书真伪， 也可通过登录国
家认证认可监督管理委员会官网 ， 输入证书上
CMA标志下的机构证书编号查询检测机构的资质
是否有效。 (4月12日 《工人日报》） □王铎

李雪： 如今， 科技的发展日
新月异， 但每当有新的科学名词
出现， 相关的美容、 养生、 保健
类产品就会紧随其后 ， 横空出
世。 过去， 有基因、 纳米、 AI，
而现在 ， 又有了量子概念的产
品。 虽然不少消费者表示， 他们
见过打着 “量子” 旗号进行营销
宣传的概念产品， 但对于 “什么
是量子”， 却十分陌生， 几乎没
有辨别能力。 不能任由 “量子”
产品招摇撞骗 。 从个人角度来
讲， 有必要增强消费防范， 谨防
被商家不靠谱的宣传所蒙蔽。

以技能提升行动夯实高质量发展人才根基
各级政府要把技能培

训摆在更加突出的位置，对
接科技发展趋势和市场需
求 ， 完善技能人才培训体
系 ， 深化技能人才机制改
革，鼓励和支持社会各界特
别是企业积极支持技能培
训，着力培养高素质劳动者
和技术技能人才。

□沈峰

■劳动时评
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刹住滥建山寨文物之风
需要完善相关法律

消除职场“奇葩”规定
工会要站出来发声

何勇海： 近日， 文化和旅游
部、 国家文物局发布关于坚决遏
制滥建山寨文物之风的通知。通
知指出，各地文物、文化和旅游行
政部门要守土尽责， 发现问题敢
于发声， 推动相关部门加强源头
管理，及时叫停可能造成丑化、异
化文物的项目， 坚决遏制滥建山
寨文物之风。 刹住滥建山寨文物
之风，需多部门协作。同时，还应
完善相关法律规定， 明确把山寨
文物纳入法律规制的范围。

近日， 国家九部门联合启动
全国红火蚁防控行动， 这一消息
让很多人对 “红火蚁” 产生了好
奇， 为了小小的蚂蚁竟要这么大
动干戈？ 其实红火蚁跟普通蚂蚁
可不一样， 它属于危险的入侵物
种， 然而， 记者调查发现， 竟有
人拿它当商品私下交易。 （4月
11日 《北京青年报》）

小小的红火蚁， 破坏力、 杀
伤力十分惊人。 红火蚁是全国农
业、 林业和进境植物检疫性有害
生物， 也是全球公认的百种最具
危险入侵物种之一。 红火蚁毒性
大， 攻击性强， 严重威胁人以及
其他动物的健康乃至生命， 也会

妨碍农作物的生长， 破坏基础设
施、 供电设备、 生态环境等。 很
多国家和地区都深受红火蚁之
害， 也启动了对红火蚁的防范治
理措施。

红火蚁如此危险， 有些人却
把它当作商机， 当作宠物， 真是
营销无底线、 恶趣味无底线。 目
前， 红火蚁已经入侵我国12省，
相关部门、 相关地方也以如临大
敌之势建立防线， 开展联合防控
行动。 对于卖家和买家而言， 私
下交易红火蚁都是 “玩火”， 也
都触碰了法律的底线。 根据 《植
物检疫条例 》 《邮政法实施细
则》 等相关法律法规， 红火蚁是

被严格禁止市场交易、 运输、 邮
寄、 传播的检疫性有害生物， 私
下交易红火蚁， 关联的是行政处
罚责任甚至刑事责任、 民事赔偿
责任。

商家和消费者都应增强防控

红火蚁的自律意识、 法律意识、
责任意识 ， 认清红火蚁的危害
性， 明白私下交易红火蚁的法律
风险和代价， 远离不健康的红火
蚁豢养行为， 远离危险的红火蚁
交易行为。 □李英锋

谨防“量子”产品
沦为诈骗“道具”

珠宝鉴定乱象

前不久， 重庆武隆区某公
司职工贺某因在微信群里调侃
领导被开除一事引发关注。 消
息传出后， 网友纷纷 “站队”
贺某， 并有网友留言表示曾有
与贺某类似的遭遇。 近来， 企
业 “奇葩 ” 管理的事 件 频 频
被 曝 出 ： 体 重 超 标 被 扣工
资； 1个月内请假超3天， 当月
社保费自行缴纳 ； 上厕所要
登记， 每个班只允许上一次厕
所 ， 多上一次就罚钱…… (4
月12日 《工人日报》)

企业 “奇葩 ” 管理的存
在， 一方面反映出用人单位对
劳动者合法权益的不尊重； 另
一方面反映出劳动者法律维权
能力不足。 可以想见的是， 企
业 “奇葩” 管理受到伤害的是
员工， 更是企业自身。

避免 “奇葩 ” 管理的出
现， 关键是用人单位当增强法
律意识。 一方面， 要避免 “白
纸黑字” 写进企业规章制度中
的 “奇葩” 规定出现， 根据劳
动合同法明确， 用人单位制定
或修改规章制度时， 应当经职
工代表大会或全体职工讨论，
提出方案和意见， 与工会或者
职工代表平等协商确定； 另一
方面， 也须避免一些不成文的
“隐形” 要求对员工权益的侵
害。

同时， 劳动行政主管部门
对企业的 “奇葩” 管理不能放
任。 有媒体就对此指出， 一是
在保护劳工的法律体系已经基
本健全的情况下， 通过司法实
践对损害劳动者合法权益的行
为说不。 二是提高劳动报酬在
初次分配中的比重 ,使劳动者
的地位逐步提升。 事实上这就
值得重视起来。 可以说， 劳动
用工监察部门职责履行越给
力， “奇葩” 及违法用工行为
就不会有市场。

各级工会组织也须充分发
挥出作用。 消除职场 “奇葩”
规定， 工会有责任站出来。 如
涉嫌违法 ， 侵犯到劳动者权
益， 需要其拿起法律武器来维
权时， 工会应提供必要的法律
援助； 对于一些不合情理的规
章制度， 工会更有责任站出来
发声。 □杨玉龙

4月7日， 由上海市总工会和
上海开放大学共同成立的上海工
匠学院面向全市一线职工推出
“匠心学堂”， 并向全市公开招募
学员 。 知名专家学者和工 匠 大
师将走进校园 、 走上讲台 ， 通
过主题讲座的形式弘扬工匠精
神、 传承匠心文化， 让工匠精神
走入人心。 （4月12日 《工人日
报》）

随着科技发展和社会进步，
现在的企业一线职工有了更丰富
的内涵。 新时代对他们提出了高
技能和创新型的要求。 这就要求
企业一线职工必须不断学习新知
识、 提高综合素质， 才能适应新

时代发展需求。 “匠心学堂” 的
成立 ， 正是适应了新时代的要
求， 对想成为大国工匠， 想让自
己的学历教育再上一个层次的一
线职工敞开了大门， 值得点赞。

据报道 ， 该 “匠心学堂 ”
最显著的特点是 “全市招、 零学
费、 发证书、 计学分”。 各行各
业凡有志成为工匠的一线职工都
可报名， 学院择优录取， 额满为
止； 上海市总工会和上海开放大
学为学员承担全额学费； 入读学
员利用周末时间走进高等学府接
受系统培训， 可获结业证书和学
分； 所获学分还能衔接上海开放
大学学历教育的学分。

笔者以为， 经济高质量发展
需要科研力量 ， 也需要千百万
“工匠” 力量。 “匠心学堂” 将
工匠精神融入大学课堂， 助力一
线职工的求学梦， 特别是培训学
习的学分和学历教育的学分互认
制度， 让学员在提升技能水平同
时， 又可实现提升学历教育层次
的愿望， 具有激励技能人才向职
业化发展的导向意义。 愿 “匠心
学堂 ” 持续努力 ， 为想成 为 工
匠的一线职工提供更多更好学
习机会， 助力更多产业工人的职
业发展， 让更多未来工匠脱颖而
出。

□周家和

私下交易红火蚁是“玩火”


