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■本期维权

退休返聘人员的劳动权益如何保护？
劳动者因达到退休年龄离开工作岗位后， 即使其被原单位返聘到

原岗位、 执行原待遇， 其因不再属劳动法意义上的劳动者， 而不能享
受原来的待遇了。 不过， 退休后被返聘的劳动者也不必为此感到失
望。 本文3个案例及其分析表明， 只要在合同中明确约定相关权利义
务， 其合法权益还是能够得到保障的。

标题新闻：□中共中央办公厅印发《关于庆祝中国共产党成立100周年组织开展“永远跟党走”群众性主题宣传教育活动的通知》
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风 向：偏北风
风 力：2 级转4级左右
最低气温：9℃最高气温：18℃

详详见见第第33版版

详详见见第第２２版版

■劳动时评

新建社区菜市场不宜小于500平方米

工会劳动法律监督必须有刚性的操作规程

本市发布53项地方标准

北京工会构建“网信一盘棋”工作格局
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全全总总印印发发《《工工会会劳劳动动法法律律监监督督办办法法》》

喷水雾 降飞絮

本报讯 （记者 白莹） 记者
从全国总工会了解到， 近日， 中
华全国总工会办公厅印发了 《工
会劳动法律监督办法》 （以下简
称 《办法》）， 进一步规范和加强
工会劳动法律监督工作， 提升工

会劳动法律监督实效和水平， 充
分发挥工会劳动法律监督在督促
用人单位规范用工、 贯彻落实劳
动法律法规、 推动构建和谐劳动
关系等方面的作用。

依法对劳动法律法规执行情

况进行监督， 是法律赋予工会的
一项权利， 也是工会应当履行的
责任。 1995年， 全国总工会印发
了 《工会劳动法律监督试行办
法》， 有效规范和保障了工会劳
动法律监督工作的开展。 进入新

发展阶段， 为深入贯彻落实党中
央有关文件精神和决策部署， 更
好发挥工会劳动法律监督作用，
推动解决劳动关系领域新情况新
问题， 在深入调研、 广泛征求意
见基础上， 全国总工会对1995年

的试行办法进行了修订， 起草印
发了 《工会劳动法律监督办法》。

《办法》 明确， 工会劳动法
律监督工作应当遵循依法规范、
客观公正、 依靠职工、 协调配合
的原则。 (下转第３版)

4月11日 ， 在五棵松公园 ，
园林绿化工人将多余的树枝锯伐
后， 专业的园林车辆向杨柳树喷
洒出雾状水汽， 以降低杨柳飞絮
的传播量。 记者从市园林绿化局
了解到， 随着天气的逐渐转暖，
本周末北京进入了第一次杨柳飞
絮高发期。 全市将聚焦重点区域
和重点时段， 通过多种措施开展
精准治理， 降低飞絮对市民生活
的影响。

本报记者 边磊 于佳 摄影报道

做好网络安全工作 打造网上职工之家

重点监督用人单位恶意欠薪、 违法超时加班、 违法裁员等问题


