
本报讯 （记者 崔欣 通讯员
宋雅欣） 10日， 怀柔区总工会组
织党员干部开展了 “学史明理强
自信 崇德力行助创城 ” 主题实
践活动。

此次主题实践活动分为党员
大会和实践两部分。 在党员大会
上， 怀柔区总工会机关党支部和
社工党支部的全体党员， 集中学
习了习近平在党史学习教育动员
大会上的讲话。

会后， 党员们身穿红马甲手

拿扫帚、 抹布、 水桶、 夹子等工
具来到青春路 “包街” 区域， 清
洁路面卫生、 清理卫生死角、 捡
拾绿化带垃圾、 擦拭公交车站站
牌及座椅 、 向过往行人发放创
城 、 垃圾分类 、 29种不文明行
为、 禁毒、 防艾宣传材料。

据介绍 ， 通过此次实践活
动， 怀柔区总工会全体党员切实
认识到， 在全党开展党史学习教
育是党的政治生活中的一件大
事。 大家纷纷表示， 要高标准高

质量完成学习教育各项任务， 并
以实际行动践行党的宗旨， 彰显
党员的初心和使命。

近日，北京公交集团第二保修分公司工会开展了多肉植物栽培养殖的讲授活动。52名女职工通过活动了
解了多肉植物的品种、生活习性、盆栽艺术、种植要点等知识。 本报记者 盛丽 通讯员 汪振 摄影报道

密云优秀女教师共话新征程
本报讯 （记者 王路曼） “我

们以建党100周年为契机，不忘为
党育人初心、牢记为国育才使命，
在工作中岗位上担当有为， 勇于
创新， 用优异的教育教学成绩为
建党一百周年献礼、 为密云的教
育事业增砖添瓦！ ”近日，在密云
区教育工会委员会召开的优秀女
教师座谈会上， 密云二中的沃秀
娟这样分享着自己的感想。

近日， 密云区教育工会委员
会召开优秀女教师座谈会， 市级
先进工作者、巾帼先锋之星、师德
先进个人等代表参加了座谈会，
代表们畅所欲言， 他们不约而同

地谈到了是党的培养让大家取得
了点滴成就，要继续努力工作，为
建党百年献礼。

“时光荏苒，转眼间我已从教
36年，担任班主任34年了。我深深
地体悟到荣誉的取得不是骄傲的
资本，而是鞭策我更加砥砺前行，
不忘初心的动力！”来自密云三中
的朱静珍老师感慨地说道。 作为
一名正高级教师， 她在完成自己
的工作之外还要带徒弟， 指导新
教师。多年的教学历练，让朱静珍
逐步形成了 “开心对己、 真心对
人、匠心做事”的教育理念。 她在
谈到教育成功的诀窍时说道，要

牢牢记住并落实教师的崇高职
责：“教书必须育人！ ”

王瑒杰会是密云第二幼儿园
的保教干事， 还是一位有着两个
孩子的妈妈，疫情在家办公期间，
她听到大儿子对小儿子说，“别吵
妈妈， 她在工作， 别玩妈妈的党
徽，那是妈妈的荣誉。 ”听着孩子
稚嫩的语言， 她突然觉得自己一
切的辛苦都是值得的。 “苔花如
米小， 也学牡丹开。 ” 王瑒杰会
说 ，“我是密云教师中的普通一
员，工作琐碎而平凡，但我始终以
一个奋斗者的姿态， 用自己的实
际行动向建党100周年献礼。 ”

本报讯 （记者 崔欣 通讯员
张慕群） 近日， 北京住总集团在
西三旗会议中心举办了第二届女
职工运动会， 集团所属23家单位
的工会负责人和400余名职工参
加了此次活动。

本届运动会共设立团体及个
人跳绳、 定点投篮、 乒乓球托球
跑和女子拔河等4个比赛项目 。
比赛开始后， 各项赛事进入火热

争夺阶段， 其中最为精彩的拔河
比赛把此次活动推向高潮。

据北京住总集团工会主席雷
红宇介绍， 2020年， 北京住总集
团公司无论是在 “抗疫” 一线、
复工复产， 还是重点工程建设、
重大项目任务的落实， 都取得了
优异的成绩。 尤其是女职工们 ，
以奋斗者的姿态诠释了巾帼担
当。
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本报讯 （记者 孙艳） 日前，
《大兴区总工会关于维权向前一
步积极构建和谐劳动关系的工
作 措 施 》 正 式 印 发 ， 这 标 志
着 大 兴 区 总 工 会 将 健 全 劳 动
关 系 风 险 监 测 预 警 和 联 动 处
置机制的三早 、 三对接 、 三联
动工作机制。

据介绍， “三早” 即对风险
企业实现早发现、 早预警、 早处
置， 建立健全欠薪报告制度和推
动解决拖欠工资问题的工作机
制。 “三对接” 即出现劳动关系
预警的企业， 要及时对接做好相
关职工的劳动争议调解、 法律咨
询 、 帮扶救助等服务 。 “三联
动” 即横向上实现与区协调劳动
关系三方的互联互动， 纵向上实

现区、 镇街、 企业三级工会的快
速反应， 及时防范化解劳动关系
风险隐患， 确保全区劳动关系和
谐稳定。

根据该 《措施》， 今年大兴
区总工会将进一步整合社会资源
搭建工会就业服务平台。 针对疫
情冲击和经济下行压力造成的职
工群众就业难、 中小企业用工难
问题， 在继续用好人社局就业服
务平台的同时， 通过线上就业服
务、 微工会平台就业服务专栏及
时发布就业信息等方式， 为中小
微企业提供多样化的免费招工平
台， 同时主动争取人力资源部门
的支持， 结合自身工作实际开展
不同形式的就业服务活动， 促进
企业发展和职工就业。

在强化基层劳动争议调解组
织职能方面， 大兴区总工会将推
动建制企业及时建立或调整劳动
争议调解委员会； 各镇、 街道、
产业基地总工会将推动在有条件
的区域 （园区、 楼宇）、 行业设
立调解室， 配备调解员， 开展巡
回调解、 上门调解， 增强调解的
权威性 、 便利性 、 快捷性 。 同
时， 在工会干部和工会工作者中
培养一批合格的调解员， 打造一
批金牌调解员， 确保各镇、 街道
工会服务站 、 科技 （工业 ） 园
区、 商务楼宇都配备调解员， 就
近为职工服务， 把矛盾化解在基
层。

今年大兴区总工会将进一步
做好新就业形态人员及重点群体

的权益维护法律援助工作。 针对
电子商务、 网约车、 网络送餐、
快递物流等新业态平台从业的人
员及一线外来务工人员， 对其与
用工单位发生的工作报酬、 因工
发生交通事故、 因工受到人身损
害以及具有重大影响的争议纠
纷， 工会提供法律咨询、 诉讼代
理等法律援助， 做到应援尽援。

今年还将修订 《大兴区集体
协商指导员管理办法 （试行）》，
全面加强市、 区两级集体协商指
导员队伍建设， 依据各工会服务
站、 科技 （工业） 园区工作需求
配备集体协商指导员。 不断完善
“互联网+” 协商的模式 ， 开展
质效评估， 以集体协商宣讲、 要
约行动月等活动为载体开展各类

培训。
此外， 今年将发挥国有企业

的示范引领作用， 以点带面， 推
动单独建制的非公有制企业建立
完善职代会、 厂务公开制度， 推
动区域 （行业） 职代会对中小微
非公有制企业实现有效覆盖； 聚
焦 “两区” 建设， 加大和谐劳动
关系建设力度， 制定 《大兴区劳
动关系 “和谐同行” 能力提升三
年行动实施方案》， 围绕建设国
家服务业扩大开放综合示范区和
中国 （北京） 自由贸易试验区具
体要求， 三年内为一定数量 “两
区” 新注册高科技企业提供用工
指导服务， 帮助企业提高用工管
理水平， 从源头上预防化解劳动
关系矛盾纠纷。

大兴区总工会“维权向前一步”
健全劳动关系三早、三对接、三联动工作机制

本报讯 （记者 边磊 ） 近
日， 龙潭街道总工会联合紫金驻
企专员协助中国环境报社有限公
司共同举办了 “女性中医调理知
识讲堂 ” 及 “手工DIY护手霜 ”
活动。

活动以丰富职场女性的文化
生活为中心， 邀请白塔寺药店中
医理疗老师， 通过 “黄帝内经知
识讲堂 ” 及 “手工DIY护手霜 ”
两个环节， 讲解四季健康养护知
识、 教授如何制作手工护手霜，
缓解女性工作疲惫和压力， 号召

各位女职工学习健康管理、 快乐
工作生活。

大家认真聆听，拍照记录，学
到了很多养生知识。 “手工DIY护
手霜”环节，女职工们在老师的指
导下，自己动手，不到半小时的时
间，一管管的护手霜呈现桌上。

龙潭街道总工会相关负责人
表 示 ， 活 动 帮 助 女 职 工 摆 脱
平 日 繁重的各种社会角色 ， 打
造了女性职工相互交流、 共同进
步的平台， 增添了女职工间的凝
聚力。

北京住总集团举办女职工运动会

感感受受盆盆栽栽艺艺术术

怀柔区总工会党员参与“创城”主题实践活动

本报讯 （记者 闫长禄 通讯
员 宋璇璇）近日，北京公交集团
客六分公司工会开展 “魅力女性
快乐巾帼”系列主题活动。作为此
次活动的精彩环节之一， 义利工
厂亲子活动吸引了200余名女职
工积极参与。

在义利工厂活动现场， 女职
工与孩子们共同学习并动手制作

面包、 汽水。“活动不仅丰富了女
职工的业余生活， 更增强了广大
女职工和家庭在参与活动过程中
相互学习 、 共同进步的家庭氛
围。” 客六分公司工会主席表示，
今后， 工会将继续把 “魅力女性
快乐巾帼” 系列主题活动开展下
去， 让广大女职工切实感受到工
会带来的关心关爱。

公交客六职工面包厂里体验亲子活动

龙潭街道总工会为职场女性送关爱


