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本报讯 （记者 王路曼 ） 近
日，根据调整后的《经济技术创新
工 作 三 年 助 推 计 划 实 施 方 案
（2020年-2022年）》 相关要求，顺
义区总工会对符合条件的基层工
会及职工发放了助推金， 用于推
动技能人才队伍建设与职工成长
成才。

据了解， 为进一步发挥技能
培训、职业技能竞赛、创新工作等
工作在技能人才培养、 选拔和激
励等方面的作用， 推动技能人才

队伍向知识型、技能型、创新型方
向发展，2020年顺义区总工会根
据实际情况，调整并印发了《顺义
区总工会关于印发 〈经济技术创
新工作三年助推计划实施方案
（2020年-2022年）〉的通知》，全方
位加大各项工作助推力度。

经过前期对2020年职工取得
职业资格等级证书、 职工在市级
及以上技能竞赛获奖、 二级工会
举办技能竞赛、 职工参加技能培
训、 申报区级职工创新工作室及

自主创新成果等相关情况进行汇
总、 统计， 顺义区总工会已将助
推金悉数下发。

其中 ， 2020年全区共有170
名职工申请取得职业资格等级证
书助推； 2020年共有19名职工在
市级及以上职业技能竞赛中获
奖， 获得助推资金， 其中， 2名
职工在市级以上 （不含市级） 职
业技能竞赛中分获冠军和二等奖
好成绩， 17名职工在市级职业技
能竞赛中获奖。

与此同时， 区总工会鼓励二
级工会举办技能竞赛。 2020年度，
顺义区共有杨镇、 李遂镇、 马坡
镇、北小营镇、双丰街道5个二级
工会申请了技能竞赛助推资金，
各类职工技能大赛在基层工会组
织拉开序幕； 在由顺义区总工会
组 织 开 展 的 计 算 机 辅 助 设 计
（CAD）、平面设计师 、三维设计
师、 电子商务师———网站建设与
运营四项技能培训中，共有310名
职工参加培训合格并取得相应证

书，培训费由区总工会全额助推。
“自 《经济技术创新工作三

年助推计划实施方案 》 实施以
来 ， 技能竞赛在顺义区全面展
开、 技能培训广泛覆盖、 创新工
作室如雨后春笋， 更多职工走上
了技能成才之路。” 顺义区总工
会相关负责人表示， 今后， 顺义
区总工会将继续加大助推力度，
充分调动企业及职工参与经济技
术创新工作的积极性， 助力全区
经济转型升级。

为取得职业证书、竞赛获奖、参加技能培训、自主创新等职工发放助推金

顺义区总工会加大力度助推职工技能提升

本报讯 （记者 闫长禄 通讯
员 孟立军） 近日，燕山石化公司
热电厂工会在全厂范围内开展
“我要安全”主题活动，以深入推
进安全班组建设， 打造班组安全
文化。

据了解， 厂工会在前期组织
的班组安全口号征集的基础上，
结合安全班组学习宣贯、 研讨情
况，组织职工积极撰写安全感言 ,
对各分会上报安全感言进行审核
后，下发统一书法用纸。各分会组
织职工进行作品创作， 安全漫画

围绕安全主题和热电厂实际工作
进行创作。

活动开始后， 各单位积极行
动，通过营造班组安全氛围，丰富
学习内容形式， 使全体干部职工
明确了形势任务、目标标准、责任
措施。 同时在组织班组学习研讨
的基础上， 收集职工安全感言进
行展示，增强全体职工安全意识。

此次活动共征集安全感言82
条、漫画32幅、硬笔书法78幅。厂
工会对送展作品进行评选， 将入
选的66件作品进行统一展出。

燕化热电厂工会多举措筑牢班组安全

本报讯 （记者 石海芹 通讯
员 刘兴润） 近日，首矿大石河铁
矿二马采矿车间组织职工开展了
“大手拉小手”亲子活动。车间各
班组、职能人员共17人参加。

据了解，一直以来，该车间资
源综合利用生产线工作紧张，节
奏明显加快， 车间职工奋战在生
产一线，与家人团聚的时间很少，
往往是早晨上班出门孩子还没醒
来， 晚上下班回家孩子就已经入

睡。为此，车间工会专门利用休息
时间，组织开展了“大手拉小手”
亲子活动。 鼓励年轻的父母们倾
情陪伴孩子， 以弥补平时忙于工
作对孩子关心不够的缺憾， 并征
集亲情陪伴的活动照片。 据车间
工会相关负责人介绍， 今年春节
期间，职工跟孩子一起做游戏、写
对联、 做手工， 以及教孩子做家
务，大家都反映亲情陪伴的快乐，
让这个节日非常有意义。

首矿大石河铁矿工会亲子活动情暖职工
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邮政职工聊家乡话邮情
元宵节期间， 北京朝阳邮政工会专门为职工准备了汤圆糯米粉、 红豆馅， 组织邮政职工开展了

“包汤圆、 聊家乡、 话邮情” 活动， 大家在活动中相互交流着工作中的故事， 增近了彼此间的了解，
营造了和谐的企业氛围。 本报记者 边磊 摄影报道

元宵节期间， 北京市保
安服务总公司海淀分公司基
层驻勤点保安员始终坚守一
线， 为客户做好节日里的安
全保障服务。 为此， 海淀分
公司工会走访慰问了一线保
安员， 并叮嘱他们做好安全
防护， 尽职尽责守护平安。

通讯员 田文江 摄影报道

工会送来
暖心关爱

本报讯 （记者 闫长禄） 近
日， 门头沟区城管局工会组织职
工开展书法培训班， 全局80余名
工会会员参加。

培训班聘请书法专业老师进
行授课。老师按照培训需求，讲解
了汉字的起源、 书法艺术的发展
等基础知识，侧重培训楷、行、隶
等字体的临摹与创作， 重点教授

了执笔姿势、字体结构等技艺。
课堂上，老师亲笔示范，学员

认真临摹，人人兴趣盎然，各个挥
毫泼墨，现场气氛浓厚。据局工会
相关负责人介绍， 书法培训既丰
富了职工的业余文化生活， 展示
职工积极、 健康、 向上的精神风
貌，又陶冶了职工的情操，提升了
自身综合素质。

门头沟区城管局工会组织职工学书法

本报讯 （通讯员 段贤达 ）
“谢谢车队领导的关心与帮助 ，
这笔钱解了我们家的燃眉之急。”
近日， 公交集团客一分公司十八
车队职工刘海君和他的父母从
657路车队书记和工会主席手中
接过救助金后， 感激不已。

今年春节期间， 刘海君的家
中意外失火， 家中电器、 家具等
倾刻间化为灰烬， 让原本不富裕
的家庭更是雪上加霜。 车队十分
关切职工家中受灾程度， 立即责
成工会做好救助工作， 并组织党
员干部职工开展捐款活动。

近日， 车队书记和工会主席
带领慰问小组前往刘海君家中进

行慰问， 送去领导和职工捐助的
救助金， 并鼓励职工及家属树立
战胜困难的信心， 渡过难关。 刘
海君的父母激动地说： “没想到
车队在我们最无助的时候， 给了
我们一家最及时的帮助， 让我们
一家人有信心战胜困难。”

职工家中不幸失火 工会及时伸出援手

(上接第１版)
今年本市将继续提升绿色出

行品质， 优化交通出行结构。 推
进干线铁路、 城际铁路、 市郊铁
路、 城市轨道交通四网融合， 逐
步实现 “一套体系、 一网运营 、
一票通行、 一站安检”。 其中 ，
连通铁路和地铁票务系统， 实现
在付费区换乘 ； 制定统一的安
检 标 准 ， 实现安检互认 。 在轨
道建设方面， 实现11号线西段等
7条线路 （段） 开通运营； 推动
既有线网优化提升 ， 实现 1号
线和八通线等跨线运营 ； 推进

城市副中心线等整体提升和S2线
南段通勤化改造。 同时， 优化公
交线网服务水平， 完成干线网等
详细规划编制并推动实施， 优化
调整60条公交线路。 此外， 本市
今年还将提升慢行系统， 研究轨
道交通 “高峰票价+通勤优惠”，
推进 “信易行 ” 和 “信用交通
省 ” 建设 ， 优 化 拥 车 用 车 政
策 ， 加快推进高位视频设备非
现场违停执法赋能和赋权， 研究
制定新能源车运营激励措施 ，
建设一批驻车换乘停车场 (P+
R) ， 扩大地铁预约进站试点 ，

建设基于 “北斗+5G” 的网络化
智慧公交调度体系等。

“十三五” 时期， 北京市高
速公路通车里程1173公里， 轨道
交通运营里程1091.6公里， 中心
城区绿色出行比例73.1%。 展望
“十四五”， “轨道上的京津冀”
将更加畅通便捷， 轨道交通里程
（含市郊铁路） 达1600公里， 中
心城区绿色出行比例力争达到
76.5%， 城市副中心 “桥头堡 ”
交通框架基本形成 ， “一核两
翼” 交通联系方便快捷， 都市圈
1小时通勤圈基本形成。


