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这几年蓬勃发展的新职业， 让很多人不但目
不暇接， 更是欣喜无限。 然而正如所有的新生事
物在初期所遇到的问题一样， 很多新职业都面临
发展的 “肠梗阻”。

据报道， 电竞行业拔尖选手的职业年龄是14
岁-25岁， 然而后续的职业发展前景堪忧； 有的
网络作家年收入百万元， 却没法给自己缴纳社
保； 网络主播平均月薪8000元至1.5万元， 五险
一金缴纳也是问题。

从去年疫情发生以来， 新职业的发展不但没
有因为疫情的阻隔而被搁置，反而异军突起，甚至
是风光无限好。如直播带货，几乎各行各业都如同
雨后春笋。 由此，以网络主播、电竞选手、 快递小
哥等为代表的新职业受到越来越多人的追捧。

不过， 这些快速崛起的新职业， 也因为是吃
青春饭， 出现了劳动强度超大、 职业培训缺乏、
行业管理缺位、 法律法规配套缺失、 社会保障不
完善、 职业上升空间狭窄等棘手问题。 笔者以
为， 这些问题如果不及时有效地解决， 也会使得
新职业缺乏发展的后劲。

新职业作为我国社会生活、 经济生活的巨大
变化而带来的消费需求、 供给需求所产生的职
业， 是社会经济活力释放的重要表现， 也是职业
的升级换代。 可以说， 职业在迭代发展中， 社会
就出现了巨大进步。

相比传统职业， 新职业尚未被职业分类标准
收录， 但又具有相对独立成熟稳定的职业技能，
且已经存在一定规模的从业人员的职业， 一般来
说， 从业规模应在5000人以上。 从2004年劳动和
社会保障部正式发布第一批9个新职业至今， 一
共发布了13批共120多个新职业 。 从2004年的 ：
形象设计师、 呼叫服务员、 水生哺乳动物驯养师
等到2020年的区块链工程技术人员、 城市管理网
格员、 互联网营销师、 在线学习服务师、 社群健
康助理员、 老年人能力评估师等。 这些职业显示
了在互联网时代， 随着人工智能、 大数据、 物联
网、 5G等高科技的催生， 社会的需求和公众的
消费提升， 让一切职业的产生都更具有可能性。

笔者以为上述这些新职业， 只是蓬勃兴起的
新职业的冰山一角， 今后涌现的新职业可能会覆
盖不同领域， 但其中很大一部分在本质上都将是
新科技的职业化。

我们在审视这些新职业时就会发现， 哪里有
新需求， 就会是新职业产生的 “蓝海”。 像很多
人爱吃的辣条、 小龙虾、 干热面、 螺蛳粉都催生
了新职业。

那么， 要让这些新职业走向专业化 、 职业
化、 规模化， 就需要相关部门打通这些新职业的
“毛细血管”， 疏通相关堵点、 痛点， 使其和传统
职业一样通畅便捷。 不能因为新职业在起步阶
段， 就可以忽略关注和扶持， 应当拿出超前的智
慧为新职业的腾飞保驾护航。

应当指出， 眼下火爆的新职业， 绝不是一阵
风就会消失殆尽， 而是会超出我们的想象和预
期， 在 “十四五” 期间会越来越多。 这是社会分
工细化的使然， 是经济高质量发展的充分释放。
因此， 全力打通发展的 “肠梗阻”， 是相关主管
部门不可绕过的必修课！

老年人的数字化困境逐步凸显， 扫不明白的
二维码、 搞不清的线上办理、 玩不转的智能手
机。 北京市政协委员李黎看来， 这是为社会敲响
了警钟。 “在大多数人享受到技术发展带来的红
利时， 也应该为这些无法使用网络及智能终端设
备的老年人提供应有的服务和便利。”

点评： 人不是机器， 数字化不等于 “去老人
化”， 在数字时代， 我们应该带给老年人更多的
人文关怀。 在办理业务时， 相关人员也应采取灵
活的方式， 帮助老人解决实际困难。

政协委员建言：
线上软件设置老年人专属模式

江苏省苏州市鼓励外地职工留苏过年： 外地
留苏职工春节期间在苏州工作的， 凡申请参加
2021年苏州市流动人口积分管理给予加分 ， 分
值为15分。 在春节期间，留苏职工按照疫情防控
要求和有关规定， 可凭有效证件免费参观国有景
区和部分场馆， 免费乘坐公交等公共交通工具。

点评： 政策鼓励和温情关怀， 形式多样做好
市场保供， 让外地职工就地过年感受到浓厚的亲
情氛围。

外地职工留苏州过年
积分落户可加15分
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【生活评弹】 【图闻点评】

今年， 河北省丰宁县的农民张彦松养殖的
36头牛有12头可以宰杀了， 他准备把这12头牛
都捐给在石家庄的抗疫人员。 近日， 张彦松已经
办理完相关手续、 屠宰生牛， 运往石家庄。 据悉
12头牛价值约16万元。

点评： 特殊时期， 尽自己所能为社会贡献一
份力量， 让人感动！ 让我们同心协力， 战胜疫
情！ 加油！

河北农民为抗疫捐赠12头牛
价值约16万元

□赵强

目前， 位于河北省邢台市信都区的河北超越
服装有限公司在做好疫情防控的条件下， 实行全
员上岗， 加班加点赶制医用隔离服。 目前， 该公
司已向石家庄和邢台供应医用隔离服约25万件。

点评： 多生产一件隔离服， 前线人员就少一
分危险。 我们都在不同的岗位上一起努力!

做好疫情防控
全员上岗赶制隔离服

近日， 河北省石家庄市第二医院的医护人
员 ， 在凌晨收到了一份特殊的外卖———10份蒸
饺和羊杂汤。 下单人没有透露真实姓名， 还在订
单上留下备注： “老板， 石家庄天气寒冷， 请为
我们一线的医护人员多盛点汤!”

点评： 即便远隔千山万水， 只要心在一起就
不怕！ 短短几行字，让人红了眼眶，却温暖了心。

凌晨的陌生外卖订单
备注太暖心

新职业发展
亟需打通“肠梗阻”


