
近日， 中铁物贸集团雄安物
供中心组织全体员工开展 “迎新
春” 趣味活动。 严寒天气抵挡不
住员工的热情， 拔河大 “战” 中
两支队伍奋力拼搏， 让大家充分
体会到了 “心往一处想、 劲往一
处使” 形成的强大合力。 在随后
的跳绳、 扔飞镖、 托球跑、 套圈
等娱乐活动中， 更让全体员工放
松了身心， 感受到运动带来的快
乐。 通讯员 张童心 摄影报道
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广告

本报讯 （记者 闫长禄） “作
为一名速裁法官， 如何平衡职业
与家庭，是困扰我的一大难题。从
《最好的方法给孩子》 一书中，我
学到了很多可操作性的方法，也
让我明白， 教育孩子从来不是单
向的付出。 如今，随着孩子成长，
我也收获良多， 逐渐成为心目中
那个理想的自己。”近日，一场“云
阅读”在房山法院上演。

受疫情影响， 房山区人民法
院机关工会将读书会由线下搬到
了线上，组织开展了“云阅读”活
动。全院干警纷纷推荐好书榜，并
畅谈自己的心得体会。 此次读书
会是该院机关工会以职工书屋为
载体，结合实际， 因院制宜，坚持
贴近基层、贴近实际、贴近职工的
又一次创新。

在职工书屋的影响推动下，
房山区人民法院各庭室都设立了
“图书角 ”， 干警们可以 “随手
读、 随时学”， 形成知识阵地全
面覆盖。 值得一提的是， 职工书
屋不断凝聚着具有房法文化共识
的精神力量 ， 衍生出 “天平书
社” “天平杂志” “文化沙龙”
“天平论坛 ” “女法官读书会 ”
等多个学习品牌， 形成了全员学
习、 共同进步的良好氛围。

在该院的职工书屋中， 记者
看到，这里既有阅览区、院史展示
区、业务办理区、电子阅读区，也
有文化活动区、 放松休闲区等多

个功能板块， 并由一名专职图书
管理员负责图书维护和借阅。

“这里藏书近万册， 涵盖人
文、科技、自然、生活等多个学科，
保存报刊74类， 音像制品近2000
张。 ”管理员唐芹告诉记者，职工
书屋采用科学化管理模式， 书籍
全部经过编码后统一上架， 并且
每年两次根据干警需求和最新法
律颁布情况进行增购。 通过职工
书屋里的6台联网电脑，职工可登
陆“中国知网”等学术平台账号，
查询下载相关文献。此外，院机关
工会以机关本部职工书屋为依
托，推动院辖6个派出人民法庭设
立本部门职工书屋， 接受院职工
书屋统一技术指导和资源调配，
让人民法庭干警可以同步学习、
共同成长。

据了解， 为丰富干警的业余
文化生活， 房山区人民法院机关
工会大力推进“职工书屋”的创建
工作，制定相应的实施方案，有计
划、分步骤地推进“职工书屋”建
设。 房山法院机关工会主席高玉
楼介绍：“我们从完善书屋的制度
保障， 到引进先进的图书管理软
件，再到固化图书管理队伍，充分
利用书屋资源和平台优势， 努力
将书屋打造成为干警精神文化生
活的‘驿站’。 ”2019年，经过院机
关工会的努力， 职工书屋通过了
验收考核，被评为“全国工会职工
书屋示范点”。
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本报讯 （通讯员 李想） “举
起右手，再举起左手……”在中建
一局二公司职工幸福度评估与促
进服务项目活动现场， 参会人员
在欢声笑语中跟随老师做互动体
验锻炼体魄、释放身心。近日，中
建一局二公司工会与北京中科心
理援助中心合作， 开展职工幸福
度评估与促进服务项目。 活动旨
在全面了解职工心理健康状态，
有效疏解职工压力， 优化软硬管
理环境，提升职工幸福指数。

压力怎么排解？ 如何遇见更
好的自己？活动中，老师从“应对
压力的三个要素、 情绪调控的三
个秘诀、 提升自我效能的三个法
宝”三个方面，结合谈心谈话、亲
子交流等工作生活实际与现场人
员开展互动交流， 以提升公司各
党支部书记、 工会主席作为公司
EAP(职工帮助计划 )内部专员的
工作效能。 中建一局二公司党委
副书记、纪委书记、工会主席张贵
生说，希望通过专业的测评辅导，
协助员工管理压力和情绪， 最终

达到强健组织、幸福职工的目的。
据了解， 为了帮助公司员工

更好地愉悦身心、 快乐工作和生
活，增进幸福指数，中建一局二公
司继2019年3月启动EAP职工支
持计划后， 进一步开展职工幸福
度评估与促进服务项目， 活动为
期一年， 通过线上测评、 小组访
谈、整体报告、主题讲座、线上咨
询等，以问题为导向，用EAP心理
学的方法，采取一对一谈心谈话、
家访、心理干预技术等方式，实施
职工心理帮助计划， 给予 “面对
面”个体隐私心理辅导服务，解决
职工各种心理和行为问题。

房山法院职工书屋成为干警“学习驿站”
寒冬送暖 工会行动

北联大新春笔会为教职工送上“两节”祝福
本报讯 （记者 任洁 通讯

员 刘丹） 近日， 北京联合大
学举办 “抗疫魔祈福祉翰墨谱
新篇 ” 2021年教职工新春笔
会， 学校教职工书法协会副会
长兼秘书长姚铁力等4位书法
家事先创作好新春福字和春
联， 现场只设发放环节 。 160
名教职工分时段先后进入学校
“职工之家”， 领取了属于自己
的新春祝福。

自2016年举办以来， 北联
大教职工新春笔会受到广大教
职工的热烈欢迎。 在当前疫情
防控形势依然严峻的特殊时
期， 学校工会和校教职工书法
协会精心筹备， 采取有别于往
年现场书写并发放的方式，改
为事先写好， 网上报名限额现
场领取的方式， 为教职工送上
新春祝福。 虽然减少了相关环

节，但活动现场依然喜气洋洋，
教职工有序领取了福字卡、书
法挂轴和春联。 校长李学伟也
事先书写了福字， 为大家送上
新年祝福和问候。

北联大校工会相关负责人

表示， 今年校工会将继续大力
开展系列文体活动， 丰富教职
工的文化生活， 积极营造具有
联大特色的职工文化氛围和凝
心聚力的育人环境。

通讯员 庞卫祥 摄

中建一局二公司工会开展职工幸福度评估

“两节”期间筹备专项资金对欠薪农民工进行帮扶
昌平工会开展根治农民工欠薪专项行动

本报讯 （记者 周美玉 ）
昌平区总工会 “两节” 送温暖
活动近日启动。 记者昨天了解
到， 今年该区总工会 “两节”
送温暖活动期间将开展根治农
民工欠薪专项行动， 集中排查
及时发现和化解欠薪隐患。 此
外， 筹备专项资金用于对欠薪
农民工进行帮扶。

新冠肺炎疫情以来， 广大
职工响应号召， 坚守在抗疫一
线， 保障了社会生产的稳定和
人民群众的生命健康安全。 此
次， 昌平区总工会将为在抗击
新冠肺炎疫情中涌现出的先进
模范人物送去慰问金， 对他们

致以崇高的敬意和亲切的慰
问。

据了解， 昌平区总工会还
将慰问节日期间工作在一线岗
位的职工， 包括公安、 医疗、
环卫、 税务、 快递等人员。 此
外， 继续对回天地区 “回天有
我” 行动参与者进行慰问。 还
将对在档困难职工 、 劳动模
范、 昌平区援外挂职干部等开
展走访。

值得一提的是， 结合 “两
节” 慰问活动， 昌平区开展农
民工工资支付情况集中排查，
及时发现和化解欠薪隐患， 积
极引导农民工理性 、 依法维

权， 重点加大对政府投资工程
项目和国企项目欠薪的督查。
“此次， 区总工会筹备10万元
专项资金， 用于对欠薪农民工
进行专项帮扶。” 昌平区总工
会相关负责人介绍。

此外，“两节”期间，昌平区
总工会将整合利用各方面资
源，在做好疫情防控前提下，开
展职工群众喜闻乐见、 富有节
日特色的服务。 包括为全区工
会会员提供优惠的滑雪门票，
在广大职工中掀起冰雪运动热
潮； 为全区工会会员提供5000
份免费“春节礼包”，礼包里包
括丰富的土特农产品等。

近日 ， 天气持续低寒 。
为保证职工身体健康， 首钢
矿业公司工会为159个室外露
天作业点位的2186名职工送
去保温壶、 方便面、 保暖袜、
耳罩等御寒食品、 物品， 对
严寒中坚守岗位的职工进行
慰问， 把工会组织的关怀送
到一线职工心中。

本报记者 石海芹
通讯员 周宇 摄影报道
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各庭室设立“图书角” 干警可以“随手读、随时学”

通过专业测评辅导帮助职工管理压力和情绪

市园林绿化局工会多彩活动营造书香氛围
本报讯 （通讯员 郭腾飞）

市园林绿化局工会自成 立 书 香
园林读书会以来 ， 以服务园林
绿化重点工作为中心， 以增强职
工业务本领为导向， 不断凝聚奋
进力量。 三年来， 共发表职工作
品500余篇， 局属系统参与投稿、
主播、 编辑的职工达到数百人，
全网读者1.6万人 ， 累计阅读量
百万人次。

据该局工会相关负责人介
绍， 近年来， 园林绿化局工会坚
守职工阅览室阵地， 在局机关和
西山林场等下属单位设立专门阅
览室， 建立了图书借阅、 阅览室
值班制度 ， 收集整理图书数千
册。 为丰富活动形式， 局工会先

后组织开展读书分享、 午间沙龙
等活动上百场， 邀请名师名家走
进来 ， 讲授园林文化 、 鸟类保
护 、 演讲技巧 、 森林疗养等知
识 ， 开拓视野 ， 陶冶情操 。 同
时， 创办书香园林微信公众号 ，
先后结合 “同心抗疫” “新一轮
百万亩 ” “杨柳飞絮 ” “金剪
子” 等中心工作进行创作， 为局
各相关单位建立 “北京花讯 ”
“林果小辑” “护林笔谈” “职
工之家” 等栏目。

据了解，近日，在市委宣传部
组织开展的“书香中国 北京阅读
季”首次“书香机关”评选中，北京
市园林绿化局荣获“书香机关”荣
誉称号。


