
图譹訛： 伴着寒潮到来， 北京迎来入冬以来最寒冷天气，为
邮政投递工作带来了一定影响。 为了让广大投递员感受到温暖，
朝阳邮政工会为大家准备了姜茶， 由各基层单位的部门工会主席
提前熬制， 让投递员外出回来就可以喝到暖暖的姜茶。 “天气寒冷，喝
杯姜茶暖暖身吧！ ”“气温骤降，可要注意防寒保暖哦！ ”……一声声关心、
一句句问候，让投递员工作起来更有动力。 本报记者 边磊 摄影报道

图譺訛： 近日， 北京公交集团客七分公司工会开展 “心系职工 情暖寒冬” 为主题的冬送温暖活
动。 工会为所属十二个分会集中配发姜糖和无糖姜茶两种热饮， 并根据气温变化在场站为职工冲调
姜糖水和姜茶水。 本报记者 盛丽 通讯员 吴双 摄影报道

工会送来暖心姜茶
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广告

本报讯 （记者 闫长禄） 近
日， 燕山地区东风街道总工会在
东风文化广场举办 “职工沟通
会”，以规范推进职工沟通会的常
态化工作机制。

本次沟通会现场设有政策咨
询、入会登记、政策解答等多个服
务台。活动中，工会工作人员对加

入工会组织可以享受的优惠服
务、 工会会员互助服务卡的办理
方法、工会经费的收缴使用、职工
互助保险、 活动参与方法等问题
进行了解答。 据街道总工会相关
负责人介绍， 此次沟通会有效拉
近了工会与职工的关系， 让职工
对工会组织有了更具体的了解。

新闻【工会】04本版热线电话：63523314 63581010 │ E—mail:ldwbgh@126.com│本版编辑 马骏│美术编辑赵军│校对 黄巍│２０2１年 １月 ５日·星期二

2021年上班的第一天， 公交
集团客一分公司345路车队驾驶
员张宇拿着水杯走进了一层职工
休息室， 与他迎面而来的是该车
队送上的节日祝福。 更让他惊喜
的是，多年的职工休息室，已经成
为了车队的暖心驿站。

据了解，暖心驿站的建成，仅
用了不到一个月的时间， 在原有
的职工休息室基础上进行升级改
造。 主题采用米色和白色两种颜
色拼接而成， 四周的墙上贴满了
暗花壁纸， 特别在墙角转弯处贴
有防撞条，避免磕碰。进门处配有
一个保险柜， 靠近窗户的一层安
装了一排矮柜， 里面放有急救药
箱、消毒用品箱、爱心传递箱、能
量加油站和倾诉箱， 实实在在暖
了职工的心。驿站内，围着桌子设
有“L”型沙发，上面安装了一排书

架，沙发侧面还配有电视、酒测仪
等设施。值得一提的是，右侧的墙
上挂有两幅字画，分别写着“人贵
精气神”“家和万事兴”，不但让职
工随时感受家的温暖， 同时还能
将里面蕴含的精神传递到车厢
内， 为乘客提供更加舒适的乘车
环境。

德胜门公交场站是345路和
345路快车的始发站，一快一慢两
条线路， 成为了昌平区至市内的
主干线， 新建成的暖心驿站也在
新的一年流动了起来。“张师傅，
新年送您一颗暖心， 祝您健康快
乐。”暖心驿站的职工志愿者自发
叠了50余颗爱心， 里面写着驿站
的配置、 新年寄语和对乘客的节
日祝福。张宇接过这颗“暖心”后，
将里面的节日祝福读了几遍，又
将这颗心折好， 他要为新年第一

位乘客送上这颗“暖心”，让乘客
感受到345路的新年祝福。

“您是今年第一位上我车的
乘客，送您一颗“暖心”，祝您在新
的一年里平安快乐。”张宇从乘务
席上走下来，双手将“暖心”递到

乘客手中。 离发车时间还有几分
钟， 张宇走回乘务席， 拿起报话
器， 用地道的北京话将暖心驿站
的功能逐一向乘客介绍。

在公交一线职工眼中， 暖心
驿站不仅是他们放松的好地方，

更是能量的补给站。 张宇每次发
车前，习惯在包中备着纸巾、口罩
等物品， 遇特殊情况行驶一圈回
来后，这些物品就不够用了。有了
暖心驿站， 这里也可为每一位在
暖心驿站落脚的乘客提供便利。

“冷可取暖、热可纳凉、渴可
饮水、累可歇脚、伤可用药，每个
细节上的关爱， 都将温暖送进劳
动者的心坎儿里。暖心驿站，重在
因需制宜，贵在以情待人。”据车
队工会相关负责人介绍， 在繁华
的市中心， 打造这样一所看似普
通的小屋， 却能给前来休息放松
的职工和忙碌奔波的乘客纯粹的
温馨时光，让他们感受“家”的温
度。 此外，345路车队还在每周五
设置“面对面”交流站，车队选派
专业人员听取职工心声、 了解乘
客所需。

寒冬送暖 工会行动

本报讯 （记者 石海芹 通讯
员 杨建） 近日，首钢矿业运输部
迁钢段开展“我陪你长大，你陪我
变老”主题亲子活动。通过亲子间
各种有意义的活动， 让职工与孩
子相互增进感情， 并记录下与孩
子在一起的幸福瞬间。

活动中， 职工利用工作之余
陪伴孩子，一起去户外运动、游乐
场玩耍，陪孩子一起玩玩具。与此

同时也让孩子了解父母工作的艰
辛，给父母捶背、洗脚、做一顿饭
等。 职工与孩子彼此享受亲子时
光带来的幸福感的同时， 用相机
记录下幸福时刻。 据运输部工会
相关负责人介绍， 此项活动的开
展， 不仅能让职工在工作之余享
受亲子时光带来的喜悦， 而且能
够增进职工与孩子之间的情感交
流，陪伴孩子健康快乐成长。

本报讯 （记者 陈曦 ） 近
日， 西城区天桥街道总工会重
点对辖区环卫工人、 保安人员
开展了线下慰问， 给他们送上
了温暖。记者了解到，今年，天
桥街道总工会的送温暖活动已
累计惠及6700人次。

此次线下慰问活动， 天桥
街道总工会将方便面等暖心包
送到了环雅丽都二分公司，发
到了在场的环卫工人手中，并
向一直以来为天桥地区环境改
善做出贡献的广大环卫工人表
示了感谢。“感谢街道一直以来
对一线职工的关心， 在今后的
工作中，我们会继续认真履职，
让天桥的环境更整洁， 让居民

们更满意。”环雅丽都二分公司
人事经理尤洋说。

辖区小微企业职工也是天
桥街道总工会每年送温暖的重
点对象。据介绍，考虑到疫情尚
未结束， 天桥街道总工会购买
了5000只口罩， 发放给了辖区
近百家小微企业职工， 希望广
大职工在辛勤工作的同时，也
要切实做好自身健康防护。

“冬送温暖、夏送清凉是工
会长期以来每年必做的事情。
但是希望我们能给广大职工送
上的不仅仅是温暖， 更是一份
实实在在的需要。”天桥街道总
工会主席韩志杰表示。据悉，为
进一步扩大“普惠制”范围，街

道总工会已于2020年年底开展
了线上送温暖活动 ， 为辖区
1000名职工送上了电热饭盒 、
洗护套装等温暖礼包。 截至目
前， 街道总工会今冬送温暖活
动累计惠及6700人次，把“娘家
人”关爱送到职工心坎里。

天桥街道工会“送温暖”惠及职工6700人次

首矿运输部迁钢段助职工记录“亲子时光”

为职工提供能量“补给” 让乘客体验贴心服务

□本报记者 边磊

东风街道总工会推进“沟通会”机制常态化

本报讯 （记者 陈曦 通讯员
于兰） 近日， 来自德胜地区百余
家企业、近200名职工参加了由德
胜街道总工会主办的 “德胜地区
劳动争议调解法律知识培训”。

此次培训就 《北京市高级人
民法院、 北京市劳动人事争议仲
裁委员会关于审理新型冠状病毒
感染肺炎疫情防控期间劳动争议

案件法律适用问题的解答》 中劳
动争议案件审理中的5个疑难问
题进行了讲解。讲座中，德胜街道
总工会主席陈洪祥结合工作经验
及现实中遇到的案例， 有针对性
地向职工调解员讲解了劳动争议
调解的技巧。通过这些案例，使调
解员们认识到掌握劳动争议调解
法律知识是十分必要的。

德胜200名职工参加劳动争议调解培训
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345路车队暖心驿站温暖“上线”

(上接第１版)
截至目前， 北京市累计出动

交通运输执法人员1143人次， 深
入企业和客流密集地区检查企业
和驾驶员疫情防控措施落实情
况 ， 累计检查车辆1279辆 ， 其
中， 发现巡游车和网约车驾驶
员营运中未佩戴口罩 28起， 13
辆车内无消杀用品， 已全部督促
改正。 同时， 督促各运营企业和
平台加大检查力度， 确保防控措
施落实到位。

王兆荣介绍 ， 针对道路客
运， 北京市强化进京客车行包托
运管理。 长途客车携带的托运行
包， 由始发客运站按照交通运输

行业标准 《客运班车行李舱载货
运输规范 》 出具托运行包 《运
单》， 记载托运的物品名称、 始
发地点 、 托运人 、 收件人的姓
名、 联系电话等信息； 加强对旅
客随身携带的行李物品进行检查
和消毒； 未经检查登记、 私自代
理的物品不准随车进京。

同时， 加强中高风险地区管
控。 要求各道路客运企业、 客运
场站及时关注全国各地疫情防控
等级变化情况 ， 及时暂停通达
中、 高风险地区的道路客运班线
和旅游包车业务。 途经中高风险
地区的客车， 禁止在中高风险地
区停车和上下旅客。


