
近日， 北京市建筑工会
主席莫剑彬等一行来到北京
北辰会展投资有限公司， 开
展 “两节” 送温暖走访活动。
在了解重点工程项目建设情
况的同时， 慰问坚守在项目
建设一线的干部职工， 并向
他们送上慰问金、 慰问品和
新年祝福。

本报记者 周美玉 通讯员
项莉娜 张雅轩 摄影报道

暖心慰问送进工地

本报讯 （记者 曹海英 通讯
员 冯仙惠） 近日，北京建工集团
公司召开劳模先进事迹报告会 ，
新获评的劳模先进及集体登台亮
相， 青年职工代表向他们献上鲜
花表示祝贺。

会上，集团公司党委副书记、
工会主席焦玉锁介绍了2020年劳
模先进获奖情况并宣读集团公司
党委关于开展向劳模先进学习的
通知， 组织动员全体党员干部职
工学习劳模、赶超先进，为推动集
团改革发展、 创新发展、 融合发
展、高质量发展不懈奋斗。

全国抗击新冠肺炎疫情先进
个人、全国优秀共产党员、总承包

部副经理郭双朝，2020年全国劳
动模范、 安装集团时代电梯公司
主任工程师陶建伟， 北京市劳动
模范，四建公司党委书记、董事长
孙振泉，北京市劳动模范、市政路
桥养护集团第七公路工程处第三
专养段段长任正南4位劳模先进
代表作了事迹报告。

集团公司党委书记、 董事长
樊军向14名劳模先进和6个集体
表示祝贺。 他指出， 集团各级党
政工团组织要持续加强劳模先进
人物培养、 选树、 激励、 关爱工
作， 完善劳模政策、 提升劳模地
位、 落实劳模待遇， 切实发挥劳
模作用。
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本报讯 （记者 王路曼） 28
日，密云区政协副主席、区总工
会主席何丽娟， 区总工会常务
副主席晁怀新分别带队， 深入
地区4家企事业单位，走访慰问
坚守岗位的一线职工， 由此正
式启动密云区总工会 2021年
“两节”送温暖活动。 此次活动
将陆续走进50家企事业单位，
覆盖近万名一线职工。

当天下午， 密云区总工会
慰问团分别深入雅派朗迪 （北
京）科技发展股份有限公司、北
京富特盘式电机有限公司、北

京中新药业股份有限公司、密
云区环境卫生服务中心， 不仅
为职工送去了慰问品， 更将党
和政府以及工会组织的关心与
关爱送到职工身边。“感谢广大
职工在经济建设与疫情防控工
作中的坚守与付出， 我代表党
和政府以及工会组织来看望大
家了。”慰问中，何丽娟鼓励广
大职工继续立足岗位， 再创新
功，并承诺，“有困难找工会，各
级工会组织都是大家值得信赖
的‘娘家人’‘贴心人’。”

据了解 ， 密云区总工会

2021年“两节”送温暖活动将慰
问对象锁定为：在档困难职工，
全国或省部级劳动模范、 先进
工作者， 长期在艰苦行业岗位
上工作的一线职工， 节日期间
坚守生产建设一线和环卫、快
递、供电供热、交通运输以及直
接面向群众服务的基层岗位干
部职工、农民工等。同时结合节
日特点和职工需求，按照“普遍
慰问、重点帮扶”的工作原则，
送政策、送温暖、送文化、送健
康、送法律到基层，扎实开展好
走访慰问活动。

本报讯 （记者 白莹） 29日，
中国共产党北京市总工会机关第
九次代表大会召开。 会议选举产
生了中国共产党北京市总工会第
九届机关党委委员和纪委委员。

会上，市总工会党组副书记、
副主席潘建新代表第八届市总工
会机关委员会作主题为 《深化全
面从严治党，提升党建工作质量，
为首都工会工作创新发展提供坚
强政治保证》的工作报告。会议指
出，四年来，市总工会机关党委在
市直机关工委和市总工会党组领
导下， 深入学习贯彻习近平新时
代中国特色社会主义思想， 积极

落实新时代党的建设总要求，认
真履行“围绕中心、建设队伍、服
务群众”的基本职责，坚持围绕中
心抓党建、抓好党建促业务，在政
治建设、思想建设、组织建设、作
风建设、纪律建设和制度建设、推
进反腐败斗争等方面取得了显著
成绩， 为首都工会事业发展提供
了坚强的政治和组织保证。

会议强调， 我国即将迈入全
面建设社会主义现代化国家的新
发展阶段， 开启第二个百年奋斗
目标的新征程，实现“十四五”规
划和2035年远景目标， 必须坚持
党的全面领导， 不断推动全面从

严治党向纵深发展。 市总工会机
关系统各级党组织要高举中国特
色社会主义伟大旗帜， 深入学习
贯彻党的十九大和十九届二中、
三中、四中、五中全会精神，不断
增强 “四个意识 ”、坚定 “四个自
信”、做到“两个维护”，在市直机
关工委和市总工会党组的领导
下，不忘初心、牢记使命，开拓进
取、砥砺前行，推动市总工会机关
党建工作全面进步， 为开创新时
代首都工会工作新局面做出新的
更大的贡献。

会议要求，今后五年，市总工
会机关党建工作要深入贯彻中

央、市委的各项决策部署，以党的
政治建设为统领， 着力深化理论
武装，着力夯实基层基础，着力推
进正风肃纪，认真履行基本职责，
当好“三个表率”，为工会工作创
新发展提供坚强的政治保证。加
强政治建设， 强化工会组织政治
属性；加强思想建设，巩固深化初
心使命教育成果；压实政治责任，
坚定不移推进全面从严治党；严
明纪律规矩， 涵养风清气正的政
治生态；抓好基层基础工作，激发
基层党组织的组织力和战斗力；
加强机关文化建设， 提升干部队
伍的凝聚力。

会议通过了 《中国共产党北
京市总工会机关第九次代表大会
关于第八届委员会工作报告的决
议》《中国共产党北京市总工会机
关纪律检查委员会工作报告的决
议》。会后，分别召开了中国共产
党北京市总工会第九届机关委员
会第一次全体会议、 中国共产党
北京市总工会第九届机关纪律检
查委员会第一次全体会议， 潘建
新当选市总工会机关党委书记，
张雪梅当选市总工会机关党委专
职副书记， 杨石当选市总工会机
关党委副书记、 市总工会机关纪
委书记。

围绕中心抓党建 抓好党建促业务
为首都工会工作创新发展提供坚强政治保证

密云工会“两节”送温暖活动将覆盖近万职工
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广告

昌平工会让回天地区职工感受到浓浓的“家味儿”
本报讯 （记者 周美玉） 健身

中心、棋牌室、职工书屋……昌平
区总工会深入开展职工之家建
设， 针对回天地区基础设施改造
和服务升级，专门研究制定方案，
实现建会企业100%建家的同时，
推进“回天地区行动计划”。记者
从近日召开的昌平区工会第五次
代表大会上获悉，截至目前，回天
地区已建立社区联合工会职工之
家6家，成立党群活动中心职工之
家6家，职工暖心驿站218家，升级
改造职工之家3家。

昨天， 记者来到位于回天地
区霍营街道霍家营社区党群服务
中心的职工之家， 看到活动区域
数十名职工正在健身。 有的在跑
步机上锻炼， 有的在切磋乒乓球
技艺……“我们特别喜欢这里，每
天都会来这跳跳舞、 唱唱歌。”家

住附近的退休职工曹燕燕说。职
工霍立新表示， 午休时或下班后
能有一个免费健身的地方， 这样
的福利让他感到生活的乐趣。

据统计，今年以来，昌平区总
工会专项工作组先后8次深入回
天地区调研， 了解回天地区职工
需求， 召开回天地区职工之家建
设工作推进会，形成了《关于回天
地区公共区域职工之家项目建设
方案》，为回天地区职工之家建设
奠定了坚实的基础。

“回天地区职工之家和暖心
驿站使用率很高， 功能区域相对
较为完善，受到职工的一致好评，
尤其是依托党群服务中心建成的
霍家营职工之家和商务楼宇型
‘回+’双创职工之家 ，已经成为
特色职工之家。”昌平区总工会常
务副主席王冰介绍， 在推动回天

地区职工之家及暖心驿站建设的
同时， 也在一定程度上助力推进
了“回天地区行动计划”，增强回
天地区职工的幸福感和凝聚力。

据了解，今年11月，昌平区总
工会投入资金19.2万元， 为回天
地区职工购买社会组织服务项
目， 三家社会组织承接了天通苑
北街道健康讲座项目、 史各庄镇
瑜伽健身项目、 天通苑南街道插
花培训项目以及东小口镇心理减
压系列讲座四个项目， 尽最大努
力满足回天地区职工的需求。

昌平区总工会相关负责人介
绍，明年将继续在基础设施好、服
务群众多、 人流密集区域的社区
工会组织推进职工之家建设。同
时，依托党群活动中心、商务楼宇
大型综合区域建立职工之家，提
升职工之家的知晓度、满意度。

8次深入回天地区调研了解职工需求 为职工购买社会组织服务项目

北京建工集团召开劳模先进事迹报告会

寒冬送暖 工会行动

奋进新时代 礼赞奋斗者

中国共产党北京市总工会机关第九次代表大会召开 选举产生新一届市总工会机关党委委员和纪委委员

(上接第１版)
对初三、 高三年级来说， 他

们是毕业年级， 目前学业压力和
任务比较紧张； 高一、 高二年级
学生1月面临市级、 区级部分统
一考试安排； 此外， 这几个年级
的学生年龄大些， 个人防护意识
和能力相对较好， 因此初三、 高
三和高一、 高二年级暂时不作调
整， 按照原计划正常放寒假。

李奕表示，目前，本市从严从
紧落实校园疫情防控措施，坚持
校园封闭管理，严把入校人员关；
减少人员流动与聚集，中小学干
部教师、学生及共同居住家庭成
员要坚持非必要不出京、非必要
不出境、非必要不聚集、非必要不
前往中高风险地区；严格控制聚
集性活动，各区和学校不得组织
包括大型会议 、节日联欢 、师生
聚餐等在内的聚集性活动。 放假
前，学校仍然要坚持以年级、班级
为单位的单元式闭环管理，教育
教学活动增大人员间距。

各学校要落实校园常态化防
控措施 ， 加强师生员工个人防
护， 坚持师生晨午晚检及健康状
况日报告、 零报告制度， 坚决杜
绝带病上岗上课 。 在校园内严
格、 科学佩戴口罩， 落实个人卫
生防护各项措施。 进一步落实校
园环境消杀、 通风措施， 重点部
位划定一米线。

放假前， 学校要开展学生安
全和个人防护教育， 重点强化食
堂及冷链管理， 对餐厅地面、 墙
壁、 桌椅、 售饭台等进行预防性
消毒。 对食堂从业人员、 相关企
业配餐人员， 特别是冷链从业人
员要认真做好健康监测， 食堂所

有从业人员必须持有健康体检证
明和核酸检测阴性证明， 坚决杜
绝食堂员工带病上岗。 切实加强
对冷链食品的管理， 不得采购没
有许可证、 营业执照和产品合格
证明文件等材料的冷链食品。

根据市教委要求， 学生提前
放假后至1月29日前， 学校要组
织教师开展线上家访和 “一对
一” 学生谈话， 全面了解掌握学
生成长环境和思想动态， 做好学
生心理健康教育工作。 相关年级
放假前， 学校应完成本学期正常
教育教学内容。 寒假期间， 各学
校不安排线上教学活动， 不得组
织任何形式的集体补课。 相关工
作安排也会根据疫情情况进行动
态调整。

李奕表示， 面对疫情， 没有
什么比孩子的安全健康更重要，
如果家里现在有各种顾虑， 学生
可以不到校上课， 居家期间要做
好防护。 提前放寒假后， 如果家
里没有看护条件， 家长应及时与
学校、 班主任取得联系， 市教委
要求所有学校和老师坚守岗位，
双方一起商定解决方案。 放寒假
后， 教育部门会引导孩子合理使
用网络， 放下手机， 多拿纸笔与
同学交流。


