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■有感而发

一些环卫工人不青睐“环卫专班”应引起反思

■每日图评

■世象漫说

在餐桌上讲排场、 比阔气……近年来， 餐饮浪费
问题引发社会广泛关注。 22日， 反食品浪费法草案提
请十三届全国人大常委会第二十四次会议审议， 为治
理 “舌尖上的浪费” 建章立制。 (12月22日 新华社)

□朱慧卿

钱夙伟： 小巧的体积， 使老
年代步车拥有在城市里 “随意穿
梭” 的优势， 不论是机动车道还
是非机动车道， 都能看到老年代
步车的身影。 数量不断增长的老
年代步车存在安全隐患突出、 交
通乱象频发 、 无证照管理等问
题。 有关人士呼吁， 从源头加强
对老年代步车的管理。 遏制老年
代步车乱象频发， 需要从源头抓
起， 要开展低速电动车清理， 严
禁新增低速电动车产能。

工会要在服务农民工上彰显更大作为

12月23日， 记者从全国总工
会了解到， 2016年， 全国总工会
制定 《中华全国总工会农民工工

作规划 （2016—2020年）》， 拟定
了农民工组织化水平明显提高、
合法权益充分保障、 素质水平持
续提升、 市民化有序推进等四项
目标 ， 截至 2020年 11月 ， 《规
划》 各项目标任务已基本完成，
工会服务农民工工作取得新进
展。 （12月24日 《劳动午报》）

实践表明， 在服务好广大农
民工上， 工会起到了越来越重要
的作用 。 一组数据最能说明问
题， 五年来， 农民工劳动合同签
订率和社会保险参加人数明显递
增， 全国新开工工程建设项目工
伤保险参保率已达99%。 各级工
会配合有关部门共为509.86万名
农民工追回被拖欠工资532.51亿
元。 这些， 均让农民工的合法权
益更有保障。

实打实的举措， 让广大农民
工切身感受到 “工会组织在身
边”， 也让各级工会组织更具吸
引力。 同时， 全总呼吁农民工积
极加入工会组织， 在全社会进一
步叫响做实 “农民工有困难找工
会” 的口号， 让广大农民工感受
到工会大家庭的温暖， 而数据显
示 ， 全国农民工会员数已超1.4
亿。 工会正成为广大农民工真正
意义上的 “家”。

工会要在服务农民工上彰显
更大作为。 在盘点相关成绩的同
时， 笔者以为， 以下几点不容忽
视。 一则， 应该加强服务的针对
性。 面对新业态及新用工模式的
不断涌现， 各级工会组织有必要
积极主动作为， 促进新业态、 新
模式 、 新领域 “三新 ” 企业建

会， 引导更多的农民工加入到工
会组织， 并为他们的权益提供更
有效的保障。

二 则 ， 也 期 待 更 多 “ 工
会+” 服务农民工模式的出现 。
应该认识到， 让广大农民工的权
益更有保障， 既离不开工会组织
的力量， 也需要多部门协同给力
的 “工会+ ” 模式 。 从现实来
看， “工会+检察院 ” “工会+
法院” “工会+仲裁+司法 ” 等
创新之举， 让包括农民工在内的
广大劳动者维权通道越来越畅
通 ， 更 为 期 许 的 是 更 多 “ 工
会+” 模式涌现出来。

三则， 有必要在提升广大农
民工素质上多下功夫。 值得庆幸
的是， 全总持续开展全国工会就
业创业服务月、 京津冀蒙跨区域

招聘、 全国工会技能培训促就业
等活动， 这对于提升广大农民工
素养及就业能力提供了重要保
障 。 当然 ， 如何提升农 民 工 技
能 培 训 的 精 准 性 及 适 用 性 ，
也需要各级工会组织积极行动起
来， 同时不能忽视提升农民工的
法律素养。

可以说， 农民工已成为我国
产业工人的重要组成部分， 是国
家现代化建设的重要力量， 服务
好广大农民工是各级工会组织的
应有责任。 而且， 在各级工会的
大力推动下， 农民工社会地位不
断提升， 一批优秀农民工脱颖而
出。 面对日新月异的新时代， 更
需要各级工会组织不懈努力， 扎
实推进农民工服务工作， 汇聚起
建功新时代的正能量。

可以说， 农民工已成为
我国产业工人的重要组成部
分， 是国家现代化建设的重
要力量， 服务好广大农民工
是各级工会组织的应有责
任。 而且， 在各级工会的大
力推动下， 农民工社会地位
不断提升， 一批优秀农民工
脱颖而出。 面对日新月异的
新时代， 更需要各级工会组
织不懈努力， 扎实推进农民
工服务工作， 汇聚起建功新
时代的正能量。

□杨玉龙

■劳动时评
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餐饮“直播式监管”
可广泛普及

莫让社区团购
低价倾销行为挤压就业

沈峰： 据媒体报道， 今年以
来， 珠海市市场监管部门稳妥有
序推进学校食堂 “互联网＋明厨
亮灶” 建设， 为广大师生 “舌尖
安全” 保驾护航。 截至目前， 全
市供餐学校 579家食堂已实现
“互联网＋明厨亮灶 ” 全覆盖 。
如果餐饮行业广泛实现 “直播后
厨”， 必然加大食品安全社会共
治力度， 利于倒逼网络餐饮服务
经营规范行为。 面对社会诉求，
餐饮行业应主动打开后厨， 让食
品卫生看得见。

“太方便了， 让我们有了地
方取暖。” 随着气温下降， 最近
一段时间， 贵州省贵阳市街头出
现了一些由政府部门临时搭建的
取暖点。 农民工朋友们在等待揽
活的同时， 也可以围坐在帐篷里
烤火御寒， 不禁连连称赞。 （12
月24日 《贵阳晚报》）

在寒冷的冬天， 读了这则新
闻， 让人心里暖暖的。 政府有关
部门在一些等待揽活的农民工较
为集中之地， 搭建临时帐篷， 每
天提供1至2箱无烟碳、 火炉等，
供他们取暖。 虽然只是一件简单
的小事， 却体现了一个城市的温

度， 彰显了政府有关部门对农民
工这一群体的关爱之情， 值得点
赞。 “街头取暖点” 之所以受到
等待揽活的农民工的欢迎和好
评， 是它实实在在解决了他们在
街头等待揽活时的取暖问题。 这
一做法， 好在因需制宜， 贵在以
情待人。 用受到帮助的一位农民
工的话来说， 就是实实在在的暖
心。 “以前街头没有搭建取暖点
时， 工友们冬天有时会感冒耽误
出工。 如今不仅不用担心感冒，
心里还多了一丝温暖。”

尊重劳动、 尊重劳动者， 不
只是标语口号， 更需要实实在在

的行动。 在寒冷的冬天， 为等待
揽活的农民工提供有针对性的帮
助和服务， 让他们在街头有一个
烤火取暖、 抵御风寒之处， 就是

把对农民工的关爱和尊重做到了
他们心坎里的一件实实在在的好
事， 让他在这座城市有 “家” 的
温度和感觉。 □周家和

“街头取暖点”是实实在在暖心关爱

源头治理方能
遏制老年代步车乱象

治理浪费

12月22日， 市场监管总局
联合商务部组织召开规范社区
团购秩序行政指导会， 阿里巴
巴、腾讯、京东、美团、拼多多、
滴滴等6家互联网平台企业参
加。 会议对社区团购经营行为
划出“九个不得”红线，要求互
联网平台企业不得通过低价倾
销、价格串通、哄抬价格、价格
欺诈等方式滥用自主定价权。
（12月23日 《北京青年报》）

近段时间，有关阿里巴巴、
腾讯、美团、拼多多等电商巨头
进入社区团购市场低价卖菜的
消息引发广泛关注。 不少人担
心，这些电商巨头低价卖菜，有
可能让那些以卖菜为生的社区
小摊贩失业。 针对这种担忧，
此番市场主管部门及时对社区
团购经营行为划出不得低价倾
销的红线， 是对民意关切的回
应。 如果电商巨头能够守住不
得低价倾销的底线， 那么则有
助于规范社区团购市场秩序，
维护公平竞争市场环境， 确保民
生得到有效保障和改善。

遏制电商巨头在社区团购
经营中的低价倾销不正当竞争
行为， 不让其挤压社区小商贩
的就业 ， 在对其划红线的同
时， 还应在完善反不正当竞争
的法律方面下足功夫。 具体而
言， 监管部门在用足用活现有
法律法规， 对电商巨头在社区
团购中的经营行为进行有效监
管的同时， 要积极推动相关部
门及时完善反不正当竞争的法
律法规， 从而以严密完善的法
律体系给电商巨头套牢 “紧
箍”， 倒逼其自觉恪守不低价
倾销的基本商业底线。

电商巨头参与社区团购市
场竞争， 虽然有助于方便社区
居民购物， 但也应重视其低价
倾销行为所带来的挤压就业这
一民生问题， 监管部门对此应
有更多的积极作为。 只有切实
有效遏制了电商巨头的低价倾
销不正当竞争行为， 才能让社
区团购在增创经济发展新动
能、 促进科技创新、 维护公共
利益、 保障和改善民生等方面
实现平衡兼顾的最大公约数。

□张智全

在今年福建省环卫工人节，
福建省总工会为环卫行业职工定
制了一份 “节日礼物”： 开办环
境卫生行业职工学历和技能提升
专班， “环卫专班” 面向全省环
境卫生行业从业人员开放报名。
专班新生中有环卫行业一线管理
人员、 环卫器械销售员， 也有环
卫装备制造工人和环卫企业财务人
资管理人员。 不过， 首批85名学员
中仅有12名一线环卫工人。 这样
的局面与主办方的良好初衷有些
差距。 （12月23日 《工人日报》）

这个 “环卫专班”， 本是为
提升环卫职工的学历和技能而开
办的， 这是培养高素质环卫职工

队伍的必要之举， 是为了让环卫
工人获得公平的职业对待。 福建
省总工会敞开资源和平台， 予以
开放性报名， 也未对报名人员的
年龄进行限制， 就是为了吸引更
多的一线环卫工人， 不放过这个
难得的 “充电” 机会。 然而， 一
线环卫工人却普遍不青睐这个
“环卫专班”， 的确让人遗憾。

开设帮助一线环卫工人摆脱
低学历、 低技能状态的 “环卫专
班”，仅有好心爱心不够。有专班
和专项资金，更要专门定制课程，
省内没高校设置专门的环卫专
业， 省外有没有这类高校？ 如果
有，不妨将省外师资“请进来”；若

省外没有，不妨组织环境保护、交
通安全、 环境机械化作业等方面
专业力量， 编写一套简易的培训
教程，让工人们接受对口的教育。

期待每个省份与城市都着力
帮助一线环卫工人摆脱低学历、
低技能状态， 为行业未来的发展
积蓄动力。 当然， 开办 “环卫专
班” 只是应该努力的方向之一。
让一线环卫工人获得公平的职业
对待， 还包括加大资金投入， 切
实改善工作生活环境， 稳定提高
工资待遇， 有效保障人身安全和
正当权益， 尊重环卫劳动成果。
做到这些， 一线环卫工人老龄化
的困扰就会有所缓解。 □何勇海


