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广告

本报讯 （通讯员 郭晓晓 ）
中铁物贸集团北京公司上周组织
开展了 “管理提升、 青年先行”
金点子头脑风暴大讨论活动， 以
发挥青年职工为企业建言献策的
积极性。

各部门、 物供中心青年职工
紧紧围绕企业未来发展情况、现
阶段企业管理、企业信息化建设、
企业集中采购、 企业经营开发等
七个方面共26个问题展开了激烈

大讨论。大家纷纷就“跨区域整合
采购资源、 信息化系统数据分析
运用、协调资金资源匹配、推动二
次经营” 等焦点问题阐述了各自
的思考见解和意见建议， 为公司
的发展筹谋。

据公司相关负责人介绍，通
过此次大讨论活动， 引导青年职
工摆现象、析原因、出思路、献计
策， 激励职工为企业管理提升出
一份力。

本报讯 （记者 马超） 上周，
平谷区金海湖镇总工会工作人员
走进胡庄村联合工会开展职工沟
通会， 向前来咨询的小微企业及
职工进行工会政策宣传， 以及进
行建会、入会必要性宣讲。

活动现场， 工作人员耐心解
答职工的问题， 很多职工还主动
叫来同事一同了解工会的福利。

活动中， 工会工作人员面对面指
导职工下载12351手机APP，为职
工详细讲解了工会卡二次报销政
策、工会维权政策，以及如何通过
12351APP参与工会活动等。

下一步， 金海湖镇总工会将
持续为辖区企业、职工提供服务，
将优惠政策送进企业， 送到职工
身边。

本报讯 （记者 闫长禄） 门头
沟区总工会近日组织开展了2020
年度劳模及先进人物健康体检活
动， 共107人参加了健康体检。同
时， 区总工会为劳模建立了个性
化健康管理电子档案， 并针对每
位劳模的身体状况和健康指数进
行跟踪管理。

据区总工会相关负责人介
绍， 体检中心将对劳模身体状况
和体检报告进行全面深入系统的
分析， 提出个性化的健康指导意
见。 以充分体现党和政府对劳动
模范的关心和重视， 在门头沟区

营造“劳动最光荣，劳动最崇高，
劳动最伟大，劳动最美丽”的良好
氛围。

“感谢区委区政府和工会组
织对劳模群体的关心关爱， 在今
后的工作中将会把这份关爱化作
工作动力， 发挥劳模工匠的示范
引领作用， 带动全区职工投身建
设‘红色门头沟’和‘绿水青山门
头沟’的工作中去。”全国劳模、门
头沟区妙峰山镇炭厂村党支部书
记兼村委会主任邢卫兵说。

近年来， 门头沟区总工会十
分重视劳动模范的健康状况，每

年组织劳动模范进行一次健康体
检， 并不断加强对劳动模范的管
理和服务工作，解决他们在工作、
生活等方面遇到的实际困难。

门头沟工会为劳模建个性化健康档案
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本报讯 （记者 马骏） 按照
“全覆盖 、普惠制 、信息化 、实名
制、社会化、项目制”方式，做好职
工服务工作。 近日，《北京市工会
三级服务体系服务项目管理办
法》印发，通过完善工作机制、优
化工作流程、提高工作效率，切实
提升服务职工的能力和水平。

北京市工会三级服务体系的
服务项目是指各级工会组织通过
北京市工会三级服务体系平台面
向职工开展的服务活动。 各级工
会组织作为服务项目的开发主
体，对项目开发和实施工作负责。

其中， 市总工会组织的具体
职责为统筹、 规划和指导全市服

务项目开发工作， 对全市服务项
目实施情况进行监督、评价，广泛
整合资源， 开发具有示范引领作
用的服务项目。各产业工会、各区
（开发区）总工会的具体职责为规
划、指导本产业、本区服务项目开
发工作，整合本产业、本区优质资
源开发服务项目， 对须由本产业
工会、 本区总工会审批的服务项
目进行审批。各街道（乡镇）总工
会的具体职责为根据本区域企业
类型、分布情况和职工构成，充分
利用区域资源开发服务项目，对
基层工会服务项目开发和三级服
务体系平台使用提供指导和支
持，对须由本街道（乡镇）总工会

审批的服务项目进行审批。 基层
工会（企事业单位工会）的具体职
责为根据本单位职工构成、 行业
和岗位特点以及职工生产生活需
要，积极开发服务项目，为职工提
供服务，依托三级服务体系平台，
结合服务职工， 推广企业产品和
服务，助力企业生产经营，积极宣
传三级服务体系平台服务信息，
提升职工参与工会服务活动的活
跃度。

据了解， 本市工会三级服务
体系的服务项目开发工作坚持以
职工为中心，突出工会特色，以公
益性服务为主，树立精品意识，打
造服务品牌， 并以职工需求为导

向，实现供需契合，体现优惠性、
便利性等优势，注重职工获得感。
服务项目的内容包括： 利用单位
资源和工会资产，开展技能助推、
法律服务、文体推介、医疗互助、
健康促进、职业康复、意外保障、
心理关爱、困难帮扶、母婴关怀等
项目；整合社会资源，为职工提供
教育培训、文化体育、旅游休闲、
医疗健康、亲子活动、生活服务等
项目。

据市总工会相关负责人介
绍，服务项目的开发中，各级工会
要通过开展需求调研， 分析研判
职工群体的服务需求， 整合协调
资源， 根据职工需求设计、 策划

服务项目。 各级工会开发的面向
本产业、 本区域、 本单位职工的
服务项目， 须由本级工会审批。
所有服务项目均须在三级服务体
系平台统一备案。

市总工会将通过12351职工
服务热线等平台对全市服务项目
开展情况进行监督 ； 各产业工
会、 各区总工会等将对本级及下
级工会组织开发的服务项目进行
监督， 并对项目运行情况进行全
程跟踪， 及时解决项目运行中存
在的问题 。 12351职工服务热线
负责统一受理服务项目投诉， 并
按照 “接诉即办” 工作流程对投
诉进行派单处理。

寒冬送暖 工会行动

近日，首都机场安保公司
开展“送温暖”慰问活动，公司
党委书记刘人刚，工会主席赵
勇带队深入一线，对职工在严
寒天气下坚守岗位表示慰问，
并为职工送去了咖啡、 姜茶、
暖贴等防寒用品，鼓励大家做
好防寒保暖的同时， 坚守岗
位，确保生产安全。

本报记者 周美玉
通讯员 于佳慧 摄影报道

机场职工坚守一线
工会送来暖心关爱

金海湖镇工会为小微企业职工送服务

中铁物贸职工为企业发展献出“金点子”

以职工为中心按需设计策划服务项目 提升服务职工能力和水平

爱爱心心餐餐车车开开进进职职工工小小家家

本报讯 （通讯员 丁默） 航天
科工203所近日举办了初级急救
培训讲座，60余名职工参加培训，
并通过考核获得中国航天科工集
团《初级救护能力达标证书》。

此次培训邀请航天中心医院
经验丰富的一线急救医生授课，
内容涉及应急救护基本知识、心
肺复苏、创伤现场救护等。专家针
对如何在事故发生第一时间采取

正确、有效的应急措施，最大限度
地在医生和救护人员到来之前协
助挽救生命作详尽讲解， 并利用
模拟人现场演示心肺复苏、 创伤
包扎操作方法和注意事项。 该所
工会相关负责人介绍， 通过本次
培训， 职工进一步了解和掌握了
紧急医疗救援的基本知识和技
能，提升了职工应对灾害、事故等
突发事件的急救互救能力。

航天科工203所职工学应急救护知识

资资源源公公司司职职工工消消防防技技能能大大比比武武
近日， 北京建工资源公司工会联合安全环保部组织安全消防技能

大比武活动，共计30余人参赛。此次比赛设置提灭火器折返跑、消防水
带和水枪展开衔接、整理消防水带三个项目，以提升职工处理火灾等突
发事件中的应急能力。 本报记者 曹海英 通讯员 王喜青 摄影报道

朝阳邮政工会近日推出“邮爱小家、午餐‘食’刻”送温暖主题活动，分批次为职工送上各类小食。
昨天中午，一批批满载着牛奶的爱心餐车来到了各个支局的职工小家，为正在吃午餐的职工送来了营
养补给，职工们的脸上洋溢着幸福。 本报记者 边磊 摄影报道

本市工会推进三级服务体系服务项目精准高效


