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员工听从业务主管安排提出离职

陈渊 （化名） 和另外18位从事钣金业务的同事一直听信生产主管
沈某的话， 并将沈某安排的所有工作都视为公司的安排。 去年7月底，
沈某在员工大会上宣布公司设备已经转让， 要求员工填写离职申请
表， 与新公司签订劳动合同， 否则， 无权使用车间的机器设备。 此事
发生后劳动部门介入调查， 公司马上否认沈某的说法， 同时发布公告
要求全体员工返岗上班。 但是， 陈渊等人坚持离职并索要经济补偿。
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数说“十三五”京津冀协同发展成效
详详见见第第55版版

市总工会党组理论学习中心组专题学习党的十九届五中全会精神

地铁东单站
用上智能折叠门

■劳动时评
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北京工会在职职工综合互助保障为职工“遮风挡雨”

用全会精神武装头脑、指导实践、推动工作
不断激发工会工作创新发展的动力活力

今年1至11月累计受助职工8074人次 受助金额2215.2万元

本报讯 （记者 白莹） 12月8
日， 北京市总工会召开党组理论
学习中心组 （扩大） 学习会， 邀
请北京市学习贯彻党的十九届五
中全会精神宣讲团成员、 北京市

委 《前线 》 杂志社总编辑李明
圣， 专题宣讲党的十九届五中全
会精神。

李明圣从正确判断新形势、
深刻认识新发展阶段、 着力构建

新发展格局、 准确把握二〇三
五年远景目标和 “十四五 ” 规
划、 加强党对经济社会发展的
集中统一领导等五个方面进行专
题辅导。

会议指出， 深入学习宣传贯
彻党的十九届五中全会精神， 是
当前和今后一个时期全党全国的
重大政治任务， 也是各级工会组
织的重大政治任务。 工会要提高

政治站位， 认真学习领会、 坚决
贯彻落实全会精神特别是习近平
总书记重要讲话精神， 切实把思
想和行动统一到党的十九届五中
全会精神上来。 (下转第3版)

昨天， 在地铁5号线东单站
H口， 新安装的可定时开关智能
折叠门已经启用。 这款折叠门可
实现远程自动开关门、 门端和综
控室视频语音对讲、 门区空间视
频监控等一系列功能， 从而为乘
客带来更多的服务。

本报记者 周美玉 摄影报道
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愿“工人教授”不再是新闻 公司应否支付离职经济补偿？


