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据了解， 本次政策优化调整

中最核心的内容， 是增加以 “无
车家庭” 为单位摇号和积分排序
的指标配置方式。 通过赋予 “无
车家庭” 明显高于个人的普通指
标摇号中签率和新能源指标配额
数量， 优先解决 “无车家庭” 群
体的拥车需求。 同时， 调整了指
标申请和配置的时间安排。 由每
年配置六次改为配置三次， 其中
五月份配置新能源指标， 六月、
十二月配置普通指标。

值得注意的是， 新政策推动
个人名下第二辆及以上在本市登
记的小客车有序退出， 1人名下
拥有多辆在本市登记的小客车
的， 车辆更新时可以选择其中1
辆申请更新指标， 其余车辆不予
办理更新指标， 但允许车主向其
名下没有本市登记小客车的配
偶、 子女、 父母转移登记多余的
车辆 。 受让方无需指标证明文
件， 配偶需满足婚姻存续期满一
年； 子女和父母要符合 “住所地
在本市的个人”、 亲属关系存续

期满一年的条件。
新政策取消了申请更新指标

的时限要求， 方便市民根据实际
需 要 安 排 申 请 更 新 指 标 的 时
间 ， 有利于进一步放缓机动车
增长。 需要提醒的是， 一旦申请
获得更新指标后， 指标有效期仍
为12个月。

针对市民关注的2021年小客
车配置指标数量 ， 交通部门表
示， 明年小客车配置指标数量计
划不作调整 ， 仍为10万个 ， 其
中， 普通指标4万个， 新能源指
标6万个。 年度增长数量和具体
配置比例， 将按程序报市人民政
府批准后正式向社会公布。
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广告

本报讯 （记者 刘欣欣） “心
理问题和身体不适一样， 应早发
现早治疗， 不要让自己长期处于
亚健康状态， 从而影响自身抗压
能力和生活幸福感。 ”近日，一场
针对卫生计生系统职工的心理关
爱讲座正在上演，50名来自朝阳
区卫计委的干部职工现场聆听。

针对该群体工作强度高、精
神压力大， 与其他从业者相比更
容易处于高度紧张及心理过度应
激状态等特点， 朝阳区总工会开
设了此次讲座。 据了解，今年，朝
阳区总工会通过购买项目面向职
工开展心理健康服务， 为辖区内

的4类工作人员提供专业心理培
训。 除了针对卫计委干部职工的
提升自我觉察力及心理减压讲座
外， 还开设了一线社工心理减压
及情绪疏导、 机关干部职工心理
调节及情绪断舍离， 以及区教委
干部职工常见情绪压力及减压技
巧三场讲座。

朝阳区总工会相关负责人表
示， 此次朝阳区职工心理服务项
目受益人次不少于200人次，每场
培训时长不少于90分钟。 有针对
性地为不同参训人群提供不同课
程内容，增强活动参与度，稳定职
工队伍。

北北科科大大工工会会采采购购助助农农产产品品慰慰问问会会员员

本报讯 （记者 边磊 ） 近
日， 东城区永外街道总工会携手
北京银行在辖区新成立的商务
楼宇工会联合会开展职工沟通
会 ， 并在楼宇大堂 “摆摊儿 ”，
现场为职工办理工会会员互助服
务卡。

中午11点开始， 陆续有职工
经过， 咨询办卡事项。 工会工作
人员对加入工会组织可以享受的
服务、 工会卡的办理办法、 工会
经费的收缴使用、 职工互助保险
等问题进行了详细的解答， 并携
手北京银行共同完成了从现场录
入会员信息、 办理工会卡、 激活
卡片、 办理手机银行到指导下载
12351APP、 扫码参与12351搭载
活动等一系列服务工作。 对于不
能现场办理工会会员互助服务卡
的会员， 录入信息后告知其本人
持身份证到任意一家北京银行办
理均可。

永外商务楼宇工会联合会共
包括6座楼宇 ， 涵盖企业300余
家， 覆盖职工近5000人。 据街道
工会相关负责人介绍， 此次在商
务楼宇现场办卡 ， 并搭载12351
活动， 是为了落实市、 区总工会

相关工作要求， 进一步扩大工会
组织覆盖面， 畅通工会与职工的
沟通渠道， 推进辖区内企业建会
和职工入会工作， 发挥楼宇工会
联合会的作用。 边磊 摄

永外工会进楼宇“摆摊儿”办理会员卡

北京科技大学工会继今年上半年向全体会员发放湖北扶贫助农产
品后， 下半年又从学校定点扶贫县———甘肃省秦安县购买了苹果和花
椒等慰问品。 本报记者 任洁 通讯员 黄爱霞 马特 摄影报道

新闻【工会】04本版热线电话：63523314 63581010 │ E—mail:ldwbgh@126.com│本版编辑 马骏│美术编辑刘红颖│校对 刘芳│２０20年 12月 8日·星期二

学习贯彻党的十九届五中全会精神
谱写首都工会工作新篇章

大栅栏街道总工会

本报讯 （记者 陈曦） 近
日， 西城区大栅栏街道总工会
开展了 “学习宣传贯彻党的十
九届五中全会精神 ” 答题活
动， 首批吸引了社区联合工会
80余位会员参与。

大栅栏街道总工会相关负
责人表示， 党的十九届五中全
会审议通过的 《中共中央关于
制定国民经济和社会发展第十

四个五年规划和二〇三五年远
景目标的建议》 着眼 “两个一
百年” 奋斗目标有机衔接、 接
续推进， 提出到二〇三五年远
景目标， 明确了 “十四五” 时
期经济社会发展的指导方针、
主要目标和重点任务。 大栅栏
街道总工会希望借助知识答题
活动， 进一步加深职工对全会
精神的学习与领会， 为今后更

好地开展工作指明方向。
“我在网上浏览了党的十

九届五中全会会议内容， 原本
以为对全会内容已经有了深刻
的了解， 通过答题才发现， 学
习的还是不够全面。” 大栅栏
街道社区一名工会会员说 ，
“这就提示我们， 还需要继续
加强学习， 高标准、 严要求开
展工作。”

德胜街道总工会

本报讯 （记者 陈曦 通讯
员 于兰） 近日，西城区德胜街
道总工会开展地区企业学习贯
彻落实党的十九届五中全会精
神学习活动。活动共开办四期，
德胜地区近200家企业、 楼宇、
社区的400余名工会负责人、财
务人员、 劳动争议调解员和职
工代表参加了学习。

学习活动由德胜街道总工
会主席陈洪祥主讲。会上，陈洪

祥通过PPT， 以图文并茂的形
式对党的十九届五中全会精神
进行了讲解。 他从2个重要判
断 、1个远景目标 、6个主要目
标、1个核心地位、11项重要举
措等方面对全会进行了梳理，
思路清晰、简明扼要，让参会人
员在最短的时间里得到最大的
收获。 “街道总工会组织的学
习， 让大家及时了解了五中全
会的精髓，受益匪浅。 ”参会学

员、 三夫户外公司工会主席徐
晓燕说。

陈洪祥表示， 党的十九届
五中全会是我们党和国家的大
事， 工会要及时组织地区基层
工会干部职工学习， 将会议精
神贯彻到基层工会组织， 让广
大干部职工在第一时间了解内
容，用最短词汇掌握要领，了解
精髓、核心任务，增强非公企业
职工关心国家大事的意识。

组织会员开展学习全会精神答题活动

工会主席开课宣讲全会精神

本报讯 （记者 张晶） 12月10
日至13日， 我国第一届职业技能
大赛将在广州举办。大赛以“新时
代、新技能、新梦想”为主题，是新
中国成立以来，赛事规格最高、竞
赛项目最多、 参赛规模最大的全
国性、综合性职业技能赛事，被喻
为职业技能的“全运会”。

据了解， 大赛共设86个比赛
项目， 包括63个世赛选拔项目和
23个国赛精选项目。其中，世赛选
拔项目比赛作为第46届世界技能
大赛全国选拔赛。届时，将有来自
全国36支代表队的2500余名选手

参赛。 北京代表团将选派71名选
手参加数控铣、焊接、珠宝加工、
健康照护等65个项目的比赛 ，其
中世赛项目六大类42个， 国赛项
目23个。

在本次全国技能大赛各竞赛
项目中， 获得前3名的选手将分
别获得金、 银、 铜牌。 对前3名
以外但排名在参赛人数1/2以上
的选手颁发优胜奖。 对各竞赛项
目前5名获奖选手 （团队双人赛
项前3名、 三人赛项前2名）， 授
予 “全国技术能手” 称号。 优胜
奖以上选手可直接晋升技师职业

资格或职业技能等级。 其中， 世
赛选拔项目中选拔出的优秀选
手， 将入围2022年上海第46届世
界技能大赛中国集训队， 参加后
续的集中训练。

为做好第一届全国技能大赛
北京市集训备赛工作， 本市将全
国大赛和本市竞赛工作相结合，
按计划组织了北京市拟参赛项目
的选手选拔、裁判员推荐注册、技
术对接培训、选手集训等工作。经
过层层选拔，71名选手脱颖而出。
选拔工作结束后， 项目牵头单位
陆续开展了选手集训， 采取集中

训练、赴外地拉练训练、参加行业
比赛等多种形式， 有针对性地对
选手加强培训。

以此次参赛为契机， 北京市
将持续强化以赛促学、以赛促训、
以赛促建、以赛促宣，大力弘扬精
益求精、追求极致的工匠精神，实
现技能人才工作的创新发展，不
断提升参赛选手的实战能力。

近年来， 本市着力加大技能
人才培养力度， 实施多项激励政
策， 不断提高技能人才的政治待
遇、经济待遇和社会待遇。对代表
北京市参加全国选拔赛的选手，

优先推荐 “北京市有突出贡献的
高技能人才”和“享受北京市政府
技师特殊津贴人员”评选。同时，
北京市持续创新技能人才培养模
式，推行企业新型学徒制，全面深
化校企合作。并精心组织实施“职
业技能提升三年行动计划”，围绕
服务智能制造、航空航天等“高精
尖”产业，大规模培养企业亟需紧
缺高技能人才。

“十三五”时期，本市高技能
人才已突破百万， 高技能人才占
技能劳动者比例达到30%， 职业
技能培训规模达450万人次。

北京71名选手将参加数控铣、焊接、珠宝加工、健康照护等65个项目比赛
第一届全国职业技能大赛10日举办

朝阳工会心理关爱讲座帮职工解“心结”


