
本报讯 （记者 王路曼） 近
日， 顺义区旺泉街道梅兰家园社
区联合工会为辖区的孩子举办一
堂以“环保小卫士”为主题的创意
美术课，从娃娃抓起，培养垃圾分
类的好习惯。

活动现场，老师采取绘画、剪
裁等制作方式， 从四色垃圾分类
桶入手，带领孩子们有序地将四
色垃圾桶粘贴在画纸上并为各

类垃圾桶绘制标识。 同时引导孩
子绘制鱼骨、菜叶、电池、针头、烟
蒂、矿泉水瓶等常见生活垃圾 ，
在画纸上进行分类投放。

旺泉街道梅兰家园社区联合
工会相关负责人表示：“该活动将
创意美术和垃圾分类有机结合起
来，将环保理念传递给孩子、带回
家庭， 有利于从源头推动改变垃
圾分类的现状。”

旺泉街道工会创意美术课教孩子学环保
本报讯 （记者 闫长禄） 近

日， 房山区燕山地区总工会组织
开展了 “聚合力， 促发展” 职工
代表提案征集推荐活动， 以调动
广大职工的积极性、 主动性， 引
导职工为企业的发展献计献策。

截至10月底， 共收到企事业
单位推荐来的16份职工代表提
案， 其中直属企业推荐6份、 街
道及事业单位推荐10份。

据燕山地区工会相关负责人

介绍， 结合燕山地区工委重点工
作， 职工代表提案涉及 《垃圾分
类桶站设施完善项目》 等； 围绕
企业复工复产 、 生产经营管理
等， 职工代表提案涉及 《提升企
业安全管理人员和特种作业人员
业务素质》 《疫情期间及时调整
企业经营方向》 等。 同时， 提案
还反映出职工群众关心的意愿诉
求， 例如 《合理优化中心新冠疫
情防控工作备班制度》 《助力疫

情防控， 为职工解决难题》 等。
地区工会相关负责人表示，

从推荐上来的职工提案中， 能够
反映出职工代表深入基层， 发现
问题、解决问题，履行了职工代表
提案工作职责。 提案效果比较明
显，在提升企业管理、助力企事业
复工复产等发挥了作用。下一步，
燕山地区工会将收集整理好职工
代表提案，交由相关部门，对提案
涉及的内容进行处理和答复。

登报咨询电话：63522410

广告

新闻【工会】04本版热线电话：63523314 63581010 │ E—mail:ldwbgh@126.com│本版编辑 马骏│美术编辑李媛│校对 张旭│２０20年 11月 ４日·星期三

本报讯 （记者 陈曦 通讯员
王远霞） 近日， 中关村科学城总
工会携手北京银行、 小米科技有
限责任公司工会， 在小米科技园
员工综合办事大厅开展了为期三
天的企业职工沟通会。活动现场，
215名小米职工通过“远程取号”、
现场激活的方式办理了工会会员
互助服务卡。截至目前，小米共有
848名职工加入工会。

小米科技有限责任公司工会
于2020年1月17日正式成立 。 随
即，小米集团党工团公众号“米福
星”开辟了工会专栏，北京地区员
工可以通过扫描二维码， 填写个
人信息加入工会， 并预约办工会
会员互助服务卡。 据小米公司工
会相关负责人介绍， 小米工会于
每个季度第一个月启动常规会员
发展工作，目前，已在1月、4月、7

月 、10月开展过4次会员招募活
动。而此次企业职工沟通会，现场
招募工会会员的活动， 属于今年
的“额外福利”。

“前方等候人数10人 ，请220
到225号做准备。 ”按照疫情防控
常态化要求，为便于科技园内6个
独栋楼宇的小米职工快捷高效入
会办卡， 小米工会在这次双沟通
活动中推出“远程取号”服务。 职

工登录小米党工团微信号 “米福
星”扫描二维码，在工位上“动动
手指”就能提前预约、远程取号，
不必排队苦苦等待。

“通过这种方式，既能防止职
工聚集扎推， 又可以让职工合理
安排好时间， 避免来回跑路 、空
等、时间成本过高等情况。”小米
工会副主席宋歌表示。今后，小米
工会将不断创新便捷服务理念，

持续推动职工入会、信息采集、工
会卡办理、享受服务四同步。

记者在现场还了解到， 3天
时间里， 除215名职工到现场激
活工会卡外， 还有178名职工关
注了中关村科学城总工会抖音
号、 211名职工关注中关村科学
城总工会微信号， 今后， 这些职
工可随时获取中关村科学城总工
会发布的活动信息和各项服务。

本报讯 （记者 闫长禄 ） 近
日， 房山法院机关工会组织干警
走进北京工商大学， 开展首都职
工“公益大讲堂”活动，邀请北京
工商大学教授，为干警们做“大数
据技术及应用探析”主题讲座。区
法院的部分员额法官、法官助理、
速录员、 司法警察和司法行政服
务人员118人到场聆听。

讲座内容由浅入深、 图文并
茂，参训干警表示受益匪浅。房山
法院机关工会主席高玉楼在培训
中鼓励大家，要在司法实践中，运

用好大数据这一技术手段， 努力
解决统一裁判尺度、 查找被申请
执行人及可供执行财产、 掌握涉
诉信访人动态、 开展法律风险职
能预测、 弥补司法服务力量不足
和资源分布不均等问题。

“本次活动是搭载市总工会
和房山区总工会 ‘首都职工素质
教育公益大讲堂 ’ 项目平台开
展。 ”高玉楼表示，通过活动，所有
参训干警对大数据的特性和效用
产生了更加浓厚的兴趣， 具备了
更深刻的理解， 形成了数据意识

和数据思维， 同时坚定了以数据
规范化促进审判执行及司法服务
工作高质高效， 为建设首都智慧
法院提供智慧的理念力量。

本报讯 （记者 闫长禄） 近
日， 门头沟区总工会机关党支部
组织党员到妙峰山镇涧沟村平西
情报联络站纪念馆，开展以“读家
书 话初心 铸忠诚 强担当” 为主
题的党日活动。 门头沟区人大常
委会副主任、区总工会主席陈波，
区总工会其他领导班子成员以及
机关党员、 入党积极分子31人参
加活动。

在革命英雄纪念墙前， 由区
总工会机关党支部书记主持诵读
红色家书活动。 参加诵读的优秀
党员、 入党积极分子代表， 化身

革命烈士的 “信使”， 依次诵读
了精心挑选的4封经典红色家书，
一起追忆前辈坐标、 感悟先烈初
心、 传承家国情怀。

活动结束后，党员干部表示，
在此次瞻仰诵读活动中， 更加切
身感受到门头沟区作为京西革命
老区， 全区人民为民族与人民解
放事业奉献的“一腔热血”。 无数
仁人志士用生命换来了现在的幸
福生活。 “诵读红色家书活动，让
我们重温革命历史， 坚定理想信
念，思想上受到了震撼，心灵上受
到了洗涤。 ”

本报讯 （记者 王路曼） 近
日， 顺义区高丽营镇总工会开展
了一场职工读书沙龙活动， 来自
全镇十余家企业的20名职工参加
了活动。

据了解， 为丰富职工的精神
文化生活 ， 助推区域职工养成
“阅读———学习———交流———分
享———收获” 的习惯， 高丽营镇
总工会连续两年举办职工读书沙
龙活动 。 本次活动选定书籍为
《自信的力量 》， 由法国作家夏
尔·佩潘所著。

活动开始后， 首先由读书导

师带领职工回顾全书的内容，分
析了自信的两个来源以及获得自
信的方法。随后，由导师进行现场
引导， 职工们分享自己最喜欢的
原文中的一句（段）话，并阐述理
由。现场职工踊跃发言，由点及面
引发出对全书内容的感悟。最后，
导师进行活动点评。

职工们表示 ， 通过参加活
动， 收获的不仅是对 《自信的力
量》 这一本书的感悟， 更是学习
到了阅读书籍的方式方法， 有利
于在日常生活中培养自己的阅读
习惯。

门头沟：党日活动工会干部诵读红色家书

“远程取号”让会员入会办卡少跑路“零”排队
小米公司工会在职工沟通会上推出发展工会会员新举措

高丽营：读书沙龙齐分享 阅读习惯渐养成

聚合力 促发展

天气逐渐寒冷， 北京公交集团客五分公司工会开展了 “冬运的第一杯奶茶” 活动， 对冬运期间坚守在
岗位的一线职工进行慰问。 昨天一早， 分公司所属10个车队工会、 机关干管分别在首班前为一线职工送上
了冬运的第一杯奶茶， 将关怀和祝福送到了职工的心坎上。 本报记者 曹海英 摄影报道

公交“冬运奶茶”暖了职工心

首都职工“公益大讲堂”赋能房山法院干警

燕山地区工会征集职工代表“金点子”

(上接第１版)
生活垃圾分类推进过程中也

发现一些问题。 北京市城市管理
综合行政执法局副局长温天武介
绍， 截至10月31日， 北京市城管
执法部门共检查生活垃圾分类主
体责任单位43.65万家次 ， 共发
现问题1.72万家次， 存在问题率
为3.94%； 立案查处涉及生活垃
圾的违法行为27081起。 分析发
现， 北京市生活垃圾分类主体责
任单位的单月存在问题率连续4

个月实现环比下降， 达到了以查
促改的效果。

记者了解到， 为继续巩固、
提升生活垃圾分类效果， 北京市
下一步将重点查处个人垃圾不分
类 投 放 等 突 出 违 法 行 为 ， 研
究 制 定居民参与生活垃圾分类
积 分 换 实 物 等 奖 励 办 法 。 同
时 ， 通过引进城管执法进社区、
完善垃圾便民投放装置等方式继
续鼓励群众践行生活垃圾分类
“新时尚”。


