
北京在职职工重疾互助保障为职工稳稳“兜底”

■劳动时评

详详见见第第22版版

详详见见第第33版版

“共享职工之家”让工会服务更精准高效

本市多部门联合规范“双十一”网络促销

本报讯 （记者 张晶 ） 为服
务国家服务业扩大开放综合示范
区和中国 （北京） 自由贸易试验
区建设与发展， 打造市场化法治
化营商环境、 推动便民利企， 日
前， 市人力资源和社会保障局公
开发布 《关于推进电子劳动合同
相关工作的实施意见》 （以下简
称 《意见》）， 标志着继1986年10

月 《国营企业实行劳动合同制暂
行规定》 之后， 延续30多年的纸
质劳动合同将逐步进入电子化新
时代 ， 在劳动合同制度建设方
面 具有里程碑意义 ， 是重要的
制度创新， 将在全国起到示范引
领作用。

今年初， 为做好抗击疫情工
作， 助推企业复工达产、 劳动者

就业等民生工作， 市人力资源社
会保障局推行劳动合同电子化管
理， 鼓励和支持企业线上招聘、
线上签订电子劳动合同 。 经请
示， 电子劳动合同的法律效力获
得人力资源社会保障部认可。 电
子劳动合同本质上也是书面劳动
合同， 与纸质劳动合同相比， 只
是签订方式采取了电子化形式，

通过电子签名技术保证签署主体
身份真实及签署内容不可篡改。
根据 《电子签名法》， 可靠的电
子签名与手写签名或盖章具有同
等的法律效力。

据了解， 推行电子劳动合同
有利于用人单位降本增效， 提高
人力资源管理效率。 同时， 推行
电子劳动合同也有利于推进数字

政 府 建 设 ， 提 升 政 府 管 理 效
能 和 服务水平 ， 实现劳动用工
管 理 新 模 式 。 随 着 北 京 自 贸
区 总 体方案的正式公布 ， 推进
电子劳动合同也有利于促进北京
自贸区发展数字经济新业态新模
式， 推动人力资源服务行业转型
升级。
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电子签名具法律效力

截至今年9月“一年期重疾”受益职工累计2322人次 给付互助金3120.5万元
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北京劳动合同进入电子化新时代

11月2日， 2020全球能源互
联网 （亚洲） 大会在北京召开。
本届大会由全球能源互联网发
展合作组织发起召开 ， 主题为
“绿色低碳可持续发展 ”， 旨在
深化全球及亚洲能源电力合作，
加快能源变革转型 ， 推动全球
能源互联网中国倡议落地实施，
为 “一带一路 ” 和人类命运共
同体建设发挥作用。 新华社发

严防各类电信网络诈骗 杜绝 “空包” 刷单等行为


