
随着 “金九银十” 求职季的
到来， 许多城市推出了人才引进
计划 ， 为人才提供各种福利政
策。 但与此同时， 许多不法分子
动起了 “歪脑筋”， 虚构劳动关
系骗取生活补贴 、 代缴社保骗

保。 日前， 杭州市滨江区便查获
了一起骗取应届毕业生生活补贴
的犯罪案件。 （10月19日 《工人
日报》）

虚构劳动关系就是为了谋不
法之利 。 以媒体报道的现象为
例， 有的地方出台引才政策， 新
引进应届高学历毕业生给予 “本
科1万元、 硕士3万元、 博士5万
元” 的生活补贴。 有企业就借机
组织员工购买应届生个人信息 ，
为其代缴社保、 制造虚假的工作
证明， 随后使用公司账号借助相
关渠道冒领生活补贴， 并从中收
取服务费。

上述谋利手段， 看似能得一
时之利， 却于法难容。 根据 《人
力资源市场暂行条例》 等规定，

虚构劳动关系要承担相应的法律
责任。 如通过虚构劳动关系参加
社保并因此获取相关社保待遇
的， 则属于骗取社保待遇， 由社
保行政部门责令退还， 并处一定
金额罚款； 构成犯罪的， 还将依
法追究刑事责任。 可见， 虚构劳
动关系具有违法性。

同理， 根据 《刑法》 规定，
涉案人以非法占有为目的， 通过
代缴社保、 虚构劳动关系等欺骗
方法， 套取政府发放的生活补贴
资 金 ， 涉 嫌 诈 骗 公 私 财 物 ，
应 当 依法追究其刑事责任 。 而
购买应届毕业生个人信息的行
为， 根据 《刑法》 规定， 窃取或
者以其他方法非法获取公民个人
信息的， 更可能构成侵犯公民个

人信息罪。
另外， 须引起注意的是， 代

缴社保本身建立的是虚假的劳动
关系， 所以其不受法律保护。 从
这一层面讲 ， 如果灵活就业人
员， 通过中介机构挂靠， 支付一
定服务费， 获得某企业 “员 工
身 份 ” 来 代 缴 社 保 ， 也 是 不
靠 谱 的 。 诚 如 专 家 所 提 醒 ，
劳动者一般处于弱势地位 ， 和
挂靠公司存在信息不对称， 劳动
权益较容易受到损害， 并且损失
不易追回。

更进一步来看， 伴随着社会
保险信用系统的完善， 无论是企
业还是劳动者个人， 想靠骗保得
利， 终归是 “竹篮打水一场空”。
毕竟， 对于涉事企业而言， 违法

会丢失口碑； 于劳动者个人， 会
给个人参保和职业发展造成不良
影响， 甚至会影响到个人征信。
故此， 虚构劳动关系骗取生活补
贴， 或者代缴社保骗保， 终归是
“搬起石头砸自己的脚”。

总而言之， 虚构劳动关系对
谁都没有好处， 毕竟用人单位为
职工参加社会保险的前提为双方
建立劳动关系， 就应该依照法
律 行 事 。 同 样 ， 生 活 补 贴 本
是 一 项 吸 引 高 学 历 人 才 的 好
政 策 ， 通 过 虚 假 材 料 或 虚 构
劳 动 关 系 等 方 式 骗 取 政 策 资
金 ， 不 但影响社会公平正义 ，
更会造成国家财产损失， 这不仅
需要依法严厉打击， 更需要加强
事前防范。

■长话短说

伴随着社会保险信用系
统的完善， 无论是企业还是
劳动者个人， 想靠骗保得利，
终归是 “竹篮打水一场空”。
毕竟， 对于涉事企业而言，违
法会丢失口碑； 于劳动者个
人， 会给个人参保和职业发
展造成不良影响， 甚至会影
响到个人征信。

■网评锐语

新闻【快评】02

■有感而发

“暖心驿站”温暖了户外劳动者的心窝

□杨玉龙

■每日图评

■世象漫说

“证明你妈是你妈”“证明你是你自己”……曾
几何时，花样百出的“奇葩证明”是群众创业办事
的“不能承受之重”。“十三五”期间，党中央、国务
院持续深入开展“减证便民”行动，加快部门信息
共享、简化办事办证流程。司法部统计数据显示，
截至2019年底， 各地区、 各部门已取消证明事项
13000多项， 有效缩短了群众办事时长， 节约了
行政服务成本。 （10月18日 新华社） □朱慧卿

张智全： 近年来， 人脸识别
技术越来越多应用于各种场景。
人脸识别技术应用在给公众工作
生活消费带来便捷的同时， 也呈
现出强制使用等滥用的泛化趋
势。 面对人脸识别技术滥用存在
的安全风险 ， 监管不能坐视不
管， 需要以积极的担当作为在技
术防范和法律规范两个方面下好
“先手棋”。 如此， 我们才能有备
无患地看好我们的脸、 保护好个
人隐私。

■劳动时评
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近日， 广东省汕头市首座
卡车司机之家在中国石化金源
加油站举行揭牌仪式。 该卡车
司机之家由中国石化汕头石油
分公司打造， 分为就餐区、 休
闲区、 洗浴区、 停车区等， 为
所有进站司机免费提供停车、
洗浴、 洗衣烘干、 休息、 休闲
等 “7+X” 项核心服务。 司机
之家还面向交警、 协警， 以及
环卫工人等群体开放。 （10月
19日 《工人日报》）

针对货车司机工作战线
长、职业病高发、吃饭如厕难、
社会保障薄弱等问题，这几年，
各地建了“司机之家”。“司机之
家”是司机的“栖息驿站”。许多
司机长途奔波，十分劳累，如果
在劳累时没有一个地方能休息
一下， 那可能存在着严重的安
全隐患。这几年，由于司机疲劳
驾驶而引发的事故频频发生，
不但不能确保司机自身的安
全， 也影响了他人的安全。之
前，有的司机在长途行驶时，如
果实在太疲劳了， 只能将车停
在路边休息一下， 这样既不能
确保人员安全， 也使车辆和车
上的货物不安全。现在，全国各
种等级公路上， 尽可能地多建
“司机之家”， 让司机在跑长途
的过程中， 能停下来 “喝口热
水、吃口热饭、洗个热水澡、睡
个安稳觉”。“司机之家”还做好
停车安保，在确保司机、车辆和
车上物品安全的同时， 让司机
有充足的精力， 在休息后继续
上路。

风餐露宿是货运司机的常
态， 但这样既不利于司机健康，
也给道路安全埋下隐患， 还会导
致货运队伍不稳定。汕头“司机之
家推出7+X服务”， 让司机真正
有一种家的感觉。 这无疑是给
广大司机送去了一份“厚礼”。

国家的发展离不开运输
业， 而运输行业主要由千千万
万司机师傅组成， 关心他们的
生活是各级政府和工会应有的
责任， 这是各地创办 “司机之
家” 的初衷。 当然， 要建设更
多的 “司机之家”， 各地要对
“司机之家” 建设运营给予政
策支持和经费补助， 积极引导
社会资金持续投入。 □胡建兵

假“天空之镜”被罚
敲响虚假宣传警钟

对虚构劳动关系骗补贴要依法严厉打击

“卡车司机之家”
给了司机“家”的感觉

周菊：5月， 网友吐槽湖南临
武滴水源景区“天空之镜”景点的
实景和宣传照反差太大。 工作人
员回应称，图片是专业人士拍摄。
近日， 湖南省市场监管局公布一
批典型虚假违法广告案件，“天空
之镜”因虚假广告被罚款12万。监
管部门对该 “天空之镜” 进行调
查， 并根据违规情况施以相应处
罚，意在消除虚假宣传的影响，也
给遍布各地的 “山寨版”“天空之
镜”敲响警钟，不要以为“蹭热点”
就没事， 假的终归是假的。

由于方便快捷， 手机点外卖
如今已经成了很多人、 特别是年
轻人的生活方式。 不少美食城紧
跟这一趋势，转变经营思路，取消
堂食，将档口全部做成外卖后厨，
仅供外卖取餐。不过，也有消费者
反映， 个别外卖后厨的卫生状况
让人实在是不放心 。（10月19日
《北京日报》）

民以食为天，食以安为先。就
外卖餐饮而言， 其后厨卫生状况
如何， 无疑是市场和消费者关注
的重点。 其中除了商家要高度重
视，主动改进，确保食品卫生和质
量，也呼吁相关部门监管前移，在
做好常态化监管的同时， 要针对
外卖后厨这个“第一关口”，及时

采取有效措施， 严防严管严控食
品安全风险。

一要搭建“互联网+监管”透
明信息平台，推广入驻商家“明厨
亮灶”工程，在食品清洗摆放、餐
具消毒、 食品加工等关键环节安
装视频监控设备， 让消费者可以
线上观看食品的制作直播画面，
保障消费者知情权和监督权。

二要建立网络订餐投诉举报
快捷通道， 开通网络消费维权通
道。 消费者可以通过手机电脑上
传图片、 视频等证据材料； 监管
部门则要按照 《网络餐饮服务食
品安全监督管理办法 》 严格执
法， 对被发现存在食品卫生与质
量问题的店铺予以重罚， 让其付

出应有的代价， 对于从业人员、
生产设施、 作业环境条件等达不
到要求的， 要及时予以制止和取
缔， 以儆效尤。

三要完善监督体系， 建立举
报奖励制度。 一方面， 建立订餐
平台———消费者———管理部门三

方信息互通互联机制， 以形成有
效监管体系， 同时及时曝光不良
商家， 多方合力压缩不良商家的
生存空间。 另一方面， 建立食品
卫 生 举 报 奖 励 制 度 ， 对 举 报
外卖卫生问题属实的市民予以
奖励 。 □张国栋

外卖后厨卫生堪忧亟待监管前移

饮水机、充电器、休息桌椅、
空调、雨伞、微波炉……这是东城
区各级工会为户外劳动者搭建的
暖心驿站里的各种服务设施，可
为在严寒酷暑里辛劳工作的快递
小哥、出租车司机、环卫工等户外
劳动者提供饮水、热饭、小憩、如
厕等贴心服务。据了解，自2018年
开始， 东城区已建职工暖心驿站
达1000余家， 让户外劳动者有了
温暖的“歇脚地”。（10月19日 《劳
动午报》）

众所周知， 在我们的实际生
活和工作中， 有相当一部分人不
得不常年在户外工作， 像环卫工

人 、 交警 、 建筑工人 、 快递小
哥、 外卖小哥等， 他们往往是冬
天顶着寒风， 夏天冒着酷暑， 常
年日晒风吹雨淋。 可以说， 关心
和爱护户外劳动者是我们社会各
界应尽的责任。

近年来 ， 东城区倾力打造
“暖心驿站”， 在暖心驿站里配备
了饮水机、 充电器、 休息桌椅、
空调、 雨伞、 微波炉等贴心的设
施和物品， 这无疑是一种有心、
暖心之举， 也是对户外劳动者人
文关怀的一种体现。 这不仅让广
大户外劳动者有了一种 “温暖的
感觉”， 而且也让户外劳动者有

了一种 “家的感觉”。 同时， 这
也在全社会营造了尊重关爱户外
劳动者的良好氛围， 保障和改善
了户外劳动者的生活条件。 笔者
以为， “暖心驿站” 既是社会温
馨的一种体现， 也是社会文明进
步的一种体现。

笔者以为， 虽然设立一个小
小的 “暖心驿站”， 需要花费不
少的人力、 物力和财力， 但这却
能给广大户外劳动者提供一个歇
脚、 避雨、 喝茶的场所， 让户外
劳动者切身感受到社会各界给予
的关爱和温暖， 这显然是非常值
得的。 □魏芳

防范人脸识别技术滥用
须下好“先手棋”

“减证便民”


