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□本报记者 任洁

“小南瓜课程”做出了德育大文章
———记怀柔区第四幼儿园园长赵兰香
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对学龄前幼儿如何开展教
育？ 说深了孩子们听不懂， 说浅
了容易记不住 ， 有着35年 幼 教
工作经历的怀柔区第四幼儿园
（以下简称 “怀柔四幼”） 园长赵
兰香对此胸有成竹。 她提出应开
展适宜儿童的学习方式， 哪怕是
小小的南瓜， 也可以做出德育大
文章。

从爱心之举发展出南瓜
主题探究课程

南瓜能吃， 能做工艺品， 居
然还有教育价值？ 这就是赵兰香
带领全园教师做出的创意之作。

2019年9月 ， 赵兰香在微信
朋友圈里看到内蒙古自治区四子
王旗的南瓜滞销消息 ， 那里恰
好 有 怀 柔 四 幼 帮 扶 的 两 所 幼
儿园 。 “我们是不是可以帮帮
他们分销一些南瓜？” 她在幼儿
园提出这个思路， 得到老师们的
积极回应。 大家你一言我一语，
提出各种建议， “适当采购南瓜
用于食材” “开设南瓜课程， 教
幼儿认识南瓜、 比较大小” “还
可以制作南瓜美食， 在南瓜上作
画” ……南瓜主题生活课程就这
样诞生了。

看着运来的一袋袋南瓜， 孩
子们兴奋地连声询问园长奶奶南
瓜的来路， 得知四子王旗的小朋
友需要帮助， 他们表现得更加
激动 。 老师把解决问题的机会
教给孩子， “南瓜怎么运到屋里
呀 ？” 聪明的孩子们各显身手 ：
有的抱着南瓜， 有的两人合作抬
着走， 有的用小推车运， 还有的
干脆把南瓜放在地上向前滚动，
顺利把南瓜运到教室里， 运南瓜
初战告捷。

南瓜放好后， 各班开展了丰
富多彩的南瓜探究课程： 点数南
瓜、 南瓜障碍赛、 绘画、 泥工等
各具特色。 贾老师组织班里幼儿
进行南瓜比较， 看到桌子上各式
各样的南瓜， 孩子们玩疯了， 根
本控制不住， 活动草草结束， 没
有达到预期教育目的。

反思教研时， 赵兰香帮着贾
老师一起分析孩子们没有认真观
察的原因： “是因为桌上摆放的
南瓜过多， 干扰了幼儿的观察。”
“如果要比较南瓜， 需要对每一
种南瓜都有足够认识才可以比。”
贾老师从沮丧不解到豁然开朗，

得出失败原因： “两种南瓜没有
合理摆放， 幼儿不知道放大镜如
何使用。”

儿童的学习需要教师层层引
领， 在她的引导鼓励下， 贾老师
信心满满， “园长， 我想再上一
次 ！” 于是 ， 《不一样的南瓜 》
一课三研活动滚动开展起来， 来
京跟岗学习的内蒙古乌兰察布市
四子王旗的幼儿园教师也进行了
尝试。 老师们的设计层层递进，
教会幼儿通过多种方法比较不同
南瓜的区别， 孩子们积极主动探
究， 并分享发现。

学习比较后， 孩子们又问南
瓜能做什么好吃的， 老师们经验
不够，便发动家长参与到活动中，
南瓜饼、南瓜粥、南瓜蛋挞等美食
制作课程应运而生， 孩子们在体
验美食中丰富了对南瓜的认知。

随后， 师生们又共同决定举
办一场南瓜美食义卖， 给四子王
旗的小朋友送去温暖。 “卖什么？

卖几样？”“在哪里卖合适？”“怎么
吸引别人来买？ ” 问题一个接一
个，师生们一起讨论，分享生活经
验，寻找问题的解决方法。

“卖南瓜饼啦 ， 一元起一
个！” 在义卖现场， 孩子的叫卖
声此起彼伏， 热情地向往来家长
和小朋友推销 。 每卖出一件物
品 ， 孩子们都会真诚地道一声
“谢谢你的爱心”。 最终， 爱心义
卖收获善款1385元， 全部购买成
图书送给四子王旗的小朋友。 当
地孩子收到爱心礼物后， 纷纷发
来视频、 语音， 还亲手制作答谢
卡邮寄过来， 孩子们亲身感受到
帮助别人原来是如此快乐。

始于爱心 ， 归于善举 。 南
瓜课程让教师和幼儿在民主对
话、 共同探寻的过程中获得丰富
快乐的体验。 教师对生活中的课
程资源有了新的思考， 更加相信
儿童的学习能力； 幼儿建立起好
奇好问、 大胆探究的学习品质，

体会到帮助他人的美好情感。 喜
悦呈现在每个人的脸上， 满足浸
润到赵兰香的心里。 在北京市学
校德育研究会举办的第二届大中
小幼教师同台讲述育人故事活动
上， 中国教育学会秘书长杨银付
怀柔四幼的对南瓜课程赞叹有
加， “求真达美、 明理向善， 小
小南瓜， 大爱情怀。”

开创郊区教师承担市级
名师工作室先河

做有爱有温度的教育， 让幼
儿感受被爱、 被尊重的幸福， 是
赵兰香的教育理想， 更体现在她
35年的幼教生涯里。 从做教师的
第一天起， 她就努力成为孩子们
最好的朋友， 和他们一起游戏、
一起学习， 帮助挑食的孩子改变
不良习惯， 代替晚下班的家长把
幼儿送回家， 辅导幼儿夺得全县
讲故事比赛冠军……

她尊重幼儿的天性和年龄特
点， 开展适宜儿童学习方式的课
程研究， 培养幼儿的探究精神。
她成为孩子们喜欢的老师， 在她
的教导下， 每个生命都绽放出独
特的美丽。 2009年， 她被评为北
京市优秀教师； 2013年， 她被评
为怀柔区最美乡村教师 ； 2014
年， 她光荣地评上北京市特级教
师； 2018年5月， 她被授予宋庆
龄幼儿教育奖， 目前北京市仅仅
有两人获此殊荣。

成长为名师后， 她积极发挥
传帮带作用， 带领干部教师开展
“依托地区资源优势拓展幼儿学
习 空 间 ” 区 域 性 课 程 改 革 ，
推 动 全区幼教质量的提高 ， 课
改经验在全国现场会上作典型发
言。 作为区教研室主任， 她帮助
全区不同幼儿园晋升一级一类幼
儿园和市级示范园， 还两次承办
北京市赵兰香名师工作室， 开创
了郊区教师承担市级名师工作室
的先河， 30名教师接受指导。 此
外 ， 她曾三次奔赴新疆和田支
教， 多次前往青海农牧区培训当
地幼儿教师。

被幼儿亲切地称为 “园
长奶奶”

2015年9月， 赵兰香被派到怀
柔深山区汤和口镇中心园任园
长， 她带领团队完成园所质量的

快速提升， 不到两年汤和口镇中
心园就验收为北京市一级一类幼
儿园 ， 开启了山区优质园的先
河， 赢得百姓的口碑。

2018年9月， 她到怀柔四幼任
园长。 上任后， 她提出 “把心灵
献给孩子， 滋养生命自主成长”
的办园理念， 带领教师探索求真
达美课程， 即在真实的生活、 真
实的自然、 真实的社会情境中让
幼儿学习生活本领、 探索自然奥
秘、 学会感恩交往， 进行自主的
美的表达， 南瓜课程就是办园理
念的一次具体实践。

改变的是职务， 不变的是对
孩子们的爱。 她习惯天天进班查
看幼儿的状态， 指导教师及时调
整教育方式 ， 和孩子们接触久
了， 她被幼儿亲切地称为 “园长
奶奶”。

大一班男孩东东每天午睡时
总会手舞足蹈， 甚至发出一些奇
怪的声音， 吵得其他小朋友不能
入睡 ， 老师想尽一切办法哄他
睡， 但东东每次都要挣扎好久才
能入睡， 甚至一中午都睡不着。

一天中午， 赵兰香来到班里，
观察到东东的异常。她蹲下身，轻
轻地拍着他， 柔声细语地询问他
的想法。看到亲切的园长奶奶，东
东终于说出原因， 是他没有形成
良好的午睡习惯， 自己一个人躺
在床上太无聊， 就控制不住要发
出声音，吸引别人的关注。

了解情况后， 赵兰香继续轻
轻地抚摸着他 ， 和他讲道理 ：
“不睡觉， 你可以玩游戏， 但这
样做， 到了下午你会很累， 没有
精神。 而且班里小朋友知道你不
睡午觉， 都觉得你特殊， 大家不
会佩服你。 如果你想让小朋友佩
服你， 你可以练习睡午觉， 实在
睡不着就看着书架的书， 盯着封
面上的画， 静静想故事， 试试能
不能睡着。” 她鼓励东东， 说自
己相信他一定能做到， 还答应把
中午吃什么告诉他。

东东慢慢闭上眼睛， 她一直
耐心陪伴着， 等到孩子睡着了才
离开。 下午起床后， 她又来到班
里， 告诉东东自己的午饭品种，
还把孩子入睡的照片放给他看。
东东惊奇地说： “我睡着了？ 原
来睡觉很容易。” 就这样， 她通
过耐心倾听与沟通， 平等地与东
东对话， 并信守承诺， 教会东东
把午睡变成自觉的行为。

龙锦苑二区垃圾分类志愿服
务队。

龙锦苑二区垃圾分类志愿服
务队由15位社区居民志愿者组
成， 平均年龄65岁以上。 自2019
年11月起， 每天早晨7点到9点，
都会有人值守在社区垃圾分类投
放点， 引导居民正确投放手中的

垃圾。 垃圾分类引导员们还会对
分类不正确的厨余垃圾进行二次
分拣， 以确保次日清晨餐厨垃圾
车能将厨余垃圾顺利运走。 该志
愿服务队还在社区志愿者群、 社
区业主群等微信群中， 宣传垃圾
分类知识。

贺媛丽 ， 女 ， 1965年1月 ，
北京庆丰包子铺月坛店店长。

从业28年的她， 自今年2月
起在店里推出两项举措： 光盘行
动拒绝浪费 、 公筷公勺文明用
餐。 走进店里， 宣传海报、 提示
桌牌和倡议书异常醒目， 绿色的
公筷公勺整齐码放。 每当两人以

上顾客落座， 督导员就会递上公
筷。 此外， 还设置了专人专岗提
示。 她说， 倡导用餐文明是餐饮
业的主体责任。

胥芳 ， 女 ， 1973年 5月出
生， 北京市尚公律师事务所高级
合伙人。

曾耗时7年、 跑遍全国36家
企业 ， 为国家追回巨额资金的
她 ， 多 年 来 走 进 各 领 域 公 益
普法， 为公益组织和中小企业公
益 服 务 。 她 为 服 刑 人 员 的 孩
子捐款 、 捐赠书籍， 为留守儿
童捐助善款， 为家乡医院捐赠了
60万元的设备， 为母校贫困学子

设立奖学金。
胡天健 ， 男 ， 1987年11月

出生， 北京木甲天枢文化科技有
限公司联合创始人。

在产品研发方面， 他始终坚
持用科技传承中国文化。 他所做
的几项代表性工作均突破了多项
核心关键技术。 “墨甲” 中国风
机器人乐队， 入选了中关村重大
科技创新项目； 汽车冲压生产线
高速柔性机械手 ， 实现了1.5吨
重机器人在3.3秒内往返11米搬
运汽车板材； 脑神经外科手术导
航机器人， 实现了医生对机器人
的柔顺拖动和机器人本体精确的

运动控制。
姜楠 ， 女 ， 1984年 1月出

生， 香山公园服务三队双清别墅
班班长。

2019年9月 ， 香山革命旧址
开放后， 他带领班组至年底共接
待团队6000余批次 、 游客150余
万人 。 她拟定不同版本的讲解
词， 对少年儿童、 专家团组、 残
障游客等 “因人施讲” 受到广泛
赞许。 疫情防控中， 她还多次参
加线上直播活动。 10年间服务数
万游客的她， 荣获公园 “金牌讲
解员” 称号。

（盛丽 整理）


