
■长话短说

贫困 、 闭塞是落后的表
现 ， 但从另一个角度看 ， 改
变它的起点也比较低 。 特别
是国家扶贫开发的政策倾斜，
使落后地区酝酿了前所未有
的发展机遇，对于个人创业同
样如此。 那里有一个可以展示
人生， 而且不大拥挤的舞台，
为什么不去试一试？

■网评锐语

新闻【快评】02

■有感而发

让大学毕业的新员工“下班组”这课上得好

□张刃

■每日图评

■世象漫说

今年的政府工作报告要求， 各地要清理取消对就
业的不合理限制， 促就业举措要应出尽出， 拓岗位办
法要能用尽用。 记者调研发现， 求职中的年龄、 性
别、 学历、 户籍等不合理限制依然存在， 促就业举措
仍需再加力。 （9月6日 《瞭望》）

□赵顺清

就业歧视何时休
天歌： 近日， 一段广东茂名

“夫妻刚办完离婚手续走出民政
局，妻子晕倒丈夫冷眼离开”的短
视频在网上传播， 很多人表示视
频中“丈夫”的做法太让人寒心。9
月4日，广东茂名市网信办公布了
另一个角度的监控视频， 以证明
这段视频实际上为摆拍。 拍摄短
视频本身并不构成违法，但是如果
把短视频包装成虚假的内容发布出
来并造成恶劣影响， 就可能涉嫌
违法犯罪。 必须加强对此类短视
频的监管，不能让其泛滥成灾。

■劳动时评
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9月4日，记者从北京东城
区城管委获悉，今年，继东四首
个不停车街区后， 东城区将在
安定门国旺社区、 东直门工体
西、东花市白桥社区三个区域，
通过平面改立体停车楼的 “平
改立”建设，创建不停车街巷，
重现“老巷幽宅静树依”的胡同
风貌。（9月5日 《北京日报》 ）

不只是北京， 许多有悠久
历史的城市都有老旧小街小
巷，一部分已拆迁，现在能保留
下来的大多是有历史印迹的。
作为这些小街小巷居民最烦心
的事之一是车辆乱停乱放，不
仅车辆难行，有的连走路都难，
严重影响了市容环境和市民的
生产和生活。

为解决此问题， 北京市持
续推进城市精细化管理， 全面
提升小街小巷环境综合治理水
平。 首先在东四胡同建设首个
不停车街区， 利用胡同外周边
的空间，施划停车位，解决了胡
同居民的停车难题。

创建不停车街巷， 从某种
意义上说，是一种“以静制动”
的治理策略。通过建设整治、疏
导停车， 进一步强化了小街小
巷的慢行交通功能，体现了“以
人优先”的街巷治理新思路。

民生工程没有最好， 只有
更好。 通过创新以 “空间换空
间”方式，千方百计新增共享停
车位，挖掘潜在停车位，既满足
小街小巷居民的停车需求， 又
让远离车马喧闹的小街小巷的
这分静美得以回归， 有效提升
了城市品质和形象， 切实增强
了群众的幸福感、 获得感、 安
全感。

笔者以为， 让街巷回归静
美，也是文明城市标志。城市管
理是个细活， 小街小巷环境整
治提升， 最能体现城市管理精
细化水平。一个城市既要有繁
华热闹的娱乐场所， 也要有让
人静下心来的小街小巷。 只有
静下心来的小街小巷，才更接
近它本来的历史印迹。 北京创
建不停车街巷的做法， 不失为
一种小街小巷治理的新思路，
或许对其他城市也有一定的借
鉴和参考作用。 □周家和

治理高空抛物
技术防控必不可少

大学毕业生回乡就业创业同样大有可为

让街巷回归静美
是文明城市标志

徐建言： 近日， 重庆一步行
街试用高空抛物智能预警监测系
统 ， 测试者随机挑楼层扔下纸
团， 系统几十秒就生成抓拍图 ，
并精准标出物体掉落轨迹。 从目
前情况来看， 各种高空抛物现象
还在不断发生， 公众 “头顶上的
安全” 保障仍然不够牢靠。 如果
此类系统能够广泛推广使用， 那
些侥幸之徒可能就难逃法网了 ，
这才是最大的公平正义。

上周本报评论谈到一些大学
生毕业后宁肯在求学所在的城市
里无业“漂泊”，也不愿下基层、去
外地吃苦的话题。 其实， 他们当
中， 有相当一部分原本就来自农
村，有的家庭还比较贫困，因此越
发不愿回乡。为什么？

他们跳出农门很不容易。作
为千百万农村娃中的 “翘楚”，10
年寒窗，一路拼搏，就是为了告别
田野与贫困，迈进城市与繁华，一
朝实现了梦想， 他们肯定不愿再
回到过去；他们对贫困、闭塞怀有
“恐惧”心理。家乡的落后、父辈的
艰辛， 在他们脑海里留下了深深
的烙印。既已享受过现代生活，开
阔了眼界，他们肯定不愿“旧梦重
温”；他们过于理想化，也过于自
信了。以为学得了一点知识，改变
了一下身份， 就有了在城市里生
存下去的资本， 既然许多还 “不
如” 他们的城里人都可以享受现
代生活， 他们更自信自己也能够
跻身其中； 他们深知回乡创业的
路很难走。他们的家庭贫困，与他
们所在地方的封闭、 落后有很大

关系。毕业回去创业，面对面貌依
旧的家乡，他们畏缩了……

凡此种种，都是人之常情，都
可以理解， 甚至社会应给予某种
程度的赞同。但是，现实却并不因
为 “常情” 而改变， 也不以人的
意志为转移。 大多数学历或专业
都不具有竞争优势的农家子弟、
贫困大学生困守城市的现实， 要
求他们重新审视自己， 做出理性
的明智选择。

农家子弟跳出农门， 追求命
运的改变，这并没有错。但改变命
运并不等于进城， 或者说不止进
大城市这一条路， 家乡面貌的改
变也是个人命运、 家庭命运的改
变。 如果这改变中有你的一份努
力，不也是一番成就么？

贫困、闭塞是落后的表现，但

从另一个角度看， 改变它的起点
也比较低。 特别是国家扶贫开发
的政策倾斜， 使落后地区酝酿了
前所未有的发展机遇， 对于个人
创业同样如此。 那里有一个可以
展示人生，而且不大拥挤的舞台，
为什么不去试一试？

的确， 城市里有着比在农村
发展更多的机会， 但机会并不青
睐每一个人。在现行的制度设计、
政策安排条件下， 农村人口进入
城市还有许多障碍， 虽不合理却
是现实，改变也非一朝一夕。何况
在学历、 专业都不具优势的条件
下，为什么不能回乡去有所作为，
偏要挤在城里“漂泊”？

回乡创业的路或许艰难，无
非是条件差、待遇低，或者再加上
某种“议论”。但与此同时，还有天

时地利人和的优势， 总比在城里
放弃专业，打零工、看人脸色要强
多少倍。城市生活固然好于乡村，
年轻人追求优裕也可以理解。但
是，当你用非所学、学无所用时，
优裕何来？家乡目前可能还贫穷、
落后，改变它还需要时日、更需要
人才。 在城里不具优势的学历与
专业， 在家乡或许就是求之不得
的“宝贝”，也正是大学生的用武
之地，可以干出一番远比“漂”在
城里更骄人的事业，何乐而不为？

新的历史条件下， 年轻人求
学、就业有了比父辈更广阔的空间和
更自由的选择， 但同时也可能好高
骛远、不切实际。这其中有思想观
念问题，也有所谓“面子”问题。转
变观念了，想通了，看开了，也就
豁然开朗，前途也就自然光明了。

带有磁性的巴克球、 果冻一
样的水晶泥、 可以发光的气球……
这些近年来兴起的“网红”玩具，
很可能成为伤害儿童的 “利器”。
据媒体报道， 在刚刚过去的暑期
里，广东、湖北、新疆等地多名儿
童因误吞巴克球而导致肠胃受到
伤害， 甚至需要进行手术。 （9
月6日 《光明日报》）

无论是巴克球， 还是水晶泥，
还是能灼伤人眼球的激光笔……
“网红” 玩具已经在全国各地屡
惹事端， 让许多孩子承受了 “不
可承受之伤”。

2019年5月 ， 国家市场监督
管理总局、 国家标准化管理委员
会推出了 《文具用品安全标志》

《玩具及儿童用品特定元素的迁
移试验通则》 国家标准， 对文具
用品和玩具用品的规范要求提升
了等级， 尤其是在安全性能方面
要求更是严格。 玩具不同于其他
物品， 是孩子成长的伴侣， 是他
们的陪伴。 因此在呼吁广大家长
在为孩子们购买玩具时擦亮一双
慧眼， 不把有害玩具带给孩子的
同时， 我们也必须认识到， 不可
能将每一个家长都培养成玩具
“专家”； 要求生产厂家一直 “流
淌道德的血液”， 强化自律意识，
期待“良心发现”也可能在追求利
润最大化式思维下“不堪一击”。

“网红”玩具监管须“关口前
移”，更要“重心下移”！在目前国

家标准已经出台的情况下， 相关
部门需要守土有责、守土尽责，对
管辖区域的玩具制造企业进行过
筛子，尽心做好一个“守门人”。

每一个孩子都是国家和家庭
的希望， 呵护他们健康成长是全
社会的责任。 因此， 笔者希望每

一个人都要对发现生产、 销售有
害玩具的企业和商家进行举报，
让他们躲不开社会的监督 。 同
时， 相关管理部门要针对玩具生
产设立 “黑名单” 制， 在对不良
企业进行处罚的同时， 对这些企
业实施 “终身禁入”。 □樊树林

“网红”玩具监管须“重心下移”

建筑工地骄阳似火， 轰鸣的
机器声更增燥热。 在四川成都天
府新区的一处工地上， 一群身穿
反光背心、 头戴安全帽的身影正
在 “钢筋丛林” 中穿梭耕耘。 他
们是一群有着高学历的95后名校
毕业生， 正在体验中建三局成都
公司新员工 “下班组 ” 的第一
课。 （9月4日 《工人日报》）

时下， 正是高校毕业生就业
季， 许多大学生已经走上了新的
工作岗位。 如何让他们尽快进入
角色， 发挥自己的聪明才智， 把
学到的知识运用到生产实践中

去， 中建三局成都公司让新上岗
的大学生员工进工地 “搬砖 ”，
就是一种很好的做法。 经过两个
月以来的实践， 大学生们纷纷感
到 ， 通过与工友同吃同住同劳
动， 在工人师傅和职业导师的双
重培养下， 了解施工现场各工种
的工序， 体验劳务工人的作业环
境， 受益匪浅。

笔者以为， 为大学毕业的新
员工上好 “下班组” 锻炼的第一
课， 首先， 可以在生产一线磨炼
他们的意志， 培养吃苦耐劳精神
和奋勇争先的品格； 其二， 从一

线的工作实践中， 能够让他们对
社会生活产生新的理解和感悟，
克服自己身上的 “书生气”， 有
效地解决 “眼高手低” 的现象；
其三， 通过亲口尝一尝生产一线
“梨子” 的滋味， 从艰苦的环境
中 ， 能使他们感受到 “劳动光
荣、 创造伟大” 的真正含义， 增
进和加深与一线员工的感情； 其
四， 理论和实践的有机结合， 有
利于帮助他们尽快适应工作环境
和加速成长， 为企业人才梯队建
设提供保障。 这样的做法， 值得
学习和推行！ □费伟华

“演离婚”博眼球
视频管控要跟上


