
■长话短说

上海 “就业训练工厂 ”
的出现 ， 是引进德国先进的
职业培训理念， 先在杨浦区
试 点 ， 取 得 经 验 后 ， 将 这
一模式 “升级 ” ， 陆续推向
了五个区 。 它山之石可以攻
玉 ， 市场经济 （包括劳动市
场） 我们需要学习 、 借鉴的
还很多。

■网评锐语

新闻【快评】02

■有感而发

警惕网络副业背后深藏的套路

□张刃

■每日图评

■世象漫说

国家市场监管总局近日发布了最新的办公椅国家
监督抽查结果， 11省市90家企业的90批次产品中， 21
批次产品不合格， 批次不合格发现率为23.3%。 不合
格办公椅， 不是底座断裂， 就是脚轮脱落， 还存在甲
醛超标， 甚至有爆炸的风险。 （8月31日 央视）

□老笔

安全风险张智全 ： 工信部8月31日就
《通信短信息和语音呼叫服务管
理规定 （征求意见稿 ）》 公开征
求意见。 《意见稿》 明确， 任何
组织或个人未经用户同意或者请
求， 或者用户明确表示拒绝的 ，
不得向其发送商业性短信息或拨
打商业性电话。 若要彻底根治垃
圾短信这块 “牛皮癣”， 还应在重
罚没商量方面下足功夫。 监管部门
应综合考虑垃圾短信的危害后果 ，
进一步提高行政罚款额度， 并考
虑引入惩罚性赔偿机制。

■劳动时评
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离开了熟悉的乡土， 如何
保障生活是最为关心的问题。
从8月25日开始， 湖南省宁乡
市青山桥镇100多名田坪水库
移民从各地赶回该镇田坪村，
参加一场为期15天的技能 （焊
工、 电工、 中式面点） 培训。
培训结束后， 他们将领取技能
证书， 并获得就业推荐机会。
据介绍， 3年来该镇针对移民
群体开展了5次技能技术培训，
输出技能技术人员500多名 。
（8月31日 《湖南日报》）

职业技能是立身之本，就
业之基。但是，由于种种原因，
不少农民工缺乏职业技能，就
业能力弱。因此，湖南省宁乡市
青山桥镇将职业技能培训，作
为促进移民群体等农村劳动力
稳定就业、 增收脱贫的重要抓
手，大力开展焊工、电工等适合
农民工就业的培训， 以及给予
就业推荐， 无疑是着眼于提高
农民工就业能力的一项善政。

当前， 越来越多的地方认
识到农民工等建设者所蕴含的
社会价值， 越来越多的城市开
始给农民工提供更好的待遇。
特别是近年来从中央到地方政
府， 对农民工培训的投入力度
一年比一年大， 培训项目的覆
盖面一年比一年广。 通过对农
民工进行职业技能培训， 提高
农民工就业能力， 既可以促进
农民工素质提高， 还能从根本
上让农民工获得更多更持久的
保障和尊重。

当然， 开展好职业技能培
训， 需要各地相关职能部门及
企业积极行动起来。 各级人力
资源和社会保障部门要及时对
接人力资源市场、 企业和农民
工需求， 做好各类培训组织工
作，落实好农民工免费培训政
策、 参加培训的贫困劳动力生
活费补贴政策和企业以工代训
政策。 另外， 各级政府可以通
过一定的政策和资金倾斜， 重
点扶持一批规模较大、 培训效
果较好的培训机构。 对培训机
构而言， 要紧密结合就业市场
需求，适时调整培训内容，切实
提高农民工职业技能培训“含
金量”。 □鹰远

治理垃圾短信
须重罚

“开学第一课”
讲授勤俭节约很有必要

有针对性地提升“就业困难户”的求职能力

让节俭办婚宴成为时代新风尚 职业技能培训
为农民工就业“加油”

江德斌： 9月1日，北京市东城
区分司厅小学举行开学典礼 ，开
学第一课，从“勤俭”开始，学生家
长和老师同学们一起， 向大家分
享自己关于节约的故事。 将勤俭
节约纳入“开学第一课”，由教师、
家长、专家学者现身说法，给孩子
讲述节约的重要意义， 传授勤俭
节约的方法，乃是非常有必要的，
可以改变孩子们的认知， 并在生
活中做到勤俭节约，不浪费资源。

就业是民生大事， 就业难是
许多劳动者不得不面对的一道
坎。 但许多人可能没有意识到，
找不到工作不仅是因为自己的知
识、 技能不够， 而是缺乏必要的
“职场能力”， 譬如面试技巧、 与
人沟通、 语言表达、 乃至自我评

价、 遵守纪律……这些看似 “无
关紧要” 的小节， 都可能构成求
职障碍， 有的人因此遭遇挫折，
心灰意冷， 甚至连投递简历的勇
气都没有了， 结果成了 “就业困
难户”。

如今， 有针对性地解决这些
问题的机构在上海试点成功了，
名曰 “就业训练工厂”。 其 “员
工” 就是长期失业青年、 就业困
难人群、 找不到工作的应届生等
群体。 这家 “工厂” 通过模拟人
力资源公司的运作模式， 让这些
“就业困难户” 学习职场人所需
的职业要求， 在全景式实训中提
高自主就业能力， 效果显著。 统
计显示， 年轻人在 “工厂” 接受
培训之后， 3个月内首次就业成
功率高达8成， 最快的可在一周

内找到工作。 不少曾被企业一次
次拒之门外的年轻人， 最终找到
了自己适合的岗位。 （8月31日
《工人日报》）

这家 “工厂” 怎样 “生产”，
“生产 ” 什么呢 ？ ———如同一个
企业， 一家公司， 每个 “员工”
需要每天 “打卡”， 需要和 “同
事 ” 交流 ， 需要与 “客户 ” 沟
通， 需要完成指定的工作目标，
以获得真实工作环境所需要的知
识、 技能和态度， “让他们在最
短的时间里， 学习职场人所有的
一切”， 从而提升自主就业能力。
可见， 他们 “制造” 的不是什么
“产品”， 而是合格的 “职场人”。

“员工” 在这家 “工厂” 里
学 什 么 呢 ？ 他 们 有 一 个 很 重
要 的 培训方法 ， 即 “改变 ， 从

细节开始” ———针对每个年轻人
不同的情况， 设置各自的目标模
式， 如职业 指 导 、 按 时 考 勤 、
交 友 、 演 讲 、 甚至减肥……都
成为因人而异的 “考核” 指标。
不少年轻人是从学着改变身上的
毛病， 培养好的生活习惯开始
“进入职场” 的， 这种 “对症下
药” 式的培训， 显然更能够 “立
竿见影”。

报道特别提到， 当前严峻的
就业形势， 加大了应届生求职的
难度。 因此， 今年 “就业训练工
厂” 的学员中， 应届生的比例出
现大幅上升， 成为 “工厂” 重点
帮扶对象。 这种状况应该不止存
在于上海， 各地亦然。 特别是一
些专科毕业生， 尽管学历不低，
但依然存在诸多不足 ， 除了知

识、 技能， 许多年轻人的社会交
往、 待人接物能力往往还是 “短
板”， 十分需要 “就业训练工厂”
这样的机构、 平台帮助他们弥补
缺陷。 较之其他就业困难者， 他
们的优势在于 “起点” 不低， 也
因此可能 “眼高手低 ” ， 不肯
“屈就”， 阻碍了他们顺利就业。
除了帮助他们正确评价自我， 更
重要的是有针对性地培训他们完
善自己， 提升自己。

值得一提的是， 上海 “就业
训练工厂” 的出现， 是引进德国
先进的职业培训理念， 先在杨浦
区试点， 取得经验后， 将这一模
式 “升级”， 陆续推向了五个区。
它山之石可以攻玉 ， 市场经济
（包括劳动市场） 我们需要学习、
借鉴的还很多。

如今， 不少职场人士开启了
“主业+副业 ” 模式 ， 尤其是在
数字经济带动下， 基于互联网平
台的副业岗位格外受青睐。 有副
业傍身， 有助于规避职业风险，
这原本是件好事。 然而， 跟网络
副业相关的骗术也层出不穷， 它
们伺机而动， 将目标锁定大量求
职者。 很多人本想 “网赚”， 却
变成 “网赔”。 （9月1日 《工人
日报》）

网络副业套路深， 个人须增
强防范。 看视频、 读小说、 走路
都能挣钱， 简单、 低成本、 来钱
快的副业， 看似可以轻轻松松赚

钱， 但很有可能就存在着陷阱。
比如， 有的是招聘抖音点赞员，
实质上转发广告只是第一步， 想
靠点赞赚钱， 必须购买会员， 价
格从38元到1888元不等。 而类似
的骗局， 在网络上有很多， 于个
人就须少贪婪、 多防范。

有关部门对于一些网络招聘
骗局应加大依法打击力度。 诚如
报道， 有部分 “带坑” 副业捕获
了求职者的心， 从事此类副业的
人可能既被骗钱、 又面临违法风
险。 如， 除了刷单， 较为常见的
征信修复 、 微信跑分等网赚途
径， 都涉嫌触犯法律红线。 对于

此， 相关部门既需要做好防诈骗
知识的普及， 又应强化依法精准
打击， 以净化市场环境。

同时， 各类平台也有必要联
手抵制这些诈骗 。 数字显示 ，
2019年仅微信平台带动的直接就
业机会中 ， 兼职就业达 1519万
个。 社交电商作为微信带动就业
的主要领域， 成为不少人的副业
选择。 但是， 对于相关平台， 应
担负起祛除 “杂质” 的责任， 对
于一些违法违规内容就应第一时
间屏蔽， 而不能任由其挖坑设伏
侵害网络用户权益。

□李雪

婚宴， 作为一种典型的家庭
消费， 除了见证美满、 传递祝福
外， 也是一种 “人脉宴”。 尤其
在社交媒体迅速发展的今天， 跟
风搞 “大场面 ” 的现象更为突
出。 有业内人士称， 各类喜宴上
的餐饮浪费令人咋舌， 剩菜剩饭
一般会占到菜量的四分之一到三
分之一， 让喜宴变成了 “剩宴”，
讲排场、 爱面子以及守旧俗是造
成浪费严重的主要原因。 （8月
31日 《陕西日报》）

婚宴变 “剩宴”， 一定程度
上就是 “不输排场 ” “挣足面
子” 的传统观念在作祟。 正如有
父母坦言， 儿女结婚是一辈子的
大事， 空盘了会显得小气， 会被

人挑理。 比起浪费， 他们更在意
面子。 正是基于这种 “面子观”，
婚宴菜肴尤其讲究丰盛， 许多家
庭宁愿多花钱， 也要保证婚宴山
珍海味样样俱全。

当下， 社会各界积极响应党
中央 “制止餐饮浪费行为” 的号
召， 反对浪费、 厉行节约正在从
共识变为行动。 节俭办婚宴， 也
应成为全社会的广泛共识和行动
自觉， 成为这个时代的新风尚。
一方面， 要通过全方位、 多渠道
的针对性宣传， 改变讲排场、 要
面子的婚礼陋习。

近年来， 不少地方进行了有
益尝试： 有的成立红白理事会，
规范引导婚俗行为； 有的将节俭

婚礼与评选文明家庭等事项结
合； 有的鼓励甚至奖励新的婚礼
方式， 比如旅行结婚、 自助餐婚
宴等都纳入奖励范畴 。 另一方
面 ， 餐饮行业也应更新经营理
念， 顺应时代潮流， 主动调低价
格标准门槛， 改良婚宴菜品， 减

少婚宴浪费。
同时， 政府部门应将治理餐

饮浪费行为引入法律法规， 建立
制止餐饮浪费的长效机制， 规范
婚宴行业标准， 强化监管职能，
落实奖惩措施， 促进节俭办婚宴
蔚然成风。 □付彪


