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为北京公交行业培养合格毕
业生5000余人； 为北京公交培训
汽修中高级工、 技师等7000余人
次； 为北京公交集团驾驶员自评
价体系编写教材与题库……北京
市公共交通高级技工学校教师齐
士方， 27年坚守三尺讲台， 为本
市公交行业培养了大批人才 。
2017年， 他荣获首都劳动奖章。

探索 “实践引导法”
提升学生实操能力

老师教什么， 学生就跟着学
什么。 这是以往在职教教学中，
教师普遍采用的教学方法。 “这
样的培训确实有点陈旧， 教学方
法也很僵化 。” 齐士方评价道 ，
“这种传统教学方法有很大的弊
端， 不利于培养学生自主解决问
题的能力， 也很难吸引学生精力
集中在课堂上。”

齐士方回忆， 曾经有这样一
个学生。 “这名学生有点淘气，不
喜欢上理论课。 但很喜欢实操课
程。每次练习，这名学生总是第一
个主动上前操作 ， 动手能力很
强。 ”在教学的过程中，齐士方关
注这名学生， 并渐渐摸清楚适用
这名学生的教学方法， 使其对学
习产生了浓厚兴趣。

“有一次，我讲授故障排除的
知识。传统教学方法是老师讲，学
生也参与判断。 但大多数是眼睛
参与。 老师会问这是哪出现的问
题，学生看了看便给出答案。 ”齐
士方说。他发现，学生虽然能够给
出正确答案， 也只是存在于理论
上， 却并没有提升他们在实践中
解决问题的能力。

“实践中，故障排除大多数情
况并没有这么简单， 也不是一成
不变的。所以，还是要让学生多上
手，参与操作。 ”齐士方深有感触
地说。 他发现传统教学方法的弊
端后，开始思考如何改进。

“还是要用教学内容把学生
吸引到课堂中来， 不管是理论课
还是实操课， 都要让他们发自内
心感兴趣、喜欢上。 ”

经过思考与实际结合， 他探
索出了“实践引导法”的教学新思
路。 “概括地说，就是通过实践去
吸引学生，让学生喜欢上课堂。然
后再利用课堂中动手操作反向发
现问题，进行理论知识的补充，充
分调动学生积极性。 ”齐士方说。

说干就干。 齐士方在学校第
一个开展了教学试点 ， 开设了
“雨课堂” 的网络课程。 为了提
高学生的学习兴趣， 他带领教研

小组成员动手研究和改良教学设
备， 把每一个知识点都融入到学
生动手当中去 。 不仅如此 ， 从
2017年开始， 他还带领年轻教师
筹划录制一体化专业课微课10余
部。 把教学中不容易讲和学生不
易听明白的重点、 难点， 通过视
频的方式生动地展现。

多次实地调研
筹建新能源检修专业

为了适应企业对技能人才的
需求， 2017年开始， 北京市公共
交通高级技工学校开始筹建新能
源汽车检测与维修专业， 这份重
担又压到了齐士方身上， 并由他
担任新能源专业教研组组长。 因
为是新专业， 教学大纲、 课程标
准、 典型工作任务等都需要齐士
方带领团队来完成。 同时， 他还
要规划场地， 对实习设备、 车辆
进行熟悉和编写适用的工作页。

“建一个新专业要做的事情
很多， 这个新能源汽车检测与维
修专业对于教学来说也是一个崭
新的领域， 方方面面更是要从零
开始做起。” 齐士方介绍， “虽
然新能源汽车进入市场有很多年
了， 但是对学校来说， 建设标准
化教室 、 建设实训区域都是挑
战， 因为和维修厂、 4S店已有的
硬件还是有一定差别的。”

虽然是零起步， 但是齐士方

没有畏惧 ， 反而是迎难而上 。
“要多到维修厂、 4S店学习经验，
收集更多的资料， 才能结合学校
和教学的特点建设一体化教室。”
齐士方说。 说做就做， 齐士方走
进修理厂和技术人员研究， 一遍
遍地推敲 “厂景式” 一体化教室
设计方案， 最终根据典型工作任
务和工作环境要求制定了新能源
一体化教室的建设方案。

进入6月，北京的气温开始走
高。顶着大太阳，齐士方一次次走
进4S店与企业专家研讨、修改、制
定典型工作任务。 “说不上把京城
跑了个遍，但是整个暑假没闲着，

到处跑跑颠颠。 ”齐士方笑着说。
为了能尽快地把新能源专业开起
来， 那段时间， 齐士方吃住在学
校。有时候为了一个检测数据，他
会 在 图 书 馆 和 电 脑 前 坐 上 好
几天 。 结合厂家的经验 ，他反
复修改着计划方案，前后修改了
十几次。功夫不负有心人，经过半
年的努力，2017年9月1日，新能源
课程在学校开课了。

用心授课教学
学生成绩优异

“我担任班主任， 可真是有
年头了。” 齐士方感叹道 。 1998

年， 他开始担任班主任， 至今已
“护送” 10个班级的学生走出校
园， 走上工作岗位。 为了带好班
级 ， 他经常住校与学生沟通 。
“‘班主任’ 这3个字， 就意味着
要付出更多的精力给学生， 要了
解他们、 融入他们。” 齐士方说。

在担任班主任的过程中， 齐
士方感受过学生优异成绩带来的
甜， 也体会过学生调皮、 不听话
的酸 。 “有一件事让我记忆深
刻， 想起来就很心酸。” 齐士方
回忆说， “曾经带过的班有一个
男生特调皮。 他的家境经济很拮
据， 母亲一个人带着姐弟两人，
靠摆地摊贴补家用、 供他上学。
他的姐姐还有智力残疾。 但是这
个男生就是不学习， 还总惹事。”

齐士方找到学生的母亲了解
情况， 听说这位母亲的难处后，
齐士方感同身受。 他一次次找到
这名男生苦口婆心地劝他。 但是
最终还是失败了。 “至今这位母
亲无奈地来到学校， 为他儿子办
理退学的场景，让我不能忘却。 ”
齐士方重重地叹息一声。这一刻，
齐士方觉得自己没有做好这个班
主任， 没有将学生引导上正轨。
“这种事情不能再发生了。” 齐士
方内心呐喊着， 并暗下了决心。

“作为一名班主任， 我要做
的是在教学生学会做人、 学会做
事、 学会相处的同时， 还要努力
提高他们的科学文化知识和专业
技能。” 齐士方说。 他集中精力
搞好班级建设， 发挥学生的主观
能动性， 通过各种活动调动学生
的积极性。 在他带过的班级中，
学生们除去在课上学到各种专业
知识， 还可以参与他组织的多种
活 动 。 他 组 织 拓 展 活 动 ， 让
学生们彼此了解、 增加凝聚感；
他和学生们一起打篮球， 提升学
生的身体素质； 他带着学生在休
息日走进养老院， 感受公益志愿
的价值。

多年来， 齐士方的用心付出
得到回报， 他所在的班级学习成
绩在年级中名列前茅。 不少学生
也成绩优异， 学生刘宇代表学校
参加北京市技工院校知识竞赛，
以100分的成绩获得个人一等奖。
学生余齐彪和张旭东获得个人三
等奖。 “一分耕耘， 一分收获”，
齐士方带的学生技能鉴定合格率
达到98%。 现在， 他的很多学生
已经在用人单位成为了技术骨
干， 而且有的还在全市和技工院
校技能大赛上获了奖， 有的还上
了领导岗位。
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“北京老校长” 群体
“北京老校长 ” 群体由

东城 、 西城 、 朝阳 、 海淀 、
丰台5个区的32名退休老校长
和老教师组成 ， 是北京市关
心 下 一 代 工 作 委 员 会 的 公
益支教群体。 2016年始， 他
们到密云等30多所乡村中小
学校助教。

孙崎峰， 男， 1980年9月
出生 ， 北京公交集团第三客
运分公司驾驶员。

从事公交客运十几年的
他 ， 技术过硬 ， 多次获得全
国技能竞赛第一名 ， 还将安
全 驾 驶 经 验 与 同 事 分 享 。

疫情防控期间 ， 他坚守工作
一线 ， 积极向乘客做好防疫
宣传。

穆春林， 男， 1966年6月
出生。 田传真， 女， 1968年6
月出生 。 夫妇均为北京市求
实职业学校高级教师。

2015年起 ， 夫妻两人先
后赴新疆 、 河北 、 内蒙古支
教各3年。 他们为贫困生买新
衣 、 新鞋 。 回京后 ， 他们驱
车 携 书 籍 和 食 物 看 望 来 京
学生。

张麓， 男， 1969年1月出
生 ， 房山区城管执法局长阳
执法队教导员、 党支部书记。

疫情防控中 ， 需和商户
签订责任书 ， 他利用城管平
台发送官方短信。 3天内， 不
仅高效完成了统计 ， 还增强
了互信。 巡查中 ， 他发现有
饭 店 为 止 损 摆 摊 卖 菜 ， 便
协 调 社 区 建 临 时 蔬 菜 售 卖
点 ， 既规范了经营又使居民
受益。

杜庆洁， 女， 1976年2月
出 生 ， 铿 锵 玫 瑰 战 友 团 创
始人。

2013年 ， 患上乳腺癌的
她 ， 为呼吁社会关注女性乳
腺健康成立了公益组织。 7年
来 ， 她已带领3000名病友50

位专家组织了近200场活动 ，
拍摄了两部防治记录片 。 她
还组建了70人的 “守护天使
志愿者服务队”， 累计探访乳
腺癌姐妹近6000人次。

刘郁， 男， 1974年5月出
生 ， 北京金葵花便民商业管
理有限公司董事长。

组建 “善道爱心公益小
组 ” 的他累计向敬老院 、 福
利院捐赠50余万元 。 疫情初
期， 他72小时内将150万只医
用口罩等5吨医疗物资运回国
内捐赠武汉。

（盛丽 整理）
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齐士方：27载坚守公交教育初心


