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本报讯 （记者 刘欣欣） 近
日， 朝阳区八里庄街道总工会联
合建会单位京师律师事务所公益
律师团队开展《民法典》为主题的
系列宣传解读第三场活动， 由京
师律师事务所公益律师黄熊通过
线上视频直播形式就 “生活中典
型合同案例”进行解读。

黄律师以普及法律知识为出
发点 ， 全面 、 立体地对 《民法
典》 合同编的变化与亮点做了详
细阐述， 对日常生活中常见的用
章、 悬赏广告、 网购、 房屋装修
等7大合同案例进行解读， 并就
合同成立、 合同生效， 以及电子

合同、 物业服务合同等不同合同
类型的法律要点做了着重介绍。

“生活中合同问题无处不
在， 掌握一定的合同法律知识对
职工日常工作、 生活有非常重要
的作用， 有利于规避风险， 保障
职工个人权益。” 八里庄街道总
工会相关负责人表示， 职工群众
关心的事 、 操心的事就是工 会
服 务 工 作 的 方 向 。 街 道 总 工
会以精准契合职工需求作为开展
工作的出发点， 旗帜鲜明地维护
职工群众各项合法权益， 真正成
为职工信得过、 靠得住、 离不开
的 “娘家人”。

八里庄工会云课堂开讲“民法典”
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新职工入会仪式成为工会品牌活动
中铁二十二局集团三公司工会助力新职工融入“大家庭”

本 报 讯 （ 记 者 石 海 芹 ）
“我自愿加入中华全国总工会 ，
遵守工会章程 ， 执行工会决议
……” 近日， 中铁二十二局集团
三公司工会举行了2020年新毕业
生入职暨入会仪式， 126名新职
工庄严宣誓， 成为公司工会组织
的新成员。

据了解， 入职入会仪式作为
中铁二十二局集团三公司工会品
牌活动， 自2017年以来， 已经连
续第4年举行， 成为帮助新职工
入职第一时间融入大家庭的重要

载体， 得到了公司领导的支持和
新职工的好评。

仪式上， 公司党委副书记、
工会主席林榕龙对126名毕业生
的到来表示欢迎， 并向全体新职
工颁发工会会员证 、 赠送工会
“福利包”。 林榕龙表示， “福利
包” 中的一个杯子， 希望大家保
持空杯心态， 去融入新环境、 接
受新事物、 开启新生活； 一个学
习U盘和充电宝， 希望大家不忘
学习充电， 在工作中努力提素赋
能； 一支笔， 希望大家展开新画

卷、 书写新征程； 一份新人成长
手册， 为你们答疑解惑、 伴你们
成长进步。 “希望新职工继承和
发扬新时代 ‘铁军’ 精神， 吃苦
耐劳、 踏实工作、 敢为人先、 奋
勇拼搏， 用青春和汗水书写人生
华章 ， 用实际行动推动公司发
展、 实现自我价值。”

新职工表示： “作为大家庭
中的一员， 我们将共同体味工作
中的艰辛和幸福， 共同体味工作
所赋予生命的意义， 绽放我们的
激情和活力。”

一线送清凉 工会在行动

本报讯 （记者 石海芹） 近
日， 北京华润医药控股有限公
司党委书记韩跃伟一行来到所
属企业华润紫竹， 慰问高温天
气下坚守工作岗位的一线员
工，为他们送来防暑降温物品，
并叮嘱大家在高温天气下合理

安排作息时间，做好防护，确保
安全生产。

入伏以来， 天气一天天闷
热起来， 疫情防控却丝毫不能
放松。 华润医药职工仍然坚守
岗位， 全力以赴做好生产经营
各项工作， 力争把疫情造成的

损失夺回来。 为此， 公司工会
开展了主题为 “抗疫情、 保健
康、 送清凉、 保安全” 活动，
鼓励引导各级基层企业工会结
合实际， 开展形式多样的暑期
服务职工活动， 包括走访慰问
奋战在一线高温岗位的员工，
促进暑期安全生产等， 公司工
会还向其北京地区的直属工会
拨发了专项资金补助， 并分别
到华润医药商业集团北京分公
司马连道仓库、 华润双鹤北京
工业园、 华润赛科次渠生产基
地、华润赛科研发中心、华润紫
竹、 华润高科等单位的一线高
温岗位进行了慰问， 送去防暑
降温驱蚊用品。

员工们表示， 感谢党和工
会组织的关心关爱， 将加倍努
力工作， 用实际行动为 “抗疫
情、保目标、开新局”作贡献。

华润医药工会进一线“送清凉、讲安全”

苹果园街道工会送出1400余份清凉品
本报讯 （记者 唐诗） 为更

好地助力疫情防控和企业复工
复产的平稳运行，近日，石景山
区苹果园街道总工会按照区总
工会整体工作部署和安排，并
结合辖区实际情况开展 “夏日
送清凉”活动。

面对疫情和炎炎夏日的双

重考验， 为切实加强和保障战
斗在防疫一线职工的身体健
康， 街道总工会向辖区基层工
会组织发放了包含冰糖、绿豆、
蜂蜜柚子茶等在内的清凉物品
1400余份。据了解，为防止在物
品发放过程中的聚集风险，本
次活动采取提前预约，分时段、

委派专人领取的方式进行。 活
动中， 街道总工会再三与基层
组织沟通， 了解其落实疫情防
控常态化要求的具体措施及情
况， 并叮嘱其一定要做好防疫
防暑工作， 保障一线职工的健
康权益，确保职工平安防疫、平
安度夏。

本报讯 （记者 盛丽） 本周
起， 北京公交集团客三分公司第
十九车队工会联合安全专业相关
部门共同开展驾驶员健康情况大
排摸活动， 掌握全体驾驶员身体
情况。

据了解， 为了解驾驶员的健
康情况， 车队安全专业相关部门
购买了水银血压计， 组织车队管

理人员学习掌握测量技能 ，决定
在整个暑期坚持每日在职工休
息室为驾驶员测量血压 ，确保上
岗驾驶员血压符合医学健康标
准。 同时，观察职工的身体状态，
通过深入沟通掌握驾驶员身体健
康信息，并结合排摸情况，对血压
超出正常值范围的职工进行重点
关注，以便开展工作。

公交十九车队大排摸活动护航职工健康

本报讯 （通讯员 吴巍 倪娜）
日前，航天科工203所智慧市政技
术研究室掀起安全生产大干热
潮，打赢科研生产攻坚战。

据了解， 为实现安全生产零
事故的目标， 研究室采取一系列
措施做好安全生产工作 。首先配
备 安 全 施 工 作 业 保 护装置 ，为
井下作业提供硬件支持； 每天施
工前，对现场进行交底，让所有人
知悉作业的风险点， 施工人员每

天签署安全责任书， 杜绝违章作
业、指挥和操作行为；同时，实施
负责人全部参加了有限空间作业
培训，获得相关资格证书。据相关
负责人介绍， 每名实施负责人都
有一张“婆婆嘴”，时时刻刻进行
安全提醒，反复强调安全责任。在
做好自身安全的同时， 还要做好
其他实施干系人的安全工作。每
次现场施工过程中， 随时提醒行
人注意安全，并进行现场的疏导。

航天科工203所掀起安全生产大干热潮

入伏以来，公交客六分公司第十一车队工会开展了为一线职工送清凉活动。工会准备了饮料、冰
棍等防暑降温饮品，为基层职工送去“娘家人”的关爱。 本报记者 于佳 通讯员 贾颖 摄影报道

清凉饮料送上岗

(上接第１版)
“此次火星探测任务的科学

目标， 主要是实现对火星形貌与
地质构造特征、 火星表面土壤特
征与水冰分布、 火星表面物质组
成、 火星大气电离层及表面气候
与环境特征、 火星物理场与内部
结构等的研究。” 刘彤杰说。

我国火星探测作为开放性科
学探索平台， 包括港澳地区高校
在内的全国多地研究机构积极参
与研制过程 ， 并与欧空局 、 法
国、 奥地利、 阿根廷等组织和国
家开展了多项合作。

此次火星探测任务于2016年
1月经党中央、 国务院批准立项，
由国家航天局组织实施， 具体由
工程总体和探测器、 运载火箭、
发射场、 测控、 地面应用等五大
系统组成。

国家航天局探月与航天工程

中心为工程总体单位， 中国航天
科技集团有限公司所属中国运载
火箭技术研究院抓总研制运载火
箭系统， 中国航天科技集团有限
公司所属中国空间技术研究院和
上海航天技术研究院抓总研制探
测器系统。 中国卫星发射测控系
统部负责组织实施发射、 测控。
中国科学院国家天文台抓总研制
地面应用系统， 负责科学数据接
收、 处理、 存储管理等工作。

本报讯 （记者 陈曦 通讯员
王远霞） 疫情发生以来， 北京佳
讯飞鸿电气股份有限公司工会发
挥工会组织优势，坚持早安排、早
部署、早行动，为职工送上贴心服
务，助力企业防疫复工两手抓。

据介绍， 公司工会利用微信
公众号向职工发布权威信息、解
读防控措施、普及防疫知识，增强
职工自我防护意识。 公司工会还
积极引导以8090后为主体的职工
向先进典型对标看齐，坚守岗位、
拼搏奉献、科技攻关、共克时艰，
提前完成海淀区政府、区卫健委、

医疗机构及监督所、 监督站四级
机构通信平台的搭建任务。

为了保证职工安心复工复
产。 公司工会设立了疫情防控专
项资金，发放一次性口罩1500只、
一次性手套800副、消毒洗手凝胶
360瓶、消毒湿巾360盒，为常态化
防控和逐步复工复产提供有力保
障。不仅如此，工会还及时帮助一
线工程人员及家属解决实际困
难，做到思想上多沟通、精神上多
关怀、生活上多照顾，保障职工以
良好的身心状态投入到调度系统
建设工作。

佳讯飞鸿电气工会凝聚职工同战“疫”


